
Stellenanmeldung. 2.Nachtr.2012 Anlage 2

Dez. Zeitpunkt der 
Stellen-

einrichtung       

*)

Teilhaus-halt Umfang Std. Wertigkeit der 
Stelle (Stellenneu-
ausweisung)

Art der 
Änderung

Funktions-
bezeichnung

Aufgabe Begründung Gemien-
beschluss

Kosten 2012 Gegen-
finanzierung 
Hhj. 2012

notwendige 
Budget-
erhöhung 
Hhj. 2012

Kosten 2013 Gegen-
finanzierung 
2013 

notwendige 
Budget-
erhöhung 2013

Kosten 2014 Gegen-
finanzierung 
2014 

notwendige 
Budget-
erhöhung 2014 
und ggf. 
Folgejahre

I 01.07.2012 Amt 10 0,500 20 BesGr A 11 LBesO / 
Egr. 10 TVöD

Stellenneuaus-
weisung

Sachbearbeitung Abt. 10.04 Personalberatung Mehraufwand aufgrund von ca. 250 
Stellenneuschaffungen in den letzten Jahren

10.631 € 0 € 10.631 € 21.263 € 0 € 21.263 € 21.263 € 0 € 21.263 €

I 01.07.2012 Amt 10 1,000 40 BesGr A 11 LBesO Stellenneuaus-
weisung

Sachbearbeitung Abt. 10.02 
Organsiationssachbearbeitung

Mehraufwand aufgrund von ca. 250 
Stellenneuschaffungen in den letzten Jahren

21.263 € 0 € 21.263 € 42.525 € 0 € 42.525 € 42.525 € 0 € 42.525 €

I 01.09.2012 Amt 10 1,000 39 Egr. 11 TVöD Stellenneuaus-
weisung

Sachbearbeitung Abt. 10.02 
Changemanagement

Einrichtung eines Changemanagements bei der 
Stadtverwaltung zur Begleitung und 
Kommunikation von Veränderungsprozessen.

17.550 € 0 € 17.550 € 52.650 € 0 € 52.650 € 52.650 € 0 € 52.650 €

I 01.07.2012 Amt 33 1,000 78 Egr. 6 TVöD Stellenneuaus-
weisung

Sachbearbeitung 33.02 Service-Center Personalverstärkung aufgrund der Einführung der 
bundeseinheitlichen Behördenrufnummer D115

38.350 € 0 € 38.350 € 38.350 € 0 € 38.350 € 38.350 € 0 € 38.350 €

I 01.07.2012 Amt 37 1,000 40 BesGr A 7 Stellenneuaus-
weisung

Feuerwehrbeamter 37 Feuerwehr Nach Prüfung durch das Feuerwehrreferat der 
ADD ist die Stelle auf 6 Jahre zu befristen.

16.538 € 0 € 16.538 € 33.075 € 0 € 33.075 € 33.075 € 0 € 33.075 €
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Dez. Zeitpunkt der 
Stellen-

einrichtung       

*)

Teilhaus-halt Umfang Std. Wertigkeit der 
Stelle (Stellenneu-
ausweisung)

Art der 
Änderung

Funktions-
bezeichnung

Aufgabe Begründung Gemien-
beschluss

Kosten 2012 Gegen-
finanzierung 
Hhj. 2012

notwendige 
Budget-
erhöhung 
Hhj. 2012

Kosten 2013 Gegen-
finanzierung 
2013 

notwendige 
Budget-
erhöhung 2013

Kosten 2014 Gegen-
finanzierung 
2014 

notwendige 
Budget-
erhöhung 2014 
und ggf. 
Folgejahre

I 01.07.2012 Amt 37 1,000 40 BesGr A 8 Stellenneuaus-
weisung

Feuerwehrbeamter 37 Feuerwehr Nach Prüfung durch das Feuerwehrreferat der 
ADD ist die Stelle auf 6 Jahre zu befristen.

17.213 € 0 € 17.213 € 34.425 € 0 € 34.425 € 34.425 € 0 € 34.425 €

I 01.07.2012 Amt 37 1,000 40 BesGr A 9 S Stellenneuaus-
weisung

Feuerwehrbeamter 37 Feuerwehr Nach Prüfung durch das Feuerwehrreferat der 
ADD ist die Stelle auf 6 Jahre zu befristen.

17.888 € 0 € 17.888 € 35.775 € 0 € 35.775 € 35.775 € 0 € 35.775 €

6,500 Stellen 139.431 € 0 € 139.431 € 258.063 € 0 € 258.063 € 258.063 € 0 € 258.063 €

II 01.07.2012 Amt 20 1,000 40 BesGr A 10 LBesO Stellenneuaus-
weisung

Sachbearbeitung 20.03 Steuerverwaltung Einführung einer  Kulturabgabe StR 14.12.2011 19.238 € 19.238 € 38.475 € 38.475 € 38.475 € 38.475 €

II 01.07.2012 Amt 20 9,000 39 Egr. 5 TVöD Stellenneuaus-
weisung

Hallen- und 
Platzwarte

20.07 Abt. Sport Verlagerung der Stellen von der Gebäudewirtschaft 
Mainz

163.800 € 163.800 € 327.600 € 327.600 € 327.600 € 327.600 €

II 01.07.2012 Amt 20 2,000 39 Egr. 1 TVöD Stellenneuaus-
weisung

Hallen- und 
Platzwarte

20.07 Abt. Sport Verlagerung der Stellen von der Gebäudewirtschaft 
Mainz

24.700 € 24.700 € 49.400 € 49.400 € 49.400 € 49.400 €
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Dez. Zeitpunkt der 
Stellen-

einrichtung       

*)

Teilhaus-halt Umfang Std. Wertigkeit der 
Stelle (Stellenneu-
ausweisung)

Art der 
Änderung

Funktions-
bezeichnung

Aufgabe Begründung Gemien-
beschluss

Kosten 2012 Gegen-
finanzierung 
Hhj. 2012

notwendige 
Budget-
erhöhung 
Hhj. 2012

Kosten 2013 Gegen-
finanzierung 
2013 

notwendige 
Budget-
erhöhung 2013

Kosten 2014 Gegen-
finanzierung 
2014 

notwendige 
Budget-
erhöhung 2014 
und ggf. 
Folgejahre

III 01.07.2012 Amt 20 1,000 39 Egr. 9 TVöD Stellenneuaus-
weisung

Sachbearbeitung 20.03 Steuerverwaltung Abarbeitung der Rückstände bei der 
Vergnügungssteuer, befristet bis 30.06.2014 (kw 
2015)

22.425 € 22.425 € 44.850 € 44.850 € 22.425 € 22.425 €

13,000 Stellen 230.163 € 0 € 230.163 € 460.325 € 0 € 460.325 € 437.900 € 0 € 437.900 €

III 01.07.2012 Amt 20 1,000 39 Egr. 10 TVöD / A 11 
LBesO

Stellenneuaus-
weisung

Sachbearbeitung 20.06 Zentrale 
Verdingungsstelle

Befristete Personalverstärkung zur Durchführung 
und Erweiterung des elektronischen Einkaufs 
30.06.2014 (kw 2015) 

25.675 € 25.675 € 51.350 € 51.350 € 25.675 € 25.675 €

III 01.07.2012 Amt 30 1,000 39 Egr. 8 TVöD / A 8 
LBesO

Stellenneuaus-
weisung

Sachbearbeitung 30.03 Abteilung Öffentliche 
Sicherheit und Ordnung, 
Zivilschutz, Allgemeine 
Verwaltung

Erstellung eines nationalen Waffenregisters, 
Waffenkontrolle

17.213 € 17.213 € 34.425 € 34.425 € 34.425 € 34.425 €

III 01.07.2012 Amt 80 1,000 39 Egr. 6 TVöD Stellenneuaus-
weisung

Sachbearbeitung 80.02 Abteilung 
Liegenschaften, Schreibkraft 
mit sachbearb. Tätigkeiten

Verlängerung der Befristung der Stelle bis zum 
30.06.2013 und Umwandlung des kw-Vermerkes 
2013 in kw 2014, da diese im Stellenplan 2010 
genehmigte Stelle erst zum 01.02.2012 besetzt 
werden kann.

19.175 € 19.175 € 19.175 € 19.175 € 0 € 0 €

3,000 Stellen 62.063 € 0 € 62.063 € 104.950 € 0 € 104.950 € 60.100 € 0 € 60.100 €

IV 01.07.2012 Amt 40 0,000 0 Egr. 6 TVöD Stellenneuaus-
weisung

Sachbearbeitung 40 01 Verwaltung, 
Schulorganisation, -bau und -
betrieb

Stundenerhöhung diverser Sekretariate von 
Schwerpunktschulen, Stellenanteile vorhanden, 
jedoch ohne Budget im Umfang einer Vollzeitstelle

StR 14.12.2011 38.350 € 38.350 € 38.350 € 38.350 € 38.350 € 38.350 €
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Dez. Zeitpunkt der 
Stellen-

einrichtung       

*)

Teilhaus-halt Umfang Std. Wertigkeit der 
Stelle (Stellenneu-
ausweisung)

Art der 
Änderung

Funktions-
bezeichnung

Aufgabe Begründung Gemien-
beschluss

Kosten 2012 Gegen-
finanzierung 
Hhj. 2012

notwendige 
Budget-
erhöhung 
Hhj. 2012

Kosten 2013 Gegen-
finanzierung 
2013 

notwendige 
Budget-
erhöhung 2013

Kosten 2014 Gegen-
finanzierung 
2014 

notwendige 
Budget-
erhöhung 2014 
und ggf. 
Folgejahre

IV 01.07.2012 Amt 40 1,000 39 Egr. 6 TVöD Stellenneuaus-
weisung

Sachbearbeitung Bildungs- und Teilhabepaket zusätzlicher Personalaufwand für fallübergreifende 
und fallbezogene Aufgaben im Rahmen des 
Bildungs- und Teilhabepaketes

19.175 € 19.175 € 38.350 € 38.350 € 38.350 € 38.350 €

IV 01.07.2012 Amt 40 1,000 39 Egr. 9 TVöD / A 10 
LBesO

Stellenneuaus-
weisung

Sachbearbeitung Bildungs- und Teilhabepaket zusätzlicher Personalaufwand für fallübergreifende 
und fallbezogene Aufgaben im Rahmen des 
Bildungs- und Teilhabepaketes

22.425 € 22.425 € 44.850 € 44.850 € 44.850 € 44.850 €

IV 01.07.2012 Amt 50 0,250 10 BesGr A 10 LBesO Stellenneuaus-
weisung

Sachbearbeitung 50.03.03 Unterhalt gem SGB 
XII

Erweiterung einer vorhandenen Stelle TZ 0,75 auf 
Vollzeit, da die Unmittelbarkeit der 
Unterhaltsrealisierung aufgrund der durch das 
Gesetz geschaffenen Refinanzierung verausgabter 
Sozialhilfeaufwendungen nicht mit den 
vorhandenen Personalressourcen geleistet werden 
kann.

4.809 € 4.809 € 9.619 € 9.619 € 9.619 € 9.619 €

IV 01.07.2012 Amt 50 0,513 20 Egr. 8 TVöD Stellenneuaus-
weisung

Sachbearbeitung Abt. 50.03 , Abwicklung des 
Bildungs- und Teilhabepakets

Für die fallübergreifende Abwicklung des Bildungs- 
und Teilhabepakets ist ein dauerhafter Mehrbedarf 
entstanden.

10.670 € 10.670 € 0 € 21.341 € 21.341 € 0 € 21.341 € 21.341 € 0 €

IV 01.07.2012 Amt 50 0,600 23 Egr. 9 TVöD / 
BesGr A 10 LBesO

Stellenneuaus-
weisung

Sachbearbeitung Abt. 50.01, Abwicklung des 
Bildungs- und Teilhabepakets

Um dem gesetzlichen Auftrag nachkommen zu 
können und eine fallbezogene Sachbearbeitung zu 
ermöglichen ist die zusätzliche Bereitstellung der 
Stelle erforderlich

13.455 € 13.455 € 0 € 26.910 € 26.910 € 0 € 26.910 € 26.910 € 0 €

IV 01.07.2012 Amt 50 0,500 20 Egr. 9 TVöD / 
BesGr A 10 LBesO

Stellenneuaus-
weisung

Sachbearbeitung Abt. 50.03, 
Haushaltssachbearbeitung

Durch die Einführung der kommunalen Doppik ist 
zu zu einer Vielzahl von Veränderungen und neuen 
Arbeitsanforderungen gekommen. 

11.213 € 11.213 € 22.425 € 22.425 € 22.425 € 22.425 €
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Dez. Zeitpunkt der 
Stellen-

einrichtung       

*)

Teilhaus-halt Umfang Std. Wertigkeit der 
Stelle (Stellenneu-
ausweisung)

Art der 
Änderung

Funktions-
bezeichnung

Aufgabe Begründung Gemien-
beschluss

Kosten 2012 Gegen-
finanzierung 
Hhj. 2012

notwendige 
Budget-
erhöhung 
Hhj. 2012

Kosten 2013 Gegen-
finanzierung 
2013 

notwendige 
Budget-
erhöhung 2013

Kosten 2014 Gegen-
finanzierung 
2014 

notwendige 
Budget-
erhöhung 2014 
und ggf. 
Folgejahre

IV 01.07.2012 Amt 50 1,000 39 Egr. 9 TVöD / 
BesGr A 10 LBesO

Stellenneuaus-
weisung

Sachbearbeitung Abt. 50 03, Kosteneinzug 
Wirtschaftliche Jugendhilfe

Mit der Einführung der kommunalen Doppik und 
dem Finanzverfahren DZ Kommunalmaster 
Doppik hielt eine neue Kontenpflege, 
Geschäftspartner- und Buchungssystematik im 
Arbeitsablauf des Kosteneinzugs der 
Wirtschaftlichen Jugendhilfe Einzug. Dies führte zu 
einer Steigerung der Arbeitsaufwände.

22.425 € 22.425 € 44.850 € 44.850 € 44.850 € 44.850 €

IV 01.07.2012 Amt 50 1,500 59 Egr. S 12 TVöD Stellenneuaus-
weisung

Sachbearbeitung Abt. 50.02, Intensive 
Antragsprüfung und eigene 
Bedarfserhebung sowie 
zeitaufwendige Erstellung von 
Teilhabeplänen und 
Teilnahme an den 
Teilhabekonferenzen 

Aufstockung der  Sachbearbeitung im Sozialdienst  
wegen  künftig eigener Bedarfserhebungen und 
konsequenter Überprüfung des Einzelfalles. 
Zusätzlich qualitativ und quantitativ gestiegene 
Arbeitsanforderungen wie z.B. erhöhte  
personenzentrierte  Standards in der  
Einzelfallbearbeitung 

36.563 € 36.563 € 73.125 € 73.125 € 73.125 € 73.125 €

IV 01.07.2012 Amt 50 0,500 20 Egr. 6 TVöD Stellenneuaus-
weisung

Sachbearbeitung 50.03.01 Bereich Verwaltung, 
Personal

Im Stellenplan 2011/2012 wurde eine 0,5 Stelle, 
befristet bis 31.12.2013, genehmigt. Der zusätzliche 
Personalbedarf ist mit dem gestiegenen Aufwand bei 
der Bearbeitung von Personalangelegenheiten für 
die MitarbeiterInnen in Kindertagesstätten 
begründet. Da die Zahl der MitarbeiterInnen stetig 
steigt und die Stelle in Kürze neu zu besetzen ist, 
wird die Entfristung der Stelle beantragt.

9.588 € 9.588 € 19.175 € 19.175 € 19.175 € 19.175 €

IV 01.07.2012 Amt 51 1,000 40 Egr. S 12 TVöD Stellenneuaus-
weisung

Sachbearbeitung Abt. 51.01, Pflegekinderdienst Im Stellenplan 2010 wurde, nachdem eine 
Vollzeitstelle beantragt wurde, eine 0,5 Stelle, zeitlich 
befristet bis 30.06.2012, genehmigt.Für den 
Nachtragsstellenplan 2012 wurde die Entfristung 
der Stelle beantragt und erneut der Bedarf für eine 
Vollzeitstelle geltend gemacht, befristet bis 
30.06.2014 (kw 2015)

24.375 € 24.375 € 48.750 € 48.750 € 24.375 € 24.375 €

IV 01.07.2012 Amt 51 5,000 39 S 2 TVöD Stellenneuaus-
weisung

Ausbildungsplätze einrichtungsunabhängig Bedarf an zusätzlichen Fachkräften 78.000 € 78.000 € 156.000 € 156.000 € 156.000 € 156.000 €
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Dez. Zeitpunkt der 
Stellen-

einrichtung       

*)

Teilhaus-halt Umfang Std. Wertigkeit der 
Stelle (Stellenneu-
ausweisung)

Art der 
Änderung

Funktions-
bezeichnung

Aufgabe Begründung Gemien-
beschluss

Kosten 2012 Gegen-
finanzierung 
Hhj. 2012

notwendige 
Budget-
erhöhung 
Hhj. 2012

Kosten 2013 Gegen-
finanzierung 
2013 

notwendige 
Budget-
erhöhung 2013

Kosten 2014 Gegen-
finanzierung 
2014 

notwendige 
Budget-
erhöhung 2014 
und ggf. 
Folgejahre

IV 01.07.2012 Amt 51 0,500 39 Egr. 6 TVöD Stellenneuaus-
weisung

Sachbearbeitung 51.03, Sachgebiet 04 
Haushalts- Verwaltungs- u. 
Zuschussangelegenheiten

Umorganisation im Rahmen der 
Organisationsberatung 2011 durch das Amt 10

9.588 € 9.588 € 19.175 € 19.175 € 19.175 € 19.175 €

IV 01.07.2012 Amt 51 1,000 39 Egr. 9 TVöD Stellenneuaus-
weisung

Sachbearbeitung 51.03, Sachgebiet 03 Planung, 
Organisation und Betrieb v. 
städt. Kindertagesstätten

Stelle 5719 wurde im Stellenplan 2009 befristet für 
drei Jahre vom Amt 51- Amt für Jugend und 
Familie beantragt

22.425 € 22.425 € 44.850 € 44.850 € 44.850 € 44.850 €

IV 01.07.2012 Amt 51 2,000 39 Egr. 9 TVöD / 
BesGr A 10 LBesO

Stellenneuaus-
weisung

Sachbearbeitung 51.03, Sachgebiet 03 Planung, 
Organisation und Betrieb v. 
städt. Kindertagesstätten

Stellenaufstockung durch Bauvorhaben Kita-
Bedarfsplan 2012, befristet bis 31.12.2016 (kw 
2017)

44.850 € 44.850 € 89.700 € 89.700 € 89.700 € 89.700 €

IV 01.07.2012 Amt 51 1,500 39 S 15 TVöD Stellenneuaus-
weisung

Sachbearbeitung Abt. 51.03 Einführung Fachdienst Inklusion 38.025 € 38.025 € 76.050 € 76.050 € 76.050 € 76.050 €
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Kosten 2012 Gegen-
finanzierung 
Hhj. 2012

notwendige 
Budget-
erhöhung 
Hhj. 2012

Kosten 2013 Gegen-
finanzierung 
2013 

notwendige 
Budget-
erhöhung 2013

Kosten 2014 Gegen-
finanzierung 
2014 

notwendige 
Budget-
erhöhung 2014 
und ggf. 
Folgejahre

IV 01.07.2012 Amt 51 1,000 39 Egr. 8 TVöD Stellenneuaus-
weisung

Sachbearbeitung 51.03, Sachgebiet Aufnahme, 
Annahme

Aufstockung der Sachbearbeitung Tagespflege zum 
Abbau der Rückstände befristet für ein Jahr

20.800 € 20.800 € 20.800 € 20.800 € 0 € 0 €

18,863 Stellen 426.735 € 24.125 € 402.610 € 794.320 € 48.251 € 746.069 € 749.145 € 48.251 € 700.894 €
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Kosten 2012 Gegen-
finanzierung 
Hhj. 2012

notwendige 
Budget-
erhöhung 
Hhj. 2012

Kosten 2013 Gegen-
finanzierung 
2013 

notwendige 
Budget-
erhöhung 2013

Kosten 2014 Gegen-
finanzierung 
2014 

notwendige 
Budget-
erhöhung 2014 
und ggf. 
Folgejahre

V 01.07.2012 Amt 31 0,200 8 BesGr A 12 LBesO Stellenneuaus-
weisung

Abteilungs-leitung 31.03 Verkehrsabteilung Anhebung der vorhandenen Stelle 0,8 auf Vollzeit, 
weil die Erfahrungen der Vergangenheit gezeigt 
haben, dass die Stelle in Teilzeitbesetzung den 
hohen Anforderungen nicht gerecht werden kann. 
Auch der Prüfungsbericht des Revisionsamtes 
unterstreicht die Notwendigkeit eine Vollzeitstelle 
einzurichten. 

4.590 € 4.590 € 9.180 € 9.180 € 9.180 € 9.180 €

0,200 Stellen 4.590 € 0 € 4.590 € 9.180 € 0 € 9.180 € 9.180 € 0 € 9.180 €

41,563 Stellen gesamt 862.981 € 24.125 € 838.856 € 1.626.837 € 48.251 € 1.578.586 € 1.514.387 € 48.251 € 1.466.136 €

davon 14,113 durch BuT u. GWM 
gegenfinanziert

254.225 € 24.125 € 230.100 € 508.451 € 48.251 € 460.200 € 508.451 € 48.251 € 460.200 €

*)  = Zeitpunkt der wahrscheinlich frühest möglichen 

Besetzung der Stellen
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