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Beschlussvorschlag:

Der aktuelle Stellenplan wird fur die Jahre 2011 und 2012 gemaf beigefugter Anlage 1* fort-
geschrieben und durch die in Anlage 2a, 2b und 3 ersichtlichen Stellenneuschaffungen, -
erweiterungen und —anhebungen verandert.

Der Haupt- und Personalausschuss und der Stadtrat nehmen vom Entwurf des Stellenplanes
2011/2012 Kenntnis. Die Verabschiedung ist mit dem Haushaltsplan 2011/2012 am
16.02.2012 vorgesehen.

*Hinweis:

Der Stellenplan 2011/2012 basiert auf dem Stellenplan 2010. Da zum gegenwartigen Zeit-
punkt noch keine abschlieRende Stellungnahme der Aufsichts- und Dienstleistungsdirektion
Trier (ADD) vorliegt, ist im Rahmen der Beanstandung des Stellenplans 2010 noch keine An-
derung erfolgt. Sobald sich die ADD geaulert hat, ist dies ggf. noch zu aktualisieren.
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