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Anfrage 1247/2025 zur Sitzung am 03.09.2025 

 
Aktuelle Situation S8b-Erzieher (CDU) 
 
Wie im gesamten Bundesgebiet, fehlt es auch in Mainz an Kita-Personal. Mit dem gelten-
den Rechtsanspruch auf Ganztagsbetreuung ist es jetzt umso wichtiger, ausreichend Per-
sonal in den Kindertagesstätten zu beschäftigen. Mit der Möglichkeit zur Hochstufung in 
die Tarifgruppe 8b wurde bereits ein erster Schritt gegangen, um die Attraktivität des Be-
rufs zu steigern. Das Kita-Personal berichtet diesbezüglich nun von einem neuen Antrags-
verfahren mit unattraktiven Bedingungen.  

Vor diesem Hintergrund fragen wir die Verwaltung:  

1. Wie viele Anträge auf Hochstufung in die Tarifgruppe 8b wurden bisher ge-
stellt?  

2. Wie viele dieser Anträge wurden bisher bearbeitet?   

3. Wie viele der bearbeiteten Anträge wurden angenommen, wie viele abge-
lehnt?   

4. Wie viele Anträge wurden aufgrund fehlender Fortbildungen abgelehnt?  

5. Aus welchem Grund wurde das Antragsverfahren im Juli 2025 geändert bzw. 
durch einen erneuerten Antrag erweitert?  

6. Welcher rechtlichen Grundlage unterliegt das nun notwendige Bewerbungs-
verfahren inklusive Bewerbungsgespräch?  

7. Wie viele Anträge auf Hochstufung in die Tarifgruppe 8b wurden im erneuer-
ten Verfahren gestellt?  

8. Wie viele der ursprünglichen Anträge wurden unter den neuen Bedingungen 
nochmals eingereicht?  
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Fraktionsvorsitzender Stadtrat 
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