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Anfrage 1732/2024 zur Sitzung  am 27.11.2024 

 
Moderne Arbeitsmodelle und Desk Sharing (Volt) 
 
 Angesichts der zunehmenden Bedeutung flexibler und zukunftsorientierter Arbeitsmodelle 
wird es immer wichtiger, effiziente und moderne Arbeitsstrukturen zu schaffen. Desk Sha-
ring kann als Ansatz dazu beitragen, vorhandene Ressourcen optimal zu nutzen, eine fle-
xible Arbeitsplatzgestaltung zu fördern und mittelfristig Büroflächen zu reduzieren. Zudem 
können solche modernen Arbeitsmodelle im Hinblick auf den Fachkräftemangel die Ar-
beitgeberattraktivität der Stadtverwaltung stärken.  

 
Wir fragen an: 

1. Ob und in welchem Umfang Desk Sharing in den städtischen Arbeitsbereichen aktuell ein-
gesetzt wird? 

2. Welche Vorteile und Herausforderungen bei der Einführung von Desk Sharing bisher beo-
bachtet wurden oder erwartet werden? 

3. Ob und wie Desk Sharing in die künftigen Planungen der Stadt zur Raum- und Arbeits-
platznutzung integriert wird, insbesondere mit Blick auf eine mittelfristige Reduktion von Bü-
roflächen? 

4. Welche Maßnahmen zur Unterstützung der Mitarbeitenden in einer Desk Sharing-
Umgebung angeboten werden (z. B. technologische Ausstattung, Ergonomie, Buchungs-
systeme)? 

5. Wieviele Mitarbeitende sind aktuell mit mobilen Arbeitsmöglichkeiten ausgestattet und wel-
cher Anteil zur mobilen Ausstattung werden mittelfristig angestrebt?  
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