
Stellenveränderungen Stellenplan 2025 Anlage 3

lfd. Nr. Teilhaushalt Stellen-Nr. Loga Art der Änderung Funktionsbezeichnung Änderung Begründung

1 10 Hauptamt 147 Verlagerung Datenschutzbeauftragte:r Verlagerung einer Stelle 1,0 BesGr. A13 LBesO, 3. EA., von 10.00 nach 
Abt. 10.02

Einrichtung eines neuen Teams DSB/ISB

2 10 Hauptamt 448 Anhebung Sachbearbeitung Veranstaltungsmanagement Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. 10 TVöD nach Egr. 11 TVöD Neubewertung, aufgrund Antrag des Stelleninhabers, 
Beschluss 349. Bewertungskommission

3 10 Hauptamt 65 Anhebung Abteilungsleitung Gremien und Zentrale 
Dienste

Anhebung einer Stelle 1,0 BesGr. A13 LBesO, 3. EA., nach BesGr. 14 
LBesO

Bewertungsüberprüfung, Beschluss 350. 
Bewertungskommission

4 10 Hauptamt 14919 Schaffung Ersatzplanstelle ATZ 276 Schaffung einer Stelle 1,0 Egr. 9b TVöD (kw 2026) Einstellen einer Nachfolgekraft
5 10 Hauptamt 14712 Umwandlung Sachbearbeitung Umwandlung einer Stelle 1,0 BesGr. A11 LBesO nach Egr. 10 TVöD Besetzung mit Beschäftigter
6 10 Hauptamt 146 Umwandlung Sachbearbeitung Umwandlung einer Stelle 1,0 BesGr. A12 LBesO nach Egr. 11 TVöD Besetzung mit Beschäftigtem
7 10 Hauptamt 14926 Stellenneuausweisung Informationssicherheitsbeauftragte:r Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. 12 TVöD Identifikation von Schwachstellen der IT-Sicherheit im 

Rahmen einer durchgeführten Untersuchung, insb. auch auf 
der strategischen organisatorischen Ebene; die 
Informationssicherheit wird derzeit durch die 
Sachgebietsleitung IT-Steuerung mit betreut, wodurch zu 
geringe Kapazitäten bestehen, notwendige 
sicherheitstechnische Regelungen zu treffen, deren Einhaltung 
zu überprüfen und die Nichteinhaltung zu sanktionieren

8 10 Hauptamt 14927 Stellenneuausweisung Krisenmanagement/BCM Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. 11 TVöD Notwendigkeit zur Einrichtung eines Business Continuity 
Management (BMC), welches u. a. alle im Krisenfall 
notwendigen Prozesse der Stadtverwaltung sicherstellen soll; 
Einrichtung einer solchen Funktion wird vom Deutschen 
Städtetag empfohlen Besetzung mit einem Beschäftigten

9 10 Hauptamt 16055 Stellenneuausweisung Sachbearbeitung 
Informationssicherheit/Datenschutz

Neuschaffung einer Stelle 1,0 BesGr. A11 LBesO Zusätzliche  personelle Kapazitäten zur Bewältigung der 
erhöhten Anforderungen an die IT-Sicherheit sowie den 
Datenschutz notwendig

10 10 Hauptamt 16056 Stellenneuausweisung Sachbearbeitung Open Data/Data 
Governance

Neuschaffung einer Stelle 1,0 BesGr. A11 LBesO Personelle Kapazitäten, um die strategischen Themen Open 
Data und Data Governance zu forcieren.

11 10 Hauptamt 16057 Stellenneuausweisung
Umwandlung

Sachbearbeitung Open Data/Data 
Governance

Neuschaffung einer Stelle 1,0 BesGr. A11 LBesO (NT 23)
Umwandlung einer Stelle 1,0 BesGr. A11 LBesO nach Egr. 10 TVöD 
(StPl 2025)

Personelle Kapazitäten, um die strategischen Themen Open 
Data und Data Governance zu forcieren.
Besetzung mit Beschäftigtem:r

12 10 Hauptamt 7917 Stellenneuausweisung bzw. Wegfall 
kw-Vermerk

Registrator:in Neuschaffung bzw. Wegfall eines kw-Vermerks an einer Stelle 1,0 Egr. 5 
TVöD

Die Stelle wird auf Dauer in der Personalregistratur benötigt. 
Betreuung der digitalen Personalakte.

13 10 Hauptamt 14947 Stellenneuausweisung Sachbearbeitung Social Media Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. 9c TVöD Um die Zielgruppe der 14-29-jährigen (insb. auch für die so 
wichtige Personalgewinnung) zu erreichen, ist es notwendig, 
einen Instagram-Auftritt für die Stadt Mainz einzurichten und 
aktiv und erfolgreich zu betreiben. Diese Aufgabe kann nicht 
von den derzeit vorhandenen Stellen wahrgenommen werden.

14 10 Hauptamt 14548 Schaffung Beurlaubte Schaffung einer Beurlaubtenstelle 1,0 Egr. S17 TVöD Elternzeit bis 08.02.2025
15 10 Hauptamt 14929 Schaffung Beurlaubte Schaffung einer Beurlaubtenstelle 1,0 Egr. S3 TVöD Elternzeit bis 19.01.2025
16 10 Hauptamt 14910 Schaffung Beurlaubte Schaffung einer Beurlaubtenstelle 1,0 Egr. 7 TVöD Rente auf Zeit bis 30.04.2029
17 10 Hauptamt 11098 Verlängerung Beurlaubte Verlängerung einer Beurlaubtenstelle 1,0 Egr. S8a TVöD Elternzeit bis 18.04.2023 (NT 2023)

Elternzeit bis 20.04.2025 (NT 2024)

18 10 Hauptamt 14914 Schaffung Beurlaubte Schaffung einer Beurlaubtenstelle 0,743 Egr. S8a TVöD Elternzeit bis 07.02.2025
19 10 Hauptamt 12181 Verlängerung Beurlaubte Verlängerung einer Beurlaubtenstelle 0,575 Egr. 1 TVöD Rente auf Zeit bis 30.11.2025
20 10 Hauptamt 14727 Schaffung Beurlaubte Schaffung einer Beurlaubtenstelle 1,0 Egr. 7 TVöD Rente auf Zeit bis 30.09.2025
21 10 Hauptamt 14195 Schaffung Beurlaubte Schaffung einer Beurlaubtenstelle 0,513 Egr. 6 TVöD Rente auf Zeit bis 31.03.2025
22 10 Hauptamt 7197 Verlängerung Beurlaubte Verlängerung einer Beurlaubtenstelle 1,0 Egr. 6 TVöD Sonderurlaub bis 14.09.2027
23 10 Hauptamt 11028 Verlängerung Beurlaubte Verlängerung einer Beurlaubtenstelle 1,0 Egr. S8a TVöD Elternzeit bis 23.08.2025
24 10 Hauptamt 14062 Schaffung Beurlaubte Schaffung einer Beurlaubtenstelle 0,769 Egr. S3 TVöD Elternzeit bis 09.07.2025
25 10 Hauptamt 14182 Schaffung Beurlaubte Schaffung einer Beurlaubtenstelle 1,0 Egr. 9a TVöD Elternzeit bis 11.08.2025
26 10 Hauptamt 5290 Beendigung Beurlaubte Beendigung einer Beurlaubtenstelle 1,0 Egr. S8a TVöD Vorzeitiges Beendigung zum 31.12.2022
27 10 Hauptamt 14208 Schaffung Beurlaubte Schaffung einer Beurlaubtenstelle 1,0 Egr. S8a TVöD Elternzeit bis 14.03.2025

Stellenveränderungen mit dem 1. Nachtrag zum Basisstellenplan 2023/2024 bereits vorgelegt
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28 20 Amt für Finanzen, 
Beteiligungen und Sport

2928 Absenkung Vorzimmerkraft Absenken einer Stelle 1,0 Egr. 7 TVöD nach Egr. 6 TVöD Die Stelle fungiert als Abteilungsvorzimmer, welche bei der 
Stadt Mainz Egr. 6 TVöD zugeordnet sind.

29 20 Amt für Finanzen, 
Beteiligungen und Sport

13914 Umwandlung (NT 2023)
Verlagerung (NT 2024)
Anhebung (NT 2024)

Sachbearbeitung
Projektkoordinierung Rathaus und 

Baukostencontrolling

Umwandlung einer Stelle 1,0 BesGr. A11 LBesO, kw 2028, nach Egr. 10 
TVöD
Verlagerung einer Stelle 1,0 Egr. E10 TVöD von Abt. 20 01 nach 10 
02.00
Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. 10 TVöD (Ing.) nach Egr. 12 TVöD (Ing.)

Besetzung mit Beschäftigtem
Überarbeitung der Projektstrukturen Rathaussanierung

30 20 Amt für Finanzen, 
Beteiligungen und Sport

5031 Umwandlung Sachbearbeitung Umwandlung einer Stelle 1,0 BesGr. A10 LBesO nach Egr. 9b TVöD Besetzung mit Beschäftigter

31 20 Amt für Finanzen, 
Beteiligungen und Sport

569 Absenkung Sachbearbeitung Absenken einer Stelle 1,0 Egr. 9b TVöD nach Egr. 8 TVöD Stelle wurde, aufgrund größeren Personalbedarfs, innerhalb 
der Abteilung einem anderen Arbeitsbereich zugeordnet, 
deswegen künftige Eingruppierung entsprechend 
vergleichbarer Stellen

32 20 Amt für Finanzen, 
Beteiligungen und Sport

6022 Umwandlung Sachbearbeitung Umwandlung einer Stelle 1,0 Egr. 9b TVöD nach BesGr. A10 LBesO Besetzung mit einer Beamtin

33 20 Amt für Finanzen, 
Beteiligungen und Sport

5148 Anhebung Schreibkraft mit sachbearbeitender Tätigkeit 
Vergabe und Einkauf

Anhebung einer Stelle 0,769 Egr. 5 TVöD nach Egr. 6 TVöD Neubewertung, aufgrund Antrag der Stelleninhaberin, 
Beschluss 350. Bewertungskommission

34 20 Amt für Finanzen, 
Beteiligungen und Sport

14242 Stellenneuausweisung bzw. Wegfall 
kw-Vermerk (NT2023)

Umwandlung (NT 2024)

Sachbearbeitung Stiftung- und 
Nachlassverwaltung

Neuschaffung bzw. Wegfall eines kw-Vermerks an einer Stelle 0,5 BesGr. 
A11 LBesO
Umwandlung einer Stelle 0,5 BesGr. A11 LBesO nach Egr. 10 TVöD

Mit dem Stellenplan 2023 befristet geschaffene Stelle soll 
dauerhaft eingerichtet werden. Aufgrund der Reformierung 
des Stiftungsrechts hat sich der Verwaltungsaufwand erhöht 
und der Aufgabenbereich vergrößert. Neben neu gegründeten 
Stiftungen, ist die Stiftungsbetreuung eine dauerhafte Aufgabe, 
die neben Unterhaltung/Vermietung des stiftungseigenen 
Vermögens auch arbeitsintensive Sanierungsvorhaben umfasst 
(z. B. Knebelsche Hof, Wohnblöcke Pariser Str.)
Besetzung mit Beschäftigtem

35 20 Amt für Finanzen, 
Beteiligungen und Sport

14811 Stellenneuausweisung, befristet bis 
31.12.2027 (kw 2028) (NT 2023)

Anhebung (NT 2024)

Ingenieur:in Sportstättenbau Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. 11 TVöD (kw 2028) (NT 2023)
Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. 11 TVöD nach Egr. 12 TVöD (NT 2024)

Projektleitung für das Projekt Großsporthalle, Projektvolumen 
40-50 Mio. Euro., sowie für weitere im Sportbereich 
anfallende Bau- und Sanierungsmaßnahmen; Koordination, 
Abwicklung und Wahrnehmung der Bauherrenfunktion; 
teilweise Kompensation durch den Wegfall einer anderen 
Stelle. Änderung aufgrund Neubewertung der 
Ingenieursstellen. Beschluss 353. Sitzung 
Bewertungskommission.

36 30 Standes-, Rechts- und 
Ordnungsamt

11862 Beendigung Standesbeamter:in light Beendigung einer Stelle 0,128 Egr. 9a TVöD zu Gunsten von Stelle 893 Zusammenführung gleicher Stellenanteile auf einer Stelle

37 30 Standes-, Rechts- und 
Ordnungsamt

893 Erhöhung Standesbeamter:in light Erhöhung einer Stelle 0,641 Egr. 9a TVöD um 0,128 auf 0,769 zu Lasten 
von Stelle 11862

Zusammenführung gleicher Stellenanteile auf einer Stelle

38 30 Standes-, Rechts- und 
Ordnungsamt

11877 Umwandlung Sachbearbeitung Umwandlung einer Stelle 1,0 Egr. 9b TVöD nach BesGr. A10 LBesO Besetzung mit einer Beamtin

39 30 Standes-, Rechts- und 
Ordnungsamt

10821 Umwandlung Sachbearbeitung Umwandlung einer Stelle 1,0 BesGr. A10 LBesO nach Egr. 9c TVöD Besetzung mit einer Beschäftigten

40 30 Standes-, Rechts- und 
Ordnungsamt

10336 Umwandlung Sachbearbeitung Umwandlung einer Stelle 1,0 BesGr. A9 LBesO, 2. EA., nach Egr. 9a 
TVöD

Besetzung mit Beschäftigter

41 30 Standes-, Rechts- und 
Ordnungsamt

16058 Stellenneuausweisung Sachbearbeitung Technik Zufahrtsschutz 
und technische Unterstützungstätigkeiten

Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. 8 TVöD Dem Amt 30 wurde die Zuständigkeit für das Thema 
"Veranstaltungssicherheit" zugewiesen, dieses ist somit für die 
Planung, den Aufbau und Abbau sowie die Instandhaltung der 
mobilen Zufahrtsschutzelemente zuständig; neben für diese 
Thema bereits geschaffenen Sachbearbeitungsstellen, ist eine 
technisch versierte Arbeitskraft notwendig; darüber hinaus 
benötigt das Amt Unterstützung bei Tätigkeiten wie dem 
Entfernen illegaler Plakate oder bei Vernichtungstransporten 
von Schusswaffen

42 31 Verkehrsüberwachungsamt 15991 Schaffung Ersatzplanstelle ATZ 289 Schaffung einer Stelle 1,0 Egr. 7 TVöD (kw 2026) Einstellen einer Nachfolgekraft
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43 31 Verkehrsüberwachungsamt 11629 Stellenneuausweisung Sachbearbeitung Zulassungsstelle Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. 7 TVöD Zur Reduzierung der langen Wartezeiten wurden 
überplanmäßige Stellenanteile geschaffen, die nun planmäßig 
angemeldet werden; es wird im Rahmen steigender 
Einwohnerzahlen mit steigenden Fallzahlen gerechnet; mit der 
deutschlandweiten Einführung der internetbasierten Kfz-
Zulassung werden wesentliche Veränderungen in der 
Ablauforganisation kommen und es ist eine vom Gesetzgeber 
definierte Bearbeitungszeit vorgesehen, was zu zusätzlichem 
zeitlichem Druck führen wird

44 31 Verkehrsüberwachungsamt 11630 Stellenneuausweisung Sachbearbeitung Zulassungsstelle Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. 7 TVöD Zur Reduzierung der langen Wartezeiten wurden 
überplanmäßige Stellenanteile geschaffen, die nun planmäßig 
angemeldet werden; es wird im Rahmen steigender 
Einwohnerzahlen mit steigenden Fallzahlen gerechnet; mit der 
deutschlandweiten Einführung der internetbasierten Kfz-
Zulassung werden wesentliche Veränderungen in der 
Ablauforganisation kommen und es ist eine vom Gesetzgeber 
definierte Bearbeitungszeit vorgesehen, was zu zusätzlichem 
zeitlichem Druck führen wird

45 33 Bürgeramt 834 Anhebung Grundsatzsachbearbeitung Bürgerservice Umwandlung einer Stelle 1,0 Egr. 8 TVöD nach Egr. 9a TVöD Neubewertung aufgrund Neuorganisation, Beschluss 348. 
Bewertungskommission

46 33 Bürgeramt 789 Umwandlung Abteilungsleitung Ausländerangelegenheiten Umwandlung einer Stelle 1,0 BesGr. A13 LBesO nach Egr. 12 TVöD Besetzung mit einer Beschäftigten

47 33 Bürgeramt 812 Umwandlung
Neubewertung

Schreibkraft mit sachbearbeitender Tätigkeit 
Bürgerservice

Anhebung einer Stelle 1,0 BesGr. A5 LBesO nach Egr. 6 TVöD Umwandlung aufgrund Ausschreibung als Beschäftigtenstelle; 
Neubewertung für Beschäftigte, Beschluss 350. 
Bewertungskommission

48 33 Bürgeramt 802 Absenkung Sachbearbeitung Umwandlung einer Stelle 0,5 Egr. 9c TVöD nach Egr. 9a TVöD Neubewertung auf Antrag des Amtes, Beschluss 349. 
Bewertungskommission

49 33 Bürgeramt 10531 Absenkung Sachbearbeitung Umwandlung einer Stelle 0,5 Egr. 9c TVöD nach Egr. 9a TVöD Neubewertung auf Antrag des Amtes, Beschluss 349. 
Bewertungskommission

50 33 Bürgeramt 15996 Stellenneuausweisung, befristet bis 
31.12.2027 (kw 2028)

Sachbearbeitung Einbürgerungen Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. 9a TVöD (kw 2028) Die zu erwartende Änderung des Staatsangehörigkeitsgesetzes 
führt unweigerlich zu erhöhten Fallzahlen, da sich die 
Voraussetzungen für eine Einbürgerung vereinfachen werden. 
Zudem verzeichnet der Fachbereich zum jetzigen Zeitpunkt 
bereits enorme Rückstände in der Fallbearbeitung.

51 33 Bürgeramt 15997 Stellenneuausweisung, befristet bis 
31.12.2027 (kw 2028)

Sachbearbeitung Einbürgerungen Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. 9a TVöD (kw 2028) Die zu erwartende Änderung des Staatsangehörigkeitsgesetzes 
führt unweigerlich zu erhöhten Fallzahlen, da sich die 
Voraussetzungen für eine Einbürgerung vereinfachen werden. 
Zudem verzeichnet der Fachbereich zum jetzigen Zeitpunkt 
bereits enorme Rückstände in der Fallbearbeitung.

52 37 Feuerwehr 759 Umwandlung Sachbearbeitung Umwandlung einer Stelle 1,0 Egr. 9c TVöD nach BesGr. A10 LBesO Besetzung mit einer Beamtin
53 37 Feuerwehr 14240 Umwandlung Sachbearbeitung Umwandlung einer Stelle 1,0 BesGr. A7 LBesO nach Egr. 7 TVöD Stelle soll künftig mit Beschäftigten mit handwerklicher 

Qualifikation besetzt werden

54 37 Feuerwehr 14958 Stellenneuausweisung, befristet bis 
31.12.2025 (kw 2026)

Systemadministration ILS Neuschaffung einer Stelle 1,0 BesGr. A9 LBesO mit Amtszulage (kw 
2026) (NT 2023)
Neuschaffung bzw. Verlängerung kw Vermerk einer Stelle 1,0 BesGr. A9S 
LBesO (Feuerwehrtechn. D.) (StPl 2025)

neue (Projekt-) Aufgabe, die nicht aus dem bestehenden 
Stellenpool bewältigt oder zeitlich verschoben werden kann; 
Stelle wird durch das Land und die Aufteilung der 
Gebietskörperschaften der Leitstelle teilfinanziert werden

55 37 Feuerwehr 14952 Stellenneuausweisung Sachbearbeitung 
Kat/BevölkerungsS/Zivilschutz/Risikomana

gement

Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. 9c TVöD Unter Berücksichtigung der Krisen und Großschadenslagen 
der vergangenen Jahre, Neuausrichtung des 
Katastrophenschutzes mit Einbindung eines 
Risikomanagements der Feuerwehr Mainz notwendig

56 40 Schulamt 15984 Stellenneuausweisung Schulsekretärin IGS Am Europakreisel Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. 6 TVöD Schule im Aufbau mit jährlich steigenden Schüler:innenzahlen 
um 110-120, daher mittelfristig zweite Sekretariatskraft 
notwendig wie in vergleichbaren Schulen
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57 40 Schulamt 16066 Stellenneuausweisung Sachbearbeitung Mittagsverpflegung Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. 7 TVöD Prozessoptimierung der Rechnungsbearbeitung kurzfristig 
mangels Zugang zu zentralen Statistikdaten nicht umsetzbar. 
Im Bereich liegen Arbeitsrückstände vor, trotz Mehrarbeit seit 
einem Jahr. Durch Wohngeldgesetzesänderung steigen die 
Fallzahlen weiter.

58 42 Amt für Kultur und 
Bibliotheken

1291 Reduzierung (NT 2023)
Verlagerung (NT 2023)
Anhebung (NT 2024)

Sachbearbeitung Reduzierung einer Stelle 1,0 Egr. 9b TVöD um 0,5 auf 0,5 zu Gunsten 
Stelle 11935;
Verlagerung einer Stelle 0,5 Egr. 9b TVöD von Abt. 421 nach Abt. 423
Anhebung einer Stelle 0,5 Egr. 9b TVöD nach Egr. 9c TVöD.

Verlagerung freier Stellenanteile zur Deckung des personellen 
Bedarfs in der Kulturabteilung und
Neubewertung, aufgrund eines Antrags des Amtes, Beschluss 
352. Bewertungskommission

59 42 Amt für Kultur und 
Bibliotheken

11935 Erhöhung Sachbearbeitung Erhöhung einer Stelle 0,5 BesGr. A10 LBesO um 0,5 auf 1,0 zu Lasten 
Stelle 1291

Verlagerung freier Stellenanteile zur Deckung des personellen 
Bedarfs in der Kulturabteilung

60 42 Amt für Kultur und 
Bibliotheken

1268 Beendigung Sachbearbeitung Beendigung einer Stelle 0,15 BesGr. A10 LBesO zu Gunsten Stelle 1266 Zusammenführung von freien Stellenanteilen auf einer Stelle

61 42 Amt für Kultur und 
Bibliotheken

1250 Reduzierung Sachgebietsleitung Reduzierung einer Stelle 0,625 BesGr. A11 LBesO um 0,1 auf 0,525 zu 
Gunsten Stelle 1266

Zusammenführung von freien Stellenanteilen auf einer Stelle

62 42 Amt für Kultur und 
Bibliotheken

1266 Erhöhung Sachgebietsleitung Erhöhung einer Stelle 0,75 BesGr. A11 LBesO um 0,15 zu Lasten Stelle 
1268 sowie um 0,1 zu Lasten Stelle 1250 auf 1,0

Zusammenführung von freien Stellenanteilen auf einer Stelle

63 42 Amt für Kultur und 
Bibliotheken

16175 Stellenneuausweisung Sachbearbeitung Bürgerbeteiligung, Bau- und 
Umzugslogistik, Gremiendienste

Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. 9b TVöD Verstärkte Bürgerbeteiligung, die geplante Zusammenlegung 
der Bibliotheksstandorte und die gestiegenen Anforderungen 
an die stetige Geschäftsführung Kulturausschuss und 
Kunstbeirat erfordern eine zusätzliche Stelle mit 
Verwaltungskompetenzen. 

64 44 Peter-Cornelius-
Konservatorium

1337 Erhöhung Sachbearbeitung Erhöhung einer Stelle 0,65 Egr. 8 TVöD um 0,35 auf 1,0 zu Lasten Stelle 
1330 (0,25) und Stelle 1332 (0,1)

Änderung gemäß überarbeitetem Geschäftsverteilungsplans

65 44 Peter-Cornelius-
Konservatorium

1330 Reduzierung Sachbearbeitung Reduzierung einer Stelle 1,0 Egr. 9a TVöD um 0,25 auf 0,75 zu Gunsten 
Stelle 1337

Änderung gemäß überarbeitetem Geschäftsverteilungsplans

66 44 Peter-Cornelius-
Konservatorium

1332 Reduzierung (NT 23)
Absenkung (StPl 25)

Sachbearbeitung Reduzierung einer Stelle 0,7 Egr. 9b TVöD um 0,1 auf  0,6 zu Gunsten 
Stelle 1337
Absenkung einer Stelle 0,6 Egr. 9b TVöD nach Egr. 08 TVöD

Änderung gemäß überarbeitetem Geschäftsverteilungsplans

67 451 Gutenberg-Museum 1498 Anhebung (NT 2023)
Stellenneuausweisung bzw. 

Stundenaufstockung (StPl 2025)

Sachbearbeitung graphische Sammlung  Anhebung einer Stelle 0,5 Egr. 9b TVöD nach Egr. 13 TVöD
Neuschaffung bzw. Stundenaufstockung einer Stelle 0,5 Egr. 13 TVöD 
um 0,269 auf 0,769

Neubewertung, aufgrund eines Antrags des Amtes, Beschluss 
348. Bewertungskommission
Aufgrund der Planung der Dauerausstellungen im Neubau des 
Gutenberg-Museums sowie die umfangreichen Kampagnen 
der Sammlungserschließung und Digitalisierung im Rahmen 
des Auszuges sind weitere Stellenanteile im Bereich Kurator:in  
für das Interim erforderlich.

68 451 Gutenberg-Museum 10690 Anhebung Projektleitung Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. 10 TVöD nach Egr. 11 TVöD Neubewertung, aufgrund Antrag des Stelleninhabers, 
Beschluss 349. Bewertungskommission

69 451 Gutenberg-Museum 13492 Stellenneuausweisung, befristet bis 
31.12.2028 (kw 2029)

Sachbearbeitung Katalogisierung Mainzer 
Minipressenarchiv

Neuschaffung einer Stelle 0,128 Egr. 9b TVöD (kw 2029) Das Projekt "Katalogisierung der Bestände des Mainzer 
Minipressenarchiv (MMPA) in HeBIS" in der Bibliothek des 
Gutenberg-Museums läuft bereits seit 01.12.2021. Dieses wird 
bei einer wöchentlichen Bearbeitungszeit von 5 Stunden noch 
ca. 5 Jahre in Anspruch nehmen. Die Personalmittel werden 
vollständig aus einer Spende an die Gutenberg-Gesellschaft 
gedeckt.
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70 47 Stadtarchiv 11937 Stellenneuausweisung bzw. Wegfall 
kw-Vermerk

Sachbearbeitung Archivpädagogik und 
Öffentlichkeitsarbeit

Neuschaffung bzw. Wegfall eines kw-Vermerks an einer Stelle 0,5 Egr. 9b 
TVöD

Stelle wurde befristet eingerichtet, um deren dauerhafte 
Notwendigkeit zu überprüfen. In der Praxis wurde festgestellt, 
dass diese zur notwendigen Professionalisierung der 
Bildungsarbeit wesentlich beiträgt und daher entfristet werden 
sollte. Sie ist unabdingbar, damit das Stadtarchiv in die breite 
Öffentlichkeit wirken und sein ganzes Potenzial zur 
Entwicklung eines reflektierten Geschichtsbewusstseins und 
zur Vermittlung von wichtigen Medien- und 
Urteilskompetenzen ausschöpfen kann. 

71 50 Amt für soziale Leistungen 16067 Stellenneuausweisung Sachbearbeitung Gesundheitsförderung 
"Public Health"

Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. 9b TVöD Stelle soll die Koordinierung im Falle gesundheitsgefährdender 
Vorkommnisse (Pandemien etc.) übernehmen (z. B. mit 
Gesundheitsamt, Ministerien, Nachbarkommunen, 
Einrichtung zu schaffender Stellen und Maßnahmen, 
Öffentlichkeitsarbeit, etc.) sowie Aspekte des Human Health 
bei der Planung und Umsetzung Notfall-vorbereitender 
Maßnahmen mit der Zielgruppe der Mainzer Bevölkerung 
bearbeiten.

72 50 Amt für soziale Leistungen 16068 Stellenneuausweisung Sachbearbeitung Wohngeld Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. 9a TVöD Verdreifachung der Fallzahlen durch Gesetzesänderung zum 
01.01.2023

73 50 Amt für soziale Leistungen 16069 Stellenneuausweisung Sachbearbeitung Wohngeld Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. 9a TVöD Verdreifachung der Fallzahlen durch Gesetzesänderung zum 
01.01.2023

74 50 Amt für soziale Leistungen 16070 Stellenneuausweisung Sachbearbeitung Wohngeld Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. 9a TVöD Verdreifachung der Fallzahlen durch Gesetzesänderung zum 
01.01.2023

75 50 Amt für soziale Leistungen 16071 Stellenneuausweisung Sachbearbeitung Wohngeld Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. 9a TVöD Verdreifachung der Fallzahlen durch Gesetzesänderung zum 
01.01.2023

76 50 Amt für soziale Leistungen 16072 Stellenneuausweisung Sachbearbeitung Wohngeld Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. 9a TVöD Verdreifachung der Fallzahlen durch Gesetzesänderung zum 
01.01.2023

77 50 Amt für soziale Leistungen 16073 Stellenneuausweisung Sachbearbeitung Wohngeld Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. 9a TVöD Verdreifachung der Fallzahlen durch Gesetzesänderung zum 
01.01.2023

78 50 Amt für soziale Leistungen 16074 Stellenneuausweisung Sachbearbeitung Wohngeld Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. 9a TVöD Verdreifachung der Fallzahlen durch Gesetzesänderung zum 
01.01.2023

79 50 Amt für soziale Leistungen 16075 Stellenneuausweisung Sachbearbeitung Abrechnung Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. 9a TVöD Verdreifachung der Fallzahlen durch Gesetzesänderung zum 
01.01.2023

80 50 Amt für soziale Leistungen 16076 Stellenneuausweisung Grundsatzsachbearbeitung/Teamleitung Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. 9c TVöD Verdreifachung der Fallzahlen durch Gesetzesänderung zum 
01.01.2023, aufgrund von Stellezuwachs Neuorganisation 
notwendig

81 50 Amt für soziale Leistungen 16077 Stellenneuausweisung Grundsatzsachbearbeitung/Teamleitung Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. 9c TVöD Verdreifachung der Fallzahlen durch Gesetzesänderung zum 
01.01.2023, aufgrund von Stellezuwachs Neuorganisation 
notwendig

82 50 Amt für soziale Leistungen 15172 Stellenneuausweisung Fachdienst Eingliederungshilfe Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. S12 TVöD Die 3. Reformstufe des BTHG, die zum 01.01.2020 in Kraft 
getreten ist, verlangt neben der Beratung und Unterstützung 83 50 Amt für soziale Leistungen 15173 Stellenneuausweisung Fachdienst Eingliederungshilfe Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. S12 TVöD Die 3. Reformstufe des BTHG, die zum 01.01.2020 in Kraft 
getreten ist, verlangt neben der Beratung und Unterstützung 84 50 Amt für soziale Leistungen 15174 Stellenneuausweisung Fachdienst Eingliederungshilfe Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. S12 TVöD Die 3. Reformstufe des BTHG, die zum 01.01.2020 in Kraft 
getreten ist, verlangt neben der Beratung und Unterstützung 
von Menschen mit Beeinträchtigungen, auch die Steuerung im 
Gesamt- bzw. Teilhabeverfahren. Mit dem vorhandenen 
Personal ist bisher nur ein stark verschlankter Prozess der 
Umsetzung für Erwachsene möglich, mit dem den 
gesetzlichen Anforderungen jedoch nicht entsprochen wird. 
Das Verfahren für Kinder und Jugendliche konnte bisher noch 
nicht angegangen werden.
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85 50 Amt für soziale Leistungen 15175 Stellenneuausweisung Fachdienst Eingliederungshilfe Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. S12 TVöD Die 3. Reformstufe des BTHG, die zum 01.01.2020 in Kraft 
getreten ist, verlangt neben der Beratung und Unterstützung 
von Menschen mit Beeinträchtigungen, auch die Steuerung im 
Gesamt- bzw. Teilhabeverfahren. Mit dem vorhandenen 
Personal ist bisher nur ein stark verschlankter Prozess der 
Umsetzung für Erwachsene möglich, mit dem den 
gesetzlichen Anforderungen jedoch nicht entsprochen wird. 
Das Verfahren für Kinder und Jugendliche konnte bisher noch 
nicht angegangen werden.

86 50 Amt für soziale Leistungen 16078 Stellenneuausweisung Fachdienst Eingliederungshilfe Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. S12 TVöD Die 3. Reformstufe des BTHG, die zum 01.01.2020 in Kraft 
getreten ist, verlangt neben der Beratung und Unterstützung 
von Menschen mit Beeinträchtigungen, auch die Steuerung im 
Gesamt- bzw. Teilhabeverfahren. Mit dem vorhandenen 
Personal ist bisher nur ein stark verschlankter Prozess der 
Umsetzung für Erwachsene möglich, mit dem den 
gesetzlichen Anforderungen jedoch nicht entsprochen wird. 
Das Verfahren für Kinder und Jugendliche konnte bisher noch 
nicht angegangen werden

87 50 Amt für soziale Leistungen 16079 Stellenneuausweisung Fachdienst Eingliederungshilfe Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. S12 TVöD Die 3. Reformstufe des BTHG, die zum 01.01.2020 in Kraft 
getreten ist, verlangt neben der Beratung und Unterstützung 
von Menschen mit Beeinträchtigungen, auch die Steuerung im 
Gesamt- bzw. Teilhabeverfahren. Mit dem vorhandenen 
Personal ist bisher nur ein stark verschlankter Prozess der 
Umsetzung für Erwachsene möglich, mit dem den 
gesetzlichen Anforderungen jedoch nicht entsprochen wird. 
Das Verfahren für Kinder und Jugendliche konnte bisher noch 
nicht angegangen werden.

88 50 Amt für soziale Leistungen 16080 Stellenneuausweisung Fachdienst Eingliederungshilfe Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. S12 TVöD Die 3. Reformstufe des BTHG, die zum 01.01.2020 in Kraft 
getreten ist, verlangt neben der Beratung und Unterstützung 
von Menschen mit Beeinträchtigungen, auch die Steuerung im 
Gesamt- bzw. Teilhabeverfahren. Mit dem vorhandenen 
Personal ist bisher nur ein stark verschlankter Prozess der 
Umsetzung für Erwachsene möglich, mit dem den 
gesetzlichen Anforderungen jedoch nicht entsprochen wird. 
Das Verfahren für Kinder und Jugendliche konnte bisher noch 
nicht angegangen werden

89 50 Amt für soziale Leistungen 16081 Stellenneuausweisung Fachdienst Eingliederungshilfe Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. S12 TVöD Die 3. Reformstufe des BTHG, die zum 01.01.2020 in Kraft 
getreten ist, verlangt neben der Beratung und Unterstützung 
von Menschen mit Beeinträchtigungen, auch die Steuerung im 
Gesamt- bzw. Teilhabeverfahren. Mit dem vorhandenen 
Personal ist bisher nur ein stark verschlankter Prozess der 
Umsetzung für Erwachsene möglich, mit dem den 
gesetzlichen Anforderungen jedoch nicht entsprochen wird. 
Das Verfahren für Kinder und Jugendliche konnte bisher noch 
nicht angegangen werden

90 50 Amt für soziale Leistungen 16082 Stellenneuausweisung Fachdienst Eingliederungshilfe Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. S12 TVöD Die 3. Reformstufe des BTHG, die zum 01.01.2020 in Kraft 
getreten ist, verlangt neben der Beratung und Unterstützung 
von Menschen mit Beeinträchtigungen, auch die Steuerung im 
Gesamt- bzw. Teilhabeverfahren. Mit dem vorhandenen 
Personal ist bisher nur ein stark verschlankter Prozess der 
Umsetzung für Erwachsene möglich, mit dem den 
gesetzlichen Anforderungen jedoch nicht entsprochen wird. 
Das Verfahren für Kinder und Jugendliche konnte bisher noch 
nicht angegangen werden.
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91 50 Amt für soziale Leistungen 16083 Stellenneuausweisung Fachdienst Eingliederungshilfe Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. S12 TVöD Die 3. Reformstufe des BTHG, die zum 01.01.2020 in Kraft 
getreten ist, verlangt neben der Beratung und Unterstützung 
von Menschen mit Beeinträchtigungen, auch die Steuerung im 
Gesamt- bzw. Teilhabeverfahren. Mit dem vorhandenen 
Personal ist bisher nur ein stark verschlankter Prozess der 
Umsetzung für Erwachsene möglich, mit dem den 
gesetzlichen Anforderungen jedoch nicht entsprochen wird. 
Das Verfahren für Kinder und Jugendliche konnte bisher noch 
nicht angegangen werden.

92 50 Amt für soziale Leistungen 16084 Stellenneuausweisung Fachdienst Eingliederungshilfe Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. S12 TVöD Die 3. Reformstufe des BTHG, die zum 01.01.2020 in Kraft 
getreten ist, verlangt neben der Beratung und Unterstützung 
von Menschen mit Beeinträchtigungen, auch die Steuerung im 
Gesamt- bzw. Teilhabeverfahren. Mit dem vorhandenen 
Personal ist bisher nur ein stark verschlankter Prozess der 
Umsetzung für Erwachsene möglich, mit dem den 
gesetzlichen Anforderungen jedoch nicht entsprochen wird. 
Das Verfahren für Kinder und Jugendliche konnte bisher noch 
nicht angegangen werden.

93 50 Amt für soziale Leistungen 16085 Stellenneuausweisung Teamleitung Eingliederungshilfe Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. S15 TVöD Das Sachgebiet ist aktuell mit 20 Kolleg:innen bei 17,5 VZÄ 
besetzt. Die personelle Aufstockung um weitere 11 VZÄ in 
der Sachbearbeitung ist für die Sachgebietsleitung  alleine nicht 
mehr steuerbar. Eine Teamstruktur innerhalb des Sachgebiets 
ist erforderlich.

94 50 Amt für soziale Leistungen 16086 Stellenneuausweisung Teamleitung Eingliederungshilfe Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. S15 TVöD Das Sachgebiet ist aktuell mit 20 Kolleg:innen bei 17,5 VZÄ 
besetzt. Die personelle Aufstockung um weitere 11 VZÄ in 
der Sachbearbeitung ist für die Sachgebietsleitung  alleine nicht 
mehr steuerbar. Eine Teamstruktur innerhalb des Sachgebiets 
ist erforderlich.

95 51 Amt für Jugend und Familie 10770 Reduzierung (NT 2023)
Anhebung (NT 2024)

Erziehungspersonal Reduzierung einer Stelle 1,0 Egr. S8a TVöD um 0,128 auf 0,872 zu 
Gunsten Stelle 14771
Anhebung einer Stelle 0,872 Egr. S8a TVöD nach Egr. S8b TVöD

Verlagerung freier Stellenanteile in andere Einrichtung zur 
Praxisanleitung
Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

96 51 Amt für Jugend und Familie 14771 Schaffung (NT 2023) Erziehungspersonal Schaffung einer Stelle 0,128 Egr. S8a TVöD zu Lasten Stelle 10770 Verlagerung freier Stellenanteile in andere Einrichtung zur 
Praxisanleitung
Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

97 51 Amt für Jugend und Familie 4841 Erhöhung Küchen- und Reinigungskraft Erhöhung einer Stelle 0,897 Egr. 2 TVöD um 0,051 auf 0,948 zu Lasten 
Stelle 7023

Verlagerung freier Stellenanteile in andere Einrichtung, 
aufgrund der dortigen Erhöhung der Hauswirtschaftsstunden

98 51 Amt für Jugend und Familie 6599 Reduzierung Küchen- und Reinigungskraft Reduzierung einer Stelle 1,0 Egr. 2 TVöD um 0,262 auf 0,738 zu
Gunsten Stelle 8523 und
Reduzierung einer Stelle 0,738 Egr. 2 TVöD um 0,097 auf 0,641 zu 
Gunsten Stelle 7544

Verlagerung freier Stellenanteile in andere Einrichtung, 
aufgrund der dortigen Erhöhung der Hauswirtschaftsstunden

99 51 Amt für Jugend und Familie 7023 Beendigung Küchen- und Reinigungskraft Beendigung einer Stelle 0,43 Egr. 2 TVöD zu Gunsten Stelle 4841 (0,051) 
sowie zu Gunsten Stelle 8523 (0,379)

Verlagerung freier Stellenanteile in andere Einrichtung, 
aufgrund der dortigen Erhöhung der Hauswirtschaftsstunden

100 51 Amt für Jugend und Familie 8523 Erhöhung Küchen- und Reinigungskraft Erhöhung einer Stelle 0,179 Egr. 2 TVöD um 0,262 zu Lasten Stelle 6599 
sowie um 0,379 zu Lasten Stelle 7023 auf 0,82

Verlagerung freier Stellenanteile in andere Einrichtung, 
aufgrund der dortigen Erhöhung der Hauswirtschaftsstunden

101 51 Amt für Jugend und Familie 10481 Reduzierung Küchen- und Reinigungskraft Reduzierung einer Stelle 0,641 Egr. 2 TVöD um 0,167 auf 0,474 zu
Gunsten Stelle 10853

Verlagerung freier Stellenanteile in andere Einrichtung, 
aufgrund der dortigen Erhöhung der Hauswirtschaftsstunden

102 51 Amt für Jugend und Familie 10853 Erhöhung Küchen- und Reinigungskraft Erhöhung einer Stelle 0,59 Egr. 2 TVöD um 0,167 auf 0,757 zu Lasten 
Stelle 10481

Verlagerung freier Stellenanteile in andere Einrichtung, 
aufgrund der dortigen Erhöhung der Hauswirtschaftsstunden
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103 51 Amt für Jugend und Familie 2295 Anhebung  Pädagogische Springkraft Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a Entscheidung des Bürgermeisters zur Eingruppierung der 
pädagogischen Springerkräfte nach entsprechender Auslegung 
der Protokollerklärung Nr. 6c)

104 51 Amt für Jugend und Familie 6718 Anhebung Schulsozialarbeit Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S11b TVöD nach Egr. S12 Änderung des Tarifvertrages Sozial- und Erziehungsdienst; 
Protokollerklärung Nr. 12 (schwierige Tätigkeiten), Buchst. f) 
Tätigkeiten Schulsozialarbeit ergänzt; Beschluss 349. 
Bewertungskommission

105 51 Amt für Jugend und Familie 6719 Anhebung Schulsozialarbeit Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S11b TVöD nach Egr. S12 Änderung des Tarifvertrages Sozial- und Erziehungsdienst; 
Protokollerklärung Nr. 12 (schwierige Tätigkeiten), Buchst. f) 
Tätigkeiten Schulsozialarbeit ergänzt; Beschluss 349. 
Bewertungskommission

106 51 Amt für Jugend und Familie 6720 Anhebung Schulsozialarbeit Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S11b TVöD nach Egr. S12 Änderung des Tarifvertrages Sozial- und Erziehungsdienst; 
Protokollerklärung Nr. 12 (schwierige Tätigkeiten), Buchst. f) 
Tätigkeiten Schulsozialarbeit ergänzt; Beschluss 349. 
Bewertungskommission

107 51 Amt für Jugend und Familie 6721 Anhebung Schulsozialarbeit Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S11b TVöD nach Egr. S12 Änderung des Tarifvertrages Sozial- und Erziehungsdienst; 
Protokollerklärung Nr. 12 (schwierige Tätigkeiten), Buchst. f) 
Tätigkeiten Schulsozialarbeit ergänzt; Beschluss 349. 
Bewertungskommission

108 51 Amt für Jugend und Familie 6722 Anhebung Schulsozialarbeit Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S11b TVöD nach Egr. S12 Änderung des Tarifvertrages Sozial- und Erziehungsdienst; 
Protokollerklärung Nr. 12 (schwierige Tätigkeiten), Buchst. f) 
Tätigkeiten Schulsozialarbeit ergänzt; Beschluss 349. 
Bewertungskommission

109 51 Amt für Jugend und Familie 6723 Anhebung Schulsozialarbeit Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S11b TVöD nach Egr. S12 Änderung des Tarifvertrages Sozial- und Erziehungsdienst; 
Protokollerklärung Nr. 12 (schwierige Tätigkeiten), Buchst. f) 
Tätigkeiten Schulsozialarbeit ergänzt; Beschluss 349. 
Bewertungskommission

110 51 Amt für Jugend und Familie 6724 Anhebung Schulsozialarbeit Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S11b TVöD nach Egr. S12 Änderung des Tarifvertrages Sozial- und Erziehungsdienst; 
Protokollerklärung Nr. 12 (schwierige Tätigkeiten), Buchst. f) 
Tätigkeiten Schulsozialarbeit ergänzt; Beschluss 349. 
Bewertungskommission

111 51 Amt für Jugend und Familie 6725 Anhebung Schulsozialarbeit Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S11b TVöD nach Egr. S12 Änderung des Tarifvertrages Sozial- und Erziehungsdienst; 
Protokollerklärung Nr. 12 (schwierige Tätigkeiten), Buchst. f) 
Tätigkeiten Schulsozialarbeit ergänzt; Beschluss 349. 
Bewertungskommission

112 51 Amt für Jugend und Familie 6726 Anhebung Schulsozialarbeit Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S11b TVöD nach Egr. S12 Änderung des Tarifvertrages Sozial- und Erziehungsdienst; 
Protokollerklärung Nr. 12 (schwierige Tätigkeiten), Buchst. f) 
Tätigkeiten Schulsozialarbeit ergänzt; Beschluss 349. 
Bewertungskommission

113 51 Amt für Jugend und Familie 6727 Anhebung Schulsozialarbeit Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S11b TVöD nach Egr. S12 Änderung des Tarifvertrages Sozial- und Erziehungsdienst; 
Protokollerklärung Nr. 12 (schwierige Tätigkeiten), Buchst. f) 
Tätigkeiten Schulsozialarbeit ergänzt; Beschluss 349. 
Bewertungskommission

114 51 Amt für Jugend und Familie 14316 Anhebung Schulsozialarbeit Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S11b TVöD nach Egr. S12 Änderung des Tarifvertrages Sozial- und Erziehungsdienst; 
Protokollerklärung Nr. 12 (schwierige Tätigkeiten), Buchst. f) 
Tätigkeiten Schulsozialarbeit ergänzt; Beschluss 349. 
Bewertungskommission

115 51 Amt für Jugend und Familie 14317 Anhebung Schulsozialarbeit Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S11b TVöD nach Egr. S12 Änderung des Tarifvertrages Sozial- und Erziehungsdienst; 
Protokollerklärung Nr. 12 (schwierige Tätigkeiten), Buchst. f) 
Tätigkeiten Schulsozialarbeit ergänzt; Beschluss 349. 
Bewertungskommission

116 51 Amt für Jugend und Familie 14318 Anhebung Schulsozialarbeit Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S11b TVöD nach Egr. S12 Änderung des Tarifvertrages Sozial- und Erziehungsdienst; 
Protokollerklärung Nr. 12 (schwierige Tätigkeiten), Buchst. f) 117 51 Amt für Jugend und Familie 14319 Anhebung Schulsozialarbeit Anhebung einer Stelle 0,5 Egr. S11b TVöD nach Egr. S12 Änderung des Tarifvertrages Sozial- und Erziehungsdienst; 
Protokollerklärung Nr. 12 (schwierige Tätigkeiten), Buchst. f) 118 51 Amt für Jugend und Familie 14320 Anhebung Schulsozialarbeit Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S11b TVöD nach Egr. S12 Änderung des Tarifvertrages Sozial- und Erziehungsdienst; 
Protokollerklärung Nr. 12 (schwierige Tätigkeiten), Buchst. f) 
Tätigkeiten Schulsozialarbeit ergänzt; Beschluss 349. 
Bewertungskommission
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119 51 Amt für Jugend und Familie 14321 Anhebung Schulsozialarbeit Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S11b TVöD nach Egr. S12 Änderung des Tarifvertrages Sozial- und Erziehungsdienst; 
Protokollerklärung Nr. 12 (schwierige Tätigkeiten), Buchst. f) 
Tätigkeiten Schulsozialarbeit ergänzt; Beschluss 349. 
Bewertungskommission

120 51 Amt für Jugend und Familie 14322 Anhebung Schulsozialarbeit Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S11b TVöD nach Egr. S12 Änderung des Tarifvertrages Sozial- und Erziehungsdienst; 
Protokollerklärung Nr. 12 (schwierige Tätigkeiten), Buchst. f) 
Tätigkeiten Schulsozialarbeit ergänzt; Beschluss 349. 
Bewertungskommission

121 51 Amt für Jugend und Familie 14747 Anhebung Schulsozialarbeit Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S11b TVöD nach Egr. S12 Änderung des Tarifvertrages Sozial- und Erziehungsdienst; 
Protokollerklärung Nr. 12 (schwierige Tätigkeiten), Buchst. f) 
Tätigkeiten Schulsozialarbeit ergänzt; Beschluss 349. 
Bewertungskommission

122 51 Amt für Jugend und Familie 14748 Anhebung Schulsozialarbeit Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S11b TVöD nach Egr. S12 Änderung des Tarifvertrages Sozial- und Erziehungsdienst; 
Protokollerklärung Nr. 12 (schwierige Tätigkeiten), Buchst. f) 
Tätigkeiten Schulsozialarbeit ergänzt; Beschluss 349. 
Bewertungskommission

123 51 Amt für Jugend und Familie 14749 Anhebung Schulsozialarbeit Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S11b TVöD nach Egr. S12 Änderung des Tarifvertrages Sozial- und Erziehungsdienst; 
Protokollerklärung Nr. 12 (schwierige Tätigkeiten), Buchst. f) 
Tätigkeiten Schulsozialarbeit ergänzt; Beschluss 349. 
Bewertungskommission

124 51 Amt für Jugend und Familie 14750 Anhebung Schulsozialarbeit Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S11b TVöD nach Egr. S12 Änderung des Tarifvertrages Sozial- und Erziehungsdienst; 
Protokollerklärung Nr. 12 (schwierige Tätigkeiten), Buchst. f) 
Tätigkeiten Schulsozialarbeit ergänzt; Beschluss 349. 
Bewertungskommission

125 51 Amt für Jugend und Familie 14751 Anhebung Schulsozialarbeit Anhebung einer Stelle 0,5 Egr. S11b TVöD nach Egr. S12 Änderung des Tarifvertrages Sozial- und Erziehungsdienst; 
Protokollerklärung Nr. 12 (schwierige Tätigkeiten), Buchst. f) 
Tätigkeiten Schulsozialarbeit ergänzt; Beschluss 349. 
Bewertungskommission

126 51 Amt für Jugend und Familie 14332 Anhebung Kitasozialarbeit Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S11b TVöD nach Egr. S12 Änderung des Tarifvertrages Sozial- und Erziehungsdienst; 
Protokollerklärung Nr. 12 (schwierige Tätigkeiten), Buchst. f) 
Tätigkeiten Schulsozialarbeit ergänzt; Beschluss 350. 
Bewertungskommission

127 51 Amt für Jugend und Familie 14333 Anhebung Kitasozialarbeit Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S11b TVöD nach Egr. S12 Änderung des Tarifvertrages Sozial- und Erziehungsdienst; 
Protokollerklärung Nr. 12 (schwierige Tätigkeiten), Buchst. f) 
Tätigkeiten Schulsozialarbeit ergänzt; Beschluss 350. 
Bewertungskommission

128 51 Amt für Jugend und Familie 14334 Anhebung Kitasozialarbeit Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S11b TVöD nach Egr. S12 Änderung des Tarifvertrages Sozial- und Erziehungsdienst; 
Protokollerklärung Nr. 12 (schwierige Tätigkeiten), Buchst. f) 
Tätigkeiten Schulsozialarbeit ergänzt; Beschluss 350. 
Bewertungskommission

129 51 Amt für Jugend und Familie 14335 Anhebung Kitasozialarbeit Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S11b TVöD nach Egr. S12 Änderung des Tarifvertrages Sozial- und Erziehungsdienst; 
Protokollerklärung Nr. 12 (schwierige Tätigkeiten), Buchst. f) 
Tätigkeiten Schulsozialarbeit ergänzt; Beschluss 350. 
Bewertungskommission

130 51 Amt für Jugend und Familie 14336 Anhebung Kitasozialarbeit Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S11b TVöD nach Egr. S12 Änderung des Tarifvertrages Sozial- und Erziehungsdienst; 
Protokollerklärung Nr. 12 (schwierige Tätigkeiten), Buchst. f) 
Tätigkeiten Schulsozialarbeit ergänzt; Beschluss 350. 
Bewertungskommission

131 51 Amt für Jugend und Familie 7842 Anhebung Sachbearbeitung unbegleitete minderjährige 
Ausländer

Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S12 TVöD nach Egr. S14 Stellen Sachbearbeitung um sind mit der Tätigkeit 
"Bearbeitung Kindeswohlgefährdung" betraut; dieses 
Tätigkeitsmerkmal ist der Egr. S14 TVöD zuzuordnen; gem. 
Entscheidung des Oberbürgermeisters daher Anhebung der 
Stellen
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132 51 Amt für Jugend und Familie 7843 Anhebung Sachbearbeitung unbegleitete minderjährige 
Ausländer

Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S12 TVöD nach Egr. S14 Stellen Sachbearbeitung um sind mit der Tätigkeit 
"Bearbeitung Kindeswohlgefährdung" betraut; dieses 
Tätigkeitsmerkmal ist der Egr. S14 TVöD zuzuordnen; gem. 
Entscheidung des Oberbürgermeisters daher Anhebung der 
Stellen

133 51 Amt für Jugend und Familie 7869 Anhebung Sachbearbeitung unbegleitete minderjährige 
Ausländer

Anhebung einer Stelle 0,5 Egr. S12 TVöD nach Egr. S14 Stellen Sachbearbeitung um sind mit der Tätigkeit 
"Bearbeitung Kindeswohlgefährdung" betraut; dieses 
Tätigkeitsmerkmal ist der Egr. S14 TVöD zuzuordnen; gem. 
Entscheidung des Oberbürgermeisters daher Anhebung der 
Stellen

134 51 Amt für Jugend und Familie 4607 Umwandlung Sachbearbeitung Quartiersmanagement Umwandlung einer Stelle 1,0 Egr. 10 TVöD nach Egr. S15 TVöD Besetzung mit Beschäftigter S+E-Tarif
135 51 Amt für Jugend und Familie 8255 Umwandlung Sachbearbeitung Umwandlung einer Stelle 1,0 Egr. 9c TVöD nach BesGr. A10 LBesO Besetzung mit einer Beamtin
136 51 Amt für Jugend und Familie 7864 Umwandlung Teamleitung Umwandlung einer Stelle 1,0 BesGr. A11 LBesO nach Egr. S15 TVöD Besetzung mit Beschäftigtem 
137 51 Amt für Jugend und Familie 1888 Stellenneuausweisung bzw. 

Stundenaufstockung
Sachbearbeitung Adoption Neuschaffung bzw. Stundenaufstockung einer Stelle 0,525 Egr. S12 

TVöD um 0,154 auf 0,679
Mit der Änderung der Gesetzeslage in 2021 wurde das 
Aufgabenfeld der Adoption erweitert und ist intensiver 
geworden. Nach den sog. Pandemiejahren sind die Fallzahlen 
wieder gestiegen.

138 51 Amt für Jugend und Familie 16015 Stellenneuausweisung, befristet bis 
31.12.2026 (kw 2027)

Teamleitung um Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. S15 TVöD (kw 2027) Zur Bewältigung der aktuellen Herausforderungen (steigende 
Fallzahlen), einschließlich der zusätzlich angemeldeten Stellen 
(s.u.), ist es notwendig, für den Bereich der unbegleiteten 
minderjährigen Ausländer wieder eine Teamleitung 
einzurichten.

139 51 Amt für Jugend und Familie 14788 Stellenneuausweisung, befristet bis 
31.12.2026 (kw 2027)

Sachbearbeitung um Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. S14 TVöD (kw 2027) Um die aktuellen Herausforderungen zu bewältigen, sind zwei 
weitere befristete Vollzeitstellen notwendig; Prognosen der 
Entwicklung der Einreisen und damit Steigerung der 
Fallzahlen sind eingetroffen (deutlich über 100, Tendenz 
steigend, Auslastung grds. 30 pro VZÄ); ohne Aufstockung 
des Personals können Standards nicht eingehalten werden und 
es ist mit rasant anwachsenden Rückständen zu rechnen

140 51 Amt für Jugend und Familie 14789 Stellenneuausweisung, befristet bis 
31.12.2026 (kw 2027)

Sachbearbeitung um Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. S14 TVöD (kw 2027) Um die aktuellen Herausforderungen zu bewältigen, sind zwei 
weitere befristete Vollzeitstellen notwendig; Prognosen der 
Entwicklung der Einreisen und damit Steigerung der 
Fallzahlen sind eingetroffen (deutlich über 100, Tendenz 
steigend, Auslastung grds. 30 pro VZÄ); ohne Aufstockung 
des Personals können Standards nicht eingehalten werden und 
es ist mit rasant anwachsenden Rückständen zu rechnen

141 51 Amt für Jugend und Familie 15947 Stellenneuausweisung Schulsozialarbeit Gymnasium Mombach Neuschaffung einer Stelle 0,5 Egr. S12 TVöD (NT 23)
Neuschaffung  bzw.
Stundenaufstockung einer Stelle 0,5 Egr. S12 TVöD um 0,5 auf 1,0

analog zum bestehenden Angebot an Gymnasien soll auch am 
neuen Gymnasium Mombach zunächst eine halbe Stelle für 
Schulsozialarbeit eingerichtet werden

142 51 Amt für Jugend und Familie 16087 Stellenneuausweisung Schreibkraft mit sachbearbeitender Tätigkeit Neuschaffung einer Stelle 0,5 Egr. 6 TVöD Zusätzliche Unterstützung für die große Abteilung, die derzeit 
70 Mitarbeitende, drei Zeitarbeitskräfte und 62 Kitas umfasst

143 51 Amt für Jugend und Familie 16088 Stellenneuausweisung, befristet bis 
31.12.2028 (kw 2029)

Sachbearbeitung IT-Projektkoordination Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. 10 TVöD (kw 2029) Umsetzung aller angemeldeten IT-Projekte gebündelt im 
Rahmen eines Großprojektes

144 51 Amt für Jugend und Familie 14796 Stellenneuausweisung Servicestelle Kita Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. 6 TVöD Beauskunftung der telefonischen Anfragen im 
Aufgabenkomplex des Sachgebietes 51.03.01 (Fragen zur 
Kitaplatzvergabe, Gewährung von BuT-Leistungen, 
Abrechnungen) zur Sicherstellung der telefonischen 
Erreichbarkeit des Sachgebietes und Bearbeitung und ggf. 
Verteilung der elektronisch eingehenden Elternanfragen
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145 51 Amt für Jugend und Familie 16063 Stellenneuausweisung Servicestelle Kita Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. 6 TVöD Beauskunftung der telefonischen Anfragen im 
Aufgabenkomplex des Sachgebietes 51.03.01 (Fragen zur 
Kitaplatzvergabe, Gewährung von BuT-Leistungen, 
Abrechnungen) zur Sicherstellung der telefonischen 
Erreichbarkeit des Sachgebietes und Bearbeitung und ggf. 
Verteilung der elektronisch eingehenden Elternanfragen

146 51 Amt für Jugend und Familie 16064 Stellenneuausweisung Sachbearbeitung Servicestelle Kita Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. S12 TVöD Hoher Beratungsbedarf der Eltern dahingehend, welches 
Betreuungsmodell sich für deren Kinder am besten eignet; der 
Mangel an Kitaplätzen für Kinder unter drei Jahren macht es 
notwendig, andere Betreuungsformen (Kindertagespflege) 
noch stärker in den Fokus zu rücken und hierzu 
bedarfsorientierte sozialpädagogische Beratung anzubieten

147 51 Amt für Jugend und Familie 14329 Stellenneuausweisung bzw. Wegfall 
kw-Vermerk

Fachberatung Sprache Neuschaffung bzw. Wegfall des kw-Vermerks einer Stelle 0,5 Egr. S15 
TVöD

Im Rahmen des Bundesprogramms "Weil Sprache der 
Schlüssel zur Welt ist" wurde auch die Stelle der Fachberatung 
Sprache finanziert. Diese Förderung ist weggefallen. Dennoch 
gibt es in jeder Kita eine:n Erzieher:in, welche:r eine 
Zusatzqualifikation Sprache hat, welche durch Fachberatungen 
betreut werden; zudem ist Netzwerkarbeit zu betreiben und 
Sprach-Multiplikatoren in allen städtischen Kitas auszubilden; 
die Stelle soll daher durch eigenes Budget entfristet werden

148 51 Amt für Jugend und Familie 16089 Stellenneuausweisung Verwaltungskraft Kita Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. 6 TVöD Verwaltungskräfte sollen die Leitungskräfte in Kitas von  
standardisierten Verwaltungstätigkeiten entlasten, damit diese 
wieder mehr Kapazitäten für Ihre originären, v. a. 
pädagogischen, Aufgaben haben; die Verwaltungskräfte sollen 
stadtteilbezogen eingesetzt werden, sodass eine Person in 
mehreren Kitas tätig sein kann

149 51 Amt für Jugend und Familie 16090 Stellenneuausweisung Verwaltungskraft Kita Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. 6 TVöD Verwaltungskräfte sollen die Leitungskräfte in Kitas von  
standardisierten Verwaltungstätigkeiten entlasten, damit diese 
wieder mehr Kapazitäten für Ihre originären, v. a. 
pädagogischen, Aufgaben haben; die Verwaltungskräfte sollen 
stadtteilbezogen eingesetzt werden, sodass eine Person in 
mehreren Kitas tätig sein kann

150 51 Amt für Jugend und Familie 16091 Stellenneuausweisung Verwaltungskraft Kita Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. 6 TVöD Verwaltungskräfte sollen die Leitungskräfte in Kitas von  
standardisierten Verwaltungstätigkeiten entlasten, damit diese 
wieder mehr Kapazitäten für Ihre originären, v. a. 
pädagogischen, Aufgaben haben; die Verwaltungskräfte sollen 
stadtteilbezogen eingesetzt werden, sodass eine Person in 
mehreren Kitas tätig sein kann

151 51 Amt für Jugend und Familie 16092 Stellenneuausweisung Verwaltungskraft Kita Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. 6 TVöD Verwaltungskräfte sollen die Leitungskräfte in Kitas von  
standardisierten Verwaltungstätigkeiten entlasten, damit diese 
wieder mehr Kapazitäten für Ihre originären, v. a. 
pädagogischen, Aufgaben haben; die Verwaltungskräfte sollen 
stadtteilbezogen eingesetzt werden, sodass eine Person in 
mehreren Kitas tätig sein kann

152 51 Amt für Jugend und Familie 16093 Stellenneuausweisung Verwaltungskraft Kita Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. 6 TVöD Verwaltungskräfte sollen die Leitungskräfte in Kitas von  
standardisierten Verwaltungstätigkeiten entlasten, damit diese 153 51 Amt für Jugend und Familie 16094 Stellenneuausweisung Verwaltungskraft Kita Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. 6 TVöD Verwaltungskräfte sollen die Leitungskräfte in Kitas von  
standardisierten Verwaltungstätigkeiten entlasten, damit diese 
wieder mehr Kapazitäten für Ihre originären, v. a. 
pädagogischen, Aufgaben haben; die Verwaltungskräfte sollen 
stadtteilbezogen eingesetzt werden, sodass eine Person in 
mehreren Kitas tätig sein kann
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154 51 Amt für Jugend und Familie 16095 Stellenneuausweisung Verwaltungskraft Kita Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. 6 TVöD Verwaltungskräfte sollen die Leitungskräfte in Kitas von  
standardisierten Verwaltungstätigkeiten entlasten, damit diese 
wieder mehr Kapazitäten für Ihre originären, v. a. 
pädagogischen, Aufgaben haben; die Verwaltungskräfte sollen 
stadtteilbezogen eingesetzt werden, sodass eine Person in 
mehreren Kitas tätig sein kann

155 51 Amt für Jugend und Familie 16096 Stellenneuausweisung Verwaltungskraft Kita Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. 6 TVöD Verwaltungskräfte sollen die Leitungskräfte in Kitas von  
standardisierten Verwaltungstätigkeiten entlasten, damit diese 
wieder mehr Kapazitäten für Ihre originären, v. a. 
pädagogischen, Aufgaben haben; die Verwaltungskräfte sollen 
stadtteilbezogen eingesetzt werden, sodass eine Person in 
mehreren Kitas tätig sein kann

156 51 Amt für Jugend und Familie 16097 Stellenneuausweisung Verwaltungskraft Kita Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. 6 TVöD Verwaltungskräfte sollen die Leitungskräfte in Kitas von  
standardisierten Verwaltungstätigkeiten entlasten, damit diese 
wieder mehr Kapazitäten für Ihre originären, v. a. 
pädagogischen, Aufgaben haben; die Verwaltungskräfte sollen 
stadtteilbezogen eingesetzt werden, sodass eine Person in 
mehreren Kitas tätig sein kann

157 51 Amt für Jugend und Familie 16098 Stellenneuausweisung Verwaltungskraft Kita Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. 6 TVöD Verwaltungskräfte sollen die Leitungskräfte in Kitas von  
standardisierten Verwaltungstätigkeiten entlasten, damit diese 
wieder mehr Kapazitäten für Ihre originären, v. a. 
pädagogischen, Aufgaben haben; die Verwaltungskräfte sollen 
stadtteilbezogen eingesetzt werden, sodass eine Person in 
mehreren Kitas tätig sein kann

158 51 Amt für Jugend und Familie 16099 Stellenneuausweisung Verwaltungskraft Kita Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. 6 TVöD Verwaltungskräfte sollen die Leitungskräfte in Kitas von  
standardisierten Verwaltungstätigkeiten entlasten, damit diese 
wieder mehr Kapazitäten für Ihre originären, v. a. 
pädagogischen, Aufgaben haben; die Verwaltungskräfte sollen 
stadtteilbezogen eingesetzt werden, sodass eine Person in 
mehreren Kitas tätig sein kann

159 51 Amt für Jugend und Familie 16100 Stellenneuausweisung Verwaltungskraft Kita Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. 6 TVöD Verwaltungskräfte sollen die Leitungskräfte in Kitas von  
standardisierten Verwaltungstätigkeiten entlasten, damit diese 
wieder mehr Kapazitäten für Ihre originären, v. a. 
pädagogischen, Aufgaben haben; die Verwaltungskräfte sollen 
stadtteilbezogen eingesetzt werden, sodass eine Person in 
mehreren Kitas tätig sein kann

160 51 Amt für Jugend und Familie 16101 Stellenneuausweisung Verwaltungskraft Kita Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. 6 TVöD Verwaltungskräfte sollen die Leitungskräfte in Kitas von  
standardisierten Verwaltungstätigkeiten entlasten, damit diese 
wieder mehr Kapazitäten für Ihre originären, v. a. 
pädagogischen, Aufgaben haben; die Verwaltungskräfte sollen 
stadtteilbezogen eingesetzt werden, sodass eine Person in 
mehreren Kitas tätig sein kann

161 51 Amt für Jugend und Familie 16102 Stellenneuausweisung Verwaltungskraft Kita Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. 6 TVöD Verwaltungskräfte sollen die Leitungskräfte in Kitas von  
standardisierten Verwaltungstätigkeiten entlasten, damit diese 
wieder mehr Kapazitäten für Ihre originären, v. a. 
pädagogischen, Aufgaben haben; die Verwaltungskräfte sollen 
stadtteilbezogen eingesetzt werden, sodass eine Person in 
mehreren Kitas tätig sein kann

162 51 Amt für Jugend und Familie 16103 Stellenneuausweisung Verwaltungskraft Kita Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. 6 TVöD Verwaltungskräfte sollen die Leitungskräfte in Kitas von  
standardisierten Verwaltungstätigkeiten entlasten, damit diese 
wieder mehr Kapazitäten für Ihre originären, v. a. 
pädagogischen, Aufgaben haben; die Verwaltungskräfte sollen 
stadtteilbezogen eingesetzt werden, sodass eine Person in 
mehreren Kitas tätig sein kann
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163 51 Amt für Jugend und Familie 16104 Stellenneuausweisung Verwaltungskraft Kita Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. 6 TVöD Verwaltungskräfte sollen die Leitungskräfte in Kitas von  
standardisierten Verwaltungstätigkeiten entlasten, damit diese 
wieder mehr Kapazitäten für Ihre originären, v. a. 
pädagogischen, Aufgaben haben; die Verwaltungskräfte sollen 
stadtteilbezogen eingesetzt werden, sodass eine Person in 
mehreren Kitas tätig sein kann

164 51 Amt für Jugend und Familie 16105 Stellenneuausweisung Verwaltungskraft Kita Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. 6 TVöD Verwaltungskräfte sollen die Leitungskräfte in Kitas von  
standardisierten Verwaltungstätigkeiten entlasten, damit diese 
wieder mehr Kapazitäten für Ihre originären, v. a. 
pädagogischen, Aufgaben haben; die Verwaltungskräfte sollen 
stadtteilbezogen eingesetzt werden, sodass eine Person in 
mehreren Kitas tätig sein kann

165 51 Amt für Jugend und Familie 16106 Stellenneuausweisung Verwaltungskraft Kita Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. 6 TVöD Verwaltungskräfte sollen die Leitungskräfte in Kitas von  
standardisierten Verwaltungstätigkeiten entlasten, damit diese 
wieder mehr Kapazitäten für Ihre originären, v. a. 
pädagogischen, Aufgaben haben; die Verwaltungskräfte sollen 
stadtteilbezogen eingesetzt werden, sodass eine Person in 
mehreren Kitas tätig sein kann

166 51 Amt für Jugend und Familie 16107 Stellenneuausweisung Verwaltungskraft Kita Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. 6 TVöD Verwaltungskräfte sollen die Leitungskräfte in Kitas von  
standardisierten Verwaltungstätigkeiten entlasten, damit diese 
wieder mehr Kapazitäten für Ihre originären, v. a. 
pädagogischen, Aufgaben haben; die Verwaltungskräfte sollen 
stadtteilbezogen eingesetzt werden, sodass eine Person in 
mehreren Kitas tätig sein kann

167 51 Amt für Jugend und Familie 16108 Stellenneuausweisung Kitahelfer:in Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. S2 TVöD Schaffung von je einer Stelle "Kita-Helfer:in" pro Kita
168 51 Amt für Jugend und Familie 16109 Stellenneuausweisung Kitahelfer:in Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. S2 TVöD Schaffung von je einer Stelle "Kita-Helfer:in" pro Kita
169 51 Amt für Jugend und Familie 16110 Stellenneuausweisung Kitahelfer:in Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. S2 TVöD Schaffung von je einer Stelle "Kita-Helfer:in" pro Kita
170 51 Amt für Jugend und Familie 16111 Stellenneuausweisung Kitahelfer:in Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. S2 TVöD Schaffung von je einer Stelle "Kita-Helfer:in" pro Kita
171 51 Amt für Jugend und Familie 16112 Stellenneuausweisung Kitahelfer:in Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. S2 TVöD Schaffung von je einer Stelle "Kita-Helfer:in" pro Kita
172 51 Amt für Jugend und Familie 16113 Stellenneuausweisung Kitahelfer:in Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. S2 TVöD Schaffung von je einer Stelle "Kita-Helfer:in" pro Kita
173 51 Amt für Jugend und Familie 16114 Stellenneuausweisung Kitahelfer:in Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. S2 TVöD Schaffung von je einer Stelle "Kita-Helfer:in" pro Kita
174 51 Amt für Jugend und Familie 16115 Stellenneuausweisung Kitahelfer:in Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. S2 TVöD Schaffung von je einer Stelle "Kita-Helfer:in" pro Kita
175 51 Amt für Jugend und Familie 16116 Stellenneuausweisung Kitahelfer:in Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. S2 TVöD Schaffung von je einer Stelle "Kita-Helfer:in" pro Kita
176 51 Amt für Jugend und Familie 16117 Stellenneuausweisung Kitahelfer:in Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. S2 TVöD Schaffung von je einer Stelle "Kita-Helfer:in" pro Kita
177 51 Amt für Jugend und Familie 16118 Stellenneuausweisung Kitahelfer:in Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. S2 TVöD Schaffung von je einer Stelle "Kita-Helfer:in" pro Kita
178 51 Amt für Jugend und Familie 16119 Stellenneuausweisung Kitahelfer:in Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. S2 TVöD Schaffung von je einer Stelle "Kita-Helfer:in" pro Kita
179 51 Amt für Jugend und Familie 16120 Stellenneuausweisung Kitahelfer:in Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. S2 TVöD Schaffung von je einer Stelle "Kita-Helfer:in" pro Kita
180 51 Amt für Jugend und Familie 16121 Stellenneuausweisung Kitahelfer:in Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. S2 TVöD Schaffung von je einer Stelle "Kita-Helfer:in" pro Kita
181 51 Amt für Jugend und Familie 16122 Stellenneuausweisung Kitahelfer:in Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. S2 TVöD Schaffung von je einer Stelle "Kita-Helfer:in" pro Kita
182 51 Amt für Jugend und Familie 16123 Stellenneuausweisung Kitahelfer:in Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. S2 TVöD Schaffung von je einer Stelle "Kita-Helfer:in" pro Kita
183 51 Amt für Jugend und Familie 16124 Stellenneuausweisung Kitahelfer:in Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. S2 TVöD Schaffung von je einer Stelle "Kita-Helfer:in" pro Kita
184 51 Amt für Jugend und Familie 16125 Stellenneuausweisung Kitahelfer:in Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. S2 TVöD Schaffung von je einer Stelle "Kita-Helfer:in" pro Kita
185 51 Amt für Jugend und Familie 16126 Stellenneuausweisung Kitahelfer:in Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. S2 TVöD Schaffung von je einer Stelle "Kita-Helfer:in" pro Kita
186 51 Amt für Jugend und Familie 16127 Stellenneuausweisung Kitahelfer:in Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. S2 TVöD Schaffung von je einer Stelle "Kita-Helfer:in" pro Kita
187 51 Amt für Jugend und Familie 16128 Stellenneuausweisung Kitahelfer:in Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. S2 TVöD Schaffung von je einer Stelle "Kita-Helfer:in" pro Kita
188 51 Amt für Jugend und Familie 16129 Stellenneuausweisung Kitahelfer:in Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. S2 TVöD Schaffung von je einer Stelle "Kita-Helfer:in" pro Kita
189 51 Amt für Jugend und Familie 16130 Stellenneuausweisung Kitahelfer:in Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. S2 TVöD Schaffung von je einer Stelle "Kita-Helfer:in" pro Kita
190 51 Amt für Jugend und Familie 16131 Stellenneuausweisung Kitahelfer:in Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. S2 TVöD Schaffung von je einer Stelle "Kita-Helfer:in" pro Kita
191 51 Amt für Jugend und Familie 16132 Stellenneuausweisung Kitahelfer:in Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. S2 TVöD Schaffung von je einer Stelle "Kita-Helfer:in" pro Kita
192 51 Amt für Jugend und Familie 16133 Stellenneuausweisung Kitahelfer:in Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. S2 TVöD Schaffung von je einer Stelle "Kita-Helfer:in" pro Kita
193 51 Amt für Jugend und Familie 16134 Stellenneuausweisung Kitahelfer:in Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. S2 TVöD Schaffung von je einer Stelle "Kita-Helfer:in" pro Kita
194 51 Amt für Jugend und Familie 16135 Stellenneuausweisung Kitahelfer:in Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. S2 TVöD Schaffung von je einer Stelle "Kita-Helfer:in" pro Kita
195 51 Amt für Jugend und Familie 16136 Stellenneuausweisung Kitahelfer:in Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. S2 TVöD Schaffung von je einer Stelle "Kita-Helfer:in" pro Kita
196 51 Amt für Jugend und Familie 16137 Stellenneuausweisung Kitahelfer:in Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. S2 TVöD Schaffung von je einer Stelle "Kita-Helfer:in" pro Kita
197 51 Amt für Jugend und Familie 16138 Stellenneuausweisung Kitahelfer:in Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. S2 TVöD Schaffung von je einer Stelle "Kita-Helfer:in" pro Kita
198 51 Amt für Jugend und Familie 16139 Stellenneuausweisung Kitahelfer:in Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. S2 TVöD Schaffung von je einer Stelle "Kita-Helfer:in" pro Kita
199 51 Amt für Jugend und Familie 16140 Stellenneuausweisung Kitahelfer:in Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. S2 TVöD Schaffung von je einer Stelle "Kita-Helfer:in" pro Kita
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200 51 Amt für Jugend und Familie 16141 Stellenneuausweisung Kitahelfer:in Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. S2 TVöD Schaffung von je einer Stelle "Kita-Helfer:in" pro Kita
201 51 Amt für Jugend und Familie 16142 Stellenneuausweisung Kitahelfer:in Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. S2 TVöD Schaffung von je einer Stelle "Kita-Helfer:in" pro Kita
202 51 Amt für Jugend und Familie 16143 Stellenneuausweisung Kitahelfer:in Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. S2 TVöD Schaffung von je einer Stelle "Kita-Helfer:in" pro Kita
203 51 Amt für Jugend und Familie 16144 Stellenneuausweisung Kitahelfer:in Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. S2 TVöD Schaffung von je einer Stelle "Kita-Helfer:in" pro Kita
204 51 Amt für Jugend und Familie 16145 Stellenneuausweisung Kitahelfer:in Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. S2 TVöD Schaffung von je einer Stelle "Kita-Helfer:in" pro Kita

205 51 Amt für Jugend und Familie 16146 Stellenneuausweisung Kitahelfer:in Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. S2 TVöD Schaffung von je einer Stelle "Kita-Helfer:in" pro Kita

206 51 Amt für Jugend und Familie 16147 Stellenneuausweisung Kitahelfer:in Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. S2 TVöD Schaffung von je einer Stelle "Kita-Helfer:in" pro Kita

207 51 Amt für Jugend und Familie 16148 Stellenneuausweisung Kitahelfer:in Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. S2 TVöD Schaffung von je einer Stelle "Kita-Helfer:in" pro Kita

208 51 Amt für Jugend und Familie 16149 Stellenneuausweisung Kitahelfer:in Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. S2 TVöD Schaffung von je einer Stelle "Kita-Helfer:in" pro Kita

209 51 Amt für Jugend und Familie 16150 Stellenneuausweisung Kitahelfer:in Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. S2 TVöD Schaffung von je einer Stelle "Kita-Helfer:in" pro Kita

210 51 Amt für Jugend und Familie 16151 Stellenneuausweisung Kitahelfer:in Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. S2 TVöD Schaffung von je einer Stelle "Kita-Helfer:in" pro Kita

211 51 Amt für Jugend und Familie 16152 Stellenneuausweisung Kitahelfer:in Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. S2 TVöD Schaffung von je einer Stelle "Kita-Helfer:in" pro Kita

212 51 Amt für Jugend und Familie 16153 Stellenneuausweisung Kitahelfer:in Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. S2 TVöD Schaffung von je einer Stelle "Kita-Helfer:in" pro Kita

213 51 Amt für Jugend und Familie 16154 Stellenneuausweisung Kitahelfer:in Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. S2 TVöD Schaffung von je einer Stelle "Kita-Helfer:in" pro Kita
214 51 Amt für Jugend und Familie 16155 Stellenneuausweisung Kitahelfer:in Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. S2 TVöD Schaffung von je einer Stelle "Kita-Helfer:in" pro Kita

215 51 Amt für Jugend und Familie 16156 Stellenneuausweisung Kitahelfer:in Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. S2 TVöD Schaffung von je einer Stelle "Kita-Helfer:in" pro Kita
216 51 Amt für Jugend und Familie 16157 Stellenneuausweisung Kitahelfer:in Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. S2 TVöD Schaffung von je einer Stelle "Kita-Helfer:in" pro Kita
217 51 Amt für Jugend und Familie 16158 Stellenneuausweisung Kitahelfer:in Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. S2 TVöD Schaffung von je einer Stelle "Kita-Helfer:in" pro Kita
218 51 Amt für Jugend und Familie 16159 Stellenneuausweisung Kitahelfer:in Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. S2 TVöD Schaffung von je einer Stelle "Kita-Helfer:in" pro Kita
219 51 Amt für Jugend und Familie 16160 Stellenneuausweisung Kitahelfer:in Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. S2 TVöD Schaffung von je einer Stelle "Kita-Helfer:in" pro Kita
220 51 Amt für Jugend und Familie 16161 Stellenneuausweisung Kitahelfer:in Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. S2 TVöD Schaffung von je einer Stelle "Kita-Helfer:in" pro Kita
221 51 Amt für Jugend und Familie 16162 Stellenneuausweisung Kitahelfer:in Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. S2 TVöD Schaffung von je einer Stelle "Kita-Helfer:in" pro Kita
222 51 Amt für Jugend und Familie 16163 Stellenneuausweisung Kitahelfer:in Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. S2 TVöD Schaffung von je einer Stelle "Kita-Helfer:in" pro Kita
223 51 Amt für Jugend und Familie 16164 Stellenneuausweisung Kitahelfer:in Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. S2 TVöD Schaffung von je einer Stelle "Kita-Helfer:in" pro Kita
224 51 Amt für Jugend und Familie 16165 Stellenneuausweisung Kitahelfer:in Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. S2 TVöD Schaffung von je einer Stelle "Kita-Helfer:in" pro Kita
225 51 Amt für Jugend und Familie 16166 Stellenneuausweisung Kitahelfer:in Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. S2 TVöD Schaffung von je einer Stelle "Kita-Helfer:in" pro Kita
226 51 Amt für Jugend und Familie 16167 Stellenneuausweisung Kitahelfer:in Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. S2 TVöD Schaffung von je einer Stelle "Kita-Helfer:in" pro Kita
227 51 Amt für Jugend und Familie 16168 Stellenneuausweisung Kitahelfer:in Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. S2 TVöD Schaffung von je einer Stelle "Kita-Helfer:in" pro Kita
228 51 Amt für Jugend und Familie 16169 Stellenneuausweisung Kitahelfer:in Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. S2 TVöD Schaffung von je einer Stelle "Kita-Helfer:in" pro Kita
229 51 Amt für Jugend und Familie 10795 Stellenneuausweisung bzw.. 

Stundenaufstockung
Sachbearbeitung Kindertagespflege 

Großtagespflegestellen
Neuschaffung bzw. Stundenaufstockung einer Stelle 0,622 Egr. 9a TVöD 
um 0,378 auf 1,0

Das Landesamt für Soziales, Jugend und Versorgung hat im 
Dez. 2022 des Zusammenschluss von zwei 
Kindertagespflegepersonen (Großtagespflege) erlaubt. Dies 
war bisher nur für Unternehmen möglich. Zum schnelleren 
Ausbau von Kinderbetreuungsplätzen soll die 
Kindertagespflege im Bereich Großtagespflege ausgebaut 
werden.

230 51 Amt für Jugend und Familie 14963 Stellenneuausweisung (NT 2023)
Beendigung (NT2024)

Fachberatung Tagespflege Neuschaffung einer Stelle 0,5 Egr. S12 TVöD und
Beendigung einer Stelle 0,5 Egr. S12 zu Gunsten Stelle 14595

Das Landesamt für Soziales, Jugend und Versorgung hat im 
Dez. 2022 des Zusammenschluss von zwei 
Kindertagespflegepersonen (Großtagespflege) erlaubt. Dies 
war bisher nur für Unternehmen möglich. Zum schnelleren 
Ausbau von Kinderbetreuungsplätzen soll die 
Kindertagespflege im Bereich Großtagespflege ausgebaut 
werden.

231 60 Bauamt 3068 Absenkung Sachbearbeitung Gutacherausschuss  Absenkung einer Stelle 1,0 Egr. 9a TVöD nach Egr. 8 TVöD Neubewertung, aufgrund eines Antrags des Amtes, Beschluss 
348. Bewertungskommission
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232 60 Bauamt 3069 Anhebung Sachbearbeitung Gutacherausschuss  Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. 7 TVöD nach Egr. 8 TVöD Neubewertung, aufgrund eines Antrags des Amtes, Beschluss 
348. Bewertungskommission

233 60 Bauamt 347 Absenkung Sachbearbeitung Denkmalpflege  Absenkung einer Stelle 1,0 Egr. 13 TVöD nach Egr. 12 TVöD Neubewertung, aufgrund eines Antrags des Amtes, Beschluss 
349. Bewertungskommission

234 60 Bauamt 3049 Anhebung Sachbearbeitung technische Vermessung  Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. 7 TVöD nach Egr. 9a TVöD Neubewertung, aufgrund eines Antrags des Amtes, Beschluss 
349. Bewertungskommission

235 60 Bauamt 3126 Anhebung Sachbearbeitung Controlling und Haushalt  Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. 9a TVöD nach Egr. 9b TVöD Neubewertung, aufgrund eines Antrags des Amtes, Beschluss 
349. Bewertungskommission

236 60 Bauamt 3162 Reduzierung Sachbearbeitung Reduzierung einer Stelle 1,0 BesGr. A10 LBesO um 0,5 auf 0,5 zu 
Gunsten Stelle 16180

Nach Neubewertung der Stelle 3126 kann aus dem 
vorhandenen freien Anteil bei Stelle 3162 eine eigene Stelle 
gebildet werden und abgesenkt nach Egr. 9a TVöD 
ausgewiesen werden

237 60 Bauamt 16180 Schaffung Sachbearbeitung Schaffung einer Stelle 0,5 Egr. 9a TVöD zu Lasten Stelle 3162 Nach Neubewertung der Stelle 3126 kann aus dem 
vorhandenen freien Anteil bei Stelle 3162  eine eigene Stelle 
gebildet werden und abgesenkt nach Egr. 9a TVöD 
ausgewiesen werden

238 60 Bauamt 16176 Stellenneuausweisung Sachbearbeitung Bauaufsicht Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. 11 TVöD Zunehmender Aufwand zur Beantwortung und rechtlichen 
Würdigung aller eingehenden Anfragen; Ansprechpartner:in 
für Gremiendienste; Beratungsfunktion

239 61 Stadtplanungsamt 3142 Anhebung Sachgebietsleitung Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. 11 TVöD nach Egr. 12 TVöD (NT 23)
Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. 12 TVöD nach Egr. 13 TVöD (Stpl 25; 
Korrektur)

Neubewertung, aufgrund Neuorganisation der Abteilung und 
Einrichtung von Sachgebietsleitungen; Beschluss 348. 
Bewertungskommission

240 61 Stadtplanungsamt 10230 Beendigung Sachbearbeitung  Beendigung einer Stelle 0,5 Egr. 10 TVöD zu Gunsten Stelle 10338
241 61 Stadtplanungsamt 10338 Erhöhung Monteur:in/Elektroniker:in Erhöhung einer Stelle 0,5 Egr. 8 TVöD um 0,5 auf 1,0 zu Lasten Stelle 

10230
Zusammenführung freier Stellenanteile; um Wartung und 
Unterhaltung der Lichtsignalanlagen zu gewährleisten, ist 
Besetzung der Stelle Monteur:in/Elektroniker:in vorrangig 
gegenüber der Sachbearbeitung Lichtsignalanlagen

242 61 Stadtplanungsamt 2997 Umwandlung Sachgebietsleitung Umwandlung einer Stelle 1,0 BesGr. A14 LBesO nach Egr. 14 TVöD Besetzung mit Beschäftigtem 
243 67 Grün- und Umweltamt 14755 Anhebung

Verlagerung
Abteilungsleitung Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. 11 TVöD nach Egr. 14;

Verlagerung der Stelle von Abt. 67.02 nach 67.07
Schaffung diverser Stellen für Klimaschutz/Klimaneutralität 
zum Stellenplan 2023/2024 gem. Haushaltsbegleitantrag 
(Anlage 2d); nun Konzeption einer neuen Abteilung 
Klimaschutz; Stelle wird die Abteilungsleitung übertragen

244 67 Grün- und Umweltamt 14756 Verlagerung (NT 2023)
Anhebung (NT 2024)

Sachbearbeitung kommunale Wärme- und 
Energieplanung

Verlagerung einer Stelle 1,0 Egr. 11 TVöD von Abt. 67.02 nach 67.07
Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. 11 TVöD (Ing.) nach Egr. 13 TVöD (Ing.)

Schaffung diverser Stellen für Klimaschutz/Klimaneutralität 
zum Stellenplan 2023/2024 gem. Haushaltsbegleitantrag 
(Anlage 2d); nun Konzeption einer neuen Abteilung 
Klimaschutz

245 67 Grün- und Umweltamt 14757 Verlagerung (NT 2023)
Anhebung (NT 2024)

Sachbearbeitung kommunale Wärme- und 
Energieplanung

Verlagerung einer Stelle 1,0 Egr. 11 TVöD von Abt. 67.02 nach 67.07 und
Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. 11 TVöD nach Egr. 13 TVöD

Schaffung diverser Stellen für Klimaschutz/Klimaneutralität 
zum Stellenplan 2023/2024 gem. Haushaltsbegleitantrag 
(Anlage 2d); nun Konzeption einer neuen Abteilung 
Klimaschutz

246 67 Grün- und Umweltamt 14758 Verlagerung (NT 2023)
Anhebung (NT 2024)

Sachbearbeitung Sanierungsmanagement Verlagerung einer Stelle 1,0 Egr. 11 TVöD von Abt. 67.02 nach 67.07
Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. 11 TVöD (Ing.) nach Egr. 13 TVöD (Ing.)

Schaffung diverser Stellen für Klimaschutz/Klimaneutralität 
zum Stellenplan 2023/2024 gem. Haushaltsbegleitantrag 
(Anlage 2d); nun Konzeption einer neuen Abteilung 
Klimaschutz

247 67 Grün- und Umweltamt 14759 Verlagerung (NT 2023)
Anhebung (NT 2024)

Sachbearbeitung Sanierungsmanagement Verlagerung einer Stelle 1,0 Egr. 11 TVöD von Abt. 67.02 nach 67.07
Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. 11 TVöD (Ing.) nach Egr. 13 TVöD (Ing.)

Schaffung diverser Stellen für Klimaschutz/Klimaneutralität 
zum Stellenplan 2023/2024 gem. Haushaltsbegleitantrag 
(Anlage 2d); nun Konzeption einer neuen Abteilung 
Klimaschutz

248 67 Grün- und Umweltamt 14760 Verlagerung (NT 2023)
Anhebung (NT 2024)

Projektleitung klimaneutrale Stadtverwaltung Verlagerung einer Stelle 1,0 Egr. 11 TVöD von Abt. 67.02 nach 67.07
Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. 11 TVöD (Ing.) nach Egr. 13 TVöD (Ing.)

Schaffung diverser Stellen für Klimaschutz/Klimaneutralität 
zum Stellenplan 2023/2024 gem. Haushaltsbegleitantrag 
(Anlage 2d); nun Konzeption einer neuen Abteilung 
Klimaschutz

249 67 Grün- und Umweltamt 3392 Vollzug ku-Vermerk Sachbearbeitung Absenken einer Stelle 1,0 Egr. 10 TVöD nach Egr. 9c TVöD Vollzug eines ku-Vermerks
250 67 Grün- und Umweltamt 3383 Umwandlung Abteilungsleitung Umwandlung einer Stelle 1,0 BesGr. A13 LBesO, 3. EA., nach Egr. 12 

TVöD
Besetzung mit Beschäftigter
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251 67 Grün- und Umweltamt 3476 Anhebung Tierpfleger:in Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. 3 TVöD nach Egr. 5 TVöD Anhebung der Stelle notwendig, da Tätigkeiten im Zoo grds. 
eine Ausbildung erfordern und die Mitarbeitenden an Sonn- 
und Feiertagen alleine vor Ort sind und eigenständig arbeiten 
müssen; Anhebung der Stelle vermeidet zusätzliche 
Stellenneuausweisung

252 67 Grün- und Umweltamt 3429 Anhebung Gärtner:in nach Ausbildung Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. 4 TVöD nach Egr. 5 TVöD Die Reinigung von Grünflächen wurde an den 
Entsorgungsbetrieb übertragen; dadurch können wieder mehr 
originäre Aufgaben wahrgenommen werden (Bedarf an 
Gärtner:innen zur Pflege von neuen Flächen)

253 67 Grün- und Umweltamt 3396 Umwandlung
Neubewertung

Abteilungsleitung Freiraum- und 
Objektplanung

Umwandlung einer Stelle 1,0 Egr. 14 TVöD nach BesGr. A14 LBesO Umwandlung zur Besetzung mit Beamten; Neubewertung für 
Beamte, Beschluss 350. Bewertungskommission

254 67 Grün- und Umweltamt 16170 Stellenneuausweisung Sachbearbeitung Vergabeangelegenheiten Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. 9b TVöD Erheblicher Mehraufwand durch die Veränderung der 
Vergaberichtlinien und der Einführung der E-Vergabe für 
Dienst- und Lieferleistungen im Jahr 2022; darüber hinaus hat 
die derzeit ausführende Stelle hat weitere Zuständigkeiten, u. a. 
die Bearbeitung von Anfragen zur Durchführung von 
Sondernutzungen auf städtischen Grünflächen; umfassende 
und zeitnahe Erledigung nur mit weiteren personellen 
Kapazitäten möglich

255 67 Grün- und Umweltamt 14784 Stellenneuausweisung, befristet bis 
31.03.2025 (kw 2026)

Klimaanpassungsmanager:in Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. 13 TVöD (kw 2026) (NT 23)
Verlagerung einer Stelle 1,0 Egr. 13 TVöD von Abtl. 67 02 nach 67 07 
(StPl25)
Neuschaffung bzw. Verlängerung kw-Vermerk einer Stelle 1,0 Egr. 13 
TVöD (StPl 2025)

Teilnahme am Förderprogramm "Förderung von Maßnahmen 
zur Anpassung an die Folgen des Klimawandels" des 
Bundesministeriums Umwelt, Naturschutz, nukleare Sicherheit 
und Verbraucherschutz mit Zusage der Förderung i. H. v. 80 
% der zuwendungsfähigen Ausgaben; Erstellen eines 
"nachhaltigen Anpassungskonzeptes"

256 67 Grün- und Umweltamt 16171 Stellenneuausweisung Sachbearbeitung Untere Wasserbehörde Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. 11 TVöD Seit Neufassung des  LWG RLP im Jahr 2015 ist es zu 
zahlreichen Aufgabenverlagerungen von der oberen 
Wasserbehörde auf die unteren Wasserbehörden gekommen. 
Die Tätigkeit als Träger öffentlicher Belange in der 
Bauleitplanung hat sowohl quantitativ als auch qualitativ 
zugenommen. Mit der derzeitigen personellen Besetzung 
können die Aufgaben nicht mehr ohne Verzögerungen 
wahrgenommen werden.

257 67 Grün- und Umweltamt 16172 Stellenneuausweisung Springerkraft Gärtner:in/Handwerker:in Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. 3 TVöD Vakanzen aufgrund von Erkrankungen und unbesetzten 
Stellen haben in  einigen Pflegerevieren zu eklatanten 
Pflegemängeln geführt; durch Schaffung dieser Stellen sollen 
diese Vakanzen durch Arbeitskräfte ohne Abschluss, aber mit 
entsprechender passender beruflicher Erfahrung, überbrückt 
werden können, während parallel Wiederbesetzungsverfahren 
weiter betrieben werden; erfahrungsgemäß ist eine 
vorübergehende Besetzung mit Fachkräften nicht möglich

258 67 Grün- und Umweltamt 16173 Stellenneuausweisung Springerkraft Gärtner:in/Handwerker:in Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. 3 TVöD Vakanzen aufgrund von Erkrankungen und unbesetzten 
Stellen haben in  einigen Pflegerevieren zu eklatanten 
Pflegemängeln geführt; durch Schaffung dieser Stellen sollen 
diese Vakanzen durch Arbeitskräfte ohne Abschluss, aber mit 
entsprechender passender beruflicher Erfahrung, überbrückt 
werden können, während parallel Wiederbesetzungsverfahren 
weiter betrieben werden; erfahrungsgemäß ist eine 
vorübergehende Besetzung mit Fachkräften nicht möglich

 Seite 16 von 93 Seiten  



Stellenveränderungen Stellenplan 2025 Anlage 3

lfd. Nr. Teilhaushalt Stellen-Nr. Loga Art der Änderung Funktionsbezeichnung Änderung Begründung

259 67 Grün- und Umweltamt 16174 Stellenneuausweisung Springerkraft Gärtner:in/Handwerker:in Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. 3 TVöD Überlastungen und Arbeitsrückstände in einigen Bereichen (z. 
B. sicherheitstechnische Vorgaben auf Spielplätzen und beim 
Tierschutz), aufgrund von Vakanzen durch unbesetzte Stellen 
und Langzeiterkrankungen; durch Schaffung der Stelle sollen 
diese durch Arbeitskräfte ohne Abschluss, aber mit 
entsprechender passender beruflicher Erfahrung, überbrückt 
werden können, während parallel Wiederbesetzungsverfahren 
weiter betrieben werden; erfahrungsgemäß ist eine 
vorübergehende Besetzung mit Fachkräften nicht möglich

260 80 Amt für Wirtschaft und 
Liegenschaften

708 Umwandlung Sachbearbeitung Umwandlung einer Stelle 1,0 BesGr. A10 LBesO nach Egr. 9c TVöD Besetzung mit Beschäftigter

261 80 Amt für Wirtschaft und 
Liegenschaften

8228 Absenkung  Sachbearbeitung Absenkung einer Stelle 1,0 Egr. 10 TVöD nach Egr. 9c TVöD (NT 23)
Verlagerung einer Stelle 1,0 Egr. 9c TVöD von Abtl. 80 01 nach 80 02 
(Stpl 25)

Neubewertung nach neuer Aufgabenzuteilung in Folge der 
Organisationsuntersuchung; Beschluss der 348. 
Bewertungskommission

262 80 Amt für Wirtschaft und 
Liegenschaften

4672 Reduzierung
Umwandlung (NT23)
Verlagerung (StPl 25)

Sachbearbeitung Reduzierung einer Stelle 1,0 um 0,25 auf 0,75 zu Gunsten Stelle 12135; 
Umwandlung einer Stelle 0,75 BesGr. A8 LBesO nach Egr. 9a TVöD
Verlagerung einer Stelle 1,0 BesGr. A8 LBesO von Abtl. 80 01 nach 80 02

Zuordnung von Stellenteilen entsprechend 
Aufgabenzuordnung im Rahmen der 
Organisationsuntersuchung; 
Besetzung mit Beschäftigter; Bewertung gem. Beschluss der 
348. Bewertungskommission
Organisatorische Änderung im Rahmen der Einführung 
elektronische Zeitwirtschaft (EZW)

263 80 Amt für Wirtschaft und 
Liegenschaften

12135 Erhöhung Sachbearbeitung Erhöhung einer Stelle 0,5 Egr. 9a TVöD um 0,25 auf 0,75 zu Lasten Stelle 
4672

Zuordnung von Stellenteilen entsprechend 
Aufgabenzuordnung im Rahmen der 
Organisationsuntersuchung

264 80 Amt für Wirtschaft und 
Liegenschaften

14261 Verlagerung Sachbearbeitung Verlagerung einer Stelle 0,5 Egr. 9a TVöD von Abt. 80.01 nach 80.02 
(NT 23)
Neuschaffung bzw. Stundenaufstockung einer Stelle 0,5 Egr. 9a TVöD 
um 0,250 auf 0,750 (StPl 25)

Korrigierte organisatorische Zuordnung einer im Stellenplan 
2023 neu ausgewiesenen Stelle

265 80 Amt für Wirtschaft und 
Liegenschaften

16059 Stellenneuausweisung Sachbearbeitung Projektarbeit 
Bürgerbeteiligung

Neuschaffung einer Stelle 1,0 BesGr. A11 LBesO Die zwischenzeitlich verabschiedeten Leitlinien der 
Bürgerbeteiligung umfassen neben den formalen 
Beteiligungsverfahren auch die informellen 
Beteiligungsverfahren. Die derzeit laufenden 
Beteiligungsverfahren werden durch die Amtsleitung und die 
Abteilungsleitung betreut, weitere Verfahren können mit dem 
derzeitigen Personalansatz nicht betreut werden.

266 80 Amt für Wirtschaft und 
Liegenschaften

16060 Stellenneuausweisung Sachbearbeitung Strukturförderung: Digitale 
Infrastruktur

Neuschaffung einer Stelle 1,0 BesGr. A12 LBesO Zahlreiche Ziele der Digitalisierungsstrategie mainzDIGITAL 
im Handlungsfeld "Digitale Infrastruktur" entfallen auf die 
Abteilung Wirtschafts- und Strukturförderung. So soll u.a. die 
digitale Infrastruktur in städtischen Gebäuden ausgebaut 
werden, wozu bereits Projekte initiiert wurden. Darüber hinaus 
müssen weitere Projekte zu diesem Themenfeld umgesetzt und 
koordiniert werden, um die erforderliche digitale Infrastruktur 
für Bürger:innen, Mitarbeitende der Stadtverwaltung und 
Ratsmitglieder zu schaffen. Dies ist mit dem bestehenden 
Personalressourcen nicht umsetzbar.

267 80 Amt für Wirtschaft und 
Liegenschaften

7769 Stellenneuausweisung bzw. 
Stundenaufstockung

Sachbearbeitung Neuschaffung bzw. Stundenaufstockung einer Stelle 0,769 Egr. 9a TVöD 
um 0,231 auf 1,0

Aufgrund der starken Zunahme von investiven 
Hausbauprojekten und gleichzeitig reduzierten 
Fertigstellungen der laufenden Projekte, steigt die Zahl der 
haushälterisch zu bearbeitenden Projekte. Durch die 
Umsetzung des Ganztagsanspruchs an Grundschulen wird 
eine Vielzahl an Bauvorhaben einschließlich notwendiger 
Interimsunterbringungen hinzukommen. Dies erfordert 
weitere Personalkapazitäten.
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268 80 Amt für Wirtschaft und 
Liegenschaften

12137 Stellenneuausweisung bzw. 
Stundenaufstockung

Sachbearbeitung 
Kontrakte/Haushalt/Controlling

Neuschaffung bzw. Stundenaufstockung einer Stelle 0,5 Egr. 9b TVöD 
um 0,5 auf 1,0

Aufgrund der starken Zunahme von investiven 
Hausbauprojekten und gleichzeitig reduzierten 
Fertigstellungen der laufenden Projekte, steigt die Zahl der 
haushälterisch zu bearbeitenden Projekte. Durch die 
Umsetzung des Ganztagsanspruchs an Grundschulen wird 
eine Vielzahl an Bauvorhaben einschließlich notwendiger 
Interimsunterbringungen hinzukommen. Dies erfordert 
weitere Personalkapazitäten.

269 10 Hauptamt 12393 Anhebung Architekt/-in Rathaussanierung Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. 11 TVöD nach Egr. 12 TVöD Änderung aufgrund Neubewertung der Ingenieursstellen. 
Beschluss 353. Sitzung Bewertungskommission.

270 10 Hauptamt 12394 Anhebung Fachingenieur/-in HLSK Rathaussanierung Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. 11 TVöD nach Egr. 12 TVöD Änderung aufgrund Neubewertung der Ingenieursstellen. 
Beschluss 353. Sitzung Bewertungskommission.

271 10 Hauptamt 148 Anhebung Sachgebietsleitung Anhebung einer Stelle 1,0 BesGr. A 13S LBesO nach BesGr. A14 LBesO Neubewertung aufgrund Umsetzung 
Organisationsuntersuchung, Bewertung durch KGSt-
Gutachten.

272 10 Hauptamt 14734 Umwandlung Sachbearbeitung Umwandlung einer Stelle 1,0 LBesO A11 nach Egr. 10 TVöD Besetzung mit einem Beschäftigten
273 10 Hauptamt 10513 Umwandlung Sachbearbeitung DMS Umwandlung einer Stelle 1,0 LBesO A11 nach Egr. 10 TVöD Besetzung mit einer Beschäftigten
274 10 Hauptamt 253

Stellenneuausweisung bzw.. 
Stundenaufstockung,

Umwandlung

Mitarbeit Haushaltsangelegenheiten Stellenschaffung bzw. Stundenaufstockung einer Stelle 0,628 Egr. 6 
TVöD um 0,372 auf 1,0 und Umwandlung von Egr. 6 TVöD  nach Egr. 
9a TVöD

Stundenerhöhung und Umwandlung erforderlich aufgrund 
geänderter Aufgaben und organisatorischer Neugestaltung
Ausweitung des Amtscontrollings  machen zusätzlichen 
Stellenbedarf von 0,372 VZÄ erforderlich.

275 10 Hauptamt 246 Anhebung Leitung der Aus- und Fortbildung Anhebung einer Stelle 1,0 BesGr. A 12 LBesO nach BesGr. A13S LBesO Neubewertung, aufgrund Umsetzung 
Organisationsuntersuchung, Beschluss 353. 
Bewertungskommission

276 10 Hauptamt 8097 Umwandlung Personalsachbearbeitung Umwandlung einer Stelle 1,0 LBesO A10 nach Egr. 9b TVöD Besetzung mit einer Beschäftigten
277 10 Hauptamt 14716 Umwandlung Teamleitung Personalgewinnung/ Active 

Sourcing
Umwandlung einer Stelle 1,0 LBesO A12 nach Egr. 11 TVöD Besetzung mit  Beschäftigter

278 10 Hauptamt 14720 Umwandlung Personalberatung BEM Umwandlung einer Stelle 1,0 LBesO A11 nach Egr. 10 TVöD Besetzung mit einem Beschäftigten
279 10 Hauptamt 14722 Umwandlung

Absenkung
Personalgewinnung Back Office Umwandlung einer Stelle 1,0 LBesO A10 nach Egr. 9a TVöD Besetzung mit einem Beschäftigten, Änderungen des 

Aufgabenprofils

280 10 Hauptamt 456 Anhebung Sachbearbeitung Protokoll Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. 8 TVöD nach Egr. 9a TVöD Neubewertung, aufgrund eines Antrags des Amtes, Beschluss 
351. Bewertungskommission

281 10 Hauptamt 462 Anbringung kw-Vermerk Schreibkraft mit sachbearbeitender Tätigkeit Anbringung eines kw-Vermerks (ab Freiwerden der Stelle) an einer Stelle 
0,5 Egr. 6 TVöD

Kw-Vermerk zur Teilkompensation der neu angemeldeten 
Stelle "Sachbearbeitung interne und externe Kommunikation"

282 10 Hauptamt 14196 Umwandlung Sachbearbeitung Europäische Fördermittel Umwandlung einer Stelle 0,5 LBesO A11 nach Egr. 10 TVöD Besetzung mit einer Beschäftigten
283 10 Hauptamt 14198 Umwandlung Sachbearbeitung Projekte / E-Government Umwandlung einer Stelle 1,0 LBesO A11 nach Egr. 10 TVöD Besetzung mit einem Beschäftigten
284 10 Hauptamt 16611 Stellenneuausweisung befristet bis 

31.12.2027 (kw 2028)
Fachingenieur HLSK Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. 11 TVöD Nach Überarbeitung der Projektstrukturen Rathaussanierung 

wird eine zusätzliche Stellen im Bereich Fachingenieurswesen 
für den Aufgabenbereich Gebäudetechnik erforderlich.

285 10 Hauptamt 16612 Stellenneuausweisung befristet bis 
31.12.2027 (kw 2028)

Architekt Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. 11 TVöD Nach Überarbeitung der Projektstrukturen Rathaussanierung 
wird eine zusätzliche Stellen im Bereich Architektur für die 
Koordinierung der Vergabe erforderlich.

Stellenveränderungen mit dem  2. Nachtrag zum Basisstellenplan 2023/2024 bereits vorgelegt:
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286 10 Hauptamt 16714 Stellenneuausweisung Wissens-/Prozessmanager: in Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. 11 TVöD Aufbau eines zentralen Wissens- und Prozessmanagements für 
die gesamte Stadtverwaltung. Perspektivisch sollen die 
Verwaltungsstrukturen der Stadt Mainz so gestaltet werden, 
dass die Verwaltungsleistungen effektiv und effizient erbracht 
werden können, hierbei ist die Einführung eines Wissens- und 
Prozessmanagements erforderlich. 

287 10 Hauptamt 67 Stellenneuausweisung bzw.
Stundenaufstockung

Sachbearbeitung Neuschaffung bzw. Stundenaufstockung einer Stelle 0,91 Egr. 9a TVöD 
um 0,09 auf 1,0

Aufgabenzuwächse der Stelle im Bereich Hausverwaltung 
Große Bleiche 46 rechtfertigen eine Vollzeitstelle.

288 10 Hauptamt 7837 Stellenneuausweisung bzw. Wegfall 
kw-Vermerk

Koordination Ehrenamt Neuschaffung bzw. Wegfall eines kw-Vermerks an einer Stelle 1,0 Egr. 12 
TVöD

Zur Koordinierung ämterübergreifender Aufgaben in der 
Flüchtlingsarbeit sowie zur zentralen Steuerung des 
ehrenamtlichen/ bürgerschaftlichen Engagement ist eine 
dauerhafte Stelle erforderlich.

289 10 Hauptamt 14999 Stellenneuausweisung Sachbearbeitung Web- und Social-Media-
Management

Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. 9c TVöD Weiterentwicklung der Social-Media-Präsenz (wie z. B. 
Instagram). Im Sinne der verbesserten Kommunikation mit 
diversen Zielgruppen, sowie für den Bereich der 
Personalgewinnung.

290 10 Hauptamt 16568 Stellenneuausweisung befristet bis 
31.12.2025 (kw 2026)

Sachbearbeitung Web-Relaunch Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. 10 TVöD In Vorbereitung für den Web-Relaunch 2024 müssen neben 
der Hauptseite mainz.de auch alle Microsites (Museen, Wissen 
im Herzen, Bibliotheken. GWM etc..) zeitgleich auf die neue 
Technologie umgestellt werden. Dieses Teilprojekt ist mit dem 
bestehenden Personalbestand des Sachgebietes 10.05.01 nicht 
zu leisten und macht eine zusätzliche Stelle erforderlich.

291 10 Hauptamt 16691 Stellenneuausweisung Sachbearbeitung Veranstaltungen und 
Internationales

Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. 10 TVöD Aufgabenzuwachs im Zuständigkeitsbereich des Protokolls. 
Internationale Beziehungen und Städtepartnerschaften sollen 
vertieft werden, um Mainz weiter als weltoffene Stadt zu 
repräsentieren.

292 10 Hauptamt 16692 Stellenneuausweisung Sachbearbeitung Pressestelle und 
Kommunikation

Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. 9c TVöD Zur stetig steigenden Aufgabenbewältigung neuer externer und 
interner digitaler Angebote wird eine zusätzliche Stelle 
erforderlich; Teilkompensation durch Einsparung einer Stelle 
0,5 Egr. 6 TVöD.

293 10 Hauptamt 12924 Verlängerung Beurlaubte Verlängerung einer Beurlaubtenstelle 1,0 Egr. S3 TVöD Elternzeit bis 16.08.2026
294 10 Hauptamt 15967 Schaffung Beurlaubte Schaffung einer Beurlaubtenstelle 1,0 BesGr. A10 LBesO Elternzeit bis 25.04.2025
295 10 Hauptamt 11609 Verlängerung Beurlaubte Verlängerung einer Beurlaubtenstelle 1,0 Egr. 11 TVöD Elternzeit bis 27.05.2026
296 10 Hauptamt 14917 Schaffung Beurlaubte Schaffung einer Beurlaubtenstelle 1,0 Egr. 11 TVöD Elternzeit bis 13.01.2025
297 10 Hauptamt 16025 Schaffung Beurlaubte Schaffung einer Beurlaubtenstelle 1,0 Egr. 10 TVöD Elternzeit bis 31.07.2025
298 10 Hauptamt 16177 Schaffung Beurlaubte Schaffung einer Beurlaubtenstelle 1,0 Egr. 10 TVöD Elternzeit bis 23.04.2025
299 10 Hauptamt 16207 Schaffung Beurlaubte Schaffung einer Beurlaubtenstelle 1,0 Egr. 10 TVöD Elternzeit bis 21.07.25
300 10 Hauptamt 16481 Schaffung Beurlaubte Schaffung einer Beurlaubtenstelle 0,625 Egr. 9b TVöD Elternzeit bis 27.08.2025
301 10 Hauptamt 11848 Verlängerung Beurlaubte Verlängerung einer Beurlaubtenstelle 1,0 Egr. 8 TVöD Elternzeit bis 10.07.2025
302 10 Hauptamt 16014 Schaffung Beurlaubte Schaffung einer Beurlaubtenstelle 1,0 Egr. 8 TVöD Elternzeit bis 11.05.2025
303 10 Hauptamt 8061 Verlängerung Beurlaubte Verlängerung einer Beurlaubtenstelle 0,5 Egr. 6 TVöD Elternzeit bis 28.11.2025
304 10 Hauptamt 12193 Schaffung Beurlaubte Schaffung einer Beurlaubtenstelle 0,59 Egr. 2 TVöD Elternzeit bis 23.01.2025
305 10 Hauptamt 16217 Schaffung Beurlaubte Schaffung einer Beurlaubtenstelle 1,0 Egr. S15 TVöD Elternzeit bis 18.05.2025
306 10 Hauptamt 12619 Verlängerung Beurlaubte Verlängerung einer Beurlaubtenstelle 1,0 Egr. S13 TVöD Elternzeit bis 16.08.2026
307 10 Hauptamt 7629 Verlängerung Beurlaubte Verlängerung einer Beurlaubtenstelle 0,513 Egr. S12 TVöD Sonderurlaub bis 31.03.2025

308 10 Hauptamt 12479 Verlängerung Beurlaubte Verlängerung einer Beurlaubtenstelle 1,0 Egr. S8a TVöD Elternzeit bis 14.10.2026
309 10 Hauptamt 12888 Beendigung Beurlaubte Beendigung einer Beurlaubtenstelle 1,0 Egr. S8a TVöD Vorzeitiges Beendigung zum 28.02.2023
310 10 Hauptamt 12966 Beendigung Beurlaubte Beendigung einer Beurlaubtenstelle 1,0 Egr. S8a TVöD Vorzeitiges Beendigung zum 30.04.2023
311 10 Hauptamt 14792 Schaffung Beurlaubte Schaffung einer Beurlaubtenstelle 1,0 Egr. S8a TVöD Elternzeit bis 15.05.2025
312 10 Hauptamt 14807 Schaffung Beurlaubte Schaffung einer Beurlaubtenstelle 0,821 Egr. S8a TVöD Elternzeit bis 23.05.2025
313 10 Hauptamt 14924 Schaffung Beurlaubte Schaffung einer Beurlaubtenstelle 1,0 Egr. S8a TVöD Elternzeit bis 09.07.2025
314 10 Hauptamt 14960 Schaffung Beurlaubte Schaffung einer Beurlaubtenstelle 1,0 Egr. S8a TVöD Elternzeit bis 02.05.2025
315 10 Hauptamt 16249 Schaffung Beurlaubte Schaffung einer Beurlaubtenstelle 1,0 Egr. S8a TVöD Elternzeit bis 30.06.2025
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316 10 Hauptamt 11514 Verlängerung Beurlaubte Verlängerung einer Beurlaubtenstelle 1,0 Egr. S3 TVöD Elternzeit bis 13.06.25
317 10 Hauptamt 11597 Verlängerung Beurlaubte Verlängerung einer Beurlaubtenstelle 1,0 Egr. S3 TVöD Elternzeit bis 15.01.2026
318 10 Hauptamt 14957 Schaffung Beurlaubte Schaffung einer Beurlaubtenstelle 1,0 Egr. S3 TVöD Elternzeit bis 14.06.2026
319 10 Hauptamt 16201 Schaffung Beurlaubte Schaffung einer Beurlaubtenstelle 1,0 Egr. S3 TVöD Elternzeit bis 28.04.2025
320 10 Hauptamt 16412 Schaffung Beurlaubte Schaffung einer Beurlaubtenstelle 0,077 Egr. S3 TVöD Elternzeit bis 24.08.2026
321 10 Hauptamt 16482 Schaffung Beurlaubte Schaffung einer Beurlaubtenstelle 1,0 Egr. 13 TVöD Elternzeit bis 10.09.2025
322 14 Revisionsamt 16693 Stellenneuausweisung Prüfer/-in Neuschaffung einer Stelle 0,2 BesGr. A11 LBesO Mit zunehmender Einwohnerzahl der Stadt Mainz steigen 

auch die Fallzahlen der Verwaltungsprüfungen, insbesondere 
im Sozialbereich. Gleiches gilt für Prüfungen im 
Personalbereich durch steigenden Personalbestand. Auch zu 
prüfende Verwendungsnachweise sind massiv gestiegen. (2019 
51 zu 2022 108). Mit dem neu zu schaffenden Anteil von 0,2 
kann eine weitere Stelle 1,0 als Prüfer/ -in zur Verfügung 
stehen.

323 20 Amt für Finanzen, 
Beteiligungen und Sport

603 Absenkung Schreibkraft mit sachbearbeitenden 
Tätigkeiten

Umwandlung einer Stelle 1,0 Egr. 8 TVöD nach Egr. 6 TVöD Neubewertung, aufgrund eines Antrags des Amtes, Beschluss 
351. Bewertungskommission

324 20 Amt für Finanzen, 
Beteiligungen und Sport

16690 Stellenneuausweisung befristet bis 
31.12.2026 (kw 2027)

SB Beteiligungsmanagement Neuschaffung einer Stelle 0.5 Egr. 11 TVöD Gestiegene Anforderungen im Beteiligungsbereich, 
insbesondere durch neue Beteiligungen wie die 
Standortentwicklungsgesellschaft Biomindz und die 
gemeinsame kommunale Anstalt des öffentlichen Rechts für 
Abfallwirtschaft machen eine halbe zusätzliche Stelle 
erforderlich.

325 20 Amt für Finanzen, 
Beteiligungen und Sport

16753 Stellenneuausweisung Sachbearbeitung Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. 11 TVöD Durch die ersatzlose Streichung des § 3 Abs. 7 S. 2 VGV 
müssen künftig alle Vergaben von Planungsleistungen 
europaweit ausgeschrieben werden, was eine zusätzliche Stelle 
erforderlich macht.

326 30 Standes-, Rechts- und 
Ordnungsamt

16694 Stellenneuausweisung Sachbearbeitung Lebensmittelüberwachung Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. 9c TVöD Wahrnehmung von Verwaltungsaufgaben aus dem Bereich der 
Lebensmittelkontrolle bezüglich Qualitätsmanagement und 
Überarbeitung des Systems der Probenentnahme nach 
Vorgaben des Landes sowie die Bearbeitung der OwiG-
Verfahren der Lebensmittelkontrolleure und die Beantwortung 
von Verbraucherbeschwerden, ergeben den Bedarf einer VZÄ 
Stelle.

327 30 Standes-, Rechts- und 
Ordnungsamt

16695 Stellenneuausweisung Sachbearbeitung Sondernutzung Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. 9a TVöD Die Personalbemessung hat einen Mehrbedarf von einer 
zusätzlichen Stelle ergeben.

328 30 Standes-, Rechts- und 
Ordnungsamt

16696 Stellenneuausweisung Sachbearbeitung Sondernutzungen, 
Schwerpunkt E-Tretroller Verleihsysteme

Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. 9a TVöD Stadtratsbeschluss vom 29.11.2021zum 
"Sondernutzungskonzept E-Tretroller- Vermietsysteme". 
Jeder Anbieter benötigt ab sofort eine 
Sondernutzungserlaubnis, die nicht vom vorhandenen 
Personal übernommen werden kann. Der Stellenmehrbedarf 
wurde bereits durch den Stadtrat anerkannt.

329 30 Standes-, Rechts- und 
Ordnungsamt

16697 Stellenneuausweisung Sachbearbeitung Sondernutzungen, 
Schwerpunkt E-Tretroller Verleihsysteme

Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. 9a TVöD Stadtratsbeschluss vom 29.11.2021zum 
"Sondernutzungskonzept E-Tretroller- Vermietsysteme". 
Jeder Anbieter benötigt ab sofort eine 
Sondernutzungserlaubnis, die nicht vom vorhandenen 
Personal übernommen werden kann. Der Stellenmehrbedarf 
wurde bereits durch den Stadtrat anerkannt.

330 30 Standes-, Rechts- und 
Ordnungsamt

13803 Stellenneuausweisung bzw.
Wegfall kw-Vermerk

Sachbearbeitung Infektionsschutz Neuschaffung bzw. Wegfall eines kw-Vermerks an einer Stelle 1,0 Egr. 9c 
TVöD

Die Stelle wurde zur Wahrnehmung von Mehraufgaben 
während der Corona-Pandemie befristet eingerichtet. Durch 
das mittlerweile geänderte Aufgabenprofil der Stelle und der 
damit zusammenhängenden langfristigen 
Aufgabenbearbeitung im Zusammenhang mit dem 
Stadttaubenprojekt (siehe auch Stadtratsbeschluss 0194/2023 
vom 01.02.2023) soll die Stelle entfristet werden.

 Seite 20 von 93 Seiten  



Stellenveränderungen Stellenplan 2025 Anlage 3

lfd. Nr. Teilhaushalt Stellen-Nr. Loga Art der Änderung Funktionsbezeichnung Änderung Begründung

331 30 Standes-, Rechts- und 
Ordnungsamt

16698 Stellenneuausweisung Sachbearbeitung Fundbüro Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. 07 TVöD Es zeigt sich in den vergangenen Jahren einen erhöhten 
Mehraufwand hinsichtlich der administrativen Aufgaben im 
Fundbüro. Eine grobe Berechnung der Jahresarbeitsminuten 
ergibt einen Gesamtpersonalbedarf von 2,66 VZÄ (Bestand: 
1,0 VZÄ SB Fundbüro; 0,5 VZÄ Mithilfe im Fundbüro). Eine 
zusätzliche Stelle lässt sich daher rein rechnerisch erklären. 

332 30 Standes-, Rechts- und 
Ordnungsamt

14249 Umwandlung Sachbearbeitung 
Veranstaltungskoordination/-sicherheit und 

Versammlungen

Umwandlung einer Stelle 1,0 Egr. 9c TVöD nach LBesO A10 Besetzung mit einem Beamten

333 31 Verkehrsüberwachungsamt 657 Reduzierung Schreibkraft/Sachbearbeitung 
Ermittlungsstelle

Reduzierung einer Stelle 1,0 Egr. 6 TVöD um 0,5 auf 0,5 zu Gunsten 
Stelle 4758

Verlagerung freier Stellenanteile auf andere Stelle, aufgrund 
der dortigen Erhöhung des Arbeitsaufwandes durch gestiegene 
Fallzahlen.

334 31 Verkehrsüberwachungsamt 4758 Erhöhung Sachbearbeitung Erhöhung einer Stelle 0,5 Egr. 8 TVöD um 0,5 auf 1,0 zu Lasten Stelle 
657

Verlagerung freier Stellenanteile auf andere Stelle, aufgrund 
der dortigen Erhöhung des Arbeitsaufwandes durch gestiegene 
Fallzahlen.

335 31 Verkehrsüberwachungsamt 8258 Umwandlung Sachbearbeitung Neuerteilung Umwandlung einer Stelle 1,0  LBesO A9S nach Egr. 9a TVöD . Besetzung mit einer Beschäftigten
336 31 Verkehrsüberwachungsamt 14373 Umwandlung Grundsatzsachbearbeitung mit 

sachbearbeitenden Tätigkeiten
Umwandlung einer Stelle 1,0 Egr. 9b TVöD nach LBesO A10 Besetzung mit einer Beamtin

337 33 Bürgeramt 838 Reduzierung Sachbearbeitung Reduzierung einer Stelle 1,0 Egr. 9c TVöD um 0,103 auf 0,897 zu 
Gunsten Stelle 7926

Verlagerung freier Stellenanteile auf andere Stelle, aufgrund 
der dortigen Erhöhung des Arbeitsaufwandes durch gestiegene 
Fallzahlen.

338 33 Bürgeramt 842 Anhebung Sachbearbeitung OV Altstadt Anhebung einer Stelle 0,780 Egr. 06 TVöD nach Egr. 08 TVöD Anhebung aufgrund Neubewertung der Stelle, 
Beschluss 353. Bewertungskommissionssitzung

339 33 Bürgeramt 844 Anhebung Sachbearbeitung OV Mz-Bretzenheim Anhebung einer Stelle 0,654 Egr. 06 TVöD nach Egr. 08 TVöD Anhebung aufgrund Neubewertung der Stelle, 
Beschluss 353. Bewertungskommissionssitzung

340 33 Bürgeramt 845 Anhebung Sachbearbeitung OV Mz-Drais Anhebung einer Stelle 0,543 Egr. 06 TVöD nach Egr. 08 TVöD Anhebung aufgrund Neubewertung der Stelle, 
Beschluss 353. Bewertungskommissionssitzung

341 33 Bürgeramt 846 Anhebung Sachbearbeitung OV Mz-Drais Anhebung einer Stelle 0,130 Egr. 06 TVöD nach Egr. 08 TVöD Anhebung aufgrund Neubewertung der Stelle, 
Beschluss 353. Bewertungskommissionssitzung

342 33 Bürgeramt 847 Anhebung Sachbearbeitung OV Mz-Ebersheim Anhebung einer Stelle 0,650 Egr. 06 TVöD nach Egr. 08 TVöD Anhebung aufgrund Neubewertung der Stelle, 
Beschluss 353. Bewertungskommissionssitzung

343 33 Bürgeramt 848 Anhebung Sachbearbeitung OV Mainz-Finthen Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. 06 TVöD nach Egr. 08 TVöD Anhebung aufgrund Neubewertung der Stelle, 
Beschluss 353. Bewertungskommissionssitzung

344 33 Bürgeramt 849 Anhebung Sachbearbeitung OV Mz-Gonsenheim Anhebung einer Stelle 0,522 Egr. 06 TVöD nach Egr. 08 TVöD Anhebung aufgrund Neubewertung der Stelle, 
Beschluss 353. Bewertungskommissionssitzung

345 33 Bürgeramt 850 Anhebung Sachbearbeitung OV Mz-Gonsenheim Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. 06 TVöD nach Egr. 08 TVöD Anhebung aufgrund Neubewertung der Stelle, 
Beschluss 353. Bewertungskommissionssitzung

346 33 Bürgeramt 851 Anhebung Sachbearbeitung OV Hartenberg/Münchfeld Anhebung einer Stelle 0,615 Egr. 06 TVöD nach Egr. 08 TVöD Anhebung aufgrund Neubewertung der Stelle, 
Beschluss 353. Bewertungskommissionssitzung

347 33 Bürgeramt 852 Anhebung Sachbearbeitung OV Mz-Hechtsheim Anhebung einer Stelle 0,650 Egr. 06 TVöD nach Egr. 08 TVöD Anhebung aufgrund Neubewertung der Stelle, 
Beschluss 353. Bewertungskommissionssitzung

348 33 Bürgeramt 853 Anhebung Sachbearbeitung OV Mz-Hechtsheim Anhebung einer Stelle 0,650 Egr. 06 TVöD nach Egr. 08 TVöD Anhebung aufgrund Neubewertung der Stelle, 
Beschluss 353. Bewertungskommissionssitzung

349 33 Bürgeramt 855 Anhebung Sachbearbeitung OV Mz-Laubenheim Anhebung einer Stelle 0,625 Egr. 06 TVöD nach Egr. 08 TVöD Anhebung aufgrund Neubewertung der Stelle, 
Beschluss 353. Bewertungskommissionssitzung

350 33 Bürgeramt 856 Anhebung Sachbearbeitung OV Mz-Lerchenberg Anhebung einer Stelle 0,260 Egr. 06 TVöD nach Egr. 08 TVöD Anhebung aufgrund Neubewertung der Stelle, 
Beschluss 353. Bewertungskommissionssitzung

351 33 Bürgeramt 857 Anhebung Sachbearbeitung OV Mz-Lerchenberg Anhebung einer Stelle 0,550 Egr. 06 TVöD nach Egr. 08 TVöD Anhebung aufgrund Neubewertung der Stelle, 
Beschluss 353. Bewertungskommissionssitzung

352 33 Bürgeramt 859 Anhebung Sachbearbeitung OV Mz-Marienborn Anhebung einer Stelle 0,560 Egr. 06 TVöD nach Egr. 08 TVöD Anhebung aufgrund Neubewertung der Stelle, 
Beschluss 353. Bewertungskommissionssitzung

353 33 Bürgeramt 860 Anhebung Sachbearbeitung OV Mz-Mombach Anhebung einer Stelle 0,780 Egr. 06 TVöD nach Egr. 08 TVöD Anhebung aufgrund Neubewertung der Stelle, 
Beschluss 353. Bewertungskommissionssitzung

354 33 Bürgeramt 861 Anhebung Sachbearbeitung OV Mz-Mombach Anhebung einer Stelle 0,649 Egr. 06 TVöD nach Egr. 08 TVöD Anhebung aufgrund Neubewertung der Stelle, 
Beschluss 353. Bewertungskommissionssitzung
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355 33 Bürgeramt 862 Anhebung Sachbearbeitung OV Neustadt Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. 06 TVöD nach Egr. 08 TVöD Anhebung aufgrund Neubewertung der Stelle, 
Beschluss 353. Bewertungskommissionssitzung

356 33 Bürgeramt 864 Anhebung Sachbearbeitung OV Oberstadt Anhebung einer Stelle 0,5 Egr. 06 TVöD nach Egr. 08 TVöD Anhebung aufgrund Neubewertung der Stelle, 
Beschluss 353. Bewertungskommissionssitzung

357 33 Bürgeramt 865 Anhebung Sachbearbeitung OV Oberstadt Anhebung einer Stelle 0,310 Egr. 06 TVöD nach Egr. 08 TVöD Anhebung aufgrund Neubewertung der Stelle, 
Beschluss 353. Bewertungskommissionssitzung

358 33 Bürgeramt 866 Anhebung Sachbearbeitung OV Mz-Weisenau Anhebung einer Stelle 0,838 Egr. 06 TVöD nach Egr. 08 TVöD Anhebung aufgrund Neubewertung der Stelle, 
Beschluss 353. Bewertungskommissionssitzung

359 33 Bürgeramt 867 Anhebung Sachbearbeitung OV Mz-Bretzenheim Anhebung einer Stelle 0,580 Egr. 06 TVöD nach Egr. 08 TVöD Anhebung aufgrund Neubewertung der Stelle, 
Beschluss 353. Bewertungskommissionssitzung

360 33 Bürgeramt 4766 Anhebung Sachbearbeitung OV - Springer Anhebung einer Stelle 0,520 Egr. 06 TVöD nach Egr. 08 TVöD Anhebung aufgrund Neubewertung der Stelle, 
Beschluss 353. Bewertungskommissionssitzung

361 33 Bürgeramt 4767 Anhebung Sachbearbeitung OV - Springer Anhebung einer Stelle 0,520 Egr. 06 TVöD nach Egr. 08 TVöD Anhebung aufgrund Neubewertung der Stelle, 
Beschluss 353. Bewertungskommissionssitzung

362 33 Bürgeramt 7919 Umwandlung Sachbearbeitung Asyl Umwandlung einer Stelle 1,0 LBesO A10 nach Egr. 9c TVöD Besetzung mit einer Beschäftigten

363 33 Bürgeramt 7926 Erhöhung Sachbearbeitung Erhöhung einer Stelle 0,5 Egr. 8 TVöD um 0,103 auf 0,603 zu Lasten 
Stelle 838

Verlagerung freier Stellenanteile auf andere Stelle, aufgrund 
der dortigen Erhöhung des Arbeitsaufwandes durch gestiegene 
Fallzahlen.

364 33 Bürgeramt 8101 Anhebung Sachbearbeitung OV - Springer Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. 06 TVöD nach Egr. 08 TVöD Anhebung aufgrund Neubewertung der Stelle, 
Beschluss 353. Bewertungskommissionssitzung

365 33 Bürgeramt 12157 Anhebung Sachbearbeitung OV - Springer Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. 06 TVöD nach Egr. 08 TVöD Anhebung aufgrund Neubewertung der Stelle, 
Beschluss 353. Bewertungskommissionssitzung

366 33 Bürgeramt 16593 Stellenneuausweisung Assistenz Ausländerangelegenheiten Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. 08 TVöD Das Ausländerrecht wird immer komplexer und unterliegt 
ständigen Änderungen: Das Aufenthaltsgesetz wird um einen 
Titel erweitert, das Ausländerzentralregister (AZR) verändert, 
das Fachkräfteeinwanderungsgesetz weiterentwickelt. Dies 367 33 Bürgeramt 16594 Stellenneuausweisung Assistenz Ausländerangelegenheiten Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. 08 TVöD Das Ausländerrecht wird immer komplexer und unterliegt 
ständigen Änderungen: Das Aufenthaltsgesetz wird um einen 
Titel erweitert, das Ausländerzentralregister (AZR) verändert, 
das Fachkräfteeinwanderungsgesetz weiterentwickelt. Dies 368 37 Feuerwehr 933 Anhebung Sachbearbeitung FwLtS Schwerpunkt 

Leitstellenqualitätsmanagement, -ausbildung 
/ Einsatzleitdienst

Anhebung einer Stelle 1,0 LBesO A10 nach LBesO A11 Neubewertung, aufgrund eines Antrags des Amtes, Beschluss 
353. Bewertungskommission

369 37 Feuerwehr 951 Anhebung Sachbearbeitung Geräte, PSA / 
Einsatzleitdienst

Anhebung einer Stelle 1,0 LBesO A10 nach LBesO A11 Neubewertung, aufgrund eines Antrags des Amtes, Beschluss 
353. Bewertungskommission

370 37 Feuerwehr 8193 Anhebung Sachbearbeitung Information und 
Kommunikation Schwerpunkt Datenpflege / 

Disponent:in

Anhebung einer Stelle 1,0 BesGr. A8 LBesO nach BesGr. A9 LBesO Neubewertung, aufgrund eines Antrags des Amtes, Beschluss 
353. Bewertungskommission

371 37 Feuerwehr 11875 Verlagerung Leitung Baudienstleistungen Feuerwehr Verlagerung einer Stelle 1,0 BesGr. A12 LBesO von Abt. 37 05.00 zu 37 Ansiedlung der Aufgabe bei der Amtsleitung

372 37 Feuerwehr 12116 Verlagerung Sachbearbeitung Baumaßnahmen Verlagerung einer Stelle 1,0 BesGr. A11 LBesO von Abt. 37 05.00 zu 37 Ansiedlung der Aufgabe bei der Amtsleitung

373 37 Feuerwehr 13943 Verlagerung Sachbearbeitung Bauplanung Verlagerung einer Stelle 1,0 Egr. 11 TVöD von Abt. 37 05.00 zu 37 Ansiedlung der Aufgabe bei der Amtsleitung
374 37 Feuerwehr 16686 Stellenneuausweisung Sachbearbeitung Feuerwehr/ Ehrenamt Neuschaffung einer Stelle 0,5 Egr. 06 TVöD Stärkerer Bedarf zur Personaldatenführung der Helfer im 

Katastrophenschutz um u.a. die Einsatzbereitschaft der 
Freiwilligen Feuerwehren (FFw) zu gewährleisten. Mehr 
Kontrollen der gesundheitlichen Eignung der Mitglieder der 
FFw. Notwendigkeit der Anbindung der FFw an die städtische 
IT-Infrastruktur für bessere Kommunikation/Absprache 
untereinander.
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375 40 Schulamt 16613 Stellenneuausweisung Projektsteuerung Schulbuchausleihe Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. 9a TVöD Die zwei Vollzeitstellen werden zur Koordinierung der 
Schulbuchausleihe notwendig, da der Dienstleister kein 
weiteres Angebot vorlegt, es sich jedoch um eine 
Pflichtaufgabe der Selbstverwaltung handelt.

376 40 Schulamt 16614 Stellenneuausweisung Projektsteuerung Schulbuchausleihe Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. 9a TVöD Die zwei Vollzeitstellen werden zur Koordinierung der 
Schulbuchausleihe notwendig, da der Dienstleister kein 
weiteres Angebot vorlegt, es sich jedoch um eine 
Pflichtaufgabe der Selbstverwaltung handelt.

377 40 Schulamt 16615 Stellenneuausweisung Hilfskräfte Schulbuchausleihe Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. 03 TVöD Die 21 neugeschaffenen Stellen sollen es ermöglichen, 
Saisonkräfte im Zeitraum Juli - September jeden Jahres 
einzustellen.

378 40 Schulamt 16621 Stellenneuausweisung Hilfskräfte Schulbuchausleihe Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. 03 TVöD Die 21 neugeschaffenen Stellen sollen es ermöglichen, 
Saisonkräfte im Zeitraum Juli - September jeden Jahres 
einzustellen.

379 40 Schulamt 16622 Stellenneuausweisung Hilfskräfte Schulbuchausleihe Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. 03 TVöD Die 21 neugeschaffenen Stellen sollen es ermöglichen, 
Saisonkräfte im Zeitraum Juli - September jeden Jahres 
einzustellen.

380 40 Schulamt 16623 Stellenneuausweisung Hilfskräfte Schulbuchausleihe Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. 03 TVöD Die 21 neugeschaffenen Stellen sollen es ermöglichen, 
Saisonkräfte im Zeitraum Juli - September jeden Jahres 
einzustellen.

381 40 Schulamt 16624 Stellenneuausweisung Hilfskräfte Schulbuchausleihe Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. 03 TVöD Die 21 neugeschaffenen Stellen sollen es ermöglichen, 
Saisonkräfte im Zeitraum Juli - September jeden Jahres 
einzustellen.

382 40 Schulamt 16625 Stellenneuausweisung Hilfskräfte Schulbuchausleihe Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. 03 TVöD Die 21 neugeschaffenen Stellen sollen es ermöglichen, 
Saisonkräfte im Zeitraum Juli - September jeden Jahres 
einzustellen.

383 40 Schulamt 16626 Stellenneuausweisung Hilfskräfte Schulbuchausleihe Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. 03 TVöD Die 21 neugeschaffenen Stellen sollen es ermöglichen, 
Saisonkräfte im Zeitraum Juli - September jeden Jahres 
einzustellen.

384 40 Schulamt 16627 Stellenneuausweisung Hilfskräfte Schulbuchausleihe Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. 03 TVöD Die 21 neugeschaffenen Stellen sollen es ermöglichen, 
Saisonkräfte im Zeitraum Juli - September jeden Jahres 
einzustellen.

385 40 Schulamt 16628 Stellenneuausweisung Hilfskräfte Schulbuchausleihe Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. 03 TVöD Die 21 neugeschaffenen Stellen sollen es ermöglichen, 
Saisonkräfte im Zeitraum Juli - September jeden Jahres 
einzustellen.

386 40 Schulamt 16629 Stellenneuausweisung Hilfskräfte Schulbuchausleihe Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. 03 TVöD Die 21 neugeschaffenen Stellen sollen es ermöglichen, 
Saisonkräfte im Zeitraum Juli - September jeden Jahres 
einzustellen.

387 40 Schulamt 16630 Stellenneuausweisung Hilfskräfte Schulbuchausleihe Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. 03 TVöD Die 21 neugeschaffenen Stellen sollen es ermöglichen, 
Saisonkräfte im Zeitraum Juli - September jeden Jahres 
einzustellen.

388 40 Schulamt 16631 Stellenneuausweisung Hilfskräfte Schulbuchausleihe Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. 03 TVöD Die 21 neugeschaffenen Stellen sollen es ermöglichen, 
Saisonkräfte im Zeitraum Juli - September jeden Jahres 
einzustellen.

389 40 Schulamt 16632 Stellenneuausweisung Hilfskräfte Schulbuchausleihe Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. 03 TVöD Die 21 neugeschaffenen Stellen sollen es ermöglichen, 
Saisonkräfte im Zeitraum Juli - September jeden Jahres 
einzustellen.

390 40 Schulamt 16633 Stellenneuausweisung Hilfskräfte Schulbuchausleihe Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. 03 TVöD Die 21 neugeschaffenen Stellen sollen es ermöglichen, 
Saisonkräfte im Zeitraum Juli - September jeden Jahres 
einzustellen.
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391 40 Schulamt 16634 Stellenneuausweisung Hilfskräfte Schulbuchausleihe Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. 03 TVöD Die 21 neugeschaffenen Stellen sollen es ermöglichen, 
Saisonkräfte im Zeitraum Juli - September jeden Jahres 
einzustellen.

392 40 Schulamt 16635 Stellenneuausweisung Hilfskräfte Schulbuchausleihe Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. 03 TVöD Die 21 neugeschaffenen Stellen sollen es ermöglichen, 
Saisonkräfte im Zeitraum Juli - September jeden Jahres 
einzustellen.

393 40 Schulamt 16636 Stellenneuausweisung Hilfskräfte Schulbuchausleihe Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. 03 TVöD Die 21 neugeschaffenen Stellen sollen es ermöglichen, 
Saisonkräfte im Zeitraum Juli - September jeden Jahres 
einzustellen.

394 40 Schulamt 16637 Stellenneuausweisung Hilfskräfte Schulbuchausleihe Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. 03 TVöD Die 21 neugeschaffenen Stellen sollen es ermöglichen, 
Saisonkräfte im Zeitraum Juli - September jeden Jahres 
einzustellen.

395 40 Schulamt 16638 Stellenneuausweisung Hilfskräfte Schulbuchausleihe Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. 03 TVöD Die 21 neugeschaffenen Stellen sollen es ermöglichen, 
Saisonkräfte im Zeitraum Juli - September jeden Jahres 
einzustellen.

396 40 Schulamt 16639 Stellenneuausweisung Hilfskräfte Schulbuchausleihe Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. 03 TVöD Die 21 neugeschaffenen Stellen sollen es ermöglichen, 
Saisonkräfte im Zeitraum Juli - September jeden Jahres 
einzustellen.

397 40 Schulamt 16640 Stellenneuausweisung Hilfskräfte Schulbuchausleihe Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. 03 TVöD Die 21 neugeschaffenen Stellen sollen es ermöglichen, 
Saisonkräfte im Zeitraum Juli - September jeden Jahres 
einzustellen.

398 42 Amt für Kultur und 
Bibliotheken

1207 Anhebung Abteilungsleitung Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. 12 TVöD nach Egr. 13 TVöD. Organisatorische Veränderung und Neubewertung der 
neugeschaffenen Stelle

399 42 Amt für Kultur und 
Bibliotheken

1212 Reduzierung Sachbearbeitung Ausstellungen Reduzierung einer Stelle 0,859 Egr. S 7 TVöD um 0,359 auf 0,5 zu 
Gunsten Stellenneuschaffung 16648

Organisatorische Veränderung und Neubewertung der 
neugeschaffenen Stelle

400 42 Amt für Kultur und 
Bibliotheken

1291 Anhebung Sachbearbeitung Anhebung einer Stelle 0,5 Egr. 9b TVöD nach Egr. 9c TVöD. Neubewertung, aufgrund eines Antrags des Amtes, Beschluss 
352. Bewertungskommission

401 42 Amt für Kultur und 
Bibliotheken

10632 Anhebung Sachbearbeitung Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. 9b TVöD nach Egr. 9c TVöD. Neubewertung, aufgrund eines Antrags des Amtes, Beschluss 
352. Bewertungskommission

402 42 Amt für Kultur und 
Bibliotheken

16648 Schaffung Sachbearbeitung Öffentlichkeitsarbeit Schaffung einer Stelle 0,359 Egr. S 9b TVöD  zu Lasten Stelle 1212. Organisatorische Veränderung und Neubewertung der 
neugeschaffenen Stelle

403 42 Amt für Kultur und 
Bibliotheken

16711 Stellenneuausweisung befristet bis 
31.12.2026 (kw 2027)

DFG-Projekt Digitalisierung mittelalterlicher 
Handschriftenbestände in den rheinischen 
Bischofsstädten Speyer, Worms und Mainz

Neuschaffung einer Stelle 0,615 Egr. 13 TVöD Vollfinanzierte Einrichtung einer Stelle über DFG-Förderung 
für die Dauer von 3 Jahren zur Digitalisierung der  
mittelalterlichen Handschriftenbestände in den rheinischen 
Bischofsstädten Speyer, Worms und Mainz.

404 42 Amt für Kultur und 
Bibliotheken

16301 Stellenneuausweisung Sachbearbeitung Kulturförderung Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. 9b TVöD Deutliche Erhöhung des Ansatzes für Projektförderung, 
dadurch Einrichtung zusätzlicher institutioneller Förderung; 
Veränderung und Verdichtung der formalen Vorgaben in der 
Kulturförderung allgemein, in Antrags- und 
Verwendungsverfahren und in der Erstellung von Bescheiden, 
die eine zusätzliche Stelle "Sachbearbeitung Kulturförderung" 
erforderlich machen.

405 44 Peter-Cornelius-
Konservatorium

16375 Schaffung Ersatzplanstelle ATZ 309 Schaffung einer Stelle 1,0 Egr. 13 TVöD (kw 2026) Einstellen einer Nachfolgekraft

406 451 Gutenberg-Museum 16196 Stellenneuausweisung befristet bis 
31.12.2028 (kw 2029)

Projektleitung 
Bestandserschließung/Digitalisierungskampa

gne

Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. 13 TVöD Das Gutenberg-Museum befindet sich in einem 
Transformationsprozess, der sämtliche Arbeits- und 
Organisationsstrukturen betrifft. Für die Konzeption und 
Planung eines zukunftsfähigen Museums ist die 
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407 451 Gutenberg-Museum 16573 Stellenneuausweisung 
Anhebung

Verwaltungsleitung Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. 11 TVöD (NT 24)
Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. 11 TVöD nach Egr. 12 TVöD (StPl 25)

Administrative/ kaufmännische Leitung, die die Bereiche 
Recht, Finanzen, Personal, Digitalisierung, Organisation, 
Infrastruktur und Technik verantwortet,  da dies, auch im 
Hinblick auf die Interimslösung und Neuaufstellung des 
Museums, nicht von der wissenschaftlichen Direktion selbst 408 451 Gutenberg-Museum 14769 Stellenneuausweisung befristet bis 

31.12.2028 (kw 2029)
Projektassistenz Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. 08 TVöD Zur Bewältigung der Aufgaben im Zuge des Neubaus des 

Museums und bevorstehender Umzüge wird eine zusätzliche 
Stelle zur Koordination und Unterstützung der Projektleitung 
notwendig.

409 451 Gutenberg-Museum 16683 Stellenneuausweisung befristet bis 
31.12.2025 (kw 2026)

Aufnahme der Inkunabeln im 
Bibliothekskatalog

Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. 9b TVöD Zur besseren Planung der Präsentation von Buchbeständen im 
Neubau müssen diese digitalisiert werden. Bevor mit dem 
Digitalisierungsprozess begonnen werden kann, müssen 
Inkunabeln im Bibliothekskatalog  "Hebis" aufgenommen 

410 451 Gutenberg-Museum 16688 Stellenneuausweisung Vermittlung des Druckens und Setzens Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. 3 TVöD Rechtliche Beanstandung der Beschäftigungsverhältnisse im 
Druckladen bezüglich der Vermittlung des Druckens und des 
Setzens. Statt freien Mitarbeitern künftig durch fest angestelltes 
Personal auszuführen. Um das museumspädagogische 
Angebot weiterhin anbieten zu können, werden nach 
Stundenbedarf und entsprechender Berechnung nach KGSt  
1,5 zusätzliche Stellen erforderlich.

411 451 Gutenberg-Museum 16689 Stellenneuausweisung Vermittlung des Druckens und Setzens Neuschaffung einer Stelle 0,5 Egr. 3 TVöD Rechtliche Beanstandung der Beschäftigungsverhältnisse im 
Druckladen bezüglich der Vermittlung des Druckens und des 
Setzens. Statt freien Mitarbeitern künftig durch fest angestelltes 
Personal auszuführen. Um das museumspädagogische 
Angebot weiterhin anbieten zu können, werden nach 
Stundenbedarf und entsprechender Berechnung nach KGSt  
1,5 zusätzliche Stellen erforderlich.

412 50 Amt für soziale Leistungen 16239 Schaffung Ersatzplanstelle ATZ 312 Schaffung einer Stelle 1,0 Egr. 9c TVöD (kw 2026) Einstellen einer Nachfolgekraft
413 50 Amt für soziale Leistungen 16281 Stellenneuausweisung Sachbearbeitung Leistungsgewährung SGB 

XII
Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. 9c TVöD Zur Sicherstellung der rechtmäßigen Leistungsgewährung nach 

SGB XII als Pflichtaufgabe gem. Sozialgesetzbuch 1., 5., 6., 
10. und 12. Teil werden drei weitere Stellen VZÄ benötigt (. 
Die Entwicklung der letzten Jahre hat gezeigt, dass die Anzahl 
der Leistungsberechtigten stetig zunimmt (2600 Fälle Stand 
Juni 2023). Bei einem Fallzahlschlüssel von 150 Fällen pro 
VZÄ ergeben sich rechnerisch 17 Stellen, von denen aktuell 
nur 14 im Stellenplan vorhanden sind.

414 50 Amt für soziale Leistungen 16282 Stellenneuausweisung Sachbearbeitung Leistungsgewährung SGB 
XII

Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. 9c TVöD Zur Sicherstellung der rechtmäßigen Leistungsgewährung nach 
SGB XII als Pflichtaufgabe gem. Sozialgesetzbuch 1., 5., 6., 
10. und 12. Teil werden drei weitere Stellen VZÄ benötigt (. 
Die Entwicklung der letzten Jahre hat gezeigt, dass die Anzahl 
der Leistungsberechtigten stetig zunimmt (2600 Fälle Stand 
Juni 2023). Bei einem Fallzahlschlüssel von 150 Fällen pro 
VZÄ ergeben sich rechnerisch 17 Stellen, von denen aktuell 
nur 14 im Stellenplan vorhanden sind.

415 50 Amt für soziale Leistungen 16283 Stellenneuausweisung Sachbearbeitung Leistungsgewährung SGB 
XII

Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. 9c TVöD Zur Sicherstellung der rechtmäßigen Leistungsgewährung nach 
SGB XII als Pflichtaufgabe gem. Sozialgesetzbuch 1., 5., 6., 
10. und 12. Teil werden drei weitere Stellen VZÄ benötigt. Die 
Entwicklung der letzten Jahre hat gezeigt, dass die Anzahl der 
Leistungsberechtigten stetig zunimmt (2600 Fälle Stand Juni 
2023). Bei einem Fallzahlschlüssel von 150 Fällen pro VZÄ 
ergeben sich rechnerisch 17 Stellen, von denen aktuell nur 14 
im Stellenplan vorhanden sind.
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416 50 Amt für soziale Leistungen 7939 Stellenneuausweisung bzw.
Wegfall kw-Vermerk

Sachbearbeitung Asyl Neuschaffung bzw. Wegfall eines kw-Vermerks an einer Stelle 1,0 Egr. 9c 
TVöD

Die Entwicklung der letzten Jahre hat gezeigt, dass die Anzahl 
der Leistungsberechtigten bzw. noch in den 
Gemeinschaftsunterkünften lebenden Flüchtlinge stetig 
zunimmt (1100 Fälle Stand März 2023). Bei einem 
Fallzahlschlüssel von 150 Fällen pro VZÄ ergeben sich 
rechnerisch 7 Stellen, von denen aktuell nur 4 besetzt sind. 
Aufgrund der Befristung ist es schwierig, freiwerdende Stellen 
nachzubesetzen. Die Entfristung von zwei Stellen ist daher 
dringend erforderlich, um eine kontinuierliche rechtmäßige 
Leistungsgewährung sicher zu stellen.

417 50 Amt für soziale Leistungen 7940 Stellenneuausweisung bzw.
Wegfall kw-Vermerk

Sachbearbeitung Asyl Neuschaffung bzw. Wegfall eines kw-Vermerks an einer Stelle 1,0 Egr. 9c 
TVöD

Die Entwicklung der letzten Jahre hat gezeigt, dass die Anzahl 
der Leistungsberechtigten bzw. noch in den 
Gemeinschaftsunterkünften lebenden Flüchtlinge stetig 
zunimmt (1100 Fälle Stand März 2023). Bei einem 
Fallzahlschlüssel von 150 Fällen pro VZÄ ergeben sich 
rechnerisch 7 Stellen, von denen aktuell nur 4 besetzt sind. 
Aufgrund der Befristung ist es schwierig, freiwerdende Stellen 
nachzubesetzen. Die Entfristung von zwei Stellen ist daher 
dringend erforderlich, um eine kontinuierliche rechtmäßige 
Leistungsgewährung sicher zu stellen.

418 50 Amt für soziale Leistungen 1602 Stellenneuausweisung bzw.
Wegfall kw-Vermerk

Sachbearbeitung Unterkunftsverwaltung
Sachbearbeitung  Asyl

Neuschaffung bzw. Wegfall eines kw-Vermerks an einer Stelle 1,0 BesGr. 
A10 LBesO

Aufgrund steigender Flüchtlingszahlen erhöht sich der Bedarf 
und die Anzahl an Gemeinschaftsunterkünften kontinuierlich. 
Ende 2021 wurden 8 Flüchtlingsunterkünfte verwaltet (1334 
Plätze), aktuell 10 (1753 Plätze) und bis Ende 2024 werden 
insgesamt 15 Unterkünfte (ca. 3000 Plätze)  prognostiziert. 
Weitere 10 Unterkünfte werden insbesondere für Flüchtlinge 
aus der Ukraine verwaltet (906 Plätze). Daher ist es dringend 
erforderlich, zwei bis 2026 befristete Stellen zu entfristen, um 
den kontinuierlichen Betrieb der Unterkünfte sicherzustellen.

419 50 Amt für soziale Leistungen 11159 Stellenneuausweisung bzw.
Wegfall kw-Vermerk

Sachbearbeitung Unterkunftsverwaltung
Sachbearbeitung  Asyl

Neuschaffung bzw. Wegfall eines kw-Vermerks an einer Stelle 1,0 BesGr. 
A10 LBesO

Aufgrund steigender Flüchtlingszahlen erhöht sich der Bedarf 
und die Anzahl an Gemeinschaftsunterkünften kontinuierlich. 
Ende 2021 wurden 8 Flüchtlingsunterkünfte verwaltet (1334 
Plätze), aktuell 10 (1753 Plätze) und bis Ende 2024 werden 
insgesamt 15 Unterkünfte (ca. 3000 Plätze)  prognostiziert. 
Weitere 10 Unterkünfte werden insbesondere für Flüchtlinge 
aus der Ukraine verwaltet (906 Plätze). Daher ist es dringend 
erforderlich, zwei bis 2026 befristete Stellen zu entfristen, um 
den kontinuierlichen Betrieb der Unterkünfte sicherzustellen.

420 50 Amt für soziale Leistungen 16575 Stellenneuausweisung Sachbearbeitung  Wohnraumhilfe Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. 9c TVöD Durch die Umsetzung des Konzeptes zu Betreuung und 
Unterstützung wohnsitzloser und von Wohnungsnot 
bedrohter Menschen werden zwei neue Einrichtungen zur 
Unterbringung geschaffen (siehe auch Stadtratsbeschluss 
0205/2023 vom 22.03.2023), deren verwaltungsmäßige und 
inhaltliche Betreuung mit vorhandenem Personal nicht 
abgedeckt werden kann. Hierbei handelt es sich um eine 
Pflichtaufgabe zur Beseitigung von Obdachlosigkeit nach 
POG.
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421 50 Amt für soziale Leistungen 16699 Stellenneuausweisung Sachbearbeitung Haushaltsangelegenheiten Neuschaffung einer Stelle 0,5 Egr. 9a TVöD Durch die Umsetzung des Konzeptes zu Betreuung und 
Unterstützung wohnsitzloser und von Wohnungsnot 
bedrohter Menschen werden zwei neue Einrichtungen zur 
Unterbringung geschaffen (siehe auch Stadtratsbeschluss 
0205/2023 vom 22.03.2023), deren verwaltungsmäßige und 
inhaltliche Betreuung mit vorhandenem Personal nicht 
abgedeckt werden kann. Hierbei handelt es sich um eine 
Pflichtaufgabe zur Beseitigung von Obdachlosigkeit nach 
POG.

422 50 Amt für soziale Leistungen 16595 Stellenneuausweisung Sachbearbeitung Elterngeld Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. 9c TVöD Der Stellenmehrbedarf ergibt sich durch die gesetzlichen 
Änderungen beim Elterngeld verbunden mit gestiegenem 
Beratungs- und Bearbeitungsaufwand sowie aus den 
vorliegenden Fallzahlen.

423 50 Amt für soziale Leistungen 16596 Stellenneuausweisung Sachbearbeitung Elterngeld Neuschaffung einer Stelle 0,250 Egr. 9c TVöD Der Stellenmehrbedarf ergibt sich durch die gesetzlichen 
Änderungen beim Elterngeld verbunden mit gestiegenem 
Beratungs- und Bearbeitungsaufwand sowie aus den 
vorliegenden Fallzahlen.

424 50 Amt für soziale Leistungen 16700 Stellenneuausweisung Sachbearbeitung Verwaltung und Personal Neuschaffung einer Stelle 1,0 BesGr. A10 LBesO Aufgrund des Anstiegs des Personalbestandes der Ämter 50 
und 51 wird, über die bereits bewilligten 1,5 VZÄ im Haushalt 
2023/24, erneut eine weitere Stelle VZÄ zur 
Personalsachbearbeitung (Innenverwaltung) benötigt., um die 
Übernahme der Serviceaufgaben "Personal und Verwaltung" 
zu bewältigen.

425 51 Amt für Jugend und Familie 1926 Anhebung Reinigungskräfte Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. 1 TVöD nach Egr. 2 TVöD Anhebung aufgrund Neubewertung der Stelle
426 51 Amt für Jugend und Familie 1927 Anhebung Reinigungskräfte Anhebung einer Stelle 0,78 Egr. 1 TVöD nach Egr. 2 TVöD Anhebung aufgrund Neubewertung der Stelle
427 51 Amt für Jugend und Familie 1928 Anhebung Reinigungskräfte Anhebung einer Stelle 0,66 Egr. 1 TVöD nach Egr. 2 TVöD Anhebung aufgrund Neubewertung der Stelle
428 51 Amt für Jugend und Familie 1929 Anhebung Reinigungskräfte Anhebung einer Stelle 0,78 Egr. 1 TVöD nach Egr. 2 TVöD Anhebung aufgrund Neubewertung der Stelle
429 51 Amt für Jugend und Familie 1930 Anhebung Reinigungskräfte Anhebung einer Stelle 0,52 Egr. 1 TVöD nach Egr. 2 TVöD Anhebung aufgrund Neubewertung der Stelle
430 51 Amt für Jugend und Familie 1950 Anhebung Reinigungskräfte Anhebung einer Stelle 0,52 Egr. 1 TVöD nach Egr. 2 TVöD Anhebung aufgrund Neubewertung der Stelle
431 51 Amt für Jugend und Familie 1951 Anhebung Reinigungskräfte Anhebung einer Stelle 0,52 Egr. 1 TVöD nach Egr. 2 TVöD Anhebung aufgrund Neubewertung der Stelle
432 51 Amt für Jugend und Familie 1952 Anhebung Reinigungskräfte Anhebung einer Stelle 0,52 Egr. 1 TVöD nach Egr. 2 TVöD Anhebung aufgrund Neubewertung der Stelle
433 51 Amt für Jugend und Familie 1962 Anhebung Reinigungskräfte Anhebung einer Stelle 0,78 Egr. 1 TVöD nach Egr. 2 TVöD Anhebung aufgrund Neubewertung der Stelle
434 51 Amt für Jugend und Familie 1964 Anhebung Reinigungskräfte Anhebung einer Stelle 0,78 Egr. 1 TVöD nach Egr. 2 TVöD Anhebung aufgrund Neubewertung der Stelle
435 51 Amt für Jugend und Familie 1969 Anhebung Reinigungskräfte Anhebung einer Stelle 0,39 Egr. 1 TVöD nach Egr. 2 TVöD Anhebung aufgrund Neubewertung der Stelle
436 51 Amt für Jugend und Familie 1975 Anhebung Reinigungskräfte Anhebung einer Stelle 0,19 Egr. 1 TVöD nach Egr. 2 TVöD Anhebung aufgrund Neubewertung der Stelle
437 51 Amt für Jugend und Familie 1986 Anhebung Reinigungskräfte Anhebung einer Stelle 0,513 Egr. 1 TVöD nach Egr. 2 TVöD Anhebung aufgrund Neubewertung der Stelle
438 51 Amt für Jugend und Familie 1987 Anhebung Reinigungskräfte Anhebung einer Stelle 0,789 Egr. 1 TVöD nach Egr. 2 TVöD Anhebung aufgrund Neubewertung der Stelle
439 51 Amt für Jugend und Familie 2095 Reduzierung Küchen- und Reinigungskraft Reduzierung einer Stelle 0,52 Egr. 2 TVöD um 0,18 auf 0,34 zu Gunsten 

Stelle 7544
Verlagerung freier Stellenanteile in andere Einrichtung 
aufgrund der dortigen Erhöhung der Hauswirtschaftsstunden.

440 51 Amt für Jugend und Familie 2220 Reduzierung Küchen- und Reinigungskraft Reduzierung einer Stelle 0,569 Egr. 2 TVöD um 0,005 auf 0,564 zu 
Gunsten Stelle 7544

Verlagerung freier Stellenanteile in andere Einrichtung 
aufgrund der dortigen Erhöhung der Hauswirtschaftsstunden.

441 51 Amt für Jugend und Familie 2568 Erhöhung
Anhebung

Erziehungspersonal Erhöhung einer Stelle 0,568 Egr. S 3 TVöD um 0,431 auf 0,909 zu Lasten 
Stelle 4688 (NT 2024)
Anhebung einer Stelle 0,909 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD (StPl 
2025)

Verlagerung freier Stellenanteile in andere Einrichtung 
aufgrund der dortigen Erhöhung des Personalschlüssels.
Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

442 51 Amt für Jugend und Familie 4688 Beendigung Erziehungspersonal Beendigung einer Stelle 0,341 Egr. S 3 TVöD zu Gunsten Stelle 2568 Verlagerung freier Stellenanteile in andere Einrichtung 
aufgrund der dortigen Erhöhung des Personalschlüssels.

443 51 Amt für Jugend und Familie 5719 Umwandlung Sachbearbeitung Planung Neu-/Umbau Umwandlung einer Stelle 1,0 Egr. 9b TVöD nach LBesO A10 Besetzung mit einer Beamtin
444 51 Amt für Jugend und Familie 6057 Erhöhung Küchen- und Reinigungskraft Erhöhung einer Stelle 0,452 Egr. 2 TVöD um 0,346 auf 0,798 zu Lasten 

Stelle 12055
Verlagerung freier Stellenanteile in andere Einrichtung, 
aufgrund der dortigen Erhöhung der Hauswirtschaftsstunden

445 51 Amt für Jugend und Familie 6323 Umwandlung Sachbearbeitung Planung Neu-/Umbau, 
Arbeitsschutz

Umwandlung einer Stelle 1,0 Egr. 9b TVöD nach LBesO A10 Besetzung mit einer Beamten
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446 51 Amt für Jugend und Familie 7048 Reduzierung
Anhebung

Erziehungspersonal Reduzierung einer Stelle 1,0 Egr. S 3 TVöD um 0,436 auf 0,564 zu 
Gunsten Stelle 7058 (NT 24)
Anhebung einer Stelle 0,564 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD (StPl 25)

Verlagerung freier Stellenanteile in andere Einrichtung 
aufgrund der dortigen Erhöhung des Personalschlüssels.
Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

447 51 Amt für Jugend und Familie 7058 Erhöhung
Anhebung

Erziehungspersonal Erhöhung einer Stelle 0,436 Egr. S 8a TVöD um 0,436 auf 0,872 zu 
Lasten Stelle 7048

Verlagerung freier Stellenanteile in andere Einrichtung 
aufgrund der dortigen Erhöhung des Personalschlüssels.
Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

448 51 Amt für Jugend und Familie 7544 Erhöhung Küchen- und Reinigungskraft Erhöhung einer Stelle 0,09 Egr. 2 TVöD um 0,282 auf 0,372 zu Lasten 
Stelle 2095 (0,18), Stelle 2220 (0,005), Stelle 6599 (0,097)

Verlagerung freier Stellenanteile in andere Einrichtung 
aufgrund der dortigen Erhöhung der Hauswirtschaftsstunden.

449 51 Amt für Jugend und Familie 8253 Umwandlung Sachbearbeitung Planung Neu-/Umbau, 
Arbeitsschutz

Umwandlung einer Stelle 1,0 Egr. 9b TVöD nach LBesO A10 Besetzung mit einem Beamten

450 51 Amt für Jugend und Familie 12055 Reduzierung Küchen- und Reinigungskraft Reduzierung einer Stelle 1,0 Egr. 2 TVöD um 0,346 auf 0,654 zu Gunsten 
Stelle 6057 (NT24)
Beendigung einer Stelle 0,654 Egr. 2 TVöD zu Gunsten Stellen 17617 
(0,256) und 17619 (0,398) (StPl25)

Verlagerung freier Stellenanteile in andere Einrichtung 
aufgrund der dortigen Erhöhung der Hauswirtschaftsstunden.

451 51 Amt für Jugend und Familie 14581 Anhebung Kitasozialarbeit Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S11b TVöD nach Egr. S12 TVöD Änderung des Tarifvertrages Sozial- und Erziehungsdienst; 
Protokollerklärung Nr. 12 (schwierige Tätigkeiten), Buchst. f) 
Tätigkeiten Schulsozialarbeit ergänzt; Beschluss 350. 
Bewertungskommission

452 51 Amt für Jugend und Familie 14582 Anhebung Kitasozialarbeit Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S11b TVöD nach Egr. S12 TVöD Änderung des Tarifvertrages Sozial- und Erziehungsdienst; 
Protokollerklärung Nr. 12 (schwierige Tätigkeiten), Buchst. f) 
Tätigkeiten Schulsozialarbeit ergänzt; Beschluss 350. 
Bewertungskommission

453 51 Amt für Jugend und Familie 14583 Anhebung Kitasozialarbeit Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S11b TVöD nach Egr. S12 TVöD Änderung des Tarifvertrages Sozial- und Erziehungsdienst; 
Protokollerklärung Nr. 12 (schwierige Tätigkeiten), Buchst. f) 
Tätigkeiten Schulsozialarbeit ergänzt; Beschluss 350. 
Bewertungskommission

454 51 Amt für Jugend und Familie 14584 Anhebung Kitasozialarbeit Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S11b TVöD nach Egr. S12 TVöD Änderung des Tarifvertrages Sozial- und Erziehungsdienst; 
Protokollerklärung Nr. 12 (schwierige Tätigkeiten), Buchst. f) 
Tätigkeiten Schulsozialarbeit ergänzt; Beschluss 350. 
Bewertungskommission

455 51 Amt für Jugend und Familie 14585 Anhebung Kitasozialarbeit Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S11b TVöD nach Egr. S12 TVöD Änderung des Tarifvertrages Sozial- und Erziehungsdienst; 
Protokollerklärung Nr. 12 (schwierige Tätigkeiten), Buchst. f) 
Tätigkeiten Schulsozialarbeit ergänzt; Beschluss 350. 
Bewertungskommission

456 51 Amt für Jugend und Familie 14595 Erhöhung Fachberatung Tagespflege Erhöhung einer Stelle 0,5 Egr. S12 um 0,5 auf 1,0 zu Lasten Stelle 14963 Zusammenlegung zweier halber Stellen mit gleicher Tätigkeit 
und Eingruppierung zu einer Vollzeitstelle

457 51 Amt für Jugend und Familie 16199 Schaffung Ersatzplanstelle ATZ 303 Schaffung einer Stelle 1,0 Egr. 05 TVöD (kw 2026) Einstellen einer Nachfolgekraft
458 51 Amt für Jugend und Familie 16200 Schaffung Ersatzplanstelle ATZ 277 Schaffung einer Stelle 0,744 Egr. S 14 TVöD (kw 2026) Einstellen einer Nachfolgekraft
459 51 Amt für Jugend und Familie 16646 Schaffung Ersatzplanstelle ATZ 305 Schaffung einer Stelle 1,0 Egr. 10 TVöD (kw 2026) Einstellen einer Nachfolgekraft
460 51 Amt für Jugend und Familie 16377 Stellenneuausweisung befristet bis 

31.12.2029 (kw 2030)
Sachbearbeitung Umsetzung des neuen 

Kinder- und Jugendstärkungsgesetz (KJSG)
Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. S18 TVöD Mit Inkrafttreten des KJSG zum 10.06.2021 wird das Ziel 

verfolgt mit einer modernen Kinder- und Jugendhilfe, vor 
allem Kinder, Jugendliche und junge Volljährige zu stärken, 
die einen besonderen Unterstützungsbedarf haben. Aus der 
Gesetzesnovellierung resultieren fachlich-inhaltliche, rechtliche 
und qualitative Änderungen, die durch die Einführung 
zahlreicher Rechtsansprüche für Familien und Kinder ihre 
Sicherung erhalten. Für die sukzessive Umsetzung der 
Maßnahmen im Amt 51 bedarf es einer Stelle, die 
hauptverantwortlich diese Tätigkeit wahrnimmt.

461 51 Amt für Jugend und Familie 16602 Stellenneuausweisung befristet bis 
31.12.2027 (kw 2028)

Sachbearbeitung  UMA Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. S14 TVöD Arbeitsrückstandsmeldungen machen Stellenschaffungen 
erforderlich
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462 51 Amt für Jugend und Familie 16603 Stellenneuausweisung befristet bis 
31.12.2027 (kw 2028)

Sachbearbeitung  UMA Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. S14 TVöD Arbeitsrückstandsmeldungen machen Stellenschaffungen 
erforderlich

463 51 Amt für Jugend und Familie 16701 Stellenneuausweisung Honorarkräfte Neuschaffung einer Stelle 0,385 Egr. 03 TVöD Entlastung der fallverantwortlichen Fachkräfte in diesem 
Bereich sowie ein Instrument zur Personalgewinnung. 
Vergleichbare Tätigkeiten für Honorarkräfte gibt es bereits in 
den Abteilungen 51.02 und 51.04 mit sehr guten Ergebnissen.

464 51 Amt für Jugend und Familie 16702 Stellenneuausweisung Honorarkräfte Neuschaffung einer Stelle 0,385 Egr. 03 TVöD Entlastung der fallverantwortlichen Fachkräfte in diesem 
Bereich sowie ein Instrument zur Personalgewinnung. 
Vergleichbare Tätigkeiten für Honorarkräfte gibt es bereits in 
den Abteilungen 51.02 und 51.04 mit sehr guten Ergebnissen.

465 51 Amt für Jugend und Familie 16703 Stellenneuausweisung Honorarkräfte Neuschaffung einer Stelle 0,385 Egr. 03 TVöD Entlastung der fallverantwortlichen Fachkräfte in diesem 
Bereich sowie ein Instrument zur Personalgewinnung. 
Vergleichbare Tätigkeiten für Honorarkräfte gibt es bereits in 
den Abteilungen 51.02 und 51.04 mit sehr guten Ergebnissen.

466 51 Amt für Jugend und Familie 16705 Stellenneuausweisung Sachbearbeitung PKD Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. S14 TVöD Die  Entwicklung der Fallzahlen sowie der 
Betreuungsaufwand durch die Gewinnung von neuen 
Bereitschaftspflegefamilien und das sicherstellen von 
Standards  haben den  Aufwand im Fachbereich massiv 
erhöht.

Der hieraus resultierenden Personalmangel hat Auswirkungen 
auf die Lebenssituation der Kinder (Besuchskontakte mit 
Pflegefamilien können nicht im erforderlichen Umfang 
begleitet werden). Mit der neu zu schaffenden Vollzeitstelle 
sollen bestehende Standards wieder eingehalten werden 
können und die gesetzlichen Vorgaben im Hinblick auf eine 
Perspektivklärung in einem vertretbaren Zeitraum umsetzbar.

467 51 Amt für Jugend und Familie 16598 Stellenneuausweisung
Verlagerung

Verfahrenslotse Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. S14 TVöD NT (2024)
Verlagerung einer Stelle 1,0 Egr. S14 TVöD von Abtl. 51 01 nach 51 (StPl 
25)

Der Verfahrenslotse unterstützt und begleitet Kinder und 
Jugendliche mit Beeinträchtigungen und die dazugehörenden 
Elternteile bzw. Sorge- und Erziehungsberechtigten. Aufgrund 
steigender Fallzahlen (max. 150 Fälle pro 1,0 VZÄ) wird für 
das Jahr 2024 eine weitere VZÄ notwendig, um den 
Rechtsanspruch erfüllen zu können.

468 51 Amt für Jugend und Familie 7960 Stellenneuausweisung bzw.
Wegfall kw-Vermerk

Sachbearbeitung Amtsvormundschaft UMA Neuschaffung bzw. Wegfall eines kw-Vermerks an einer Stelle 1,0 Egr. 
S12 TVöD

Im Hinblick auf die ansteigenden Fallzahlen auf Bundesebene 
( Zuwachs 153% zwischen 2021-2022) ist mit einem Anstieg 
von 40-50 Fällen in den kommenden Jahren zu rechnen. Die 
Tendenz der laufenden Fälle im Bereich der 
Amtsvormundschaften befindet sich ebenfalls weiterhin im 
Anstieg. Die derzeitige Flüchtlingssituation hat auch 
Auswirkungen, da diese ankommenden Familien ebenfalls 
betreut werden müssen, obwohl diese nicht als UMA 
mitgezählt werden. Zudem haben Gesetzesänderungen des 
Vormundschafts- und Betreuungsrechts zum 01.01.2023 einen 
erhöhten Aufwand in der Sachbearbeitung zur Folge.

469 51 Amt für Jugend und Familie 16706 Stellenneuausweisung Grundsatzsachbearbeitung Aufnahmebereich Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. 9b TVöD Im Zuge geänderter Vergaberichtlinien (Priorisierung von 4-
jährigen), sind seit 2023 steigende Fallzahlen an 
Widersprüchen und Eilanträgen zu erkennen. Um nach § 123 
VwGO daraus abgeleitet sofort Betreuungsplätze zur 
Verfügung stellen zu können, ist eine Stellenneuschaffung 1 
VZÄ notwendig.
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470 51 Amt für Jugend und Familie 16303 Stellenneuausweisung Kitasozialarbeit Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. S12 TVöD Das vom Stadtrat beschlossene Konzept Sozialraumbudget 
sieht vor, Personalbedarfe zu decken, die über die 
Regelpersonalausstattung hinausgehen und sich aus regionalen 
Besonderheiten im Sozialraum ergeben. Nach dem 
Verteilschlüssel dieses Konzeptes wurden 25 städtische 
Kindertagesstätten identifiziert, die künftig durch 19,5 VZÄ 
Kita-Sozialarbeiter: innen unterstützt werden. Hierbei werden 
Personalkosten zu 60 Prozent aus Landesmitteln finanziert. In 
Stellenplan 2023/2024 wurden bereits 10 VZÄ Kita-
Sozialarbeit genehmigt. Die noch fehlenden 9,5 VZÄ sollen im 
Nachtrag 2024 beantragt werden.

471 51 Amt für Jugend und Familie 16304 Stellenneuausweisung Kitasozialarbeit Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. S12 TVöD Das vom Stadtrat beschlossene Konzept Sozialraumbudget 
sieht vor, Personalbedarfe zu decken, die über die 
Regelpersonalausstattung hinausgehen und sich aus regionalen 
Besonderheiten im Sozialraum ergeben. Nach dem 
Verteilschlüssel dieses Konzeptes wurden 25 städtische 
Kindertagesstätten identifiziert, die künftig durch 19,5 VZÄ 
Kita-Sozialarbeiter: innen unterstützt werden. Hierbei werden 
Personalkosten zu 60 Prozent aus Landesmitteln finanziert. In 
Stellenplan 2023/2024 wurden bereits 10 VZÄ Kita-
Sozialarbeit genehmigt. Die noch fehlenden 9,5 VZÄ sollen im 
Nachtrag 2024 beantragt werden.

472 51 Amt für Jugend und Familie 16305 Stellenneuausweisung Kitasozialarbeit Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. S12 TVöD Das vom Stadtrat beschlossene Konzept Sozialraumbudget 
sieht vor, Personalbedarfe zu decken, die über die 
Regelpersonalausstattung hinausgehen und sich aus regionalen 
Besonderheiten im Sozialraum ergeben. Nach dem 
Verteilschlüssel dieses Konzeptes wurden 25 städtische 
Kindertagesstätten identifiziert, die künftig durch 19,5 VZÄ 
Kita-Sozialarbeiter: innen unterstützt werden. Hierbei werden 
Personalkosten zu 60 Prozent aus Landesmitteln finanziert. In 
Stellenplan 2023/2024 wurden bereits 10 VZÄ Kita-
Sozialarbeit genehmigt. Die noch fehlenden 9,5 VZÄ sollen im 
Nachtrag 2024 beantragt werden.

473 51 Amt für Jugend und Familie 16306 Stellenneuausweisung Kitasozialarbeit Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. S12 TVöD Das vom Stadtrat beschlossene Konzept Sozialraumbudget 
sieht vor, Personalbedarfe zu decken, die über die 
Regelpersonalausstattung hinausgehen und sich aus regionalen 
Besonderheiten im Sozialraum ergeben. Nach dem 
Verteilschlüssel dieses Konzeptes wurden 25 städtische 
Kindertagesstätten identifiziert, die künftig durch 19,5 VZÄ 
Kita-Sozialarbeiter: innen unterstützt werden. Hierbei werden 
Personalkosten zu 60 Prozent aus Landesmitteln finanziert. In 
Stellenplan 2023/2024 wurden bereits 10 VZÄ Kita-
Sozialarbeit genehmigt. Die noch fehlenden 9,5 VZÄ sollen im 
Nachtrag 2024 beantragt werden.
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474 51 Amt für Jugend und Familie 16307 Stellenneuausweisung Kitasozialarbeit Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. S12 TVöD Das vom Stadtrat beschlossene Konzept Sozialraumbudget 
sieht vor, Personalbedarfe zu decken, die über die 
Regelpersonalausstattung hinausgehen und sich aus regionalen 
Besonderheiten im Sozialraum ergeben. Nach dem 
Verteilschlüssel dieses Konzeptes wurden 25 städtische 
Kindertagesstätten identifiziert, die künftig durch 19,5 VZÄ 
Kita-Sozialarbeiter: innen unterstützt werden. Hierbei werden 
Personalkosten zu 60 Prozent aus Landesmitteln finanziert. In 
Stellenplan 2023/2024 wurden bereits 10 VZÄ Kita-
Sozialarbeit genehmigt. Die noch fehlenden 9,5 VZÄ sollen im 
Nachtrag 2024 beantragt werden.

475 51 Amt für Jugend und Familie 16308 Stellenneuausweisung Kitasozialarbeit Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. S12 TVöD Das vom Stadtrat beschlossene Konzept Sozialraumbudget 
sieht vor, Personalbedarfe zu decken, die über die 
Regelpersonalausstattung hinausgehen und sich aus regionalen 
Besonderheiten im Sozialraum ergeben. Nach dem 
Verteilschlüssel dieses Konzeptes wurden 25 städtische 
Kindertagesstätten identifiziert, die künftig durch 19,5 VZÄ 
Kita-Sozialarbeiter: innen unterstützt werden. Hierbei werden 
Personalkosten zu 60 Prozent aus Landesmitteln finanziert. In 
Stellenplan 2023/2024 wurden bereits 10 VZÄ Kita-
Sozialarbeit genehmigt. Die noch fehlenden 9,5 VZÄ sollen im 
Nachtrag 2024 beantragt werden.

476 51 Amt für Jugend und Familie 16309 Stellenneuausweisung Kitasozialarbeit Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. S12 TVöD Das vom Stadtrat beschlossene Konzept Sozialraumbudget 
sieht vor, Personalbedarfe zu decken, die über die 
Regelpersonalausstattung hinausgehen und sich aus regionalen 
Besonderheiten im Sozialraum ergeben. Nach dem 
Verteilschlüssel dieses Konzeptes wurden 25 städtische 
Kindertagesstätten identifiziert, die künftig durch 19,5 VZÄ 
Kita-Sozialarbeiter: innen unterstützt werden. Hierbei werden 
Personalkosten zu 60 Prozent aus Landesmitteln finanziert. In 
Stellenplan 2023/2024 wurden bereits 10 VZÄ Kita-
Sozialarbeit genehmigt. Die noch fehlenden 9,5 VZÄ sollen im 
Nachtrag 2024 beantragt werden.

477 51 Amt für Jugend und Familie 16310 Stellenneuausweisung Kitasozialarbeit Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. S12 TVöD Das vom Stadtrat beschlossene Konzept Sozialraumbudget 
sieht vor, Personalbedarfe zu decken, die über die 
Regelpersonalausstattung hinausgehen und sich aus regionalen 
Besonderheiten im Sozialraum ergeben. Nach dem 
Verteilschlüssel dieses Konzeptes wurden 25 städtische 
Kindertagesstätten identifiziert, die künftig durch 19,5 VZÄ 
Kita-Sozialarbeiter: innen unterstützt werden. Hierbei werden 
Personalkosten zu 60 Prozent aus Landesmitteln finanziert. In 
Stellenplan 2023/2024 wurden bereits 10 VZÄ Kita-
Sozialarbeit genehmigt. Die noch fehlenden 9,5 VZÄ sollen im 
Nachtrag 2024 beantragt werden.
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478 51 Amt für Jugend und Familie 16311 Stellenneuausweisung Kitasozialarbeit Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. S12 TVöD Das vom Stadtrat beschlossene Konzept Sozialraumbudget 
sieht vor, Personalbedarfe zu decken, die über die 
Regelpersonalausstattung hinausgehen und sich aus regionalen 
Besonderheiten im Sozialraum ergeben. Nach dem 
Verteilschlüssel dieses Konzeptes wurden 25 städtische 
Kindertagesstätten identifiziert, die künftig durch 19,5 VZÄ 
Kita-Sozialarbeiter: innen unterstützt werden. Hierbei werden 
Personalkosten zu 60 Prozent aus Landesmitteln finanziert. In 
Stellenplan 2023/2024 wurden bereits 10 VZÄ Kita-
Sozialarbeit genehmigt. Die noch fehlenden 9,5 VZÄ sollen im 
Nachtrag 2024 beantragt werden.

479 51 Amt für Jugend und Familie 16317 Stellenneuausweisung Kitasozialarbeit Neuschaffung einer Stelle 0,5 Egr. S12 TVöD Das vom Stadtrat beschlossene Konzept Sozialraumbudget 
sieht vor, Personalbedarfe zu decken, die über die 
Regelpersonalausstattung hinausgehen und sich aus regionalen 
Besonderheiten im Sozialraum ergeben. Nach dem 
Verteilschlüssel dieses Konzeptes wurden 25 städtische 
Kindertagesstätten identifiziert, die künftig durch 19,5 VZÄ 
Kita-Sozialarbeiter: innen unterstützt werden. Hierbei werden 
Personalkosten zu 60 Prozent aus Landesmitteln finanziert. In 
Stellenplan 2023/2024 wurden bereits 10 VZÄ Kita-
Sozialarbeit genehmigt. Die noch fehlenden 9,5 VZÄ sollen im 
Nachtrag 2024 beantragt werden.

480 51 Amt für Jugend und Familie 16318 Stellenneuausweisung Koordination Kitasozialraum Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. S15 TVöD Das vom Stadtrat beschlossene Konzept (siehe auch 
Stadtratsbeschluss 0882/2023) Sozialraumbudget sieht vor, 
Personalbedarfe zu decken, die über die 
Regelpersonalausstattung hinausgehen und sich aus regionalen 
Besonderheiten im Sozialraum ergeben. Hierfür beantragt das 
Fachamt eine koordinierende Stelle für das Sozialraumbudget, 
die die Dienst- und Fachaufsticht der Kita-Sozialarbeit  in 
städtischer Trägerschaft übernimmt. Darüber hinaus ist die 
Stelle für die trägerübergreifende Weiterentwicklung und 
Koordination des Profils Kita-Sozialarbeit und der Fachkräfte 
Diversität verantwortlich.

481 51 Amt für Jugend und Familie 16710 Stellenneuausweisung Leitungsspringerkraft Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. S16 TVöD Die Leitungsspringerkraft soll in Kindertagesstätten 
unterstützen, die aufgrund von Dienstausfällen kurzfristig 
bzw. mittelfristig ohne eine Leitung agieren müssen.
Die Leitungsspringerkraft soll  flexibel die  in den jeweiligen 
Kindertagesstätten anfallenden Aufgaben der Kitaleitung bzw. 
der stellvertretenden Kitaleitung übernehmen.
Ziel ist es, die hieraus entstehenden Krisensituationen 
abzuwehren als auch den laufenden Betrieb vor Ort 
sicherzustellen. Gleichermaßen wird mit der Schaffung der 
Stelle auf die aktuell äußerst schwierige und angespannte 
Personalsituation reagiert.

482 60 Bauamt 16277 Stellenneuausweisung Technische Sachbearbeitung Bauaufsicht Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. 11 TVöD Das IT-Projekt "Digitaler Bauantrag" befindet sich in der 
Umsetzung. Im August 2023 wird die Landeshauptstadt Mainz 
als eine von drei Kommunen in Zusammenarbeit mit dem 
Ministerium der Finanzen den testbetrieb aufnehmen. Die 
Einführung, Pflege und Administration der Fachsoftware 
sowie die interne und externe Betreuung der Anwender: innen 
erfordert die Schaffung einer zusätzlichen Stelle, um die 
Anforderungen an die technische Sachbearbeitung im Rahmen 
des digitalen Bauantrags zu gewährleisten.
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483 60 Bauamt 16712 Stellenneuausweisung SB Innenpotentialgutachten und 
Baulückenmanagement

Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. 11 TVöD Eine in Auftrag gegebene Untersuchung hat für den 
Innenstadtbereich der Stadt Mainz aufgezeigt, an welchen 
Stellen durch Lückenschlüsse, Aufstockungen, die Aktivierung 
von Leerständen und die Bebauung von bereits versiegelten 
Flächen zusätzlicher Wohnraum realisiert werden könnte. Die 
sich aus der Untersuchung ergebenden Konsequenzen, 
weiteren Planungen und Umsetzungen können nicht mit dem 
vorhandenen Personal erfolgen, müssen aber zeitnah 
beginnen. 

484 60 Bauamt 16604 Stellenneuausweisung Sachbearbeitung Grundstücksgutachten Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. 11 TVöD Um den Anforderungen an bezahlbaren und sozial 
geförderten Wohnraum, Standorte für Kitas, Schulen und 
Flüchtlingsunterkünfte gerecht zu werden, werden in Mainz 
aufgrund politischen Willens und finanzieller Mittel der 
Stadtverwaltung vermehrt Grundstücke und Immobilien durch 
die Stadt angekauft. Sowohl Stellungnahmen und Gutachten 
zu Grundstücks- und Immobilienwerten als auch die stetig 
steigende Zahl der Anfragen erfordern die Schaffung zweier 
zusätzlicher Stellen " Sachbearbeitung Grundstücksgutachten". 
Hiermit soll die  Sicherstellung des laufenden Betriebs und die 
Erfüllung der gesetzlichen Aufgaben gewährleistet werden.

485 60 Bauamt 16724 Stellenneuausweisung Sachbearbeitung Grundstücksgutachten Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. 11 TVöD Um den Anforderungen an bezahlbaren und sozial 
geförderten Wohnraum, Standorte für Kitas, Schulen und 
Flüchtlingsunterkünfte gerecht zu werden, werden in Mainz 
aufgrund politischen Willens und finanzieller Mittel der 
Stadtverwaltung vermehrt Grundstücke und Immobilien durch 
die Stadt angekauft. Sowohl Stellungnahmen und Gutachten 
zu Grundstücks- und Immobilienwerten als auch die stetig 
steigende Zahl der Anfragen erfordern die Schaffung zweier 
zusätzlicher Stellen " Sachbearbeitung Grundstücksgutachten". 
Hiermit soll die  Sicherstellung des laufenden Betriebs und die 
Erfüllung der gesetzlichen Aufgaben gewährleistet werden.

486 61 Stadtplanungsamt 6330 Reduzierung
Absenkung

Sachbearbeitung Anwohnerparken Reduzierung einer Stelle 1,0 LBesO A8 um 0,5 auf 0,5 zu Gunsten Stelle 
11926 und Absenkung von LBesO A8 nach Egr. 6 TVöD

Verlagerung von Stellenanteilen aufgrund 
Organisationsänderung des Fachamtes

487 61 Stadtplanungsamt 11926 Erhöhung
Umwandlung

Sachbearbeitung Großraum- und 
Schwerverkehr

Erhöhung einer Stelle 0,5 Egr. 9b TVöD um 0,5 auf 1,0 zu Lasten Stelle 
6330
Umwandlung einer Stelle 1,0 Egr. 9b TVöD nach LBesO. A 10

Verlagerung von Stellenanteilen aufgrund 
Organisationsänderung des Fachamtes

488 61 Stadtplanungsamt 14378 Erhöhung
Absenkung

SB Koordinierungsaufgaben Straßenbahn 
und Investitionsthemen im Mobilitätsbereich

Erhöhung einer Stelle 0,641 Egr. 13 TVöD um 0,359 auf 1,0 zu Lasten 
Stelle 14565 und Absenkung einer Stelle 1,0 Egr. 13 TVöD nach Egr. 12 
TVöD

Stetig wachsende Arbeitsbelastung im Aufgabenbereich des 
Straßenbahnausbaus.

489 61 Stadtplanungsamt 14439 Umwandlung Sachbearbeitung Verkehrssicherung Umwandlung einer Stelle 1,0 Egr. 10 TVöD (Ing.) nach Egr. 9b TVöD 
(allg.)

Umwandlung einer Ingenieursstelle in Stelle allgemeine 
Verwaltung wegen Veränderung der Aufgaben

490 61 Stadtplanungsamt 14565 Reduzierung Sachbearbeitung Ausgleich Teamleitung 
Team 1

Reduzierung einer Stelle 0,5 Egr. 11 TVöD um 0,359 auf 0,141 zu 
Gunsten Stelle 14378 

Verlagerung von Stellenanteilen auf Stelle 14378 aufgrund 
wachsender Arbeitsbelastung auf deren Arbeitsbereich.

491 61 Stadtplanungsamt 16238 Schaffung Ersatzplanstelle ATZ 295 Schaffung einer Stelle 0,5 Egr. 9a TVöD (kw 2026) Einstellen einer Nachfolgekraft
492 61 Stadtplanungsamt 2999 Anhebung Sachbearbeiter Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. 11 TVöD nach Egr. 12 TVöD Änderung aufgrund Neubewertung der Ingenieursstellen. 

Beschluss 353. Sitzung Bewertungskommission.

493 61 Stadtplanungsamt 3004 Anhebung Sachbearbeitung Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. 11 TVöD nach Egr. 12 TVöD Änderung aufgrund Neubewertung der Ingenieursstellen. 
Beschluss 353. Sitzung Bewertungskommission.

494 61 Stadtplanungsamt 11938 Anhebung Sachbearbeitung Stabsstelle 
Städtebau/Stadtbildpflege/Öffentliche 

Beleuchtung

Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. 11 TVöD nach Egr. 12 TVöD Änderung aufgrund Neubewertung der Ingenieursstellen. 
Beschluss 353. Sitzung Bewertungskommission.
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495 61 Stadtplanungsamt 14453 Anhebung Sachbearbeitung Stabsstelle 
Städtebau/Stadtbildpflege/Öffentliche 

Beleuchtung

Anhebung einer Stelle 0,5 Egr. 11 TVöD nach Egr. 12 TVöD (NT 24)
Neuschaffung bzw. Stundenaufstockung einer Stelle 0,5 Egr. 12 TVöD 
um 0,5 auf 1,0 (StPl 25)

Änderung aufgrund Neubewertung der Ingenieursstellen. 
Beschluss 353. Sitzung Bewertungskommission.

496 61 Stadtplanungsamt 3665 Anhebung Sachbearbeitung Planung Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. 11 TVöD nach Egr. 12 TVöD Änderung aufgrund Neubewertung der Ingenieursstellen. 
Beschluss 353. Sitzung Bewertungskommission.

497 61 Stadtplanungsamt 3666 Anhebung Sachbearbeitung Planung Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. 11 TVöD nach Egr. 12 TVöD Änderung aufgrund Neubewertung der Ingenieursstellen. 
Beschluss 353. Sitzung Bewertungskommission.

498 61 Stadtplanungsamt 3670 Anhebung Sachbearbeitung Verkehrsplanung Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. 11 TVöD nach Egr. 12 TVöD Änderung aufgrund Neubewertung der Ingenieursstellen. 
Beschluss 353. Sitzung Bewertungskommission.

499 61 Stadtplanungsamt 3672 Anhebung Sachbearbeitung Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. 11 TVöD nach Egr. 12 TVöD Änderung aufgrund Neubewertung der Ingenieursstellen. 
Beschluss 353. Sitzung Bewertungskommission.

500 61 Stadtplanungsamt 3675 Anhebung Sachbearbeitung Baureife Planungen Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. 11 TVöD nach Egr. 12 TVöD Änderung aufgrund Neubewertung der Ingenieursstellen. 
Beschluss 353. Sitzung Bewertungskommission.

501 61 Stadtplanungsamt 3676 Anhebung Sachbearbeitung Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. 11 TVöD nach Egr. 12 TVöD Änderung aufgrund Neubewertung der Ingenieursstellen. 
Beschluss 353. Sitzung Bewertungskommission.

502 61 Stadtplanungsamt 8260 Anhebung Sachbearbeitung Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. 11 TVöD nach Egr. 12 TVöD Änderung aufgrund Neubewertung der Ingenieursstellen. 
Beschluss 353. Sitzung Bewertungskommission.

503 61 Stadtplanungsamt 14376 Anhebung Sachbearbeitung Verkehrsplanung mit 
Schwpkt. Projektsteuerung

Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. 11 TVöD nach Egr. 12 TVöD Änderung aufgrund Neubewertung der Ingenieursstellen. 
Beschluss 353. Sitzung Bewertungskommission.

504 61 Stadtplanungsamt 14596 Anhebung SB Verkehrsplanung Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. 11 TVöD nach Egr. 12 TVöD Änderung aufgrund Neubewertung der Ingenieursstellen. 
Beschluss 353. Sitzung Bewertungskommission.

505 61 Stadtplanungsamt 346 Anhebung Stadtplaner: in Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. 11 TVöD nach Egr. 12 TVöD Änderung aufgrund Neubewertung der Ingenieursstellen. 
Beschluss 353. Sitzung Bewertungskommission.

506 61 Stadtplanungsamt 2926 Anhebung Stadtplaner: in Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. 11 TVöD nach Egr. 12 TVöD Änderung aufgrund Neubewertung der Ingenieursstellen. 
Beschluss 353. Sitzung Bewertungskommission.

507 61 Stadtplanungsamt 2981 Anhebung Stadtplaner: in Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. 11 TVöD nach Egr. 12 TVöD Änderung aufgrund Neubewertung der Ingenieursstellen. 
Beschluss 353. Sitzung Bewertungskommission.

508 61 Stadtplanungsamt 2996 Anhebung Stadtplaner: in Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. 11 TVöD nach Egr. 12 TVöD Änderung aufgrund Neubewertung der Ingenieursstellen. 
Beschluss 353. Sitzung Bewertungskommission.

509 61 Stadtplanungsamt 2998 Anhebung Stadtplaner: in Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. 11 TVöD nach Egr. 12 TVöD Änderung aufgrund Neubewertung der Ingenieursstellen. 
Beschluss 353. Sitzung Bewertungskommission.

510 61 Stadtplanungsamt 3003 Anhebung Stadtplaner: in Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. 11 TVöD nach Egr. 12 TVöD Änderung aufgrund Neubewertung der Ingenieursstellen. 
Beschluss 353. Sitzung Bewertungskommission.

511 61 Stadtplanungsamt 3006 Anhebung Stadtplaner: in Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. 11 TVöD nach Egr. 12 TVöD Änderung aufgrund Neubewertung der Ingenieursstellen. 
Beschluss 353. Sitzung Bewertungskommission.

512 61 Stadtplanungsamt 3008 Anhebung Stadtplaner: in Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. 11 TVöD nach Egr. 12 TVöD Änderung aufgrund Neubewertung der Ingenieursstellen. 
Beschluss 353. Sitzung Bewertungskommission.

513 61 Stadtplanungsamt 3009 Anhebung Stadtplaner: in Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. 11 TVöD nach Egr. 12 TVöD Änderung aufgrund Neubewertung der Ingenieursstellen. 
Beschluss 353. Sitzung Bewertungskommission.

514 61 Stadtplanungsamt 3011 Anhebung Stadtplaner: in Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. 11 TVöD nach Egr. 12 TVöD Änderung aufgrund Neubewertung der Ingenieursstellen. 
Beschluss 353. Sitzung Bewertungskommission.

515 61 Stadtplanungsamt 10700 Anhebung Stadtplaner: in Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. 11 TVöD nach Egr. 12 TVöD Änderung aufgrund Neubewertung der Ingenieursstellen. 
Beschluss 353. Sitzung Bewertungskommission.

516 61 Stadtplanungsamt 11883 Anhebung Stadtplaner: in Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. 11 TVöD nach Egr. 12 TVöD Änderung aufgrund Neubewertung der Ingenieursstellen. 
Beschluss 353. Sitzung Bewertungskommission.

517 61 Stadtplanungsamt 14454 Anhebung Stadtplaner: in Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. 11 TVöD nach Egr. 12 TVöD Änderung aufgrund Neubewertung der Ingenieursstellen. 
Beschluss 353. Sitzung Bewertungskommission.

518 61 Stadtplanungsamt 14455 Anhebung Stadtplaner: in Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. 11 TVöD nach Egr. 12 TVöD Änderung aufgrund Neubewertung der Ingenieursstellen. 
Beschluss 353. Sitzung Bewertungskommission.

519 61 Stadtplanungsamt 14457 Anhebung Stadtplaner: in Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. 11 TVöD nach Egr. 12 TVöD Änderung aufgrund Neubewertung der Ingenieursstellen. 
Beschluss 353. Sitzung Bewertungskommission.

520 61 Stadtplanungsamt 14610 Anhebung Stadtplaner: in Bauleitplanung 
Flächennutzungsplan

Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. 11 TVöD nach Egr. 12 TVöD Änderung aufgrund Neubewertung der Ingenieursstellen. 
Beschluss 353. Sitzung Bewertungskommission.
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521 61 Stadtplanungsamt 3158 Anhebung Sachbearbeitung Ausführungsplanung Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. 11 TVöD nach Egr. 12 TVöD Änderung aufgrund Neubewertung der Ingenieursstellen. 
Beschluss 353. Sitzung Bewertungskommission.

522 61 Stadtplanungsamt 3168 Anhebung Sachbearbeitung Brückenbauwerke Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. 11 TVöD nach Egr. 12 TVöD Änderung aufgrund Neubewertung der Ingenieursstellen. 
Beschluss 353. Sitzung Bewertungskommission.

523 61 Stadtplanungsamt 11922 Anhebung Projektleitung Ingenieurbauwerke Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. 11 TVöD nach Egr. 12 TVöD Änderung aufgrund Neubewertung der Ingenieursstellen. 
Beschluss 353. Sitzung Bewertungskommission.

524 61 Stadtplanungsamt 11924 Anhebung Bauwerksprüfung Ingenieurbau Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. 11 TVöD nach Egr. 12 TVöD Änderung aufgrund Neubewertung der Ingenieursstellen. 
Beschluss 353. Sitzung Bewertungskommission.

525 61 Stadtplanungsamt 14600 Anhebung SB Projektsteuerung Tiefbaumaßnahmen Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. 11 TVöD nach Egr. 12 TVöD (NT 2024)
Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. 12 TVöD nach Egr. 13 TVöD (Ing.) (StPl 
2025)

Änderung aufgrund Neubewertung der Ingenieursstellen. 
Beschluss 353. Sitzung Bewertungskommission.
Änderung aufgrund Neubewertung der Ingenieursstellen. 
Beschluss 354. Sitzung Bewertungskommission.

526 61 Stadtplanungsamt 11919 Stellenneuausweisung bzw.
Wegfall kw-Vermerk

Sachbearbeitung ÖPNV-Koordinierung Neuschaffung bzw. Wegfall eines kw-Vermerks an einer Stelle 1,0 Egr. 10 
TVöD

Stelle wurde befristet für die Erstellung und Pflege einer 
Haltestellendatenbank eingerichtet. Durch die Novellierung 
des rheinland-pfälzischen Nahverkehrsgesetzes wurde die 
Aufstellung eines Landesnahverkehrsplanes zur 
Pflichtaufgabe. Für die Begleitung der Prozesse wird eine 
zusätzliche Stelle Sachbearbeitung ÖPNV-Koordinierungen 
erforderlich.

527 61 Stadtplanungsamt 12132 Stellenneuausweisung bzw.
Wegfall kw-Vermerk

Sachbearbeitung Datenerhebungen Neuschaffung bzw. Wegfall eines kw-Vermerks an einer Stelle 1,0 Egr. 10 
TVöD

Durch die Umstellung auf digitale Erhebungstechnik und 
aufgrund gestiegener Anforderungen (z.B. Luftreinhaltung,  
alternative Verkehrswegekonzepte) hat die Menge an Daten 
zugenommen. Dies macht eine zusätzliche Stelle 
Sachbearbeitung Datenerhebungen erforderlich.

528 61 Stadtplanungsamt 16643 Stellenneuausweisung befristet bis 
31.12.2026 (kw 2027)

Sachbearbeitung Förderung SUMP Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. 12 TVöD Im Rahmen eines Förderantrages zur  "Erstellung eines 
nachhaltigen urbanen Mobilitätsplans" wurden zwei 
Ingenieursstellen, 2,0 VZÄ Egr. 12 TVöD beantragt und 
bereits bewilligt (Förderquote 65%). Der Zeitraum der 
Stellenneuschaffung gilt für den Zeitraum der Förderzusage.

529 61 Stadtplanungsamt 16644 Stellenneuausweisung befristet bis 
31.12.2026 (kw 2027)

Sachbearbeitung Förderung SUMP Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. 12 TVöD Im Rahmen eines Förderantrages zur  "Erstellung eines 
nachhaltigen urbanen Mobilitätsplans" wurden zwei 
Ingenieursstellen, 2,0 VZÄ Egr. 12 TVöD beantragt und 
bereits bewilligt (Förderquote 65%). Der Zeitraum der 

530 61 Stadtplanungsamt 16707 Stellenneuausweisung Projektleitung Entwicklung 
Wohnbauflächenpotential

Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. 13 TVöD Durch ein von Amt 12 - Amt für Stadtforschung und 
nachhaltige Stadtentwicklung - in Auftrag gegebenes 
Gutachten zur Ermittlung von Wohnbauflächenpotenzialen 
wurden Außenpotenzialflächen im Mainzer Stadtgebiet 
ermittelt. Hieraus ergibt sich für das Amt 61 - 
Stadtplanungsamt der Auftrag für diese Flächen die 
Vorbereitenden Untersuchungen durchzuführen. Diese 
umfangreiche Aufgabe kann nicht mit dem bestehenden 
Personal geleistet werden, weshalb ein Team, bestehend aus 
einer Teamleitung in Egr. 13 TVöD sowie zwei 
Sachbearbeiter:innen in Egr. 12 TVöD,  zur Bearbeitung 
eingerichtet werden soll.
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531 61 Stadtplanungsamt 16708 Stellenneuausweisung Sachbearbeitung Entwicklung 
Wohnbauflächenpotential

Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. 12 TVöD Durch ein von Amt 12 - Amt für Stadtforschung und 
nachhaltige Stadtentwicklung - in Auftrag gegebenes 
Gutachten zur Ermittlung von Wohnbauflächenpotenzialen 
wurden Außenpotenzialflächen im Mainzer Stadtgebiet 
ermittelt. Hieraus ergibt sich für das Amt 61 - 
Stadtplanungsamt der Auftrag für diese Flächen die 
Vorbereitenden Untersuchungen durchzuführen. Diese 
umfangreiche Aufgabe kann nicht mit dem bestehenden 
Personal geleistet werden, weshalb ein Team, bestehend aus 
einer Teamleitung sowie zwei Sachbearbeiter:innen,  zur 
Bearbeitung eingerichtet werden soll.

532 61 Stadtplanungsamt 16709 Stellenneuausweisung Sachbearbeitung Entwicklung 
Wohnbauflächenpotential

Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. 12 TVöD Durch ein von Amt 12 - Amt für Stadtforschung und 
nachhaltige Stadtentwicklung - in Auftrag gegebenes 
Gutachten zur Ermittlung von Wohnbauflächenpotenzialen 
wurden Außenpotenzialflächen im Mainzer Stadtgebiet 
ermittelt. Hieraus ergibt sich für das Amt 61 - 
Stadtplanungsamt der Auftrag für diese Flächen die 
Vorbereitenden Untersuchungen durchzuführen. Diese 
umfangreiche Aufgabe kann nicht mit dem bestehenden 
Personal geleistet werden, weshalb ein Team, bestehend aus 
einer Teamleitung sowie zwei Sachbearbeiter:innen,  zur 
Bearbeitung eingerichtet werden soll.

533 67 Grün- und Umweltamt 10339 Anhebung Sachbearbeitung  Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. 9b TVöD nach Egr. 10 TVöD Neubewertung, aufgrund Antrag des Stelleninhabers, 
Beschluss 352. Bewertungskommission

534 67 Grün- und Umweltamt 14754 Verlagerung Naturschutz-Ranger:in Verlagerung einer Stelle 1,0 Egr. 9a TVöD von Abt. 67 00 nach 67 04 Korrekte organisatorische Zuordnung einer im Stellenplan 
2023 neugeschaffenen Stelle.

535 67 Grün- und Umweltamt 3399 Anhebung Projektleiter:in Landschaftsarchitektur Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. 11 TVöD nach Egr. 12 TVöD Änderung aufgrund Neubewertung der Ingenieursstellen. 
Beschluss 353. Sitzung Bewertungskommission.

536 67 Grün- und Umweltamt 3401 Anhebung Projektleiter:in Landschaftsarchitektur Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. 11 TVöD nach Egr. 12 TVöD Änderung aufgrund Neubewertung der Ingenieursstellen. 
Beschluss 353. Sitzung Bewertungskommission.

537 67 Grün- und Umweltamt 7581 Anhebung Projektleiter:in Landschaftsarchitektur Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. 11 TVöD nach Egr. 12 TVöD Änderung aufgrund Neubewertung der Ingenieursstellen. 
Beschluss 353. Sitzung Bewertungskommission.

538 67 Grün- und Umweltamt 10786 Anhebung Projektleiter:in Landschaftsarchitektur Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. 11 TVöD nach Egr. 12 TVöD Änderung aufgrund Neubewertung der Ingenieursstellen. 
Beschluss 353. Sitzung Bewertungskommission.

539 67 Grün- und Umweltamt 11929 Anhebung Projektleiter:in Landschaftsarchitektur Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. 11 TVöD nach Egr. 12 TVöD Änderung aufgrund Neubewertung der Ingenieursstellen. 
Beschluss 353. Sitzung Bewertungskommission.

540 67 Grün- und Umweltamt 14037 Anhebung Projektleiter:in Landschaftsarchitektur Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. 11 TVöD nach Egr. 12 TVöD Änderung aufgrund Neubewertung der Ingenieursstellen. 
Beschluss 353. Sitzung Bewertungskommission.

541 67 Grün- und Umweltamt 14442 Anhebung Projektleiter:in Landschaftsarchitektur Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. 11 TVöD nach Egr. 12 TVöD Änderung aufgrund Neubewertung der Ingenieursstellen. 
Beschluss 353. Sitzung Bewertungskommission.

542 67 Grün- und Umweltamt 3407 Anhebung Leitung Baumerhaltung, Stellv. Abt. Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. 11 TVöD nach Egr. 12 TVöD Änderung aufgrund Neubewertung der Ingenieursstellen. 
Beschluss 353. Sitzung Bewertungskommission.

543 67 Grün- und Umweltamt 3524 Anhebung Abteilungsleitung Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. 12 TVöD nach Egr. 13 TVöD Änderung aufgrund Neubewertung der Ingenieursstellen. 
Beschluss 353. Sitzung Bewertungskommission.

544 67 Grün- und Umweltamt 7569 Anhebung Sachbearbeitung Sicherung Gewässerstreifen Anhebung einer Stelle 0,5 Egr. 10 TVöD nach Egr. 12 TVöD Änderung aufgrund Neubewertung der Ingenieursstellen. 
Beschluss 353. Sitzung Bewertungskommission.

545 67 Grün- und Umweltamt 16597 Stellenneuausweisung Koordinierung geographisches 
Informationssystem (GIS)

Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. 11 TVöD Die Beobachtung, Analyse und Fortführung der Nutzung von 
Geodaten innerhalb der Verwaltung, im Intranet und Internet 
sowie die Einhaltung von Standards und die Realisierung von 
neuen Möglichkeiten erfordern eine zusätzliche Stelle als GIS-
Koordinator: in.
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546 67 Grün- und Umweltamt 4680 Stellenneuausweisung bzw. 
Stundenaufstockung

Tierpfleger: in mit Entscheidungsbefugnissen Neuschaffung bzw. Stundenaufstockung einer Stelle 0,5 Egr. 6 TVöD um 
0,5 auf 1,0

Die Arbeitsdichte im Zoo erfordert die dauerhafte Erhöhung 
der Stelle auf Vollzeit. Hierdurch kann sichergestellt werden, 
dass die benötigte Arbeitsleistung sowohl am Wochenende als 
auch unter der Woche erbracht werden kann.

547 80 Amt für Wirtschaft und 
Liegenschaften

4491 Verlagerung
Sachbearbeitung Gebäudeverwaltung

Verlagerung einer Stelle 1,0 LBesO A 10 von Abt. 80 01.01 nach 80.02.00 Organisatorische Umsetzung

548 80 Amt für Wirtschaft und 
Liegenschaften

4502 Umwandlung Sachbearbeitung Grundstücksverwaltung Umwandlung einer Stelle 1,0 LBesO A11 nach Egr. 10 TVöD Besetzung mit einem Beschäftigten

549 Sondervermögen  Kommunale 
Datenzentrale

376 Umwandlung Sachgebietsleitung Umwandlung einer Stelle 1,0 BesGr. A12 LBesO nach BesGr. A13 
LBesO.

Neubewertung aufgrund Neuorganisation, Beschluss 351. 
Beko und Entscheidung OB vom 30.10.2023

550 16 Kommunale Datenzentrale 7882 Umwandlung Sachbearbeitung Umwandlung einer Stelle 1,0 BesGr. A11 LBesO nach Egr. 10 TVöD Besetzung mit einem Beschäftigten

551 10 Hauptamt 11570 Umwandlung Chief Digital Officer Umwandlung einer Stelle 1,0 BesGr. A13S LBesO nach Egr. 12 TVöD Besetzung mit Beschäftigtem:r

552 10 Hauptamt 12178 Umwandlung Dezernatssachbearbeitung Dez. VII Umwandlung einer Stelle 1,0 BesGr. A12 LBesO nach Egr. 11 TVöD Besetzung mit Beschäftigtem:r

553 10 Hauptamt
16877 Stellenneuausweisung Sachbearbeitung Büro des 

Oberbürgermeisters
Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. 12 TVöD Zur Koordination von übergeordneten Themen des 

Oberbürgermeisters ist eine weitere Stelle erforderlich.

554 10 Hauptamt

160 Verlagerung Leitung des Frauenbüros Umwandlung einer Stelle 1,0 Egr. 11 TVöD nach LBesO A12 sowie 
Verlagerung einer Stelle 1,0 BesGr. A12 LBesO von Abtl. 10.00 nach 
10.01

Besetzung mit einer Beamtin
Korrektur Stellenplan

555 10 Hauptamt 162 Verlagerung Sachbearbeitung Verlagerung einer Stelle 0,5 Egr. 10 TVöD von Abtl. 10.00 nach 10.01 Korrektur Stellenplan

556 10 Hauptamt

17870 Stellenneuausweisung befristet bis 
31.12.2027 (kw 2028)

Stabstelle Neuschaffung einer Stelle 1,0 BesGr. A16 LBesO Für die Neuorganisation des Katastrophenschutzes wird 
befristet eine Koordinierungsstelle eingerichtet, die u. a. die 
interkommunale Zusammenarbeit sowie die Zusammenarbeit 
mit der Blaulichtfamilie fördert.

557 10 Hauptamt

161 Umwandlung Sachbearbeitung Verlagerung einer Stelle 1,0 BesGr. A11 LBesO von Abtl. 10 00 nach 
10.01 sowie
Umwandlung einer Stelle 1,0 BesGr. A11 LBesO nach Egr. 10 TVöD

Korrektur Stellenplan
Besetzung mit Beschäftigtem:r

558 10 Hauptamt 64 Verlagerung Sachbearbeitung Kriminalpraevention Verlagerung einer Stelle 1,0 Egr. 9b TVöD von Abtl. 10.00 nach 30.03 Änderung im Rahmen Organisationsuntersuchung

559 10 Hauptamt

17624 Stellenneuausweisung Koordinierungsstelle zur Gleichstellung von 
LSBTIQ

Neuschaffung einer Stelle 0,5 Egr. 11 TVöD Die Einrichtung der Stelle wird aufgrund eines StR 
Beschlusses vom 06.03.2024 (0502/2024), dem Rainbow Cities 
Network (RCN) beizutreten., erforderlich. Die Schaffung einer 
zusätzlichen Stelle soll es der Stadt Mainz ermöglichen, sich 
aktiv für Diskriminierungsfreiheit und Chancengleichheit von 
LSBTIQ zu engagieren.

560 10 Hauptamt
17626 Stellenneuausweisung befristet bis 

31.12.2027 (kw 2028)
Sachbearbeitung Frauenbüro Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. 10 TVöD Für die Umsetzung der Themenfelder zur Istanbul-

Konvention erforderlich.

561 10 Hauptamt

6903 Umwandlung Sachbearbeitung Umwandlung einer Stelle 0,5 von Egr. 10 TVöD nach BesGr. A11 LBesO Besetzung mit einem/r Beamten/in

562 10 Hauptamt 10512 Umwandlung Sachbearbeitung Umwandlung einer Stelle 1,0 BesGr. A11 LBesO nach Egr. 10 TVöD Besetzung mit Beschäftigtem:r

563 10 Hauptamt 11857 Umwandlung Sachbearbeitung Koordination Umzüge Umwandlung einer Stelle 1,0 BesGr. A11 LBesO nach Egr. 10 TVöD Besetzung mit Beschäftigtem:r

564 10 Hauptamt 14197 Umwandlung Sachbearbeitung Umwandlung einer Stelle 1,0 BesGr. A11 LBesO nach Egr. 10 TVöD Besetzung mit Beschäftigtem:r

565 10 Hauptamt

10333 Stellenneuausweisung bzw. Wegfall 
kw-Vermerk
Absenkung 

Umwandlung

Sachbearbeitung Raumkonzeptionen Neuschaffung bzw. Wegfall kw-Vermerk einer Stelle 1,0 Egr. 11 TVöD
Absenkung einer Stelle Egr. E12 TVöD nach E11 
Umwandlung einer Stelle 1,0 Egr. E11 TVöD nach BesGr. A12 LBesO

Die Stelle soll über die Rathaussanierung hinaus für das 
Raummanagement der vielen Verwaltungsstandorte sowie für 
große Umzugs- und Büroplanungsprojekte dauerhaft 
eingerichtet werden. 
Ziel soll es sein, eine optimale Belegung der Büroräume zu 
erzielen, bei stetig wachsender Stellenzahl und 
Raumknappheit.

566 10 Hauptamt
16057 Umwandlung Sachbearbeitung Open Data/Data 

Governance
Umwandlung einer Stelle 1,0 BesGr. A11 LBesO nach Egr. 10 TVöD Besetzung mit Beschäftigtem:r

Stellenveränderungen Stellenplan 2025
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567 10 Hauptamt

16913 Stellenneuausweisung Projektleitung Umsetzung OZG Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. 10 TVöD Gemäß gesetzlicher Vorgaben müssen stadtweit zahlreiche 
Leistungen digitalisiert werden. Die dafür zur Verfügung 
stehenden Projektleitungsressourcen reichen nicht aus, um die 
Vielzahl der noch umzusetzenden Prozesse zu realisieren. Dies 
macht die Schaffung zweier zusätzlicher Stellen erforderlich.

568 10 Hauptamt

17628 Stellenneuausweisung Projektleitung Umsetzung DMS Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. 10 TVöD Steigende Anzahl an DMS Projekten zur weiteren 
Digitalisierung der Akten und Postläufe bei der 
Stadtverwaltung Mainz.

569 10 Hauptamt

16912 Stellenneuausweisung Fachliches Anwendungsmanagement OZG Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. 9c TVöD Gemäß gesetzlicher Vorgaben müssen stadtweit zahlreiche 
Leistungen digitalisiert werden. Die dafür zur Verfügung 
stehenden personellen Ressourcen reichen nicht aus, um die 
Vielzahl der noch umzusetzenden Prozesse zu realisieren. Dies 
macht die Schaffung einer zusätzlichen Stelle im 
Anwendungsmanagement (Civento) erforderlich.

570 10 Hauptamt 6001 Umwandlung Registrator/-in Umwandlung einer Stelle 1,0 BesGr. A7 LBesO nach Egr. 5 TVöD Korrektur Stellenpan

571 10 Hauptamt 85 Umwandlung Leitung Umwandlung einer Stelle 1,0 Egr. 10 TVöD nach Egr. 9a TVöD Vollzug eines ku Vermerks nach Egr. 9a TVöD

572 10 Hauptamt

16962 Stellenneuausweisung Sachbearbeitung Projektarbeit Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. 10 TVöD Aufgabenzuwachs durch steigende Mitarbeiter:innenzahl sowie 
neue Themenkomplexe wie digitaler Aktenplan, neue 
Arbeitswelten sowie Mitarbeit bei der Entwicklung von 
Dienstanweisungen.

573 10 Hauptamt 260 Anhebung Sachgebietsleitung Anhebung einer Stelle 1,0 BesGr. A13S LBesO nach A14 LBesO Aufgrund Stellenbewertungsergebnis der KGSt

574 10 Hauptamt
17612 Stellenneuausweisung Grundsatzsachbearbeitung Neuschaffung einer Stelle 1,0 BesGr. A12 LBesO Personalbemessung aus der Organisationsuntersuchung Amt 

10

575 10 Hauptamt
261 Stellenneuausweisung bzw. 

Stundenaufstockung
Personalberatung Neuschaffung bzw. Stundenaufstockung einer Stelle 0,750 BesGr. A 11 

LBesO um 0,250 auf 1,0
Anstieg der Leistungsstörungen, Beratungsanfragen der 
Ämter, Bewerbungsverfahren.

576 10 Hauptamt

16878 Stellenneuausweisung Ausbildungsleitung Kitas Neuschaffung einer Stelle 1,0 BesGr. A11 LBesO Im Rahmen der Kita-Initiative Qualifizierung+ werden weitere 
Personalressourcen innerhalb der Personalabteilung benötigt. 
Das Sachgebiet Aus- und Fortbildung hat für die 
Verwaltungsberufe vier Ausbildungsleitungen. Der Bereich der 
Kitas wurde bisher noch nicht abgedeckt.

577 10 Hauptamt
17630 Stellenneuausweisung Personalberatung Neuschaffung einer Stelle 1,0 BesGr. A11 LBesO Anstieg der Leistungsstörungen, Beratungsanfragen der 

Ämter, Bewerbungsverfahren.

578 10 Hauptamt
17631 Stellenneuausweisung Personalberatung BEM Neuschaffung einer Stelle 1,0 BesGr. A11 LBesO Personalbemessung aus der Organisationsuntersuchung Amt 

10

579 10 Hauptamt
17633 Stellenneuausweisung Personalgewinner:in Neuschaffung einer Stelle 1,0 BesGr. A11 LBesO Betreuung von Bewerbungsverfahren von der Ausschreibung 

bis zur Bereitstellung

580 10 Hauptamt

14740 Stellenneuausweisung bzw. 
Stundenaufstockung

Ausbildungsleitung Neuschaffung bzw. Stundenaufstockung einer Stelle 0,5 BesGr. A 10 
LBesO um 0,5 auf 1,0

Im Rahmen der Kita-Initiative Qualifizierung+ werden weitere 
Personalressourcen innerhalb der Personalabteilung benötigt. 
Das Sachgebiet Aus- und Fortbildung hat für die 
Verwaltungsberufe vier Ausbildungsleitungen. Der Bereich der 
Kitas wurde bisher noch nicht abgedeckt.

581 10 Hauptamt

17640 Stellenneuausweisung Sachbearbeitung  BEM Neuschaffung einer Stelle 1,0 BesGr. A9 LBesO Steigende Anzahl an DMS Projekten zur weiteren 
Digitalisierung der Akten und Postläufe bei der 
Stadtverwaltung Mainz.

582 10 Hauptamt
258 Stellenneuausweisung bzw. 

Stundenaufstockung
Sachbearbeitung Praktika Neuschaffung bzw. Stundenaufstockung einer Stelle 0,5 BesGr. A8 

LBesO um 0,25 auf 0,75 
Anstieg der Praktika und Entlastung der Ausbildungsleitungen 
(Urlaubsanträge/ Zeitkarten)

583 10 Hauptamt
6823 Stellenneuausweisung bzw. 

Stundenaufstockung
Personalberatung Neuschaffung bzw. Stundenaufstockung einer Stelle 0,5 Egr. 10 TVöD 

um 0,5 auf 1,0
Anstieg der Leistungsstörungen, Beratungsanfragen der 
Ämter, Bewerbungsverfahren.

584 10 Hauptamt
17639 Stellenneuausweisung Sachbearbeitung Initiativbewerbungen Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. 10 TVöD Systematische Betreuung der Bewerbungen anlässlich knapper 

Ressourcen auf dem Arbeitsmarkt

585 10 Hauptamt 12109 Umwandlung Personalsachbearbeitung Umwandlung einer Stelle 1,0 Egr. 9b TVöD nach  BesGr. A10 LBesO Besetzung mit Beamten

586 10 Hauptamt
17636 Stellenneuausweisung Personalsachbearbeitung Neuschaffung einer Stelle 0,5 Egr. 9b TVöD Personalbemessung aus der Organisationsuntersuchung Amt 

10

587 10 Hauptamt 17637 Stellenneuausweisung Personalsachbearbeitung Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. 9b TVöD Anstieg der Beschäftigtenanzahl
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588 10 Hauptamt

16875 Stellenneuausweisung Zeitwirtschaftsbeauftragte/-r Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. 9a TVöD Für die Einführung der elektronischen Zeitwirtschaft der Stadt 
Mainz übernimmt die Stelle Zeitwirtschaftsbeauftragte:r 
sowohl bei  der Vorbereitung des Produktivstarts als auch im 
laufenden Betrieb wichtige Aufgaben. Zur Sicherstellung der 
kontinuierlichen Aufgabenbewältigung ist die Einrichtung 
einer weiteren Stelle erforderlich.

589 10 Hauptamt

17641 Stellenneuausweisung Assistenzkraft Personalgewinnung Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. 6 TVöD Schreibarbeiten/ Vorprüfung/ Anforderung von 
Bewerbungsunterlagen; Anzahl der Bewerbungen ohne 
Unterlagen stetig steigend

590 10 Hauptamt

17877 Stellenneuausweisung Assistenzkraft Personalgewinnung Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. 6 TVöD Schreibarbeiten/ Vorprüfung/ Anforderung von 
Bewerbungsunterlagen; Anzahl der Bewerbungen ohne 
Unterlagen stetig steigend

591 10 Hauptamt
16760 Stellenneuausweisung Protokoll Sonderservice Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. 3 TVöD Servicekraft für Bewirtungen dienstlicher Termine sowie 

Angebot für Mitarbeitende

592 10 Hauptamt 16944 Schaffung Ersatzplanstelle ATZ 308 Schaffung einer Stelle 0,641 Egr. 11 TVöD (kw 2027) Einstellen einer Nachfolgekraft

593 10 Hauptamt

444 Stellenneuausweisung bzw. 
Stundenaufstockung

Sachbearbeitung Öffentlichkeitsarbeit Neuschaffung bzw. Stundenaufstockung einer Stelle 0,808 Egr. 9a TVöD 
um 0,192 auf 1,0

Organisatorische Veränderungen innerhalb der Abteilung und 
der stetige Ausbau der Online-Medien machen die Schaffung 
zusätzlicher personeller Ressourcen erforderlich.

594 10 Hauptamt

16826 Stellenneuausweisung Sachbearbeitung Veranstaltungen Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. 9a TVöD Die Stelle wird erforderlich aufgrund stetig steigender 
Anforderungen hinsichtlich der Sicherheit, der Anwendung 
datenschutzrechtlicher Belange und komplexer 
Ausschreibungsmodalitäten bei Veranstaltungen in Mainz.

595 10 Hauptamt
17643 Stellenneuausweisung Pressesprecher:in Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. 12 TVöD Steigende Anzahl von Presseanfragen und notwendiger 

Kommunikation nach außen.

596 10 Hauptamt 14959 Schaffung Ersatzplanstelle ATZ 319 Schaffung einer Stelle 1,0 Egr. S16 TVöD; kw (2026) Einstellen einer Nachfolgekraft

597 10 Hauptamt 16178 Schaffung Beurlaubte Schaffung einer Beurlaubtenstelle 1,0 A10 LBesO Elternzeit bis 30.05.2025
598 10 Hauptamt 16915 Schaffung Beurlaubte Schaffung einer Beurlaubtenstelle 1,0 Egr. 14 TVöD Elternzeit bis 11.05.2025
599 10 Hauptamt 17592 Schaffung Beurlaubte Schaffung einer Beurlaubtenstelle 1,0 Egr. 14 TVöD Elternzeit bis 14.04.2026
600 10 Hauptamt 14104 Verlängerung Beurlaubte Verlängerung einer Beurlaubtenstelle 1,0 Egr. 12 TVöD Elternzeit bis 10.05.2026
601 10 Hauptamt 16652 Verlängerung Beurlaubte Verlängerung einer Beurlaubtenstelle 1,0 Egr. 11 TVöD Rente auf Zeit bis 31.05.2026

602 10 Hauptamt 16791 Schaffung Beurlaubte Schaffung einer Beurlaubtenstelle 1,0 Egr. 10 TVöD Elternzeit bis 27.07.2025
603 10 Hauptamt 16899 Schaffung Beurlaubte Schaffung einer Beurlaubtenstelle 1,0 Egr. 10 TVöD Elternzeit bis 04.04.2026
604 10 Hauptamt 16184 Schaffung Beurlaubte Schaffung einer Beurlaubtenstelle 0,5 Egr. 9c TVöD Elternzeit bis 11.05.2025

605 10 Hauptamt 16767 Schaffung Beurlaubte Schaffung einer Beurlaubtenstelle 0,5 Egr. 9c TVöD Elternzeit bis 14.01.2026

606 10 Hauptamt 16818 Schaffung Beurlaubte Schaffung einer Beurlaubtenstelle 1,0 Egr. 9c TVöD Elternzeit bis 14.02.2025

607 10 Hauptamt 14435 Schaffung Beurlaubte Schaffung einer Beurlaubtenstelle 0,5 Egr. 9a TVöD Elternzeit bis 03.09.2025
608 10 Hauptamt 16619 Schaffung Beurlaubte Schaffung einer Beurlaubtenstelle 1,0 Egr. 9a TVöD Elternzeit bis 14.02.2025
609 10 Hauptamt 16910 Schaffung Beurlaubte Schaffung einer Beurlaubtenstelle 1,0 Egr. 9a TVöD Elternzeit bis 10.04.2026
610 10 Hauptamt 11848 Verlängerung Beurlaubte Verlängerung einer Beurlaubtenstelle 1,0 Egr. 8 TVöD Elternzeit bis 10.07.2025

611 10 Hauptamt 16834 Schaffung Beurlaubte Schaffung einer Beurlaubtenstelle 0,76920 Egr. 7 TVöD Elternzeit bis 11.02.2027
612 10 Hauptamt 16881 Schaffung Beurlaubte Schaffung einer Beurlaubtenstelle 0,846 Egr. 7 TVöD Rente auf Zeit bis 31.05.2025

613 10 Hauptamt 17593 Schaffung Beurlaubte Schaffung einer Beurlaubtenstelle 1,0 Egr. 7 TVöD Elternzeit bis 19.06.2026
614 10 Hauptamt 7396 Verlängerung Beurlaubte Verlängerung Sonderurlaub, 1,0, Egr. 6 TVöD Sonderurlaub bis 09.07.2025
615 10 Hauptamt 16964 Schaffung Beurlaubte Schaffung einer Beurlaubtenstelle 1,0 Egr. 6 TVöD Sonderurlaub bis 18.07.2025
616 10 Hauptamt 13687 Verlängerung Beurlaubte Verlängerung einer Beurlaubtenstelle 1,0 Egr. 5 TVöD Elternzeit bis 02.12.2025

617 10 Hauptamt 14110 Verlängerung Beurlaubte Verlängerung einer Beurlaubtenstelle 1,0 Egr.5 TVöD Rente auf Zeit bis 31.05.2025

618 10 Hauptamt 16880 Schaffung Beurlaubte Schaffung einer Beurlaubtenstelle 0,41 Egr. 5 TVöD
Sonderurlaub auf unbestimmte Zeit
wegen Krankheit

619 10 Hauptamt 16904 Schaffung Beurlaubte Schaffung einer Beurlaubtenstelle 1,0 Egr. 5 TVöD Rente auf Zeit bis 30.06.2025
620 10 Hauptamt 10483 Schaffung Beurlaubte Schaffung einer Beurlaubtenstelle 0,385 Egr. 2 TVöD Sonderurlaub bis 12.01.2025
621 10 Hauptamt 16893 Schaffung Beurlaubte Schaffung einer Beurlaubtenstelle 1,0 Egr. 2 TVöD Elternzeit bis 31.08.2025
622 10 Hauptamt 17576 Schaffung Beurlaubte Schaffung einer Beurlaubtenstelle 0,513 Egr. 2 TVöD Rente auf Zeit bis 31.12.2026
623 10 Hauptamt 16284 Schaffung Beurlaubte Schaffung einer Beurlaubtenstelle 0,821 Egr. S15 TVöD Elternzeit bis 12.12.2025
624 10 Hauptamt 16898 Schaffung Beurlaubte Schaffung einer Beurlaubtenstelle 1,0 Egr. 15 TVöD Elternzeit bis 06.08.2026
625 10 Hauptamt 16052 Schaffung Beurlaubte Schaffung einer Beurlaubtenstelle 0,602 Egr. S14 TVöD Elternzeit bis 22.05.2025
626 10 Hauptamt 6799 Verlängerung Beurlaubte Verlängerung einer Beurlaubtenstelle 1,0 Egr. S 14 TVöD Sonderurlaub bis 06.04.2025
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627 10 Hauptamt 16882 Schaffung Beurlaubte Schaffung einer Beurlaubtenstelle 0,769 Egr. S14 TVöD Elternzeit bis 25.08.2025
628 10 Hauptamt 16894 Schaffung Beurlaubte Schaffung einer Beurlaubtenstelle 0,897 Egr. S14 TVöD Elternzeit bis 21.03.2026
629 10 Hauptamt 11206 Verlängerung Beurlaubte Verlängerung einer Beurlaubtenstelle 0,5 Egr. S13 TVöD Sonderurlaub bis 05.08.2026
630 10 Hauptamt 17589 Schaffung Beurlaubte Schaffung einer Beurlaubtenstellen, 1,0 Egr. S13 TVöD Elternzeit bis 21.05.2026
631 10 Hauptamt 16768 Schaffung Beurlaubte Schaffung einer Beurlaubtenstelle 1,0 Egr. S12 TVöD Elternzeit bis 03.12..2025
632 10 Hauptamt 17588 Schaffung Beurlaubte Schaffung einer Beurlaubtenstellen, 1,0 Egr. S12 TVöD Elternzeit bis 22.01.2026
633 10 Hauptamt 17591 Schaffung Beurlaubte Schaffung einer Beurlaubtenstelle 1,0 Egr. S12 TVöD Elternzeit bis 17.06.2025
634 10 Hauptamt 8146 Verlängerung Beurlaubte Verlängerung einer Beurlaubtenstelle 1,0 Egr. S8a TVöD Sonderurlaub bis 02.01.2026
635 10 Hauptamt 14092 Verlängerung Beurlaubte Verlängerung einer Beurlaubtenstelle 1,0 Egr. S8a TVöD Sonderurlaub bis 05.11.2026
636 10 Hauptamt 14171 Schaffung Beurlaubte Schaffung einer Beurlaubtenstelle 1,0 Egr. S8a TVöD Elternzeit bis 23.06.2026
637 10 Hauptamt 16405 Schaffung Beurlaubte Schaffung einer Beurlaubtenstelle 0,552 Egr. S 8a TVöD Elternzeit bis 18.11.2025
638 10 Hauptamt 16409 Schaffung Beurlaubte Schaffung einer Beurlaubtenstelle 1,0 Egr. 8a TVöD Elternzeit bis 19.05.2027
639 10 Hauptamt 16959 Schaffung Beurlaubte Schaffung einer Beurlaubtenstellen, 1,0 Egr. S8a TVöD Elternzeit bis 30.03.2027
640 10 Hauptamt 8050 Schaffung Beurlaubte Schaffung einer Beurlaubtenstelle 0,487 Egr. S8a TVöD Sonderurlaub bis 05.08.2025
641 10 Hauptamt 13900 Verlängerung Beurlaubte Verlängerung einer Beurlaubtenstelle 1,0 Egr. S8a TVöD Elternzeit bis. 20.01.2025

642 10 Hauptamt 13912 Verlängerung Beurlaubte Verlängerung einer Beurlaubtenstelle 0.615 Egr. S8a TVöD Elternzeit bis. 24.03.2025

643 10 Hauptamt 13956 Schaffung Beurlaubte Schaffung einer Beurlaubtenstellte 1,0, Egr S8a TVöD Elternzeit bis 01.03.2026
644 10 Hauptamt 13998 Verlängerung Beurlaubte Verlängerung einer Beurlaubtenstelle 1,0 Egr. S 8a TVöD Elternzeit bis 08.06.2025
645 10 Hauptamt 16194 Schaffung Beurlaubte Schaffung einer Beurlaubtenstelle 1,0 Egr.S8a TVöD Elternzeit bis 14.03.2025
646 10 Hauptamt 16202 Schaffung Beurlaubte Schaffung einer Beurlaubtenstelle 1,0 Egr. S8a TVöD Elternzeit bis 13.02.2027
647 10 Hauptamt 16203 Schaffung Beurlaubte Schaffung in eine Beurlaubtenstellte 1,0, Egr S8a TVöD Elternzeit bis 28.01.2026
648 10 Hauptamt 16831 Schaffung Beurlaubte Schaffung einer Beurlaubtenstelle 1,0 Egr. 8a TVöD Elternzeit bis 02.04,2026
649 10 Hauptamt 17590 Schaffung Beurlaubte Schaffung einer Beurlaubtenstellen 0,9743 Egr. S8a TVöD Elternzeit bis 28.05.2027
650 10 Hauptamt 7220 Verlängerung Beurlaubte Verlängerung einer Beurlaubtenstelle 0,750 Egr. S3 TVöD Elternzeit bis. 28.01.2026

651 10 Hauptamt 12618 Verlängerung Beurlaubte Verlängerung einer Beurlaubtenstelle 1,0 Egr. S3 TVöD Elternzeit bis 04.04.2027
652 10 Hauptamt 12947 Verlängerung Beurlaubte Verlängerung einer Beurlaubtenstelle 1,0 Egr. S3 TVöD Elternzeit bis. 10.12.2025

653 10 Hauptamt 13988 Verlängerung Beurlaubte Verlängerung einer Beurlaubtenstelle 0.769 Egr. S3 TVöD Elternzeit bis. 13.03.2025

654 10 Hauptamt 14039 Beendigung Beurlaubte Beendigung einer Beurlaubtenstelle 1,0 Egr. S3 TVöD Elternzeit bis 26.03.2024

655 10 Hauptamt 14109 Verlängerung Beurlaubte Verlängerung einer Beurlaubtenstelle 0.667 Egr. S3 TVöD Rente auf Zeit bis 31.05.2027

656 10 Hauptamt 14706 Schaffung Beurlaubte Schaffung einer Beurlaubtenstelle 1,0 Egr. S3 TVöD Sonderurlaub bis 31.08.2027
657 10 Hauptamt 16183 Schaffung Beurlaubte Schaffung einer Beurlaubtenstelle 0,64 Egr. S3 TVöD Elternzeit bis 14.02.2026
658 10 Hauptamt 16195 Schaffung Beurlaubte Schaffung einer Beurlaubtenstelle 0,692 Egr. S3 TVöD Elternzeit bis 27.11.2025
659 10 Hauptamt 16252 Schaffung Beurlaubte Schaffung einer Beurlaubtenstelle 0,564 Egr. S3 TVöD Elternzeit bis 05.09.2025
660 10 Hauptamt 16763 Schaffung Beurlaubte Schaffung einer Beurlaubtenstelle 1,0 Egr. S3 TVöD Rente auf Zeit

661

12 Amt für Stadtforschung 
und nachhaltige Stadtentwicklung

307 Wegfall Ku-Vermerk
Umwandlung

Amtsleitung Wegfall Ku Vermerk und Umwandlung einer Stelle 1,0 BesGr. A15 
LBesO nach Egr. 15 TVöD

Organisatorische Änderung
Besetzung mit Beschäftigtem/r

662

14 Revisionsamt 17644 Stellenneuausweisung Prüfer:in Neuschaffung einer Stelle 0,5 BesGr. A11 LBesO Steigende Zahl der zu prüfenden Verwendungsnachweise und 
Übernahme zusätzlicher Aufgaben im IT-Bereich machen 
zusätzliche Stelle erforderlich.

663

20 Amt für Finanzen, 
Beteiligungen und Sport

16783 Schaffung Sachbearbeitung Personal- und 
Haushaltsangelegenheiten

Schaffung einer Stelle 0,5 Egr. 9a TVöD zu Lasten Stelle 12303 Ansiedlung der Aufgabe bei der Amtsleitung

664

20 Amt für Finanzen, 
Beteiligungen und Sport

517 Umwandlung Sachbearbeitung Umwandlung einer Stelle 1,0 BesGr. A11 LBesO nach Egr. 10 TVöD Besetzung mit Beschäftigtem/r

665

20 Amt für Finanzen, 
Beteiligungen und Sport

12303 Reduzierung Sachbearbeitung Haushalt Reduzierung einer Stelle 1,0 Egr. 10 TVöD um 0,5 auf  0,5 zu Gunsten 
Stelle 16783

Ansiedlung der Aufgabe bei der Amtsleitung

666

20 Amt für Finanzen, 
Beteiligungen und Sport

539 Verlagerung Sachbearbeitung Gewerberegister Verlagerung einer Stelle 1,0 Egr. 8 TVöD von Abtl. 20.03 nach 30.03 Änderungen im Rahmen der Organisationsuntersuchung

667

20 Amt für Finanzen, 
Beteiligungen und Sport

540 Verlagerung Sachbearbeitung Gewerberegister Verlagerung einer Stelle 1,0 Egr. 8 TVöD von Abtl. 20.03 nach 30.03 Änderungen im Rahmen der Organisationsuntersuchung

668

20 Amt für Finanzen, 
Beteiligungen und Sport

543 Absenkung Sachbearbeitung Grundbesitzabgaben Absenkung einer Stelle 1,0 LBesO A10 nach LBesO A 8 Nach Prüfung der Tätigkeiten Anpassung der Bewertung

669

20 Amt für Finanzen, 
Beteiligungen und Sport

5577 Anhebung SB zentrale Stammdatenpflege Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. 8 TVöD nach Egr. E 9a TVöD Bewertungsüberprüfung, Beschluss 354. 
Bewertungskommission

670

20 Amt für Finanzen, 
Beteiligungen und Sport

595 Umwandlung Vollstreckungsbeamte Umwandlung einer Stelle 1,0 Egr. 9a TVöD nach  BesGr. A9S LBesO Besetzung mit Beamten

671

30 Standes-, Rechts- und 
Ordnungsamt

619 Umwandlung Sachbearbeitung Umwandlung einer Stelle 0,5 von BesGr. A7 LBesO nach Egr. 7 TVöD Besetzung mit einer/m Beschäftigten
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672

30 03 743 Anhebung SGL Zentraler Vollzugs- und 
Ermittlungsdienst

Anhebung einer Stelle 1,0 BesGr. A12 LBesO nach BesGr. A13 LBesO Bewertungsüberprüfung, Beschluss 354. 
Bewertungskommission

673

30 Standes-, Rechts- und 
Ordnungsamt

17712 Stellenneuausweisung Teamleitung Waffenbehörde Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. 10 TVöD Ergebnis der durchgeführten Organisationsuntersuchung

674

30 Standes-, Rechts- und 
Ordnungsamt

740 Anhebung SB Waffen-, Jagd- und Sprengstoffrecht Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. 9a TVöD nach Egr. 9c TVöD Bewertungsüberprüfung, Beschluss 354. 
Bewertungskommission

675

30 Standes-, Rechts- und 
Ordnungsamt

10335 Anhebung SB Waffen-, Jagd- und Sprengstoffrecht Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. 9a TVöD nach Egr. 9c TVöD Bewertungsüberprüfung, Beschluss 354. 
Bewertungskommission

676

30 Standes-, Rechts- und 
Ordnungsamt

17716 Stellenneuausweisung sonstige behördliche Tätigkeiten Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. 9c TVöD Ergebnis der durchgeführten Organisationsuntersuchung

677

30 Standes-, Rechts- und 
Ordnungsamt

17717 Stellenneuausweisung Sachbearbeitung Systemadministration Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. 9c TVöD Zunehmender Arbeitsaufwand durch Digitalisierung 
(Einführung und Betreuung neuer Fachverfahren; 
Implementierung OZG-Verfahren)

678

30 Standes-, Rechts- und 
Ordnungsamt

17718 Stellenneuausweisung Sachbearbeitung Vollzug Konsum-
Cannabisgesetz/ Dienstgruppenleitung 

Feldschutz

Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. 9b TVöD Die Verfolgung und Ahndung von Ordnungswidrigkeiten im 
Zuge der Legalisierung des Cannabisbesitzes und -konsums, 
die Ausübung der Dienst- und und Fachaufsicht für die 
Einsätze "Feldschutz", die Mitarbeit bei der Einsatzplanung 
und Vorbereitung von größeren Einsatzlagen sowie die 
Erstellung von Lagebildern stellen komplexe 
Arbeitsanforderungen dar, die mit den vorhandenen 
personellen Ressourcen nicht bewältigt werden können.

679

30 Standes-, Rechts- und 
Ordnungsamt

754 Stellenneuausweisung bzw. 
Stundenaufstockung

Sachbearbeitung Neuschaffung bzw. Stundenaufstockung einer Stelle 0,854 Egr. 9a TVöD 
um 0,146 auf 1,0

Personeller Anstieg in der Abteilung 30.03 durch OrgU, 
sodass allgemeine Verwaltungsaufgaben, insbesondere 
Haushaltssachbearbeitung und Hausverwaltung, ebenfalls 
zunehmen.

680

30 Standes-, Rechts- und 
Ordnungsamt

769 Anhebung SB mit Schreibtätigkeiten Fundbüro Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. 5 TVöD nach Egr. 6 TVöD Bewertungsüberprüfung, Beschluss 354. 
Bewertungskommission

681

30 Standes-, Rechts- und 
Ordnungsamt

898 Umwandlung
Anhebung

Sachbearbeitung Standesbeamter: in (ex-
Schreibkraft)

Umwandlung einer Stelle 1,0 Egr. 06 TVöD nach Egr. 9b TVöD Durch fortschreitende Digitalisierung erhöhter Aufwand an 
Aufgaben Standesbeamt:in, wohingegen einfachere Tätigkeiten 
wie Auskünfte und Archivarbeiten wegfallen

31 Verkehrsüberwachungsamt 634 Anhebung Bildsachbearbeitung Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. 9c TVöD nach Egr. 10 TVöD Bewertungsüberprüfung, Beschluss 354. 
Bewertungskommission

682

31 Verkehrsüberwachungsamt 17878 Stellenneuausweisung Bildsachbearbeitung Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. 6 TVöD Der Einsatz dieser Sachbearbeitungen gewährleistet die 
zeitnahe Bearbeitung und Verfolgung von Verkehrsverstößen, 
die wiederum maßgeblich für die Erfüllung der 
Budgetvorgaben im Bereich der Bußgeldstelle sind.

683

31 Verkehrsüberwachungsamt 17879 Stellenneuausweisung Bildsachbearbeitung Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. 6 TVöD Der Einsatz dieser Sachbearbeitungen gewährleistet die 
zeitnahe Bearbeitung und Verfolgung von Verkehrsverstößen, 
die wiederum maßgeblich für die Erfüllung der 
Budgetvorgaben im Bereich der Bußgeldstelle sind.

684

31 Verkehrsüberwachungsamt 17772 Stellenneuausweisung Sachbearbeitung Neuerteilung Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. 9a TVöD Erhöhte Fallzahlen bei Leistungen der Fahrerlaubnisbehörde 
(u.a. Umschreibung internationaler Führerscheine, 
Zwangstausch "Alt gegen Neu", Ausstellung internationaler 
Führerscheine, Fahrerqualifizierungsnachweis)machen 2 
zusätzliche Stellen für die Sachbearbeitung Erst-/ 
Neuerteilung erforderlich.

685

31 Verkehrsüberwachungsamt 17771 Stellenneuausweisung Sachbearbeitung Ersterteilung Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. 7 TVöD Erhöhte Fallzahlen bei Leistungen der Fahrerlaubnisbehörde 
(u.a. Umschreibung internationaler Führerscheine, 
Zwangstausch "Alt gegen Neu", Ausstellung internationaler 
Führerscheine, Fahrerqualifizierungsnachweis) machen 2 
zusätzliche Stellen für die Sachbearbeitung Erst-/ 
Neuerteilung erforderlich.
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686

33 Bürgeramt 785 Umwandlung
Absenkung

Amtsleitung Umwandlung und Absenkung einer Stelle 1,0 BesGr. A15 LBesO nach 
Egr. 14 TVöD

Besetzung mit Beschäftigtem:r.
Organisatorische Änderung

687

33 Bürgeramt 12110 Stellenneuausweisung bzw. Wegfall 
kw-Vermerk

Sachbearbeitung Ausländerangelegenheiten 
Springerkraft 

Neuschaffung bzw. Wegfall kw-Vermerk einer Stelle 1,0 Egr. 9c TVöD Erwarteter Anstieg der Arbeitsbelastung durch die 
ablaufenden Aufenthaltserlaubnisse der ukrainischen 
Schutzberechtigten sowie der etwaigen bis dahin getroffenen 
europarechtlichen Regelungen. 

688

33 Bürgeramt 17647 Stellenneuausweisung Sachbearbeitung EDV Neuschaffung einer Stelle 0,5 Egr. 9c TVöD Steigende Anforderung an Digitalisierung der 
Ausländerbehörde, Inbetriebnahme neuer Programme machen 
zusätzliche personelle Ressourcen erforderlich.

689 33 Bürgeramt 821 Umwandlung Sachbearbeitung Meldewesen Umwandlung einer Stelle 1,0 BesGr. A8 LBesO nach Egr. 8 TVöD Besetzung mit Beschäftigtem:r

690

33 Bürgeramt 13913 Stellenneuausweisung bzw. Wegfall 
kw-Vermerk

Sachbearbeitung Einbürgerungen Neuschaffung bzw. Wegfall kw-Vermerk einer Stelle 1,0 Egr. 9a TVöD Steigende Zahl an Einbürgerungen,  geplante 
Gesetzesänderung zur doppelten Staatsbürgerschaft ist ohne 
zusätzliche personelle Ressourcen nicht zu bewältigen.

691

33 Bürgeramt 16884 Stellenneuausweisung befristet bis 
31.12.2029 (kw 2030)

Sachbearbeitung Einbürgerung Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. 9a TVöD Rückstand von 1.478 Einbürgerungsanträgen kann nur durch 
zusätzliche personelle Ressourcen bewältigt werden.

692

33 Bürgeramt 16885 Stellenneuausweisung befristet bis 
31.12.2029 (kw 2030)

Sachbearbeitung Einbürgerung Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. 9a TVöD Rückstand von 1.478 Einbürgerungsanträgen kann nur durch 
zusätzliche personelle Ressourcen bewältigt werden.

693

33 Bürgeramt 16892 Stellenneuausweisung befristet bis 
31.12.2029 (kw 2030)

Sachbearbeitung Einbürgerung Neuschaffung einer Stelle 0,5 Egr. 9a TVöD Rückstand von 1.478 Einbürgerungsanträgen kann nur durch 
zusätzliche personelle Ressourcen bewältigt werden.

694

33 Bürgeramt 17645 Stellenneuausweisung Sachbearbeitung OV Neustadt Neuschaffung einer Stelle 0,769 Egr. 8 TVöD Weitflächige Ausdehnung des Ortsteils „Neustadt“ sowie 
zunehmende Einwohnerzahlen machen
Entzerrung des Publikumsaufkommens im Bürgerservice im 
Stadthaus Kaiserstraße durch Schaffung einer neuen Stelle 
0,769 VZÄ notwendig.

695

33 Bürgeramt 16883 Stellenneuausweisung befristet bis 
31.12.2029 (kw 2030)

Zuarbeit Meldewesen Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. 6 TVöD Rückstand von 1.478 Einbürgerungsanträgen machen 
zusätzliche Stelle erforderlich.

696 33 Bürgeramt 315 Umwandlung Sachbearbeitung Umwandlung einer Stelle 1,0 Egr. 10 TVöD nach BesGr. A11 LBesO Besetzung mit Beamten

697

37 00 Feuerwehr 8102 Stellenneuausweisung bzw. 
Verlängerung kw-Vermerk bis 

31.12.2030 (kw 2031)

Leitung Stabstelle Projekt ILS / 
Direktionsdienst

Neuschaffung bzw. Verlängerung kw Vermerk einer Stelle 1,0 BesGr. A12 
LBesO

Der aktuelle Zeitplan des Projektes weist den Abschluss im 
Jahr 2030 aus, weshalb die Befristung der Stellen verlängert 
werden muss.

698

37 00 Feuerwehr 16886 Stellenneuausweisung Bauingenieur:in Schwerpunkt Freiwillige 
Feuerwehr

Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. 11 TVöD Anstieg der Projektanzahl , beschleunigte Grundstückankäufe 
durch eigene Erledigung; Aufarbeitung von 
Arbeitsrückständen von Projekten.

699

37 00 Feuerwehr 16887 Stellenneuausweisung Bautechniker:in Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. 9b TVöD Anstieg der Projektanzahl , beschleunigte Grundstückankäufe 
durch eigene Erledigung; Aufarbeitung von 
Arbeitsrückständen von Projekten.

700

37 00 Feuerwehr 13964 Stellenneuausweisung bzw. 
Verlängerung kw-Vermerk bis 

31.12.2031 (kw 2032)

Assistenz Stabstelle Projekt ILS Neuschaffung bzw. Verlängerung kw Vermerk einer Stelle 0,256 Egr. 6 
TVöD

Der aktuelle Zeitplan des Projektes weist den Abschluss im 
Jahr 2030 aus, weshalb die Befristung der Stellen verlängert 
werden muss.

701

37 00 Feuerwehr 17653 Stellenneuausweisung Schreibkraft mit sachbearbeitender Tätigkeit Neuschaffung einer Stelle 0,5 Egr. 6 TVöD Die häufigen Abwesenheiten der sachbearbeitenden 
Mitarbeitenden aufgrund von Arbeits- und Einsatzdienst 
erfordern eine zusätzliche Stelle.

702

37 00 Feuerwehr 955 Anhebung AbtL Verwaltung Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. 10 TVöD nach Egr. 11 TVöD Bewertungsüberprüfung, Beschluss 354. 
Bewertungskommission

703

37 00 Feuerwehr 958 Anhebung SB Haushalt und Controlling Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. 9b TVöD nach Egr. 9c TVöD Bewertungsüberprüfung, Beschluss 354. 
Bewertungskommission
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704

37 00 Feuerwehr 14230 Stellenneuausweisung bzw. Wegfall 
kw-Vermerk
Anhebung

Sachbearbeitung E-Vergaben Neuschaffung bzw. Wegfall kw Vermerk kw einer Stelle 1,0 Egr. 9a 
TVöD
Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. 9a TVöD nach Egr. 9b TVöD

Aufgrund  verändertem Vergabeverfahren und den sich 
häufenden Unwetterereignissen ist die Zahl der Aufträge 
(Abrechnung der Einsätze der Hilfsorganisationen) stark 
gestiegen, was die Entfristung der Stelle erforderlich macht.
Bewertungsüberprüfung, Beschluss 354. 
Bewertungskommission

705

37 00 Feuerwehr 959 Umwandlung Sachbearbeitung Absenkung einer Stelle 1,0 Egr. 07 TVöD nach Egr. 06 TVöD Nach Prüfung der Tätigkeiten Anpassung der Bewertung

706

37 00 Feuerwehr 17654 Stellenneuausweisung Sachbearbeitung Kostenersatz Neuschaffung einer Stelle 0,5 Egr. 7 TVöD Der Arbeitsaufwand bis zum Erstellen eines Kosten- bzw. 
Gebührenbescheides wird immer umfangreicher, die Zahl der 
Widersprüche zu Kostenbescheiden steigt.

707

37 00 Feuerwehr 17655 Stellenneuausweisung Sachbearbeitung Ausbildung Schwerpunkt 
Führungsarbeit, TEL und 

Großübungen/ELD

Neuschaffung einer Stelle 1,0 BesGr. A11 LBesO, 3. EA Regelmäßige Fortbildungen und Übungen, auch mit anderen 
Organisationen, im Rahmen von u.a 
Führungsdienstfortbildungen, Planübungen, Übungen der 
Technischen Einsatzleitung und des Führungsstabs sind 
unerlässlich.

708

37 00 Feuerwehr 974 Anhebung stellv. Wachabteilungsführung Anhebung einer Stelle 1,0 BesGr. A9 LBesO nach BesGr. A9z LBesO Bewertungsüberprüfung, Beschluss 354. 
Bewertungskommission

709

37 00 Feuerwehr 977 Anhebung stellv. Wachabteilungsführung Anhebung einer Stelle 1,0 BesGr. A9 LBesO nach BesGr. A9z LBesO Bewertungsüberprüfung, Beschluss 354. 
Bewertungskommission

710

37 00 Feuerwehr 979 Anhebung stellv. Wachabteilungsführung Anhebung einer Stelle 1,0 BesGr. A9 LBesO nach BesGr. A9z LBesO Bewertungsüberprüfung, Beschluss 354. 
Bewertungskommission

711

37 00 Feuerwehr 1008 Anhebung stellv. Wachabteilungsführung Anhebung einer Stelle 1,0 BesGr. A9 LBesO nach BesGr. A9z LBesO Bewertungsüberprüfung, Beschluss 354. 
Bewertungskommission

712

37 00 Feuerwehr 982 Anhebung stellv. Wachabteilungsführung Anhebung einer Stelle 1,0 BesGr. A9 LBesO nach BesGr. A9z LBesO Bewertungsüberprüfung, Beschluss 354. 
Bewertungskommission

713

37 00 Feuerwehr 5958 Anhebung stellv. Wachabteilungsführung Anhebung einer Stelle 1,0 BesGr. A9 LBesO nach BesGr. A9z LBesO Bewertungsüberprüfung, Beschluss 354. 
Bewertungskommission

714

37 00 Feuerwehr 17682 Stellenneuausweisung Sachbearbeitung Ausbildung Schwerpunkt 
Freiwillige Feuerwehr und Gruppenführer:in

Neuschaffung einer Stelle 1,0 BesGr. A9S LBesO  m. Amtszul. Der Ausbildungs- und Organisationsbedarf innerhalb der 
Freiwilligen Feuerwehren steigt durch z.B. geänderte 
Vorgaben im Hinblick auf die Einbindung der Freiwilligen 
Feuerwehr im Katastrophenschutzstetig an.  

715

37 00 Feuerwehr 17683 Stellenneuausweisung Gruppenführer:in Neuschaffung einer Stelle 1,0 BesGr. A9S LBesO Die Anzahl der Stellen ergibt sich durch einen durch die 
Feuerwehr (aufgerundeten) Personalfaktor von 5,5. 

716

37 00 Feuerwehr 17684 Stellenneuausweisung Gruppenführer:in Neuschaffung einer Stelle 1,0 BesGr. A9S LBesO Die Anzahl der Stellen ergibt sich durch einen durch die 
Feuerwehr (aufgerundeten) Personalfaktor von 5,5. 

717

37 00 Feuerwehr 17685 Stellenneuausweisung Gruppenführer:in Neuschaffung einer Stelle 1,0 BesGr. A9S LBesO Die Anzahl der Stellen ergibt sich durch einen durch die 
Feuerwehr (aufgerundeten) Personalfaktor von 5,5. 

718

37 00 Feuerwehr 17686 Stellenneuausweisung Gruppenführer:in Neuschaffung einer Stelle 1,0 BesGr. A9S LBesO Die Anzahl der Stellen ergibt sich durch einen durch die 
Feuerwehr (aufgerundeten) Personalfaktor von 5,5. 

719

37 00 Feuerwehr 17687 Stellenneuausweisung Gruppenführer:in Neuschaffung einer Stelle 1,0 BesGr. A9S LBesO Die Anzahl der Stellen ergibt sich durch einen durch die 
Feuerwehr (aufgerundeten) Personalfaktor von 5,5. 

720

37 00 Feuerwehr 17688 Stellenneuausweisung Gruppenführer:in Neuschaffung einer Stelle 1,0 BesGr. A9S LBesO Die Anzahl der Stellen ergibt sich durch einen durch die 
Feuerwehr (aufgerundeten) Personalfaktor von 5,5. 

721

37 00 Feuerwehr 17657 Stellenneuausweisung Ausbildungsstellen Feuerwehrtechnischer 
Dienst (2.EA)

Neuschaffung einer Stelle 1,0 BesGr. A7 LBesO (feuerwehrtechn. Dienst) Bisher gab es keine festen Ausbildungsstellen für das 2.EA bei 
der Stadt Mainz. Es wurden bislang immer Stellen für 3 Jahre 
mit einem kw Vermerk geschaffen.  Dauerhaft eingerichtete 
Stellen ermöglichen  eine bessere Planung.

722

37 00 Feuerwehr 17658 Stellenneuausweisung Ausbildungsstellen Feuerwehrtechnischer 
Dienst (2.EA)

Neuschaffung einer Stelle 1,0 BesGr. A7 LBesO (feuerwehrtechn. Dienst) Bisher gab es keine festen Ausbildungsstellen für das 2.EA bei 
der Stadt Mainz. Es wurden bislang immer Stellen für 3 Jahre 
mit einem kw Vermerk geschaffen.  Dauerhaft eingerichtete 
Stellen ermöglichen  eine bessere Planung.

723

37 00 Feuerwehr 17659 Stellenneuausweisung Ausbildungsstellen Feuerwehrtechnischer 
Dienst (2.EA)

Neuschaffung einer Stelle 1,0 BesGr. A7 LBesO (feuerwehrtechn. Dienst) Bisher gab es keine festen Ausbildungsstellen für das 2.EA bei 
der Stadt Mainz. Es wurden bislang immer Stellen für 3 Jahre 
mit einem kw Vermerk geschaffen.  Dauerhaft eingerichtete 
Stellen ermöglichen  eine bessere Planung.
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724

37 00 Feuerwehr 17660 Stellenneuausweisung Ausbildungsstellen Feuerwehrtechnischer 
Dienst (2.EA)

Neuschaffung einer Stelle 1,0 BesGr. A7 LBesO (Feuerwehrtechn.D.) Bisher gab es keine festen Ausbildungsstellen für das 2.EA bei 
der Stadt Mainz. Es wurden bislang immer Stellen für 3 Jahre 
mit einem kw Vermerk geschaffen.  Dauerhaft eingerichtete 
Stellen ermöglichen  eine bessere Planung.

725

37 00 Feuerwehr 17661 Stellenneuausweisung Ausbildungsstellen Feuerwehrtechnischer 
Dienst (2.EA)

Neuschaffung einer Stelle 1,0 BesGr. A7 LBesO (feuerwehrtechn. Dienst) Bisher gab es keine festen Ausbildungsstellen für das 2.EA bei 
der Stadt Mainz. Es wurden bislang immer Stellen für 3 Jahre 
mit einem kw Vermerk geschaffen.  Dauerhaft eingerichtete 
Stellen ermöglichen  eine bessere Planung.

726

37 00 Feuerwehr 17662 Stellenneuausweisung Ausbildungsstellen Feuerwehrtechnischer 
Dienst (2.EA)

Neuschaffung einer Stelle 1,0 BesGr. A7 LBesO (feuerwehrtechn. Dienst) Bisher gab es keine festen Ausbildungsstellen für das 2.EA bei 
der Stadt Mainz. Es wurden bislang immer Stellen für 3 Jahre 
mit einem kw Vermerk geschaffen.  Dauerhaft eingerichtete 
Stellen ermöglichen  eine bessere Planung.

727

37 00 Feuerwehr 17663 Stellenneuausweisung Ausbildungsstellen Feuerwehrtechnischer 
Dienst (2.EA)

Neuschaffung einer Stelle 1,0 BesGr. A7 LBesO (feuerwehrtechn. Dienst) Bisher gab es keine festen Ausbildungsstellen für das 2.EA bei 
der Stadt Mainz. Es wurden bislang immer Stellen für 3 Jahre 
mit einem kw Vermerk geschaffen.  Dauerhaft eingerichtete 
Stellen ermöglichen  eine bessere Planung.

728

37 00 Feuerwehr 17664 Stellenneuausweisung Ausbildungsstellen Feuerwehrtechnischer 
Dienst (2.EA)

Neuschaffung einer Stelle 1,0 BesGr. A7 LBesO (feuerwehrtechn. Dienst) Bisher gab es keine festen Ausbildungsstellen für das 2.EA bei 
der Stadt Mainz. Es wurden bislang immer Stellen für 3 Jahre 
mit einem kw Vermerk geschaffen.  Dauerhaft eingerichtete 
Stellen ermöglichen  eine bessere Planung.

729

37 00 Feuerwehr 17665 Stellenneuausweisung Ausbildungsstellen Feuerwehrtechnischer 
Dienst (2.EA)

Neuschaffung einer Stelle 1,0 BesGr. A7 LBesO (feuerwehrtechn. Dienst) Bisher gab es keine festen Ausbildungsstellen für das 2.EA bei 
der Stadt Mainz. Es wurden bislang immer Stellen für 3 Jahre 
mit einem kw Vermerk geschaffen.  Dauerhaft eingerichtete 
Stellen ermöglichen  eine bessere Planung.

730

37 00 Feuerwehr 17666 Stellenneuausweisung Ausbildungsstellen Feuerwehrtechnischer 
Dienst (2.EA)

Neuschaffung einer Stelle 1,0 BesGr. A7 LBesO (feuerwehrtechn. Dienst) Bisher gab es keine festen Ausbildungsstellen für das 2.EA bei 
der Stadt Mainz. Es wurden bislang immer Stellen für 3 Jahre 
mit einem kw Vermerk geschaffen.  Dauerhaft eingerichtete 
Stellen ermöglichen  eine bessere Planung.

731

37 00 Feuerwehr 17667 Stellenneuausweisung Ausbildungsstellen Feuerwehrtechnischer 
Dienst (2.EA)

Neuschaffung einer Stelle 1,0 BesGr. A7 LBesO (feuerwehrtechn. Dienst) Bisher gab es keine festen Ausbildungsstellen für das 2.EA bei 
der Stadt Mainz. Es wurden bislang immer Stellen für 3 Jahre 
mit einem kw Vermerk geschaffen.  Dauerhaft eingerichtete 
Stellen ermöglichen  eine bessere Planung.

732

37 00 Feuerwehr 17668 Stellenneuausweisung Ausbildungsstellen Feuerwehrtechnischer 
Dienst (2.EA)

Neuschaffung einer Stelle 1,0 BesGr. A7 LBesO (feuerwehrtechn. Dienst) Bisher gab es keine festen Ausbildungsstellen für das 2.EA bei 
der Stadt Mainz. Es wurden bislang immer Stellen für 3 Jahre 
mit einem kw Vermerk geschaffen.  Dauerhaft eingerichtete 
Stellen ermöglichen  eine bessere Planung.

733

37 00 Feuerwehr 17689 Stellenneuausweisung Sachbearbeitung Ausbildung Schwerunkt 
Dienstsport

Neuschaffung einer Stelle 0,5 Egr. 9b TVöD Im Amt 37 fehlt die fachliche Expertise, den Dienstsport 
selbst weiterzuentwickeln und fortzuschreiben. Hinzu kommt, 
dass die Rettungsschwimmausbildung in Zukunft nicht mehr 
durch die DLRG abgebildet werden kann.

734

37 00 Feuerwehr 17690 Stellenneuausweisung Sachbearbeitung Personal und Organisation 
Schwerpunkt Stellenbesetzung

Neuschaffung einer Stelle 0,250 Egr. 9b TVöD Der Aufwand zur Durchführung von Auswahl- und 
Stellenbesetzungsverfahren ist erheblich gestiegen. 

735

37 00 Feuerwehr 760 Absenkung SB Personal und Organisation Absenkung einer Stelle 1,0 Egr. 7 TVöD nach Egr. 6 TVöD Bewertungsüberprüfung, Beschluss 354. 
Bewertungskommission

736

37 00 Feuerwehr 962 Anhebung stellv. Wachabteilungsführung Anhebung einer Stelle 1,0 BesGr. A9 LBesO nach BesGr. A9z LBesO Bewertungsüberprüfung, Beschluss 354. 
Bewertungskommission

737

37 00 Feuerwehr 963 Anhebung stellv. Wachabteilungsführung Anhebung einer Stelle 1,0 BesGr. A9 LBesO nach BesGr. A9z LBesO Bewertungsüberprüfung, Beschluss 354. 
Bewertungskommission

738

37 00 Feuerwehr 964 Anhebung stellv. Wachabteilungsführung Anhebung einer Stelle 1,0 BesGr. A9 LBesO nach BesGr. A9z LBesO Bewertungsüberprüfung, Beschluss 354. 
Bewertungskommission

739

37 00 Feuerwehr 16825 Stellenneuausweisung Sachbearbeitung Digitale Alarmierung Neuschaffung einer Stelle 1,0 BesGr. A9S LBesO (Feuerwehrtechn. D.) Die Betreuung des digitalen Alarmierungsnetzes und die 
Begleitung der Überführung des lokalen digitalen 
Alarmierungssystem in ein Landessystem machen die 
Schaffung einer neuen Stelle erforderlich.
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740

37 00 Feuerwehr 17692 Stellenneuausweisung Disponent:in Neuschaffung einer Stelle 1,0 BesGr. A9S LBesO (Feuerwehrtechn. D.) Zur Aufrechterhaltung der Kenntnisse im rettungsdienstlichen 
Bereich wird ab 2025 eine jährlich wiederkehrende 
Fortbildung für alle Disponenten der Feuerwehrleitstelle 
angestrebt. Der gesamte Fortbildungsbedarf für die 
bestehenden Disponenten wird aktuell mit 1.600 Stunden 
veranschlagt. Dies entspricht in etwa der Netto-
Jahresleistungszeit eines Disponenten.

741

37 00 Feuerwehr 14958 Stellenneuausweisung bzw. 
Verlängerung kw-Vermerk nis 

31.12.2030 (kw 2031)

Systemadministration Integrierte Leitstelle Neuschaffung bzw. Verlängerung kw Vermerk einer Stelle 1,0 BesGr. A9S 
LBesO (Feuerwehrtechn. D.)

Der aktuelle Zeitplan des Projektes weist den Abschluss im 
Jahr 2030 aus, weshalb die Befristung der Stellen verlängert 
werden muss.

742

37 00 Feuerwehr 17693 Stellenneuausweisung Sachbearbeitung IuK Schwerpunkt 
Systemadministration

Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. 11 TVöD Die Umsetzung und Begleitung des Projektes "Integrierte 
Leitstelle" sowie die stetig steigenden Aufgaben im SG IuK 
führen dazu, dass die personellen Ressourcen nicht 
ausreichend sind. 

743

37 00 Feuerwehr 16911 Stellenneuausweisung Sachbearbeitung IuK Schwerpunkt 
Warnsysteme

Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. 10 TVöD Die Warnung der Bevölkerung ist integraler Bestandteil eines 
gut funktionierenden Katastrophenschutzes. Die 
Implementierung von technischen Warnsystemen für das 
Stadtgebiet Mainz bedarf einer konzeptionellen Planung und 
dauerhaften Betreuung.  Um diese Qualifikationen 
durchführen zu können, ist eine zusätzliche Stelle erforderlich.

744

37 00 Feuerwehr 17694 Stellenneuausweisung Sachbearbeitung IuK Schwerpunkt 
Datenpflege ELS

Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. 9b TVöD Die anfallenden Aufgaben im Zuge der Übernahme der 
Zuständigkeit für die Erstarlamierung benachbarter 
Landkreise sowie die damit verbunden steigenden 
Datenpflegeaufwände, sind mit den vorhandenen personellen 
Ressourcen nicht zu erledigen.

745

37 00 Feuerwehr 17696 Stellenneuausweisung Sachbearbeitung VB Schwerpunkt 
Veranstaltungssicherheit/ ELD

Neuschaffung einer Stelle 1,0 BesGr. A11 LBesO (feuerwehrtechn. 
Dienst)

Bei Veranstaltungen steigt der Koordinations- und 
Beratungsumfang sowie die Prüfung, Bewertung und 
Festlegung z.B. hinsichtlich der vorhandenen und 
freizuhaltenden Flucht- und Rettungswege, Aufstellflächen der 
Feuerwehr, An- und Abfahrtswege für Rettungsmittel, etc. Die 
originären Aufgaben der Abteilung VB können mit den 
vorhandenen personellen Ressourcen nicht adäquat erfüllt 
werden.

746

37 00 Feuerwehr 17698 Stellenneuausweisung Leitung Funkwerkstatt Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. 9b TVöD (Meister) Die Mitarbeitenden der Funkwerkstatt kommen aktuell 
ausschließlich aus dem Personalpool der Wachabteilungen (24-
h-Dienste) und erledigen die Aufgaben im Bereich der 
Funkwerkstatt während den internen Werkstattarbeitszeiten. 
Zur Erledigung der notwendigen Arbeiten ist die Schaffung 
einer zusätzlichen Stelle erforderlich.

747

37 00 Feuerwehr 16909 Stellenneuausweisung Abteilungsleitung Bevölkerungsschutz Neuschaffung einer Stelle 1,0 BesGr. A15 LBesO (feuerwehrtechn. 
Dienst)

Mit Schaffung der neuen Organisationseinheit 37.06 innerhalb 
des Amtes 37 muss die Führung und Leitung dieser durch eine 
Abteilungsleitung (Mitarbeitenden des 4. Einstiegsamt des 
feuerwehrtechnischen Dienstes der Fachrichtung Polizei und 
Feuerwehr) erfolgen.

748

37 00 Feuerwehr 16905 Stellenneuausweisung Sachbearbeitung Bevölkerungsschutz Neuschaffung einer Stelle 1,0 BesGr. A11 LBesO (feuerwehrtechn. 
Dienst)

Im Amt 37 entsteht eine neue Abteilung 37.06. Damit diese 
ihre Aufgaben wahrnehmen kann, ist die Einrichtung 
mehrerer neuer Stellen erforderlich, darunter 4 
Sachbearbeiterstellen.

749

37 00 Feuerwehr 16906 Stellenneuausweisung Sachbearbeitung Bevölkerungsschutz Neuschaffung einer Stelle 1,0 BesGr. A11 LBesO (feuerwehrtechn. 
Dienst)

Im Amt 37 entsteht eine neue Abteilung 37.06. Damit diese 
ihre Aufgaben wahrnehmen kann, ist die Einrichtung 
mehrerer neuer Stellen erforderlich, darunter 4 
Sachbearbeiterstellen.
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750

40 Schulamt 1189 Stellenneuausweisung bzw. 
Stundenaufstockung

Sachbearbeitung Schulartbetreuung 
Realschulen plus/ Koordination Schulsport, 

Sportstätten und Schwimmbäder 
(Schulconsulting)

Neuschaffung bzw. Stundenaufstockung einer Stelle 0,63 Egr. 9b TVöD 
um 0,370 auf 1,0

Der Organisationsaufwand wächst aufgrund steigender 
Schülerzahlen und reduzierter Sportstättenkapazität (z.B. 
Wegfall der Sporthalle Mombach, Nicht-Fertigstellung einiger 
Schulsporthallen und der Halle Zollhafen). 

751

40 Schulamt 12689 Stellenneuausweisung bzw. Wegfall 
Kw-Vermerk

Sachbearbeitung Ausbildungskoordination 
Pflegeberufe

Neuschaffung bzw. Wegfall Kw-Vermerk einer Stelle 0,5 Egr. 9a TVöD Seit dem Start der Reform des Pflegeberufegesetzes steigt das 
Arbeitsaufkommen jedes Schuljahr kontinuierlich an 
(Anfänglich 2, nun 6 Schulklassen). Eine entsprechende 
Erhöhung des Stundenumfangs der Stelle sei daher 
unabdingbar. 

752

40 Schulamt 17729 Stellenneuausweisung Sachbearbeitung Mittagsverpflegung/ 
Bildungs- und Teilhabepaket

Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. 7 TVöD Das Ganztagsförderungsgesetz regelt die stufenweise 
Einführung des bundesweiten Ganztagsanspruchs an 
Grundschulen ab dem Schuljahr 2026/2027. Ab August 2026 
haben alle Kinder der 1. Klassenstufe Anspruch auf ganztägige 
Betreuung. In den Folgejahren wird der Anspruch auf die 
Klassenstufen 2 bis 4 erweitert, so dass ab dem Schuljahr 
2029/2030 allen Kindern der ersten bis vierten Klasse der 
Rechtsanspruch auf Ganztagsbetreuung zusteht.

753

42 Amt für Kultur und 
Bibliotheken

1308 Umwandlung Sachbearbeitung Umwandlung einer Stelle 0,513  BesGr. A10 LBesO nach Egr. 9b TVöD. Besetzung mit Beschäftigtem:r

754

42 Amt für Kultur und 
Bibliotheken

1238 Anhebung SGL Allgemeine Verwaltung, Personal und 
Haushalt 

Anhebung einer Stelle 1,0 BesGr. A11 LBesO nach BesGr. A12 LBesO Bewertungsüberprüfung, Beschluss 354. 
Bewertungskommission

755

42 Amt für Kultur und 
Bibliotheken

16925 Stellenneuausweisung Koordination Bestandserhaltung Neuschaffung einer Stelle 0,5 Egr. 10 TVöD Bestandserhaltung der Sammlung der Wissenschaftlichen 
Stadtbibliothek mit gesetzlichem Sammlungsauftrag. Zur 
Erfüllung dieser Aufgabe ist eine 
Bestandserhaltungskonzeption, Kartierung sowie Planung, 
Umsetzung, Koordination von Bestandserhaltungsprojekten 
und –Prozessen inkl. systematischer Schadenserfassung der 
Bibliotheksbestände erforderlich. 

756

42 Amt für Kultur und 
Bibliotheken

14186 Schaffung Ersatzplanstelle ATZ 326 Schaffung einer Stelle 0,5 Egr. 9b TVöD (kw 2026) Einstellen einer Nachfolgekraft

757

42 Amt für Kultur und 
Bibliotheken

16704 Schaffung Ersatzplanstelle ATZ 229 Schaffung einer Stelle 0,5 Egr. 9b TVöD (kw 2026) Einstellen einer Nachfolgekraft

758

42 Amt für Kultur und 
Bibliotheken

1251 Stellenneuausweisung bzw. 
Stundenaufstockung

Fachangestellte für Medien und 
Informationsdienste

Neuschaffung bzw. Stundenaufstockung einer Stelle 0,779 Egr. 7 TVöD 
um 0,221 auf 1,0

Um den Wissens- und Bildungsauftrag zur Förderung 
kindlicher Sprach- und Lesekompetenz für die 
Grundschulreife  anbieten zu können, ist die Schaffung einer 
weiteren FaMi-Stelle erforderlich.

759

42 Amt für Kultur und 
Bibliotheken

17815 Stellenneuausweisung Fachangestellte für Medien und 
Informationsdienste

Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. 7 TVöD Um den Wissens- und Bildungsauftrag zur Förderung 
kindlicher Sprach- und Lesekompetenz für die 
Grundschulreife  anbieten zu können, ist die Schaffung einer 
weiteren FaMi-Stelle erforderlich.

760

42 Amt für Kultur und 
Bibliotheken

17817 Stellenneuausweisung Kunst am Bau Neuschaffung einer Stelle 0,5 Egr. 9c TVöD  Zur Einhaltung der geltenden Bundes- und Landes-
Verwaltungsvorschriften ist bei Bauprojekten immer eine PL 
„Kunst am Bau“ erforderlich. Zur Zeit wird diese Aufgabe 
befristet von Amt 42 wahrgenommen.

761

44 Peter-Cornelius-
Konservatorium

1332 Absenkung Sachbearbeitung Verwaltung Absenkung einer Stelle 0,6 Egr. 9b TVöD nach Egr. 08 TVöD Stelle soll aufgrund neuer Tätigkeiten umgewandelt werden.

762

44 Peter-Cornelius-
Konservatorium

1335 Absenkung Empfang Absenkung einer Stelle 1,0 Egr. 04 TVöD nach Egr. 03 TVöD Nach Prüfung der Tätigkeiten Anpassung der Bewertung

763

44 Peter-Cornelius-
Konservatorium

1336 Absenkung Empfang Absenkung einer Stelle 1,0 Egr. 04 TVöD nach Egr. 03 TVöD Nach Prüfung der Tätigkeiten Anpassung der Bewertung

764 451 Gutenberg Museum 16573 Anhebung Verwaltungsleitung Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. 11 TVöD nach Egr. 12 TVöD Nach Prüfung der Tätigkeiten Anpassung der Bewertung

765

451 Gutenberg Museum 10691 Anhebung SB Öffentlichkeitsarbeit Anhebung einer Stelle 0,5 Egr. 9b TVöD nach Egr. 9c TVöD Bewertungsüberprüfung, Beschluss 354. 
Bewertungskommission
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766

451 Gutenberg Museum 7880 Stellenneuausweisung bzw. 
Stundenaufstockung befristet bis 

31.12.2028 (kw 2029)

Unterstützung Leitung (Museumsassistenz) Neuschaffung bzw. Stundenaufstockung einer Stelle 0,256 Egr. 7 TVöD 
um 0,385 auf 0,5
Anbringung eines kw Vermerks

Im Rahmen des Auszuges des Gutenberg-Museums und des 
Interims im Naturhistorischen Museum sind umfangreiche 
Prozesse umzusetzen, die personell unterstützt werden 
müssen. 

767

451 Gutenberg Museum 16871 Stellenneuausweisung befristet bis 
31.12.2028 (kw 2029)

Sachbearbeitung Haushalt Interim Neuschaffung einer Stelle 0,5 Egr. 9b TVöD Die Haushaltsabwicklung und Mittelbewirtschaftung des 
Gutenberg-Museums wird im Moment vom Amt 42 
übernommen. Aufgrund des Interims und Neubaus stehen 
den Museen Zuwendungen in Höhe von 3-4 Mio. Euro zur 
Verfügung, was von den Kolleg:innen im Amt 42 nicht 
zusätzlich geleistet werden kann. Daher wird eine Stelle für die 
Haushaltssachbearbeitung im Gutenberg-Museum benötigt.

768

451 Gutenberg Museum 17818 Stellenneuausweisung bis 
31.12.2026 (kw 2027)

Hilfskräfte Digitalisierung Neuschaffung einer Stelle 0,538 Egr. 3 TVöD Im Rahmen des Projektes der Digitalisierungskampagne der 
Sammlung des Gutenberg-Museums sind drei Teilzeitstellen 
erforderlich, die als Hilfskräfte das Projekt unterstützen. 

769

451 Gutenberg Museum 17819 Stellenneuausweisung bis 
31.12.2026 (kw 2027)

Hilfskräfte Digitalisierung Neuschaffung einer Stelle 0,538 Egr. 3 TVöD Im Rahmen des Projektes der Digitalisierungskampagne der 
Sammlung des Gutenberg-Museums sind drei Teilzeitstellen 
erforderlich, die als Hilfskräfte das Projekt unterstützen. 

770

451 Gutenberg Museum 1498 Stellenneuausweisung bzw. 
Stundenaufstockung

Kurator:in Neuschaffung bzw. Stundenaufstockung einer Stelle 0,5 Egr. 13 TVöD 
um 0,269 auf 0,769

Aufgrund der Planung der Dauerausstellungen im Neubau des 
Gutenberg-Museums sowie die umfangreichen Kampagnen 
der Sammlungserschließung und Digitalisierung im Rahmen 
des Auszuges sind weitere Stellenanteile im Bereich Kurator:in  
für das Interim erforderlich.

771

451 Gutenberg Museum 16870 Stellenneuausweisung Kurator:in Neuschaffung einer Stelle 0,667 Egr. 13 TVöD Aufgrund der Planung der Dauerausstellungen im Neubau des 
Gutenberg-Museums sowie die umfangreichen Kampagnen 
der Sammlungserschließung und Digitalisierung im Rahmen 
des Auszuges sind weitere Stellenanteile im Bereich Kurator:in  
für das Interim erforderlich.

772

451 Gutenberg Museum 16830 Stellenneuausweisung bis 
31.12.2025 (kw 2026)

Mainzer Minipressen Messe Neuschaffung einer Stelle 0,5 Egr. 9b TVöD Um erfolgreichen Ablauf der  27. Mainzer Minipressenmesse 
2025 sicherzustellen sind zusätzliche Ressourcen notwendig.

773

451 Gutenberg Museum 1491 Reduzierung Aufsicht Reduzierung einer Stelle 0,98 Egr. 02 TVöD um 0,025 auf 0,955 zu 
Gunsten Stelle 16828

Personelle Umbuchungen machen Verlagerung von 
Stellenanteilen notwendig.

774

451 Gutenberg Museum 1492 Reduzierung Aufsicht Reduzierung einer Stelle 0,42 Egr. 02 TVöD um 0,282 auf 0,138 zu 
Gunsten Stellen 16833 und 16828

Personelle Umbuchungen machen Verlagerung von 
Stellenanteilen notwendig.

775

451 Gutenberg Museum 16828 Schaffung Hilfskraft Druckladen Schaffung einer Stelle 0,179 Egr. 02 TVöD zu Lasten der Stellen 1491 
(0,154 ) und 1492 (0,025)

Personelle Umbuchungen machen Verlagerung von 
Stellenanteilen notwendig.

776

451 Gutenberg Museum 16835 Stellenneuausweisung Aufsichtsdienst Neuschaffung einer Stelle 0,59 Egr. 2 TVöD Während des Umbaus des Gutenberg-Museums wird ein Teil 
der Ausstellung interimsweise im Naturhistorischen Museum 
untergebracht. Zur Aufrechterhaltung des Dienstbetriebs 
haben beide Museen gemeinsam die Öffnungszeiten um 1/3 
auf 65 Stunden/Woche erweitert und ein 3-Schichtsystem 
entwickelt, welches zusätzliche personelle Ressourcen im 
Bereich Aufsicht und Kassendienst erfordert.

777

451 Gutenberg Museum 16836 Stellenneuausweisung Aufsichtsdienst Neuschaffung einer Stelle 0,59 Egr. 2 TVöD Während des Umbaus des Gutenberg-Museums wird ein Teil 
der Ausstellung interimsweise im Naturhistorischen Museum 
untergebracht. Zur Aufrechterhaltung des Dienstbetriebs 
haben beide Museen gemeinsam die Öffnungszeiten um 1/3 
auf 65 Stunden/Woche erweitert und ein 3-Schichtsystem 
entwickelt, welches zusätzliche personelle Ressourcen im 
Bereich Aufsicht und Kassendienst erfordert.
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778

451 Gutenberg Museum 16837 Stellenneuausweisung Aufsichtsdienst Neuschaffung einer Stelle 0,59 Egr. 2 TVöD Während des Umbaus des Gutenberg-Museums wird ein Teil 
der Ausstellung interimsweise im Naturhistorischen Museum 
untergebracht. Zur Aufrechterhaltung des Dienstbetriebs 
haben beide Museen gemeinsam die Öffnungszeiten um 1/3 
auf 65 Stunden/Woche erweitert und ein 3-Schichtsystem 
entwickelt, welches zusätzliche personelle Ressourcen im 
Bereich Aufsicht und Kassendienst erfordert.

779

451 Gutenberg Museum 16838 Stellenneuausweisung Aufsichtsdienst Neuschaffung einer Stelle 0,59 Egr. 2 TVöD Während des Umbaus des Gutenberg-Museums wird ein Teil 
der Ausstellung interimsweise im Naturhistorischen Museum 
untergebracht. Zur Aufrechterhaltung des Dienstbetriebs 
haben beide Museen gemeinsam die Öffnungszeiten um 1/3 
auf 65 Stunden/Woche erweitert und ein 3-Schichtsystem 
entwickelt, welches zusätzliche personelle Ressourcen im 
Bereich Aufsicht und Kassendienst erfordert.

780

451 Gutenberg Museum 16839 Stellenneuausweisung Aufsichtsdienst Neuschaffung einer Stelle 0,59 Egr. 2 TVöD Während des Umbaus des Gutenberg-Museums wird ein Teil 
der Ausstellung interimsweise im Naturhistorischen Museum 
untergebracht. Zur Aufrechterhaltung des Dienstbetriebs 
haben beide Museen gemeinsam die Öffnungszeiten um 1/3 
auf 65 Stunden/Woche erweitert und ein 3-Schichtsystem 
entwickelt, welches zusätzliche personelle Ressourcen im 
Bereich Aufsicht und Kassendienst erfordert.

781

451 Gutenberg Museum 16840 Stellenneuausweisung Aufsichtsdienst Neuschaffung einer Stelle 0,59 Egr. 2 TVöD Während des Umbaus des Gutenberg-Museums wird ein Teil 
der Ausstellung interimsweise im Naturhistorischen Museum 
untergebracht. Zur Aufrechterhaltung des Dienstbetriebs 
haben beide Museen gemeinsam die Öffnungszeiten um 1/3 
auf 65 Stunden/Woche erweitert und ein 3-Schichtsystem 
entwickelt, welches zusätzliche personelle Ressourcen im 
Bereich Aufsicht und Kassendienst erfordert.

782

451 Gutenberg Museum 16841 Stellenneuausweisung Aufsichtsdienst Neuschaffung einer Stelle 0,59 Egr. 2 TVöD Während des Umbaus des Gutenberg-Museums wird ein Teil 
der Ausstellung interimsweise im Naturhistorischen Museum 
untergebracht. Zur Aufrechterhaltung des Dienstbetriebs 
haben beide Museen gemeinsam die Öffnungszeiten um 1/3 
auf 65 Stunden/Woche erweitert und ein 3-Schichtsystem 
entwickelt, welches zusätzliche personelle Ressourcen im 
Bereich Aufsicht und Kassendienst erfordert.

783

451 Gutenberg Museum 16842 Stellenneuausweisung Aufsichtsdienst Neuschaffung einer Stelle 0,59 Egr. 2 TVöD Während des Umbaus des Gutenberg-Museums wird ein Teil 
der Ausstellung interimsweise im Naturhistorischen Museum 
untergebracht. Zur Aufrechterhaltung des Dienstbetriebs 
haben beide Museen gemeinsam die Öffnungszeiten um 1/3 
auf 65 Stunden/Woche erweitert und ein 3-Schichtsystem 
entwickelt, welches zusätzliche personelle Ressourcen im 
Bereich Aufsicht und Kassendienst erfordert.

784

451 Gutenberg Museum 16843 Stellenneuausweisung Aufsichtsdienst Neuschaffung einer Stelle 0,59 Egr. 2 TVöD Während des Umbaus des Gutenberg-Museums wird ein Teil 
der Ausstellung interimsweise im Naturhistorischen Museum 
untergebracht. Zur Aufrechterhaltung des Dienstbetriebs 
haben beide Museen gemeinsam die Öffnungszeiten um 1/3 
auf 65 Stunden/Woche erweitert und ein 3-Schichtsystem 
entwickelt, welches zusätzliche personelle Ressourcen im 
Bereich Aufsicht und Kassendienst erfordert.
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785

451 Gutenberg Museum 16844 Stellenneuausweisung Aufsichtsdienst Neuschaffung einer Stelle 0,59 Egr. 2 TVöD Während des Umbaus des Gutenberg-Museums wird ein Teil 
der Ausstellung interimsweise im Naturhistorischen Museum 
untergebracht. Zur Aufrechterhaltung des Dienstbetriebs 
haben beide Museen gemeinsam die Öffnungszeiten um 1/3 
auf 65 Stunden/Woche erweitert und ein 3-Schichtsystem 
entwickelt, welches zusätzliche personelle Ressourcen im 
Bereich Aufsicht und Kassendienst erfordert.

786

451 Gutenberg Museum 16845 Stellenneuausweisung Aufsichtsdienst Neuschaffung einer Stelle 0,59 Egr. 2 TVöD Während des Umbaus des Gutenberg-Museums wird ein Teil 
der Ausstellung interimsweise im Naturhistorischen Museum 
untergebracht. Zur Aufrechterhaltung des Dienstbetriebs 
haben beide Museen gemeinsam die Öffnungszeiten um 1/3 
auf 65 Stunden/Woche erweitert und ein 3-Schichtsystem 
entwickelt, welches zusätzliche personelle Ressourcen im 
Bereich Aufsicht und Kassendienst erfordert.

787

451 Gutenberg Museum 1480 Verlagerung Sachbearbeitung/ Bibliothek Verlagerung einer Stelle 1,0 Egr. 05 TVöD von Abtl. 451 01.00 nach Abtl. 
451 02.00

Tätigkeiten der Stelle machen Verlagerung erforderlich

788

451 Gutenberg Museum 16833 Schaffung Hilfskraft/ Bibliothek Schaffung einer Stelle 0,128 Egr. 02 TVöD zu Lasten Stelle 1492 Personelle Umbuchungen machen Verlagerung von 
Stellenanteilen notwendig.

789

452 Naturhistorisches Museum 17821 Stellenneuausweisung Geowissenschaftler:in Neuschaffung einer Stelle 0,5 Egr. 13 TVöD Aufgrund eines Vertrages zwischen der Stadt Mainz und dem 
Bundesland RLP bestehen für das Naturhistorische Museum 
Vertragsverpflichtungen, da museale Aufgaben in Bezug auf 
die Landessammlung für Naturkunde RLP einschließlich der 
fachlich-inhaltlichen Leitung übertragen wurde. Dies ist aber 
ohne zusätzliche personellen Ressourcen nicht zu bewältigen.

790

452 Naturhistorisches Museum 17823 Stellenneuausweisung Zoologie Neuschaffung einer Stelle 0,5 Egr. 13 TVöD Mit den derzeitigen wissenschaftlichen zoologischen 
Stellenumfang von 0,667 ist eine fundierte landeskundliche 
Fachforschung im Bereich der Zoologie von RLP sowie die 
Betreuung der Landessammlung für Naturkunde mit aktuell 
750.000 Sammlungsobjekten mit jährlichem Zuwachs nicht 
möglich. 

791

452 Naturhistorisches Museum 1510 Anhebung AbtL Bildung und Kommunikation Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. 13 TVöD nach Egr. 14 TVöD Bewertungsüberprüfung, Beschluss 354. 
Bewertungskommission

792

452 Naturhistorisches Museum 17824 Stellenneuausweisung Wander- und 
Sonderausstellungsmanagement

Neuschaffung einer Stelle 0,5 Egr. 13 TVöD Die Stelle „Wander- und Sonderausstellungen“ ist erforderlich, 
um attraktive und thematisch aktuelle Sonderausstellungen als 
wichtigen Baustein des Museums als wesentliches Element der 
Bildungsarbeit anbieten zu können. 
Dies gilt insbesondere auch für das "Interim", wenn die 
Ausstellungsflächen des Museums geringer sind, da Teile des 
Museums vom Gutenberg-Museum genutzt werden. 

793

452 Naturhistorisches Museum 11936 Anhebung SB Öffentlichkeitsarbeit Anhebung einer Stelle 0,50 Egr. 9b TVöD nach Egr. 9c TVöD Bewertungsüberprüfung, Beschluss 354. 
Bewertungskommission

794

452 Naturhistorisches Museum 17825 Stellenneuausweisung Eventmanagement & Service Neuschaffung einer Stelle 0,5 Egr. 7 TVöD Durch die Stelle soll die Leitung von wesentlichen Aufgaben 
wie der Betreuung des Service-Teams , Dienstplangestaltung, 
Pflege des Kassensystems und Betreuung des Museumsshops 
entlastet werden.
Der Anteil „Eventmanagement“ soll bei der Konzeption von 
Veranstaltungsprogrammen und Events sowie der Betreuung 
von Veranstaltungen mitarbeiten. 
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795

452 Naturhistorisches Museum 16846 Stellenneuausweisung befristet bis 
31.12.2026 (kw 2027)

Aufsichtsdienst Neuschaffung einer Stelle 0,564 Egr. 2 TVöD Während des Umbaus des Gutenberg-Museums wird ein Teil 
der Ausstellung interimsweise im Naturhistorischen Museum 
untergebracht. Zur Aufrechterhaltung des Dienstbetriebs 
haben beide Museen gemeinsam die Öffnungszeiten um 1/3 
auf 65 Stunden/Woche erweitert und ein 3-Schichtsystem 
entwickelt, welches zusätzliche personelle Ressourcen im 
Bereich Aufsicht und Kassendienst erfordert.

796

452 Naturhistorisches Museum 16847 Stellenneuausweisung befristet bis 
31.12.2026 (kw 2027)

Aufsichtsdienst Neuschaffung einer Stelle 0,564 Egr. 2 TVöD Während des Umbaus des Gutenberg-Museums wird ein Teil 
der Ausstellung interimsweise im Naturhistorischen Museum 
untergebracht. Zur Aufrechterhaltung des Dienstbetriebs 
haben beide Museen gemeinsam die Öffnungszeiten um 1/3 
auf 65 Stunden/Woche erweitert und ein 3-Schichtsystem 
entwickelt, welches zusätzliche personelle Ressourcen im 
Bereich Aufsicht und Kassendienst erfordert.

797

452 Naturhistorisches Museum 16848 Stellenneuausweisung befristet bis 
31.12.2026 (kw 2027)

Aufsichtsdienst Neuschaffung einer Stelle 0,564 Egr. 2 TVöD Während des Umbaus des Gutenberg-Museums wird ein Teil 
der Ausstellung interimsweise im Naturhistorischen Museum 
untergebracht. Zur Aufrechterhaltung des Dienstbetriebs 
haben beide Museen gemeinsam die Öffnungszeiten um 1/3 
auf 65 Stunden/Woche erweitert und ein 3-Schichtsystem 
entwickelt, welches zusätzliche personelle Ressourcen im 
Bereich Aufsicht und Kassendienst erfordert.

798

452 Naturhistorisches Museum 16849 Stellenneuausweisung befristet bis 
31.12.2026 (kw 2027)

Aufsichtsdienst Neuschaffung einer Stelle 0,564 Egr. 2 TVöD Während des Umbaus des Gutenberg-Museums wird ein Teil 
der Ausstellung interimsweise im Naturhistorischen Museum 
untergebracht. Zur Aufrechterhaltung des Dienstbetriebs 
haben beide Museen gemeinsam die Öffnungszeiten um 1/3 
auf 65 Stunden/Woche erweitert und ein 3-Schichtsystem 
entwickelt, welches zusätzliche personelle Ressourcen im 
Bereich Aufsicht und Kassendienst erfordert.

799

452 Naturhistorisches Museum 16850 Stellenneuausweisung befristet bis 
31.12.2026 (kw 2027)

Aufsichtsdienst Neuschaffung einer Stelle 0,564 Egr. 2 TVöD Während des Umbaus des Gutenberg-Museums wird ein Teil 
der Ausstellung interimsweise im Naturhistorischen Museum 
untergebracht. Zur Aufrechterhaltung des Dienstbetriebs 
haben beide Museen gemeinsam die Öffnungszeiten um 1/3 
auf 65 Stunden/Woche erweitert und ein 3-Schichtsystem 
entwickelt, welches zusätzliche personelle Ressourcen im 
Bereich Aufsicht und Kassendienst erfordert.

800

452 Naturhistorisches Museum 16851 Stellenneuausweisung befristet bis 
31.12.2026 (kw 2027)

Aufsichtsdienst Neuschaffung einer Stelle 0,564 Egr. 2 TVöD Während des Umbaus des Gutenberg-Museums wird ein Teil 
der Ausstellung interimsweise im Naturhistorischen Museum 
untergebracht. Zur Aufrechterhaltung des Dienstbetriebs 
haben beide Museen gemeinsam die Öffnungszeiten um 1/3 
auf 65 Stunden/Woche erweitert und ein 3-Schichtsystem 
entwickelt, welches zusätzliche personelle Ressourcen im 
Bereich Aufsicht und Kassendienst erfordert.

801

452 Naturhistorisches Museum 16852 Stellenneuausweisung befristet bis 
31.12.2026 (kw 2027)

Aufsichtsdienst Neuschaffung einer Stelle 0,564 Egr. 2 TVöD Während des Umbaus des Gutenberg-Museums wird ein Teil 
der Ausstellung interimsweise im Naturhistorischen Museum 
untergebracht. Zur Aufrechterhaltung des Dienstbetriebs 
haben beide Museen gemeinsam die Öffnungszeiten um 1/3 
auf 65 Stunden/Woche erweitert und ein 3-Schichtsystem 
entwickelt, welches zusätzliche personelle Ressourcen im 
Bereich Aufsicht und Kassendienst erfordert.
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802

452 Naturhistorisches Museum 16853 Stellenneuausweisung befristet bis 
31.12.2026 (kw 2027)

Aufsichtsdienst Neuschaffung einer Stelle 0,564 Egr. 2 TVöD Während des Umbaus des Gutenberg-Museums wird ein Teil 
der Ausstellung interimsweise im Naturhistorischen Museum 
untergebracht. Zur Aufrechterhaltung des Dienstbetriebs 
haben beide Museen gemeinsam die Öffnungszeiten um 1/3 
auf 65 Stunden/Woche erweitert und ein 3-Schichtsystem 
entwickelt, welches zusätzliche personelle Ressourcen im 
Bereich Aufsicht und Kassendienst erfordert.

803

452 Naturhistorisches Museum 16854 Stellenneuausweisung befristet bis 
31.12.2026 (kw 2027)

Aufsichtsdienst Neuschaffung einer Stelle 0,564 Egr. 2 TVöD Während des Umbaus des Gutenberg-Museums wird ein Teil 
der Ausstellung interimsweise im Naturhistorischen Museum 
untergebracht. Zur Aufrechterhaltung des Dienstbetriebs 
haben beide Museen gemeinsam die Öffnungszeiten um 1/3 
auf 65 Stunden/Woche erweitert und ein 3-Schichtsystem 
entwickelt, welches zusätzliche personelle Ressourcen im 
Bereich Aufsicht und Kassendienst erfordert.

804

452 Naturhistorisches Museum 16855 Stellenneuausweisung befristet bis 
31.12.2026 (kw 2027)

Aufsichtsdienst Neuschaffung einer Stelle 0,564 Egr. 2 TVöD Während des Umbaus des Gutenberg-Museums wird ein Teil 
der Ausstellung interimsweise im Naturhistorischen Museum 
untergebracht. Zur Aufrechterhaltung des Dienstbetriebs 
haben beide Museen gemeinsam die Öffnungszeiten um 1/3 
auf 65 Stunden/Woche erweitert und ein 3-Schichtsystem 
entwickelt, welches zusätzliche personelle Ressourcen im 
Bereich Aufsicht und Kassendienst erfordert.

805

452 Naturhistorisches Museum 16856 Stellenneuausweisung befristet bis 
31.12.2026 (kw 2027)

Kassendienst Neuschaffung einer Stelle 0,589 Egr. 3 TVöD Während des Umbaus des Gutenberg-Museums wird ein Teil 
der Ausstellung interimsweise im Naturhistorischen Museum 
untergebracht. Zur Aufrechterhaltung des Dienstbetriebs 
haben beide Museen gemeinsam die Öffnungszeiten um 1/3 
auf 65 Stunden/Woche erweitert und ein 3-Schichtsystem 
entwickelt, welches zusätzliche personelle Ressourcen im 
Bereich Aufsicht und Kassendienst erfordert.

806

452 Naturhistorisches Museum 16857 Stellenneuausweisung befristet bis 
31.12.2026 (kw 2027)

Kassendienst Neuschaffung einer Stelle 0,589 Egr. 3 TVöD Während des Umbaus des Gutenberg-Museums wird ein Teil 
der Ausstellung interimsweise im Naturhistorischen Museum 
untergebracht. Zur Aufrechterhaltung des Dienstbetriebs 
haben beide Museen gemeinsam die Öffnungszeiten um 1/3 
auf 65 Stunden/Woche erweitert und ein 3-Schichtsystem 
entwickelt, welches zusätzliche personelle Ressourcen im 
Bereich Aufsicht und Kassendienst erfordert.

807

452 Naturhistorisches Museum 16858 Stellenneuausweisung befristet bis 
31.12.2026 (kw 2027)

Kassendienst Neuschaffung einer Stelle 0,589 Egr. 3 TVöD Während des Umbaus des Gutenberg-Museums wird ein Teil 
der Ausstellung interimsweise im Naturhistorischen Museum 
untergebracht. Zur Aufrechterhaltung des Dienstbetriebs 
haben beide Museen gemeinsam die Öffnungszeiten um 1/3 
auf 65 Stunden/Woche erweitert und ein 3-Schichtsystem 
entwickelt, welches zusätzliche personelle Ressourcen im 
Bereich Aufsicht und Kassendienst erfordert.

808

47 Stadtarchiv 9443 Stellenneuausweisung bzw. Wegfall 
kw-Vermerk

Fachangestellte/r für Medien- und 
Informationsdienste

Neuschaffung bzw. Wegfall kw-Vermerk einer Stelle 0,5 Egr. 7 TVöD Die FaMi-Stelle im Archivlesesaal hat zentrale Bedeutung für 
das Stadtarchiv (erste Anlaufstelle im Kunden-
/Benuzterkontakt mit der Betreuung und Erstberatung im 
Archivlesesaal). Die Stelle ist aufgrund der Aufgabendichte 
auch über den 01.01.2026 als Vollzeitstelle erforderlich. 

809

50 Amt für soziale Leistungen 17745 Stellenneuausweisung Sachbearbeitung Seniorenhilfeplanung Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. S15 TVöD Der Stadtrat beschließt die Einrichtung einer "Fachstelle 
Seniorenarbeit", StR Beschluss vom 15.05.24; Antrag 
1515/2023.Die Weiterentwicklung des Konzeptes erfordert 
zusätzliche personelle Ressourcen.
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810

50 Amt für soziale Leistungen 17748 Stellenneuausweisung Sachbearbeitung aktiv älter werden Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. S12 TVöD Der Stadtrat beschließt die Einrichtung einer "Fachstelle 
Seniorenarbeit", StR Beschluss vom 15.05.24; Antrag 
1515/2023.Die Weiterentwicklung des Konzeptes erfordert 
zusätzliche personelle Ressourcen.

811

50 Amt für soziale Leistungen 17749 Stellenneuausweisung Gemeindeschwestern Plus Neuschaffung einer Stelle 0,75 Egr. 9b TVöD Der Stadtrat beschließt die Einrichtung einer "Fachstelle 
Seniorenarbeit", StR Beschluss vom 15.05.24; Antrag 
1515/2023.Die Weiterentwicklung des Konzeptes erfordert 
zusätzliche personelle Ressourcen.

812

50 Amt für soziale Leistungen 16903 Stellenneuausweisung Grundsatzsachbearbeitung Neuschaffung einer Stelle 1,0 BesGr. A11 LBesO Die Einrichtung einer Grundsatzsachbearbeitung soll zur 
Qualitätssicherung beitragen. Aufgabeninhalte und Zuschnitt 
der Stelle rechtfertigen entsprechende Bewertung.

813

50 Amt für soziale Leistungen 17733 Stellenneuausweisung Sachbearbeitung Unterkunftsverwaltung Asyl Neuschaffung einer Stelle 0,750 BesGr. A10 LBesO Stetige Anzahl an unterzubringenden Flüchtlingen steigt. 
Aufgrund des angespannten Wohnungsmarktes in Mainz ist 
ein Auszug aus den Unterkünften schwierig.

814

50 Amt für soziale Leistungen 16823 Stellenneuausweisung Grundsatzsachbearbeitung Asyl Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. 10 TVöD Die Einrichtung einer Grundsatzsachbearbeitung soll zur 
Qualitätssicherung beitragen. Aufgabeninhalte und Zuschnitt 
der Stelle rechtfertigen entsprechende Bewertung.

815

50 Amt für soziale Leistungen 16824 Stellenneuausweisung Sachbearbeitung Asyl Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. 9a TVöD Die Einrichtung der Stelle dient der Entlastung der 
Sachbearbeitenden Stellen mit Fallbearbeitung und 
Kundenverkehr.

816

50 Amt für soziale Leistungen 17735 Stellenneuausweisung Sachbearbeitung Eingliederungshilfen u18 Neuschaffung einer Stelle 0,750 Egr. 9a TVöD Steigende Fallzahlen für die Fahrdienste aufgrund erweiterten 
Personenkreises.

817

50 Amt für soziale Leistungen 1621 Anhebung SGL Betreuungsbehörde Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S15c TVöD nach Egr. S17 TVöD Bewertungsüberprüfung, Beschluss 354. 
Bewertungskommission

818

50 Amt für soziale Leistungen 1624 Anhebung SGL Fachdienst Eingliederungshilfe Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S15c TVöD nach Egr. S17 TVöD Bewertungsüberprüfung, Beschluss 354. 
Bewertungskommission

819

50 Amt für soziale Leistungen 17736 Stellenneuausweisung Fachdienst Pflege Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. S12 TVöD Steigende Fallzahlen im Bereich Fachdienst Pflege. Der 
Landesrechnungshof bemängelt die aktuelle Prüfungspraxis 
von Kommunen. Eine tiefergehende Prüfung spart Kosten bei 
den Pflegeplänen.

820

50 Amt für soziale Leistungen 1794 Umwandlung Sachbearbeitung UHV Umwandlung einer Stelle 0,5 von Egr. 9c TVöD nach BesGr. A10 LBesO Besetzung mit einem/r Beamten/in

821

50 Amt für soziale Leistungen 14278 Umwandlung Sachbearbeitung Umwandlung einer Stelle 1,0 von BesGr. A10 LBesO nach Egr. 9c TVöD Besetzung mit einer/m Beschäftigten

822

50 Amt für soziale Leistungen 17739 Stellenneuausweisung Sachbearbeitung Personalangelegenheiten 
Ämter 50 und 51

Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. 9c TVöD Steigende Personalzahlen der Ämter 50 und 51; Anmeldung 
der Stelle für zukünftig zu erwartenden Personalzuwachs.

823

50 Amt für soziale Leistungen 17741 Stellenneuausweisung Sachbearbeitung Wirtschaftliche Jugendhilfe 
Abrechnung

Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. 9a TVöD Steigende Zahl an Abrechnungsfällen; Verdopplung seit 2008. 
Seit 2008 auch kein Stellenzuwachs.

824

50 Amt für soziale Leistungen 17742 Stellenneuausweisung Sachbearbeitung Wirtschaftliche Jugendhilfe 
umA-Abrechnung

Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. 9a TVöD Die Fälle können zu 100% mit dem Land abgerechnet werden. 
Aktuell wird die Bearbeitung mit Leiharbeit abgedeckt. 
Drohende Verjährung der Abrechnung.

825

50 Amt für soziale Leistungen 17744 Stellenneuausweisung Sachbearbeitung Beschaffung und 
Bewirtschaftung Geschäftsbedürfnisse/ 

Literatur, Inventarverwaltung/ 
Anlagevermögen

Neuschaffung einer Stelle 0,5 Egr. 6 TVöD Höherer Aufwand bei Material- und Mobiliarbeschaffung 
durch E-Vergabe und Umzugstätigkeit machen 
Stellenmehrbedarf erforderlich.

826

51  Amt für Jugend und Familie 14580 Verlagerung Verfahrenslotse:in EGH Verlagerung einer Stelle 1,0 Egr. S14 TVöD von Abtl. 51 01 nach 51 Korrekte organisatorische Zuordnung einer im Stellenplan 
2023/2024 neugeschaffenen Stelle.

827

51  Amt für Jugend und Familie 16598 Verlagerung Verfahrenslotse:in EGH Verlagerung einer Stelle 1,0 Egr. S14 TVöD von Abtl. 51 01 nach 51 Korrekte organisatorische Zuordnung einer im 
Nachtragsstellenplan 2024 neugeschaffenen Stelle.

828

51.00 Amt für Jugend und Familie 1798 Verlagerung Abteilungsleitung Verlagerung einer Stelle 1,0 Egr. 13 TVöD von Abtl. 51 00 nach 51.04 Organisatorische Änderung

829

51.00 Amt für Jugend und Familie 1812 Verlagerung Schreibkraft mit sachbearbeitender Tätigkeit Verlagerung einer Stelle 1,0 Egr. 6 TVöD von Abtl. 51 00 nach 51.04 Organisatorische Änderung

830

51.00 Amt für Jugend und Familie 1813 Verlagerung Schreibkraft mit sachbearbeitender Tätigkeit Verlagerung einer Stelle 0,5 Egr. 6 TVöD von Abtl. 51 00 nach 51.04 Organisatorische Änderung
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831

51.00 Amt für Jugend und Familie 1814 Verlagerung Reinemachefrau Verlagerung einer Stelle 0,390 Egr. 1 TVöD von Abtl. 51 00 nach 51.04 Organisatorische Änderung

832

51.00 Amt für Jugend und Familie 1799 Verlagerung Soz. Arbeiter:in Verlagerung einer Stelle 1,0 Egr. S12 TVöD von Abtl. 51 00 nach 51.04 Organisatorische Änderung

833

51.00 Amt für Jugend und Familie 1800 Verlagerung Soz. Arbeiter:in Verlagerung einer Stelle 1,0 Egr. S12 TVöD von Abtl. 51 00 nach 51.04 Organisatorische Änderung

834

51.00 Amt für Jugend und Familie 1801 Verlagerung Soz. Arbeiter:in Verlagerung einer Stelle 1,0 Egr. S12 TVöD von Abtl. 51 00 nach 51.04 Organisatorische Änderung

835

51.00 Amt für Jugend und Familie 1802 Verlagerung Soz. Arbeiter:in Verlagerung einer Stelle 1,0 Egr. S12 TVöD von Abtl. 51 00 nach 51.04 Organisatorische Änderung

836

51.00 Amt für Jugend und Familie 1803 Verlagerung Soz. Arbeiter:in Verlagerung einer Stelle 1,0 Egr. S12 TVöD von Abtl. 51 00 nach 51.04 Organisatorische Änderung

837

51.00 Amt für Jugend und Familie 1804 Verlagerung Soz. Arbeiter:in Verlagerung einer Stelle 1,0 Egr. S12 TVöD von Abtl. 51 00 nach 51.04 Organisatorische Änderung

838

51.00 Amt für Jugend und Familie 1807 Verlagerung Soz. Arbeiter:in Verlagerung einer Stelle 0,5 Egr. S12 TVöD von Abtl. 51 00 nach 51.04 Organisatorische Änderung

839

51.00 Amt für Jugend und Familie 1809 Verlagerung Soz. Arbeiter:in Verlagerung einer Stelle 0,846 Egr. S12 TVöD von Abtl. 51 00 nach 51.04 Organisatorische Änderung

840

51.00 Amt für Jugend und Familie 1810 Verlagerung Diplom-Psychologe/-in Verlagerung einer Stelle 0,769 Egr. S12 TVöD von Abtl. 51 00 nach 51.04 Organisatorische Änderung

841

51.00 Amt für Jugend und Familie 11505 Verlagerung Soz. Arbeiter:in Verlagerung einer Stelle 1,0 Egr. S12 TVöD von Abtl. 51 00 nach 51.04 Organisatorische Änderung

842

51.00 Amt für Jugend und Familie 11908 Verlagerung Sachbearbeitung 
Alkoholspräventionsstrategie

Verlagerung einer Stelle 1,0 Egr. S12 TVöD von Abtl. 51 00 nach 51.04 Organisatorische Änderung

843

51 Amt für Jugend und Familie 17753 Stellenneuausweisung EDV Anwendungsbetreuung BI Neuschaffung einer Stelle 1,0 BesGr. A10 LBesO Im Rahmen der Einführung von OPEN/WebFM wurde 
begleitend die Fachsoftware Prosoz Kristall eingeführt. Die 
Erstellung und Pflege von Auswertungen erfordert 
tiefgehende Kenntnisse in der Fachsoftware OPEN/WebFM, 
da die Auswertungen in Kristall auf diese Daten und deren 
Erfassung zurückgreifen. Dies macht eine zusätzliche Stelle 
erforderlich.

844 51 Amt für Jugend und Familie 16896 Schaffung Ersatzplanstelle ATZ 315 Schaffung einer Stelle 0,5 Egr. S14 TVöD (kw 2027) Einstellen einer Nachfolgekraft

845 51 Amt für Jugend und Familie 16897 Schaffung Ersatzplanstelle ATZ 315 Schaffung einer Stelle 0,5 Egr. S12 TVöD (kw 2027) Einstellen einer Nachfolgekraft

846

51 Amt für Jugend und Familie 17755 Stellenneuausweisung Kostenerstattung und Fallabgabe ASD Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. 9a TVöD Durch den Landesrechnungshof wurde bemängelt, dass die 
Verfahren zur Fallabgabe und Kostenerstattung eine längere 
Bearbeitungszeit in Anspruch nehmen.
Die derzeit vorhandenen Personalkapazitäten reichen im 
Bereich des ASD nicht aus, um diese Aufgaben 
ordnungsgemäß auszuüben und machen zusätzliche Stellen 
erforderlich.

847

51 Amt für Jugend und Familie 17751 Stellenneuausweisung Sachbearbeitung  Eingliederungshilfe 35a Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. S14 TVöD Die Anmeldung weiterer Stellen für das zum 01.05.2023 
zwecks Entlastung des ASD gegründete Team 
Eingliederungshilfe  ist erforderlich, da vsl. noch insgesamt 
200 Fälle aus dem Bereich ASD zum Team 
Eingliederungshilfe übergehen werden.
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848

51 Amt für Jugend und Familie 17752 Stellenneuausweisung Sachbearbeitung  Eingliederungshilfe 35a Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. S14 TVöD Die Anmeldung weiterer Stellen für das zum 01.05.2023 
zwecks Entlastung des ASD gegründete Team 
Eingliederungshilfe  ist erforderlich, da vsl. noch insgesamt 
200 Fälle aus dem Bereich ASD zum Team 
Eingliederungshilfe übergehen werden.

849

51 Amt für Jugend und Familie 14326 Verlagerung Koordinierungsstelle Überprüfung geeignete 
Vormundschaften

Verlagerung einer Stelle 0,5 Egr. S12 TVöD von Abtl. 51 02 nach 51 01 Organisatorische Umsetzung

850 51 Amt für Jugend und Familie 16588 Schaffung Ersatzplanstelle ATZ 274 Schaffung einer Stelle 1,0 Egr. S12 TVöD (kw 2026) Einstellen einer Nachfolgekraft

851

51 Amt für Jugend und Familie 16777 Stellenneuausweisung Koordination Ganztagsförderung Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. 9a TVöD Bundesweiter Rechtsanspruch auf ganztägige Förderung von 
Grundschulkindern ab dem Schuljahr 2026/2027. Im Zuge 
der Umsetzung werden weitere personelle Ressourcen 
erforderlich.

852

51 Amt für Jugend und Familie 1902 Stellenneuausweisung bzw.
Stundenaufstockung

Sachbearbeitung Jugendberufshilfe Neuschaffung bzw. Stundenaufstockung einer Stelle 0,750 Egr. S12 
TVöD um 0,250 auf 1,0

Der Gesetzgeber hat mit dem §13a SGB VIII (Kinder- und 
Jugendhilfe) den Auftrag an die Jugend- und Sozialarbeit 
präzisiert und ausgeweitet.
Die fristgerechte Bearbeitung der jährlich zu stellenden 
Förderanträge sowie die Überwachung und Steuerung der 
Angebote in Abstimmung mit den Trägern und 
Kooperationspartnern erfordert zusätzliche personelle 
Ressourcen.

853

51 Amt für Jugend und Familie 16779 Stellenneuausweisung Grundsatzsachbearbeitung Koordination 
Ganztagsförderung

Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. S15 TVöD Bundesweiter Rechtsanspruch auf ganztägige Förderung von 
Grundschulkindern ab dem Schuljahr 2026/2027. Im Zuge 
der Umsetzung werden weitere personelle Ressourcen 
erforderlich.

854

51 Amt für Jugend und Familie 17757 Stellenneuausweisung Teamleitung Schulsozialarbeit Neuschaffung einer Stelle 0,5 Egr. S15 TVöD Durch verstärkte Schulsozialarbeit in Grundschulen sowie 
Gymnasien sind mittlerweile 21,5 VZÄ Sachbearbeitung 
Schulsozialarbeit sowie 1,0 VZÄ Teamleitung vorhanden.
Entsprechend der o.g Anzahl an Mitarbeiter: innen steigt hier 
der Bedarf an weiteren Stellenanteilen einer Teamleitung. 

855

51 Amt für Jugend und Familie 15947 Stellenneuausweisung bzw.
Stundenaufstockung

Sachbearbeitung Schulsozialarbeit 
Gymnasium-Mombach

Neuschaffung einer Stelle 0,5 Egr. S12 TVöD (NT 23)
Neuschaffung  bzw.
Stundenaufstockung einer Stelle 0,5 Egr. S12 TVöD um 0,5 auf 1,0

analog zum bestehenden Angebot an Gymnasien soll auch am 
neuen Gymnasium Mombach zunächst eine halbe Stelle für 
Schulsozialarbeit eingerichtet werden
Schaffung einer Planstelle 0,5 VZÄ für neu gegründetes 
Gymnasium Mombach in 2023, Wachstum um weitere 
Jahrgänge machen in 2025 Vollzeitstelle erforderlich.

856

51 Amt für Jugend und Familie 16778 Stellenneuausweisung Koordination Ganztagsförderung Neuschaffung  einer Stelle 1,0 Egr. S12 TVöD Bundesweiter Rechtsanspruch auf ganztägige Förderung von 
Grundschulkindern ab dem Schuljahr 2026/2027. Im Zuge 
der Umsetzung werden weitere personelle Ressourcen 
erforderlich.

857

51 Amt für Jugend und Familie 1997 Anhebung AbtL Kindertagesstätten und 
Kindertagespflege

Anhebung einer Stelle 1,0 BesGr. A14 LBesO nach BesGr. A15 LBesO Bewertungsüberprüfung, Beschluss 354. 
Bewertungskommission

858

51 Amt für Jugend und Familie 6942 Anhebung SGL Aufnahme und Platzvergabe Anhebung einer Stelle 1,0 BesGr. A11 LBesO nach BesGr. A12 LBesO Bewertungsüberprüfung, Beschluss 354. 
Bewertungskommission
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859

51 Amt für Jugend und Familie 16942 Stellenneuausweisung Sachbearbeitung Zuschüsse und Beratung 
der freien Träger

Neuschaffung einer Stelle 1,0 BesGr. A10 LBesO Für die Erhaltung und Gewinnung  dringend benötigter 
Kindergartenplätze über freie Träger (derzeit ca. 4000 Plätze 
verteilt auf 68 Einrichtungen) ist es erforderlich, neue 
personelle Kapazitäten zu schaffen. Die damit verbundenen 
Aufgaben (Prüfung und Auszahlung der Personalkosten, 
Beratung in personalwirtschaftlichen Belangen, Prüfung und 
Auszahlung von Investitionskosten zur Platzneuschaffung 
sowie enge Zusammenarbeit mit der 
Betriebserlaubnisbehörde) sind mit dem vorhandenen 
Personalschlüssel nicht zu bewältigen.

860

51 Amt für Jugend und Familie 2789 Anhebung SGL freie Träger Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. 10 TVöD nach Egr. 11 TVöD Bewertungsüberprüfung, Beschluss 354. 
Bewertungskommission

861

51 Amt für Jugend und Familie 17763 Stellenneuausweisung Sachgebietsleitung Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. 10 TVöD Die Teilung des Sachgebietes 51.03.04 in die Sachgebiete „freie 
Träger und Zuschüsse“ sowie „Personal und Verwaltung“ 
setzt ein Ergebnis der Organisationsuntersuchung 2018 um.

862

51 Amt für Jugend und Familie 17766 Stellenneuausweisung Grundsatzsachbearbeitung GaFöG Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. 9b TVöD  Mit dem „Ganztagsförderungsgesetz - GaFöG“ hat der 
Gesetzgeber einen Rechtsanspruch auf eine ganztägige 
Förderung von Kindern im Sozialgesetzbuch Achtes Buch 
(SGB VIII) verankert. Für die neue Aufgabe bedarf es u.a. 
einer Grundsatzsachbearbeitung für die inhaltlich-fachliche 
Koordination, die Bearbeitung von zu erwartenden Eil- und 
Widerspruchsanträgen sowie die interne Vernetzung mit der 
Abteilung 51.02 zur Umsetzung des Rechtsanspruchs.

863

51 Amt für Jugend und Familie 6938 Anhebung SB Schadensersatz und Kostenübernahme Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. 9a TVöD nach Egr. 9b TVöD Bewertungsüberprüfung, Beschluss 354. 
Bewertungskommission

864

51 Amt für Jugend und Familie 11905 Anhebung SB Schadensersatz und Kostenübernahme Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. 9a TVöD nach Egr. 9b TVöD Bewertungsüberprüfung, Beschluss 354. 
Bewertungskommission

865

51 Amt für Jugend und Familie 17767 Stellenneuausweisung Sachbearbeitung Vergabe Betreuungsplätze Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. 9a TVöD Mit dem „Ganztagsförderungsgesetz - GaFöG“ hat der 
Gesetzgeber einen Rechtsanspruch auf eine ganztägige 
Förderung von Kindern im Sozialgesetzbuch Achtes Buch 
(SGB VIII) verankert. Es fallen langfristig neue 
sachbearbeitende Aufgaben an.

866

51 Amt für Jugend und Familie 2036 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8b TVöD Stellenbewertung der pädagogischen Fachkräfte auf Grundlage 
des Konzeptes der Landeshauptstadt Mainz

867

51 Amt für Jugend und Familie 2037 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8b TVöD Stellenbewertung der pädagogischen Fachkräfte auf Grundlage 
des Konzeptes der Landeshauptstadt Mainz

868

51 Amt für Jugend und Familie 2099 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S4 TVöD nach Egr. S8b TVöD Stellenbewertung der pädagogischen Fachkräfte auf Grundlage 
des Konzeptes der Landeshauptstadt Mainz

869

51 Amt für Jugend und Familie 2100 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S4 TVöD nach Egr. S8b TVöD Stellenbewertung der pädagogischen Fachkräfte auf Grundlage 
des Konzeptes der Landeshauptstadt Mainz

870

51 Amt für Jugend und Familie 2127 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8b TVöD Stellenbewertung der pädagogischen Fachkräfte auf Grundlage 
des Konzeptes der Landeshauptstadt Mainz

871

51 Amt für Jugend und Familie 2128 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8b TVöD Stellenbewertung der pädagogischen Fachkräfte auf Grundlage 
des Konzeptes der Landeshauptstadt Mainz

872

51 Amt für Jugend und Familie 2129 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8b TVöD Stellenbewertung der pädagogischen Fachkräfte auf Grundlage 
des Konzeptes der Landeshauptstadt Mainz

873

51 Amt für Jugend und Familie 2206 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8b TVöD Stellenbewertung der pädagogischen Fachkräfte auf Grundlage 
des Konzeptes der Landeshauptstadt Mainz

874

51 Amt für Jugend und Familie 2235 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,570 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8b TVöD Stellenbewertung der pädagogischen Fachkräfte auf Grundlage 
des Konzeptes der Landeshauptstadt Mainz

875

51 Amt für Jugend und Familie 2210 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8b TVöD Stellenbewertung der pädagogischen Fachkräfte auf Grundlage 
des Konzeptes der Landeshauptstadt Mainz

876

51 Amt für Jugend und Familie 2243 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S4 TVöD nach Egr. S8b TVöD Stellenbewertung der pädagogischen Fachkräfte auf Grundlage 
des Konzeptes der Landeshauptstadt Mainz
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877

51 Amt für Jugend und Familie 2245 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,52 Egr. S4 TVöD nach Egr. S8b TVöD Stellenbewertung der pädagogischen Fachkräfte auf Grundlage 
des Konzeptes der Landeshauptstadt Mainz

878

51 Amt für Jugend und Familie 2247 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S4 TVöD nach Egr. S8b TVöD Stellenbewertung der pädagogischen Fachkräfte auf Grundlage 
des Konzeptes der Landeshauptstadt Mainz

879

51 Amt für Jugend und Familie 2340 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,129 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8b TVöD Stellenbewertung der pädagogischen Fachkräfte auf Grundlage 
des Konzeptes der Landeshauptstadt Mainz

880

51 Amt für Jugend und Familie 2356 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8b TVöD Stellenbewertung der pädagogischen Fachkräfte auf Grundlage 
des Konzeptes der Landeshauptstadt Mainz

881

51 Amt für Jugend und Familie 2369 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,641 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8b TVöD Stellenbewertung der pädagogischen Fachkräfte auf Grundlage 
des Konzeptes der Landeshauptstadt Mainz

882

51 Amt für Jugend und Familie 2387 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S8a TVöD nach Egr. S8b TVöD Stellenbewertung der pädagogischen Fachkräfte auf Grundlage 
des Konzeptes der Landeshauptstadt Mainz

883

51 Amt für Jugend und Familie 2390 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8b TVöD Stellenbewertung der pädagogischen Fachkräfte auf Grundlage 
des Konzeptes der Landeshauptstadt Mainz

884

51 Amt für Jugend und Familie 2391 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8b TVöD Stellenbewertung der pädagogischen Fachkräfte auf Grundlage 
des Konzeptes der Landeshauptstadt Mainz

885

51 Amt für Jugend und Familie 2405 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8b TVöD Stellenbewertung der pädagogischen Fachkräfte auf Grundlage 
des Konzeptes der Landeshauptstadt Mainz

886

51 Amt für Jugend und Familie 2466 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8b TVöD Stellenbewertung der pädagogischen Fachkräfte auf Grundlage 
des Konzeptes der Landeshauptstadt Mainz

887

51 Amt für Jugend und Familie 2502 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8b TVöD Stellenbewertung der pädagogischen Fachkräfte auf Grundlage 
des Konzeptes der Landeshauptstadt Mainz

888

51 Amt für Jugend und Familie 2582 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S8a TVöD nach Egr. S8b TVöD Stellenbewertung der pädagogischen Fachkräfte auf Grundlage 
des Konzeptes der Landeshauptstadt Mainz

889

51 Amt für Jugend und Familie 2583 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,750 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8b TVöD Stellenbewertung der pädagogischen Fachkräfte auf Grundlage 
des Konzeptes der Landeshauptstadt Mainz

890

51 Amt für Jugend und Familie 2557 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,570 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8b TVöD Stellenbewertung der pädagogischen Fachkräfte auf Grundlage 
des Konzeptes der Landeshauptstadt Mainz

891

51 Amt für Jugend und Familie 2563 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S8a TVöD nach Egr. S8b TVöD Stellenbewertung der pädagogischen Fachkräfte auf Grundlage 
des Konzeptes der Landeshauptstadt Mainz

892

51 Amt für Jugend und Familie 2565 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S8a TVöD nach Egr. S8b TVöD Stellenbewertung der pädagogischen Fachkräfte auf Grundlage 
des Konzeptes der Landeshauptstadt Mainz

893

51 Amt für Jugend und Familie 2673 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8b TVöD Stellenbewertung der pädagogischen Fachkräfte auf Grundlage 
des Konzeptes der Landeshauptstadt Mainz

894

51 Amt für Jugend und Familie 4713 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,570 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8b TVöD Stellenbewertung der pädagogischen Fachkräfte auf Grundlage 
des Konzeptes der Landeshauptstadt Mainz

895

51 Amt für Jugend und Familie 4715 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,780 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8b TVöD Stellenbewertung der pädagogischen Fachkräfte auf Grundlage 
des Konzeptes der Landeshauptstadt Mainz

896

51 Amt für Jugend und Familie 5661 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,750 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8b TVöD Stellenbewertung der pädagogischen Fachkräfte auf Grundlage 
des Konzeptes der Landeshauptstadt Mainz

897

51 Amt für Jugend und Familie 5673 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,750 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8b TVöD Stellenbewertung der pädagogischen Fachkräfte auf Grundlage 
des Konzeptes der Landeshauptstadt Mainz

898

51 Amt für Jugend und Familie 5748 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,61 Egr. S4 TVöD nach Egr. S8b TVöD Stellenbewertung der pädagogischen Fachkräfte auf Grundlage 
des Konzeptes der Landeshauptstadt Mainz

899

51 Amt für Jugend und Familie 5751 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,744 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8b TVöD Stellenbewertung der pädagogischen Fachkräfte auf Grundlage 
des Konzeptes der Landeshauptstadt Mainz

900

51 Amt für Jugend und Familie 5752 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,564 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8b TVöD Stellenbewertung der pädagogischen Fachkräfte auf Grundlage 
des Konzeptes der Landeshauptstadt Mainz

901

51 Amt für Jugend und Familie 5763 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,564 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8b TVöD Stellenbewertung der pädagogischen Fachkräfte auf Grundlage 
des Konzeptes der Landeshauptstadt Mainz

902

51 Amt für Jugend und Familie 6061 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8b TVöD Stellenbewertung der pädagogischen Fachkräfte auf Grundlage 
des Konzeptes der Landeshauptstadt Mainz

903

51 Amt für Jugend und Familie 6068 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,300 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8b TVöD Stellenbewertung der pädagogischen Fachkräfte auf Grundlage 
des Konzeptes der Landeshauptstadt Mainz

904

51 Amt für Jugend und Familie 6085 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S8a TVöD nach Egr. S8b TVöD Stellenbewertung der pädagogischen Fachkräfte auf Grundlage 
des Konzeptes der Landeshauptstadt Mainz
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905

51 Amt für Jugend und Familie 6119 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S8a TVöD nach Egr. S8b TVöD Stellenbewertung der pädagogischen Fachkräfte auf Grundlage 
des Konzeptes der Landeshauptstadt Mainz

906

51 Amt für Jugend und Familie 6120 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,436 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8b TVöD sowie
Reduzierung einer Stelle 0,436 Egr. S8a TVöD auf 0,365 zu Gunsten  
Stelle 12005

Stellenbewertung der pädagogischen Fachkräfte auf Grundlage 
des Konzeptes der Landeshauptstadt Mainz

907

51 Amt für Jugend und Familie 6121 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8b TVöD Stellenbewertung der pädagogischen Fachkräfte auf Grundlage 
des Konzeptes der Landeshauptstadt Mainz

908

51 Amt für Jugend und Familie 6122 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8b TVöD Stellenbewertung der pädagogischen Fachkräfte auf Grundlage 
des Konzeptes der Landeshauptstadt Mainz

909

51 Amt für Jugend und Familie 6123 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8b TVöD Stellenbewertung der pädagogischen Fachkräfte auf Grundlage 
des Konzeptes der Landeshauptstadt Mainz

910

51 Amt für Jugend und Familie 6124 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8b TVöD Stellenbewertung der pädagogischen Fachkräfte auf Grundlage 
des Konzeptes der Landeshauptstadt Mainz

911

51 Amt für Jugend und Familie 6342 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8b TVöD Stellenbewertung der pädagogischen Fachkräfte auf Grundlage 
des Konzeptes der Landeshauptstadt Mainz

912

51 Amt für Jugend und Familie 6344 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,641 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8b TVöD Stellenbewertung der pädagogischen Fachkräfte auf Grundlage 
des Konzeptes der Landeshauptstadt Mainz

913

51 Amt für Jugend und Familie 6358 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,560 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8b TVöD Stellenbewertung der pädagogischen Fachkräfte auf Grundlage 
des Konzeptes der Landeshauptstadt Mainz

914

51 Amt für Jugend und Familie 6364 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,564 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8b TVöD Stellenbewertung der pädagogischen Fachkräfte auf Grundlage 
des Konzeptes der Landeshauptstadt Mainz

915

51 Amt für Jugend und Familie 6497 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,564 Egr. S8a TVöD nach Egr. S8b TVöD Stellenbewertung der pädagogischen Fachkräfte auf Grundlage 
des Konzeptes der Landeshauptstadt Mainz

916

51 Amt für Jugend und Familie 6502 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S4 TVöD nach Egr. S8b TVöD Stellenbewertung der pädagogischen Fachkräfte auf Grundlage 
des Konzeptes der Landeshauptstadt Mainz

917

51 Amt für Jugend und Familie 6545 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S8a TVöD nach Egr. S8b TVöD Stellenbewertung der pädagogischen Fachkräfte auf Grundlage 
des Konzeptes der Landeshauptstadt Mainz

918

51 Amt für Jugend und Familie 6964 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S8a TVöD nach Egr. S8b TVöD Stellenbewertung der pädagogischen Fachkräfte auf Grundlage 
des Konzeptes der Landeshauptstadt Mainz

919

51 Amt für Jugend und Familie 6973 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8b TVöD Stellenbewertung der pädagogischen Fachkräfte auf Grundlage 
des Konzeptes der Landeshauptstadt Mainz

920

51 Amt für Jugend und Familie 7051 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8b TVöD Stellenbewertung der pädagogischen Fachkräfte auf Grundlage 
des Konzeptes der Landeshauptstadt Mainz

921

51 Amt für Jugend und Familie 7059 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S8a TVöD nach Egr. S8b TVöD Stellenbewertung der pädagogischen Fachkräfte auf Grundlage 
des Konzeptes der Landeshauptstadt Mainz

922

51 Amt für Jugend und Familie 7060 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S8a TVöD nach Egr. S8b TVöD Stellenbewertung der pädagogischen Fachkräfte auf Grundlage 
des Konzeptes der Landeshauptstadt Mainz

923

51 Amt für Jugend und Familie 7062 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,872 Egr. S8a TVöD nach Egr. S8b TVöD Stellenbewertung der pädagogischen Fachkräfte auf Grundlage 
des Konzeptes der Landeshauptstadt Mainz

924

51 Amt für Jugend und Familie 7067 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,090 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8b TVöD Stellenbewertung der pädagogischen Fachkräfte auf Grundlage 
des Konzeptes der Landeshauptstadt Mainz

925

51 Amt für Jugend und Familie 7068 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8b TVöD Stellenbewertung der pädagogischen Fachkräfte auf Grundlage 
des Konzeptes der Landeshauptstadt Mainz

926

51 Amt für Jugend und Familie 7075 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S8a TVöD nach Egr. S8b TVöD Stellenbewertung der pädagogischen Fachkräfte auf Grundlage 
des Konzeptes der Landeshauptstadt Mainz

927

51 Amt für Jugend und Familie 7076 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S8a TVöD nach Egr. S8b TVöD Stellenbewertung der pädagogischen Fachkräfte auf Grundlage 
des Konzeptes der Landeshauptstadt Mainz

928

51 Amt für Jugend und Familie 7082 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S8a TVöD nach Egr. S8b TVöD Stellenbewertung der pädagogischen Fachkräfte auf Grundlage 
des Konzeptes der Landeshauptstadt Mainz

929

51 Amt für Jugend und Familie 7084 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8b TVöD Stellenbewertung der pädagogischen Fachkräfte auf Grundlage 
des Konzeptes der Landeshauptstadt Mainz

930

51 Amt für Jugend und Familie 7091 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8b TVöD Stellenbewertung der pädagogischen Fachkräfte auf Grundlage 
des Konzeptes der Landeshauptstadt Mainz

931

51 Amt für Jugend und Familie 7103 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S8a TVöD nach Egr. S8b TVöD Stellenbewertung der pädagogischen Fachkräfte auf Grundlage 
des Konzeptes der Landeshauptstadt Mainz

932

51 Amt für Jugend und Familie 7108 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8b TVöD Stellenbewertung der pädagogischen Fachkräfte auf Grundlage 
des Konzeptes der Landeshauptstadt Mainz
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933

51 Amt für Jugend und Familie 7529 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,628 Egr. S8a TVöD nach Egr. S8b TVöD Stellenbewertung der pädagogischen Fachkräfte auf Grundlage 
des Konzeptes der Landeshauptstadt Mainz

934

51 Amt für Jugend und Familie 7548 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,564 Egr. S8a TVöD nach Egr. S8b TVöD Stellenbewertung der pädagogischen Fachkräfte auf Grundlage 
des Konzeptes der Landeshauptstadt Mainz

935

51 Amt für Jugend und Familie 7549 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,564 Egr. S8a TVöD nach Egr. S8b TVöD Stellenbewertung der pädagogischen Fachkräfte auf Grundlage 
des Konzeptes der Landeshauptstadt Mainz

936

51 Amt für Jugend und Familie 7607 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,564 Egr. S8a TVöD nach Egr. S8b TVöD Stellenbewertung der pädagogischen Fachkräfte auf Grundlage 
des Konzeptes der Landeshauptstadt Mainz

937

51 Amt für Jugend und Familie 7613 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,628 Egr. S8a TVöD nach Egr. S8b TVöD Stellenbewertung der pädagogischen Fachkräfte auf Grundlage 
des Konzeptes der Landeshauptstadt Mainz

938

51 Amt für Jugend und Familie 7614 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,628 Egr. S8a TVöD nach Egr. S8b TVöD Stellenbewertung der pädagogischen Fachkräfte auf Grundlage 
des Konzeptes der Landeshauptstadt Mainz

939

51 Amt für Jugend und Familie 7618 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S8a TVöD nach Egr. S8b TVöD Stellenbewertung der pädagogischen Fachkräfte auf Grundlage 
des Konzeptes der Landeshauptstadt Mainz

940

51 Amt für Jugend und Familie 8303 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S8a TVöD nach Egr. S8b TVöD Stellenbewertung der pädagogischen Fachkräfte auf Grundlage 
des Konzeptes der Landeshauptstadt Mainz

941

51 Amt für Jugend und Familie 8308 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S8a TVöD nach Egr. S8b TVöD Stellenbewertung der pädagogischen Fachkräfte auf Grundlage 
des Konzeptes der Landeshauptstadt Mainz

942

51 Amt für Jugend und Familie 8309 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S8a TVöD nach Egr. S8b TVöD Stellenbewertung der pädagogischen Fachkräfte auf Grundlage 
des Konzeptes der Landeshauptstadt Mainz

943

51 Amt für Jugend und Familie 8315 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S8a TVöD nach Egr. S8b TVöD Stellenbewertung der pädagogischen Fachkräfte auf Grundlage 
des Konzeptes der Landeshauptstadt Mainz

944

51 Amt für Jugend und Familie 8316 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S8a TVöD nach Egr. S8b TVöD Stellenbewertung der pädagogischen Fachkräfte auf Grundlage 
des Konzeptes der Landeshauptstadt Mainz

945

51 Amt für Jugend und Familie 8317 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S8a TVöD nach Egr. S8b TVöD Stellenbewertung der pädagogischen Fachkräfte auf Grundlage 
des Konzeptes der Landeshauptstadt Mainz

946

51 Amt für Jugend und Familie 8318 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S8a TVöD nach Egr. S8b TVöD Stellenbewertung der pädagogischen Fachkräfte auf Grundlage 
des Konzeptes der Landeshauptstadt Mainz

947

51 Amt für Jugend und Familie 8319 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S8a TVöD nach Egr. S8b TVöD Stellenbewertung der pädagogischen Fachkräfte auf Grundlage 
des Konzeptes der Landeshauptstadt Mainz

948

51 Amt für Jugend und Familie 8320 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S8a TVöD nach Egr. S8b TVöD Stellenbewertung der pädagogischen Fachkräfte auf Grundlage 
des Konzeptes der Landeshauptstadt Mainz

949

51 Amt für Jugend und Familie 8321 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,487 Egr. S8a TVöD nach Egr. S8b TVöD Stellenbewertung der pädagogischen Fachkräfte auf Grundlage 
des Konzeptes der Landeshauptstadt Mainz

950

51 Amt für Jugend und Familie 8331 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,205 Egr. S8a TVöD nach Egr. S8b TVöD Stellenbewertung der pädagogischen Fachkräfte auf Grundlage 
des Konzeptes der Landeshauptstadt Mainz

951

51 Amt für Jugend und Familie 8407 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S8a TVöD nach Egr. S8b TVöD Stellenbewertung der pädagogischen Fachkräfte auf Grundlage 
des Konzeptes der Landeshauptstadt Mainz

952

51 Amt für Jugend und Familie 8408 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S8a TVöD nach Egr. S8b TVöD Stellenbewertung der pädagogischen Fachkräfte auf Grundlage 
des Konzeptes der Landeshauptstadt Mainz

953

51 Amt für Jugend und Familie 8409 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S8a TVöD nach Egr. S8b TVöD Stellenbewertung der pädagogischen Fachkräfte auf Grundlage 
des Konzeptes der Landeshauptstadt Mainz

954

51 Amt für Jugend und Familie 8410 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,128 Egr. S8a TVöD nach Egr. S8b TVöD Stellenbewertung der pädagogischen Fachkräfte auf Grundlage 
des Konzeptes der Landeshauptstadt Mainz

955

51 Amt für Jugend und Familie 8413 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S8a TVöD nach Egr. S8b TVöD Stellenbewertung der pädagogischen Fachkräfte auf Grundlage 
des Konzeptes der Landeshauptstadt Mainz

956

51 Amt für Jugend und Familie 8455 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S8a TVöD nach Egr. S8b TVöD Stellenbewertung der pädagogischen Fachkräfte auf Grundlage 
des Konzeptes der Landeshauptstadt Mainz

957

51 Amt für Jugend und Familie 8458 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S8a TVöD nach Egr. S8b TVöD Stellenbewertung der pädagogischen Fachkräfte auf Grundlage 
des Konzeptes der Landeshauptstadt Mainz

958

51 Amt für Jugend und Familie 8460 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S8a TVöD nach Egr. S8b TVöD Stellenbewertung der pädagogischen Fachkräfte auf Grundlage 
des Konzeptes der Landeshauptstadt Mainz

959

51 Amt für Jugend und Familie 8462 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S8a TVöD nach Egr. S8b TVöD Stellenbewertung der pädagogischen Fachkräfte auf Grundlage 
des Konzeptes der Landeshauptstadt Mainz

960

51 Amt für Jugend und Familie 8463 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S8a TVöD nach Egr. S8b TVöD Stellenbewertung der pädagogischen Fachkräfte auf Grundlage 
des Konzeptes der Landeshauptstadt Mainz
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961

51 Amt für Jugend und Familie 8464 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S8a TVöD nach Egr. S8b TVöD Stellenbewertung der pädagogischen Fachkräfte auf Grundlage 
des Konzeptes der Landeshauptstadt Mainz

962

51 Amt für Jugend und Familie 8465 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S8a TVöD nach Egr. S8b TVöD Stellenbewertung der pädagogischen Fachkräfte auf Grundlage 
des Konzeptes der Landeshauptstadt Mainz

963

51 Amt für Jugend und Familie 8468 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,128 Egr. S8a TVöD nach Egr. S8b TVöD Stellenbewertung der pädagogischen Fachkräfte auf Grundlage 
des Konzeptes der Landeshauptstadt Mainz

964

51 Amt für Jugend und Familie 8469 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,128 Egr. S8a TVöD nach Egr. S8b TVöD Stellenbewertung der pädagogischen Fachkräfte auf Grundlage 
des Konzeptes der Landeshauptstadt Mainz

965

51 Amt für Jugend und Familie 8470 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,128 Egr. S8a TVöD nach Egr. S8b TVöD Stellenbewertung der pädagogischen Fachkräfte auf Grundlage 
des Konzeptes der Landeshauptstadt Mainz

966

51 Amt für Jugend und Familie 8520 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,128 Egr. S8a TVöD nach Egr. S8b TVöD Stellenbewertung der pädagogischen Fachkräfte auf Grundlage 
des Konzeptes der Landeshauptstadt Mainz

967

51 Amt für Jugend und Familie 10484 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,128 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8b TVöD Stellenbewertung der pädagogischen Fachkräfte auf Grundlage 
des Konzeptes der Landeshauptstadt Mainz

968

51 Amt für Jugend und Familie 10726 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S8a TVöD nach Egr. S8b TVöD Stellenbewertung der pädagogischen Fachkräfte auf Grundlage 
des Konzeptes der Landeshauptstadt Mainz

969

51 Amt für Jugend und Familie 10728 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,205 Egr. S8a TVöD nach Egr. S8b TVöD Stellenbewertung der pädagogischen Fachkräfte auf Grundlage 
des Konzeptes der Landeshauptstadt Mainz

970

51 Amt für Jugend und Familie 10730 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S8a TVöD nach Egr. S8b TVöD Stellenbewertung der pädagogischen Fachkräfte auf Grundlage 
des Konzeptes der Landeshauptstadt Mainz

971

51 Amt für Jugend und Familie 10744 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,346 Egr. S8a TVöD nach Egr. S8b TVöD Stellenbewertung der pädagogischen Fachkräfte auf Grundlage 
des Konzeptes der Landeshauptstadt Mainz

972

51 Amt für Jugend und Familie 10756 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,205 Egr. S8a TVöD nach Egr. S8b TVöD Stellenbewertung der pädagogischen Fachkräfte auf Grundlage 
des Konzeptes der Landeshauptstadt Mainz

973

51 Amt für Jugend und Familie 10772 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S8a TVöD nach Egr. S8b TVöD Stellenbewertung der pädagogischen Fachkräfte auf Grundlage 
des Konzeptes der Landeshauptstadt Mainz

974

51 Amt für Jugend und Familie 10773 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S8a TVöD nach Egr. S8b TVöD Stellenbewertung der pädagogischen Fachkräfte auf Grundlage 
des Konzeptes der Landeshauptstadt Mainz

975

51 Amt für Jugend und Familie 10774 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S8a TVöD nach Egr. S8b TVöD Stellenbewertung der pädagogischen Fachkräfte auf Grundlage 
des Konzeptes der Landeshauptstadt Mainz

976

51 Amt für Jugend und Familie 10775 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S8a TVöD nach Egr. S8b TVöD Stellenbewertung der pädagogischen Fachkräfte auf Grundlage 
des Konzeptes der Landeshauptstadt Mainz

977

51 Amt für Jugend und Familie 10798 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S8a TVöD nach Egr. S8b TVöD Stellenbewertung der pädagogischen Fachkräfte auf Grundlage 
des Konzeptes der Landeshauptstadt Mainz

978

51 Amt für Jugend und Familie 10800 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,205 Egr. S8a TVöD nach Egr. S8b TVöD Stellenbewertung der pädagogischen Fachkräfte auf Grundlage 
des Konzeptes der Landeshauptstadt Mainz

979

51 Amt für Jugend und Familie 10804 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,205 Egr. S8a TVöD nach Egr. S8b TVöD Stellenbewertung der pädagogischen Fachkräfte auf Grundlage 
des Konzeptes der Landeshauptstadt Mainz

980

51 Amt für Jugend und Familie 10829 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S8a TVöD nach Egr. S8b TVöD Stellenbewertung der pädagogischen Fachkräfte auf Grundlage 
des Konzeptes der Landeshauptstadt Mainz

981

51 Amt für Jugend und Familie 10830 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,205 Egr. S8a TVöD nach Egr. S8b TVöD Stellenbewertung der pädagogischen Fachkräfte auf Grundlage 
des Konzeptes der Landeshauptstadt Mainz

982

51 Amt für Jugend und Familie 10836 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S8a TVöD nach Egr. S8b TVöD Stellenbewertung der pädagogischen Fachkräfte auf Grundlage 
des Konzeptes der Landeshauptstadt Mainz

983

51 Amt für Jugend und Familie 10837 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S8a TVöD nach Egr. S8b TVöD Stellenbewertung der pädagogischen Fachkräfte auf Grundlage 
des Konzeptes der Landeshauptstadt Mainz

984

51 Amt für Jugend und Familie 10838 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S8a TVöD nach Egr. S8b TVöD Stellenbewertung der pädagogischen Fachkräfte auf Grundlage 
des Konzeptes der Landeshauptstadt Mainz

985

51 Amt für Jugend und Familie 10839 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S8a TVöD nach Egr. S8b TVöD Stellenbewertung der pädagogischen Fachkräfte auf Grundlage 
des Konzeptes der Landeshauptstadt Mainz

986

51 Amt für Jugend und Familie 10840 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S8a TVöD nach Egr. S8b TVöD Stellenbewertung der pädagogischen Fachkräfte auf Grundlage 
des Konzeptes der Landeshauptstadt Mainz

987

51 Amt für Jugend und Familie 10841 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,205 Egr. S8a TVöD nach Egr. S8b TVöD Stellenbewertung der pädagogischen Fachkräfte auf Grundlage 
des Konzeptes der Landeshauptstadt Mainz

988

51 Amt für Jugend und Familie 10842 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,205 Egr. S8a TVöD nach Egr. S8b TVöD Stellenbewertung der pädagogischen Fachkräfte auf Grundlage 
des Konzeptes der Landeshauptstadt Mainz
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989

51 Amt für Jugend und Familie 10843 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,205 Egr. S8a TVöD nach Egr. S8b TVöD Stellenbewertung der pädagogischen Fachkräfte auf Grundlage 
des Konzeptes der Landeshauptstadt Mainz

990

51 Amt für Jugend und Familie 10870 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S8a TVöD nach Egr. S8b TVöD Stellenbewertung der pädagogischen Fachkräfte auf Grundlage 
des Konzeptes der Landeshauptstadt Mainz

991

51 Amt für Jugend und Familie 10873 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S8a TVöD nach Egr. S8b TVöD Stellenbewertung der pädagogischen Fachkräfte auf Grundlage 
des Konzeptes der Landeshauptstadt Mainz

992

51 Amt für Jugend und Familie 10874 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S8a TVöD nach Egr. S8b TVöD Stellenbewertung der pädagogischen Fachkräfte auf Grundlage 
des Konzeptes der Landeshauptstadt Mainz

993

51 Amt für Jugend und Familie 10875 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S8a TVöD nach Egr. S8b TVöD Stellenbewertung der pädagogischen Fachkräfte auf Grundlage 
des Konzeptes der Landeshauptstadt Mainz

994

51 Amt für Jugend und Familie 10876 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,205 Egr. S8a TVöD nach Egr. S8b TVöD Stellenbewertung der pädagogischen Fachkräfte auf Grundlage 
des Konzeptes der Landeshauptstadt Mainz

995

51 Amt für Jugend und Familie 10877 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,205 Egr. S8a TVöD nach Egr. S8b TVöD Stellenbewertung der pädagogischen Fachkräfte auf Grundlage 
des Konzeptes der Landeshauptstadt Mainz

996

51 Amt für Jugend und Familie 10878 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,205 Egr. S8a TVöD nach Egr. S8b TVöD Stellenbewertung der pädagogischen Fachkräfte auf Grundlage 
des Konzeptes der Landeshauptstadt Mainz

997

51 Amt für Jugend und Familie 10881 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S8a TVöD nach Egr. S8b TVöD Stellenbewertung der pädagogischen Fachkräfte auf Grundlage 
des Konzeptes der Landeshauptstadt Mainz

998

51 Amt für Jugend und Familie 10882 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S8a TVöD nach Egr. S8b TVöD Stellenbewertung der pädagogischen Fachkräfte auf Grundlage 
des Konzeptes der Landeshauptstadt Mainz

999

51 Amt für Jugend und Familie 10883 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S8a TVöD nach Egr. S8b TVöD Stellenbewertung der pädagogischen Fachkräfte auf Grundlage 
des Konzeptes der Landeshauptstadt Mainz

1000

51 Amt für Jugend und Familie 10884 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S8a TVöD nach Egr. S8b TVöD Stellenbewertung der pädagogischen Fachkräfte auf Grundlage 
des Konzeptes der Landeshauptstadt Mainz

1001

51 Amt für Jugend und Familie 10885 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,821 Egr. S8a TVöD nach Egr. S8b TVöD Stellenbewertung der pädagogischen Fachkräfte auf Grundlage 
des Konzeptes der Landeshauptstadt Mainz

1002

51 Amt für Jugend und Familie 10886 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,821 Egr. S8a TVöD nach Egr. S8b TVöD Stellenbewertung der pädagogischen Fachkräfte auf Grundlage 
des Konzeptes der Landeshauptstadt Mainz

1003

51 Amt für Jugend und Familie 10892 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S8a TVöD nach Egr. S8b TVöD Stellenbewertung der pädagogischen Fachkräfte auf Grundlage 
des Konzeptes der Landeshauptstadt Mainz

1004

51 Amt für Jugend und Familie 10898 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,205 Egr. S8a TVöD nach Egr. S8b TVöD Stellenbewertung der pädagogischen Fachkräfte auf Grundlage 
des Konzeptes der Landeshauptstadt Mainz

1005

51 Amt für Jugend und Familie 10899 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,205 Egr. S8a TVöD nach Egr. S8b TVöD Stellenbewertung der pädagogischen Fachkräfte auf Grundlage 
des Konzeptes der Landeshauptstadt Mainz

1006

51 Amt für Jugend und Familie 10921 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S8a TVöD nach Egr. S8b TVöD Stellenbewertung der pädagogischen Fachkräfte auf Grundlage 
des Konzeptes der Landeshauptstadt Mainz

1007

51 Amt für Jugend und Familie 10922 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S8a TVöD nach Egr. S8b TVöD Stellenbewertung der pädagogischen Fachkräfte auf Grundlage 
des Konzeptes der Landeshauptstadt Mainz

1008

51 Amt für Jugend und Familie 10923 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,41 Egr. S8a TVöD nach Egr. S8b TVöD Stellenbewertung der pädagogischen Fachkräfte auf Grundlage 
des Konzeptes der Landeshauptstadt Mainz

1009

51 Amt für Jugend und Familie 12014 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S8a TVöD nach Egr. S8b TVöD Stellenbewertung der pädagogischen Fachkräfte auf Grundlage 
des Konzeptes der Landeshauptstadt Mainz

1010

51 Amt für Jugend und Familie 12015 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S8a TVöD nach Egr. S8b TVöD Stellenbewertung der pädagogischen Fachkräfte auf Grundlage 
des Konzeptes der Landeshauptstadt Mainz

1011

51 Amt für Jugend und Familie 12016 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S8a TVöD nach Egr. S8b TVöD Stellenbewertung der pädagogischen Fachkräfte auf Grundlage 
des Konzeptes der Landeshauptstadt Mainz

1012

51 Amt für Jugend und Familie 12017 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S8a TVöD nach Egr. S8b TVöD Stellenbewertung der pädagogischen Fachkräfte auf Grundlage 
des Konzeptes der Landeshauptstadt Mainz

1013

51 Amt für Jugend und Familie 12018 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S8a TVöD nach Egr. S8b TVöD Stellenbewertung der pädagogischen Fachkräfte auf Grundlage 
des Konzeptes der Landeshauptstadt Mainz

1014

51 Amt für Jugend und Familie 12019 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S8a TVöD nach Egr. S8b TVöD Stellenbewertung der pädagogischen Fachkräfte auf Grundlage 
des Konzeptes der Landeshauptstadt Mainz

1015

51 Amt für Jugend und Familie 12020 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,256 Egr. S8a TVöD nach Egr. S8b TVöD Stellenbewertung der pädagogischen Fachkräfte auf Grundlage 
des Konzeptes der Landeshauptstadt Mainz

1016

51 Amt für Jugend und Familie 12021 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S8a TVöD nach Egr. S8b TVöD Stellenbewertung der pädagogischen Fachkräfte auf Grundlage 
des Konzeptes der Landeshauptstadt Mainz
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1017

51 Amt für Jugend und Familie 12022 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S8a TVöD nach Egr. S8b TVöD Stellenbewertung der pädagogischen Fachkräfte auf Grundlage 
des Konzeptes der Landeshauptstadt Mainz

1018

51 Amt für Jugend und Familie 12023 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S8a TVöD nach Egr. S8b TVöD Stellenbewertung der pädagogischen Fachkräfte auf Grundlage 
des Konzeptes der Landeshauptstadt Mainz

1019

51 Amt für Jugend und Familie 12024 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,205 Egr. S8a TVöD nach Egr. S8b TVöD Stellenbewertung der pädagogischen Fachkräfte auf Grundlage 
des Konzeptes der Landeshauptstadt Mainz

1020

51 Amt für Jugend und Familie 12049 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S8a TVöD nach Egr. S8b TVöD Stellenbewertung der pädagogischen Fachkräfte auf Grundlage 
des Konzeptes der Landeshauptstadt Mainz

1021

51 Amt für Jugend und Familie 12050 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S8a TVöD nach Egr. S8b TVöD Stellenbewertung der pädagogischen Fachkräfte auf Grundlage 
des Konzeptes der Landeshauptstadt Mainz

1022

51 Amt für Jugend und Familie 12051 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S8a TVöD nach Egr. S8b TVöD Stellenbewertung der pädagogischen Fachkräfte auf Grundlage 
des Konzeptes der Landeshauptstadt Mainz

1023

51 Amt für Jugend und Familie 12052 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S8a TVöD nach Egr. S8b TVöD Stellenbewertung der pädagogischen Fachkräfte auf Grundlage 
des Konzeptes der Landeshauptstadt Mainz

1024

51 Amt für Jugend und Familie 12053 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S8a TVöD nach Egr. S8b TVöD Stellenbewertung der pädagogischen Fachkräfte auf Grundlage 
des Konzeptes der Landeshauptstadt Mainz

1025

51 Amt für Jugend und Familie 12054 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S8a TVöD nach Egr. S8b TVöD Stellenbewertung der pädagogischen Fachkräfte auf Grundlage 
des Konzeptes der Landeshauptstadt Mainz

1026

51 Amt für Jugend und Familie 12057 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S8a TVöD nach Egr. S8b TVöD Stellenbewertung der pädagogischen Fachkräfte auf Grundlage 
des Konzeptes der Landeshauptstadt Mainz

1027

51 Amt für Jugend und Familie 12058 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S8a TVöD nach Egr. S8b TVöD Stellenbewertung der pädagogischen Fachkräfte auf Grundlage 
des Konzeptes der Landeshauptstadt Mainz

1028

51 Amt für Jugend und Familie 12059 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S8a TVöD nach Egr. S8b TVöD Stellenbewertung der pädagogischen Fachkräfte auf Grundlage 
des Konzeptes der Landeshauptstadt Mainz

1029

51 Amt für Jugend und Familie 12060 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S8a TVöD nach Egr. S8b TVöD Stellenbewertung der pädagogischen Fachkräfte auf Grundlage 
des Konzeptes der Landeshauptstadt Mainz

1030

51 Amt für Jugend und Familie 12061 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S8a TVöD nach Egr. S8b TVöD Stellenbewertung der pädagogischen Fachkräfte auf Grundlage 
des Konzeptes der Landeshauptstadt Mainz

1031

51 Amt für Jugend und Familie 12062 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,41 Egr. S8a TVöD nach Egr. S8b TVöD Stellenbewertung der pädagogischen Fachkräfte auf Grundlage 
des Konzeptes der Landeshauptstadt Mainz

1032

51 Amt für Jugend und Familie 12063 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S8a TVöD nach Egr. S8b TVöD Stellenbewertung der pädagogischen Fachkräfte auf Grundlage 
des Konzeptes der Landeshauptstadt Mainz

1033

51 Amt für Jugend und Familie 12064 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S8a TVöD nach Egr. S8b TVöD Stellenbewertung der pädagogischen Fachkräfte auf Grundlage 
des Konzeptes der Landeshauptstadt Mainz

1034

51 Amt für Jugend und Familie 12065 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S8a TVöD nach Egr. S8b TVöD Stellenbewertung der pädagogischen Fachkräfte auf Grundlage 
des Konzeptes der Landeshauptstadt Mainz

1035

51 Amt für Jugend und Familie 12066 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S8a TVöD nach Egr. S8b TVöD Stellenbewertung der pädagogischen Fachkräfte auf Grundlage 
des Konzeptes der Landeshauptstadt Mainz

1036

51 Amt für Jugend und Familie 12067 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S8a TVöD nach Egr. S8b TVöD Stellenbewertung der pädagogischen Fachkräfte auf Grundlage 
des Konzeptes der Landeshauptstadt Mainz

1037

51 Amt für Jugend und Familie 12068 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S8a TVöD nach Egr. S8b TVöD Stellenbewertung der pädagogischen Fachkräfte auf Grundlage 
des Konzeptes der Landeshauptstadt Mainz

1038

51 Amt für Jugend und Familie 12069 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S8a TVöD nach Egr. S8b TVöD Stellenbewertung der pädagogischen Fachkräfte auf Grundlage 
des Konzeptes der Landeshauptstadt Mainz

1039

51 Amt für Jugend und Familie 12070 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S8a TVöD nach Egr. S8b TVöD Stellenbewertung der pädagogischen Fachkräfte auf Grundlage 
des Konzeptes der Landeshauptstadt Mainz

1040

51 Amt für Jugend und Familie 12071 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S8a TVöD nach Egr. S8b TVöD Stellenbewertung der pädagogischen Fachkräfte auf Grundlage 
des Konzeptes der Landeshauptstadt Mainz

1041

51 Amt für Jugend und Familie 12072 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,205 Egr. S8a TVöD nach Egr. S8b TVöD Stellenbewertung der pädagogischen Fachkräfte auf Grundlage 
des Konzeptes der Landeshauptstadt Mainz

1042

51 Amt für Jugend und Familie 12073 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,205 Egr. S8a TVöD nach Egr. S8b TVöD Stellenbewertung der pädagogischen Fachkräfte auf Grundlage 
des Konzeptes der Landeshauptstadt Mainz

1043

51 Amt für Jugend und Familie 12074 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,205 Egr. S8a TVöD nach Egr. S8b TVöD Stellenbewertung der pädagogischen Fachkräfte auf Grundlage 
des Konzeptes der Landeshauptstadt Mainz

1044

51 Amt für Jugend und Familie 12098 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S8a TVöD nach Egr. S8b TVöD Stellenbewertung der pädagogischen Fachkräfte auf Grundlage 
des Konzeptes der Landeshauptstadt Mainz
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1045

51 Amt für Jugend und Familie 12099 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S8a TVöD nach Egr. S8b TVöD Stellenbewertung der pädagogischen Fachkräfte auf Grundlage 
des Konzeptes der Landeshauptstadt Mainz

1046

51 Amt für Jugend und Familie 12100 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S8a TVöD nach Egr. S8b TVöD Stellenbewertung der pädagogischen Fachkräfte auf Grundlage 
des Konzeptes der Landeshauptstadt Mainz

1047

51 Amt für Jugend und Familie 12101 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S8a TVöD nach Egr. S8b TVöD Stellenbewertung der pädagogischen Fachkräfte auf Grundlage 
des Konzeptes der Landeshauptstadt Mainz

1048

51 Amt für Jugend und Familie 12102 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S8a TVöD nach Egr. S8b TVöD Stellenbewertung der pädagogischen Fachkräfte auf Grundlage 
des Konzeptes der Landeshauptstadt Mainz

1049

51 Amt für Jugend und Familie 12103 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S8a TVöD nach Egr. S8b TVöD Stellenbewertung der pädagogischen Fachkräfte auf Grundlage 
des Konzeptes der Landeshauptstadt Mainz

1050

51 Amt für Jugend und Familie 2017 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1051

51 Amt für Jugend und Familie 2018 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1052

51 Amt für Jugend und Familie 2019 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1053

51 Amt für Jugend und Familie 2020 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1054

51 Amt für Jugend und Familie 2021 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1055

51 Amt für Jugend und Familie 2022 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1056

51 Amt für Jugend und Familie 2032 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,780 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1057

51 Amt für Jugend und Familie 2033 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1058

51 Amt für Jugend und Familie 2035 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1059

51 Amt für Jugend und Familie 2039 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,750 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1060

51 Amt für Jugend und Familie 2051 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1061

51 Amt für Jugend und Familie 2052 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1062

51 Amt für Jugend und Familie 2053 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1063

51 Amt für Jugend und Familie 2054 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,571 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1064

51 Amt für Jugend und Familie 2055 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas
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1065

51 Amt für Jugend und Familie 2056 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,669 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1066

51 Amt für Jugend und Familie 2057 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1067

51 Amt für Jugend und Familie 2064 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1068

51 Amt für Jugend und Familie 2065 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,570 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1069

51 Amt für Jugend und Familie 2067 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,570 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1070

51 Amt für Jugend und Familie 2068 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1071

51 Amt für Jugend und Familie 2069 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1072

51 Amt für Jugend und Familie 2072 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,640 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1073

51 Amt für Jugend und Familie 2086 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1074

51 Amt für Jugend und Familie 2087 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1075

51 Amt für Jugend und Familie 2088 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1076

51 Amt für Jugend und Familie 2089 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,570 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1077

51 Amt für Jugend und Familie 2091 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,570 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1078

51 Amt für Jugend und Familie 2092 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1079

51 Amt für Jugend und Familie 2098 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,570 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1080

51 Amt für Jugend und Familie 2104 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1081

51 Amt für Jugend und Familie 2107 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1082

51 Amt für Jugend und Familie 2108 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,570 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1083

51 Amt für Jugend und Familie 2109 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,590 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas
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1084

51 Amt für Jugend und Familie 2118 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1085

51 Amt für Jugend und Familie 2119 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,779 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1086

51 Amt für Jugend und Familie 2120 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,570 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1087

51 Amt für Jugend und Familie 2121 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,649 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1088

51 Amt für Jugend und Familie 2141 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,620 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1089

51 Amt für Jugend und Familie 2142 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1090

51 Amt für Jugend und Familie 2143 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1091

51 Amt für Jugend und Familie 2149 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1092

51 Amt für Jugend und Familie 2150 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1093

51 Amt für Jugend und Familie 2151 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,570 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1094

51 Amt für Jugend und Familie 2155 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1095

51 Amt für Jugend und Familie 2166 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1096

51 Amt für Jugend und Familie 2171 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,753 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1097

51 Amt für Jugend und Familie 2174 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1098

51 Amt für Jugend und Familie 2177 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1099

51 Amt für Jugend und Familie 2182 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1100

51 Amt für Jugend und Familie 2192 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,600 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1101

51 Amt für Jugend und Familie 2193 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1102

51 Amt für Jugend und Familie 2194 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas
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1103

51 Amt für Jugend und Familie 2195 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1104

51 Amt für Jugend und Familie 2207 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1105

51 Amt für Jugend und Familie 2208 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1106

51 Amt für Jugend und Familie 2209 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1107

51 Amt für Jugend und Familie 2211 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1108

51 Amt für Jugend und Familie 2212 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1109

51 Amt für Jugend und Familie 2217 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,500 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1110

51 Amt für Jugend und Familie 2228 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1111

51 Amt für Jugend und Familie 2229 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1112

51 Amt für Jugend und Familie 2230 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1113

51 Amt für Jugend und Familie 2231 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1114

51 Amt für Jugend und Familie 2232 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,750 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1115

51 Amt für Jugend und Familie 2234 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,570 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1116

51 Amt für Jugend und Familie 2255 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1117

51 Amt für Jugend und Familie 2256 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1118

51 Amt für Jugend und Familie 2257 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1119

51 Amt für Jugend und Familie 2258 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,750 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1120

51 Amt für Jugend und Familie 2259 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,750 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1121

51 Amt für Jugend und Familie 2260 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,650 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas
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1122

51 Amt für Jugend und Familie 2261 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,930 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1123

51 Amt für Jugend und Familie 2269 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1124

51 Amt für Jugend und Familie 2270 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1125

51 Amt für Jugend und Familie 2271 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1126

51 Amt für Jugend und Familie 2272 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1127

51 Amt für Jugend und Familie 2274 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,750 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1128

51 Amt für Jugend und Familie 2282 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,750 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1129

51 Amt für Jugend und Familie 2283 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1130

51 Amt für Jugend und Familie 2284 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1131

51 Amt für Jugend und Familie 2285 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1132

51 Amt für Jugend und Familie 2286 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1133

51 Amt für Jugend und Familie 2287 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,824 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1134

51 Amt für Jugend und Familie 2295 Anhebung  Pädagogische Springkraft Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a Entscheidung des Bürgermeisters zur Eingruppierung der 
pädagogischen Springerkräfte nach entsprechender Auslegung 
der Protokollerklärung Nr. 6c)

1135

51 Amt für Jugend und Familie 2296 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1136

51 Amt für Jugend und Familie 2297 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,750 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1137

51 Amt für Jugend und Familie 2305 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1138

51 Amt für Jugend und Familie 2306 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1139

51 Amt für Jugend und Familie 2307 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1140

51 Amt für Jugend und Familie 2308 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,650 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas
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1141

51 Amt für Jugend und Familie 2310 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,750 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1142

51 Amt für Jugend und Familie 2317 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1143

51 Amt für Jugend und Familie 2318 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,776 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1144

51 Amt für Jugend und Familie 2319 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,750 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1145

51 Amt für Jugend und Familie 2320 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,630 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1146

51 Amt für Jugend und Familie 2321 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1147

51 Amt für Jugend und Familie 2326 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,571 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1148

51 Amt für Jugend und Familie 2329 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1149

51 Amt für Jugend und Familie 2330 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1150

51 Amt für Jugend und Familie 2332 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,667 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1151

51 Amt für Jugend und Familie 2338 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1152

51 Amt für Jugend und Familie 2339 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1153

51 Amt für Jugend und Familie 2341 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1154

51 Amt für Jugend und Familie 2344 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1155

51 Amt für Jugend und Familie 2345 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,570 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1156

51 Amt für Jugend und Familie 2346 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,570 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1157

51 Amt für Jugend und Familie 2355 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1158

51 Amt für Jugend und Familie 2357 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1159

51 Amt für Jugend und Familie 2358 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas
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1160

51 Amt für Jugend und Familie 2359 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,436 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1161

51 Amt für Jugend und Familie 2367 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1162

51 Amt für Jugend und Familie 2368 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1163

51 Amt für Jugend und Familie 2370 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,069 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1164

51 Amt für Jugend und Familie 2375 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1165

51 Amt für Jugend und Familie 2376 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1166

51 Amt für Jugend und Familie 2377 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,650 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1167

51 Amt für Jugend und Familie 2379 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,880 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1168

51 Amt für Jugend und Familie 2388 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,790 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1169

51 Amt für Jugend und Familie 2392 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1170

51 Amt für Jugend und Familie 2393 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1171

51 Amt für Jugend und Familie 2394 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1172

51 Amt für Jugend und Familie 2395 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,856 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1173

51 Amt für Jugend und Familie 2404 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1174

51 Amt für Jugend und Familie 2406 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1175

51 Amt für Jugend und Familie 2407 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1176

51 Amt für Jugend und Familie 2408 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,753 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1177

51 Amt für Jugend und Familie 2415 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,500 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1178

51 Amt für Jugend und Familie 2416 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas
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1179

51 Amt für Jugend und Familie 2417 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1180

51 Amt für Jugend und Familie 2418 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,565 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1181

51 Amt für Jugend und Familie 2428 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1182

51 Amt für Jugend und Familie 2429 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1183

51 Amt für Jugend und Familie 2430 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1184

51 Amt für Jugend und Familie 2431 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1185

51 Amt für Jugend und Familie 2432 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,570 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1186

51 Amt für Jugend und Familie 2437 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1187

51 Amt für Jugend und Familie 2441 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1188

51 Amt für Jugend und Familie 2442 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1189

51 Amt für Jugend und Familie 2447 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,570 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1190

51 Amt für Jugend und Familie 2451 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,720 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1191

51 Amt für Jugend und Familie 2453 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1192

51 Amt für Jugend und Familie 2458 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1193

51 Amt für Jugend und Familie 2460 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1194

51 Amt für Jugend und Familie 2461 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,570 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1195

51 Amt für Jugend und Familie 2468 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1196

51 Amt für Jugend und Familie 2469 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1197

51 Amt für Jugend und Familie 2470 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,750 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas
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1198

51 Amt für Jugend und Familie 2474 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1199

51 Amt für Jugend und Familie 2475 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,750 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1200

51 Amt für Jugend und Familie 2482 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1201

51 Amt für Jugend und Familie 2483 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1202

51 Amt für Jugend und Familie 2484 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1203

51 Amt für Jugend und Familie 2485 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1204

51 Amt für Jugend und Familie 2486 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1205

51 Amt für Jugend und Familie 2487 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1206

51 Amt für Jugend und Familie 2489 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,800 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1207

51 Amt für Jugend und Familie 2490 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,750 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1208

51 Amt für Jugend und Familie 2500 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,570 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1209

51 Amt für Jugend und Familie 2503 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1210

51 Amt für Jugend und Familie 2504 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1211

51 Amt für Jugend und Familie 2505 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1212

51 Amt für Jugend und Familie 2506 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,570 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1213

51 Amt für Jugend und Familie 2516 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1214

51 Amt für Jugend und Familie 2519 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,820 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1215

51 Amt für Jugend und Familie 2527 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,513 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1216

51 Amt für Jugend und Familie 2529 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas
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1217

51 Amt für Jugend und Familie 2530 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1218

51 Amt für Jugend und Familie 2531 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1219

51 Amt für Jugend und Familie 2532 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,881 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1220

51 Amt für Jugend und Familie 2533 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,513 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1221

51 Amt für Jugend und Familie 2544 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1222

51 Amt für Jugend und Familie 2545 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1223

51 Amt für Jugend und Familie 2546 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1224

51 Amt für Jugend und Familie 2547 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1225

51 Amt für Jugend und Familie 2548 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1226

51 Amt für Jugend und Familie 2549 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,570 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1227

51 Amt für Jugend und Familie 2550 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,750 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1228

51 Amt für Jugend und Familie 2558 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,960 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1229

51 Amt für Jugend und Familie 2566 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1230

51 Amt für Jugend und Familie 2567 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1231

51 Amt für Jugend und Familie 2572 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1232

51 Amt für Jugend und Familie 2573 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1233

51 Amt für Jugend und Familie 2575 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1234

51 Amt für Jugend und Familie 2576 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S8a TVöD nach Egr. S8b TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1235

51 Amt für Jugend und Familie 2577 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas
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1236

51 Amt für Jugend und Familie 2578 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1237

51 Amt für Jugend und Familie 2579 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,570 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1238

51 Amt für Jugend und Familie 2594 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1239

51 Amt für Jugend und Familie 2596 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1240

51 Amt für Jugend und Familie 2597 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1241

51 Amt für Jugend und Familie 2598 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,620 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1242

51 Amt für Jugend und Familie 2599 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,570 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1243

51 Amt für Jugend und Familie 2600 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,570 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1244

51 Amt für Jugend und Familie 2601 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,570 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1245

51 Amt für Jugend und Familie 2602 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,570 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1246

51 Amt für Jugend und Familie 2603 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,570 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1247

51 Amt für Jugend und Familie 2604 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,520 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1248

51 Amt für Jugend und Familie 2613 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,704 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1249

51 Amt für Jugend und Familie 2615 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1250

51 Amt für Jugend und Familie 2616 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,769 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1251

51 Amt für Jugend und Familie 2617 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1252

51 Amt für Jugend und Familie 2618 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,886 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1253

51 Amt für Jugend und Familie 2619 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,750 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1254

51 Amt für Jugend und Familie 2624 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas
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1255

51 Amt für Jugend und Familie 2626 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1256

51 Amt für Jugend und Familie 2627 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1257

51 Amt für Jugend und Familie 2628 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,769 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1258

51 Amt für Jugend und Familie 2630 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1259

51 Amt für Jugend und Familie 2632 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1260

51 Amt für Jugend und Familie 2633 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1261

51 Amt für Jugend und Familie 2635 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,833 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1262

51 Amt für Jugend und Familie 2636 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,571 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1263

51 Amt für Jugend und Familie 2643 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1264

51 Amt für Jugend und Familie 2644 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1265

51 Amt für Jugend und Familie 2645 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1266

51 Amt für Jugend und Familie 2649 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1267

51 Amt für Jugend und Familie 2651 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,570 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1268

51 Amt für Jugend und Familie 2655 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1269

51 Amt für Jugend und Familie 2656 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1270

51 Amt für Jugend und Familie 2657 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1271

51 Amt für Jugend und Familie 2667 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1272

51 Amt für Jugend und Familie 2668 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1273

51 Amt für Jugend und Familie 2669 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas
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1274

51 Amt für Jugend und Familie 2670 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,780 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1275

51 Amt für Jugend und Familie 2671 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,570 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1276

51 Amt für Jugend und Familie 2672 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,570 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1277

51 Amt für Jugend und Familie 2674 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1278

51 Amt für Jugend und Familie 2684 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,571 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1279

51 Amt für Jugend und Familie 2688 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1280

51 Amt für Jugend und Familie 2689 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,610 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1281

51 Amt für Jugend und Familie 2697 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,570 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1282

51 Amt für Jugend und Familie 2698 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,571 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1283

51 Amt für Jugend und Familie 2700 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,570 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1284

51 Amt für Jugend und Familie 2703 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,570 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1285

51 Amt für Jugend und Familie 2704 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1286

51 Amt für Jugend und Familie 2705 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,570 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1287

51 Amt für Jugend und Familie 2707 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1288

51 Amt für Jugend und Familie 2708 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,570 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1289

51 Amt für Jugend und Familie 2710 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1290

51 Amt für Jugend und Familie 2711 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1291

51 Amt für Jugend und Familie 2712 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1292

51 Amt für Jugend und Familie 2820 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,744 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas
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1293

51 Amt für Jugend und Familie 4604 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,570 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1294

51 Amt für Jugend und Familie 4687 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,571 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1295

51 Amt für Jugend und Familie 4705 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,900 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1296

51 Amt für Jugend und Familie 4706 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,750 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1297

51 Amt für Jugend und Familie 4707 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,856 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1298

51 Amt für Jugend und Familie 4708 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1299

51 Amt für Jugend und Familie 4711 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,570 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1300

51 Amt für Jugend und Familie 4714 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,500 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1301

51 Amt für Jugend und Familie 4719 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1302

51 Amt für Jugend und Familie 4720 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,751 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1303

51 Amt für Jugend und Familie 4721 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1304

51 Amt für Jugend und Familie 4722 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,520 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1305

51 Amt für Jugend und Familie 4723 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,690 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1306

51 Amt für Jugend und Familie 4724 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,680 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1307

51 Amt für Jugend und Familie 4908 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,571 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1308

51 Amt für Jugend und Familie 4959 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S8a TVöD nach Egr. S8b TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1309

51 Amt für Jugend und Familie 4960 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1310

51 Amt für Jugend und Familie 4961 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,781 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1311

51 Amt für Jugend und Familie 5141 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas
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1312

51 Amt für Jugend und Familie 5260 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1313

51 Amt für Jugend und Familie 5271 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,870 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1314

51 Amt für Jugend und Familie 5336 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,570 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1315

51 Amt für Jugend und Familie 5343 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,500 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1316

51 Amt für Jugend und Familie 5381 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1317

51 Amt für Jugend und Familie 5382 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1318

51 Amt für Jugend und Familie 5383 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,769 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1319

51 Amt für Jugend und Familie 5384 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1320

51 Amt für Jugend und Familie 5385 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1321

51 Amt für Jugend und Familie 5386 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1322

51 Amt für Jugend und Familie 5387 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,634 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1323

51 Amt für Jugend und Familie 5388 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,641 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1324

51 Amt für Jugend und Familie 5404 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,500 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1325

51 Amt für Jugend und Familie 5405 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,570 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1326

51 Amt für Jugend und Familie 5510 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,570 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1327

51 Amt für Jugend und Familie 5541 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1328

51 Amt für Jugend und Familie 5542 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,571 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1329

51 Amt für Jugend und Familie 5548 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,744 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1330

51 Amt für Jugend und Familie 5549 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,564 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas
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1331

51 Amt für Jugend und Familie 5550 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S8a TVöD nach Egr. S8b TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1332

51 Amt für Jugend und Familie 5657 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1333

51 Amt für Jugend und Familie 5659 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1334

51 Amt für Jugend und Familie 5667 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,500 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1335

51 Amt für Jugend und Familie 5734 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,564 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1336

51 Amt für Jugend und Familie 5736 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1337

51 Amt für Jugend und Familie 5737 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1338

51 Amt für Jugend und Familie 5738 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1339

51 Amt für Jugend und Familie 5739 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1340

51 Amt für Jugend und Familie 5740 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,757 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1341

51 Amt für Jugend und Familie 5741 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1342

51 Amt für Jugend und Familie 5747 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1343

51 Amt für Jugend und Familie 5753 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1344

51 Amt für Jugend und Familie 5754 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1345

51 Amt für Jugend und Familie 5755 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1346

51 Amt für Jugend und Familie 5757 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1347

51 Amt für Jugend und Familie 5758 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,496 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1348

51 Amt für Jugend und Familie 5759 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,564 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1349

51 Amt für Jugend und Familie 5760 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas
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1350

51 Amt für Jugend und Familie 5761 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1351

51 Amt für Jugend und Familie 5762 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1352

51 Amt für Jugend und Familie 6040 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1353

51 Amt für Jugend und Familie 6041 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1354

51 Amt für Jugend und Familie 6042 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1355

51 Amt für Jugend und Familie 6043 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1356

51 Amt für Jugend und Familie 6044 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1357

51 Amt für Jugend und Familie 6045 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1358

51 Amt für Jugend und Familie 6046 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,899 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1359

51 Amt für Jugend und Familie 6047 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,500 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1360

51 Amt für Jugend und Familie 6053 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,740 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1361

51 Amt für Jugend und Familie 6054 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,530 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1362

51 Amt für Jugend und Familie 6056 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,740 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1363

51 Amt für Jugend und Familie 6062 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,840 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1364

51 Amt für Jugend und Familie 6065 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,744 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1365

51 Amt für Jugend und Familie 6071 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,840 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1366

51 Amt für Jugend und Familie 6073 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1367

51 Amt für Jugend und Familie 6077 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1368

51 Amt für Jugend und Familie 6082 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas
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1369

51 Amt für Jugend und Familie 6108 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1370

51 Amt für Jugend und Familie 6109 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1371

51 Amt für Jugend und Familie 6110 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1372

51 Amt für Jugend und Familie 6111 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1373

51 Amt für Jugend und Familie 6112 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1374

51 Amt für Jugend und Familie 6132 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1375

51 Amt für Jugend und Familie 6133 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1376

51 Amt für Jugend und Familie 6134 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1377

51 Amt für Jugend und Familie 6135 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1378

51 Amt für Jugend und Familie 6136 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1379

51 Amt für Jugend und Familie 6140 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1380

51 Amt für Jugend und Familie 6141 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,500 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1381

51 Amt für Jugend und Familie 6341 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1382

51 Amt für Jugend und Familie 6343 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1383

51 Amt für Jugend und Familie 6346 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1384

51 Amt für Jugend und Familie 6354 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1385

51 Amt für Jugend und Familie 6355 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1386

51 Amt für Jugend und Familie 6356 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1387

51 Amt für Jugend und Familie 6360 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas
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1388

51 Amt für Jugend und Familie 6361 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,744 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1389

51 Amt für Jugend und Familie 6366 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,640 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1390

51 Amt für Jugend und Familie 6367 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1391

51 Amt für Jugend und Familie 6372 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,757 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1392

51 Amt für Jugend und Familie 6374 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,436 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1393

51 Amt für Jugend und Familie 6381 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1394

51 Amt für Jugend und Familie 6382 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1395

51 Amt für Jugend und Familie 6383 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1396

51 Amt für Jugend und Familie 6384 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,654 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1397

51 Amt für Jugend und Familie 6385 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,846 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1398

51 Amt für Jugend und Familie 6393 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1399

51 Amt für Jugend und Familie 6394 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1400

51 Amt für Jugend und Familie 6395 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,552 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1401

51 Amt für Jugend und Familie 6396 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,552 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1402

51 Amt für Jugend und Familie 6491 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,615 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1403

51 Amt für Jugend und Familie 6492 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,564 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1404

51 Amt für Jugend und Familie 6493 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S8a TVöD nach Egr. S8b TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1405

51 Amt für Jugend und Familie 6495 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1406

51 Amt für Jugend und Familie 6498 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas
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1407

51 Amt für Jugend und Familie 6507 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1408

51 Amt für Jugend und Familie 6511 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1409

51 Amt für Jugend und Familie 6520 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1410

51 Amt für Jugend und Familie 6521 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1411

51 Amt für Jugend und Familie 6522 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1412

51 Amt für Jugend und Familie 6523 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1413

51 Amt für Jugend und Familie 6524 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1414

51 Amt für Jugend und Familie 6525 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1415

51 Amt für Jugend und Familie 6526 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1416

51 Amt für Jugend und Familie 6527 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1417

51 Amt für Jugend und Familie 6528 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1418

51 Amt für Jugend und Familie 6529 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1419

51 Amt für Jugend und Familie 6530 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,690 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1420

51 Amt für Jugend und Familie 6531 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,690 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1421

51 Amt für Jugend und Familie 6546 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1422

51 Amt für Jugend und Familie 6547 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1423

51 Amt für Jugend und Familie 6548 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1424

51 Amt für Jugend und Familie 6549 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1425

51 Amt für Jugend und Familie 6550 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

 Seite 81 von 93 Seiten  



Stellenveränderungen Stellenplan 2025 Anlage 3

lfd. Nr. Teilhaushalt Stellen-Nr. Loga Art der Änderung Funktionsbezeichnung Änderung Begründung

1426

51 Amt für Jugend und Familie 6551 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1427

51 Amt für Jugend und Familie 6552 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1428

51 Amt für Jugend und Familie 6553 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1429

51 Amt für Jugend und Familie 6554 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,380 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1430

51 Amt für Jugend und Familie 6567 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1431

51 Amt für Jugend und Familie 6568 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1432

51 Amt für Jugend und Familie 6569 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1433

51 Amt für Jugend und Familie 6570 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1434

51 Amt für Jugend und Familie 6571 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1435

51 Amt für Jugend und Familie 6572 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1436

51 Amt für Jugend und Familie 6573 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,487 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1437

51 Amt für Jugend und Familie 6583 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1438

51 Amt für Jugend und Familie 6584 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1439

51 Amt für Jugend und Familie 6585 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1440

51 Amt für Jugend und Familie 6586 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1441

51 Amt für Jugend und Familie 6587 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,890 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1442

51 Amt für Jugend und Familie 6588 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,890 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1443

51 Amt für Jugend und Familie 6594 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1444

51 Amt für Jugend und Familie 6595 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas
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1445

51 Amt für Jugend und Familie 6596 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,560 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1446

51 Amt für Jugend und Familie 6686 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,564 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1447

51 Amt für Jugend und Familie 6688 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,615 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1448

51 Amt für Jugend und Familie 6925 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1449

51 Amt für Jugend und Familie 6926 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1450

51 Amt für Jugend und Familie 6927 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1451

51 Amt für Jugend und Familie 6928 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,128 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1452

51 Amt für Jugend und Familie 6960 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1453

51 Amt für Jugend und Familie 6961 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1454

51 Amt für Jugend und Familie 6963 Anhebung
Reduzierung

Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,248 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD sowie
Beendigung einer Stelle 0,248 Egr. S8a TVöD zu Gunsten Stellen 12005

Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1455

51 Amt für Jugend und Familie 6969 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1456

51 Amt für Jugend und Familie 6970 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1457

51 Amt für Jugend und Familie 6971 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1458

51 Amt für Jugend und Familie 6972 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1459

51 Amt für Jugend und Familie 6974 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1460

51 Amt für Jugend und Familie 6983 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1461

51 Amt für Jugend und Familie 6986 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1462

51 Amt für Jugend und Familie 6987 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1463

51 Amt für Jugend und Familie 6988 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas
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1464

51 Amt für Jugend und Familie 6989 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1465

51 Amt für Jugend und Familie 6990 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1466

51 Amt für Jugend und Familie 6991 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,128 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1467

51 Amt für Jugend und Familie 7009 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1468

51 Amt für Jugend und Familie 7010 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1469

51 Amt für Jugend und Familie 7011 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,790 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1470

51 Amt für Jugend und Familie 7012 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1471

51 Amt für Jugend und Familie 7013 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1472

51 Amt für Jugend und Familie 7014 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1473

51 Amt für Jugend und Familie 7015 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1474

51 Amt für Jugend und Familie 7016 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1475

51 Amt für Jugend und Familie 7017 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1476

51 Amt für Jugend und Familie 7018 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,390 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1477

51 Amt für Jugend und Familie 7047 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1478

51 Amt für Jugend und Familie 7048 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,564 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1479

51 Amt für Jugend und Familie 7049 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1480

51 Amt für Jugend und Familie 7050 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1481

51 Amt für Jugend und Familie 7052 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1482

51 Amt für Jugend und Familie 7053 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,881 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas
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1483

51 Amt für Jugend und Familie 7063 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1484

51 Amt für Jugend und Familie 7064 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1485

51 Amt für Jugend und Familie 7065 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1486

51 Amt für Jugend und Familie 7066 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1487

51 Amt für Jugend und Familie 7069 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,262 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1488

51 Amt für Jugend und Familie 7083 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1489

51 Amt für Jugend und Familie 7085 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1490

51 Amt für Jugend und Familie 7086 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1491

51 Amt für Jugend und Familie 7087 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1492

51 Amt für Jugend und Familie 7088 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1493

51 Amt für Jugend und Familie 7089 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1494

51 Amt für Jugend und Familie 7090 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1495

51 Amt für Jugend und Familie 7092 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,768 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1496

51 Amt für Jugend und Familie 7107 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1497

51 Amt für Jugend und Familie 7109 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1498

51 Amt für Jugend und Familie 7110 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1499

51 Amt für Jugend und Familie 7111 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1500

51 Amt für Jugend und Familie 7112 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1501

51 Amt für Jugend und Familie 7113 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas
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1502

51 Amt für Jugend und Familie 7114 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1503

51 Amt für Jugend und Familie 7115 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,640 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1504

51 Amt für Jugend und Familie 7125 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1505

51 Amt für Jugend und Familie 7126 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1506

51 Amt für Jugend und Familie 7127 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1507

51 Amt für Jugend und Familie 7128 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1508

51 Amt für Jugend und Familie 7129 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1509

51 Amt für Jugend und Familie 7130 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1510

51 Amt für Jugend und Familie 7134 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,512 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1511

51 Amt für Jugend und Familie 7227 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,757 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1512

51 Amt für Jugend und Familie 7726 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1513

51 Amt für Jugend und Familie 10363 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,128 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1514

51 Amt für Jugend und Familie 10485 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,564 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1515

51 Amt für Jugend und Familie 10490 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,513 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1516

51 Amt für Jugend und Familie 10965 Anhebung Erziehungspersonal Anhebung einer Stelle 0,250 Egr. S3 TVöD nach Egr. S8a TVöD Anhebung aufgrund des Bedarfs an ausgebildetem 
Erziehungspersonal. Korrektur der alten Stellenstruktur in den 
Kitas

1517

51 Amt für Jugend und Familie 8342 Beendigung Erziehungspersonal Beendigung einer Stelle 0,099 Egr. S8a TVöD zu Gunsten Stellen 12005 organisatorische Umsetzung

1518

51 Amt für Jugend und Familie 8504 Beendigung Erziehungspersonal Beendigung einer Stelle 0,128 Egr. S8a TVöD zu Gunsten Stellen 12005 organisatorische Umsetzung

1519

51 Amt für Jugend und Familie 12005 Erhöhung Erziehungspersonal Erhöhung einer Stelle 0,205 Egr. S8b TVöD auf 0,956 zu Lasten Stellen 
6120 (0,071) , 12048 (0,205), 8342 (0,099), 6963 (0,248) und 8504 (0,128)

organisatorische Umsetzung

1520

51 Amt für Jugend und Familie 12055 Beendigung Küchen- und Reinigungskraft Beendigung einer Stelle 0,654 Egr. 2 TVöD zu Gunsten Stellen 17617 
(0,256) und 17619 (0,398)

Stellenanteilverlagerung aufgrund Umsetzung neues Kitagesetz

1521

51 Amt für Jugend und Familie 12084 Beendigung Erziehungspersonal Beendigung einer Stelle 0,205 Egr. S8a TVöD zu Gunsten Stellen 12005 organisatorische Umsetzung
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1522

51 Amt für Jugend und Familie 12106 Beendigung Küchen- und Reinigungskraft Beendigung einer Stelle 0,692 Egr. 2 TVöD zu Gunsten Stellen 17618 
(0,641) und 17619 (0,051)

Stellenanteilverlagerung aufgrund Umsetzung neues Kitagesetz

1523

51 Amt für Jugend und Familie 12162 Reduzierung Küchen- und Reinigungskraft Reduzierung einer Stelle 0,692  Egr. 2 TVöD um 0,064 auf 0,628  zu 
Gunsten Stelle 17619

Stellenanteilverlagerung aufgrund Umsetzung neues Kitagesetz

1524 51 Amt für Jugend und Familie 16895 Schaffung Ersatzplanstelle ATZ 333 Schaffung einer Stelle 1,0 Egr. S8a TVöD (kw 2026) Einstellen einer Nachfolgekraft

1525

51 Amt für Jugend und Familie 17617 Schaffung Küchen- und Reinigungskraft Schaffung einer Stelle 0,256 Egr. 2 TVöD zu Lasten 12055 Stellenanteilverlagerung aufgrund Umsetzung neues Kitagesetz

1526

51 Amt für Jugend und Familie 17618 Schaffung Küchen- und Reinigungskraft Schaffung einer Stelle 0,641  Egr. 2 TVöD zu Lasten 12106 Stellenanteilverlagerung aufgrund Umsetzung neues Kitagesetz

1527

51 Amt für Jugend und Familie 17619 Schaffung Küchen- und Reinigungskraft Schaffung einer Stelle 0,513  Egr. 2 TVöD zu Lasten 12055 (0,398), 12106 
(0,051); 12162 (0,064)

Stellenanteilverlagerung aufgrund Umsetzung neues Kitagesetz

1528 51 Amt für Jugend und Familie 16827 Schaffung Ersatzplanstelle Schaffung einer Ersatzplanstelle 0,641 Egr. S15 TVöD Einstellen einer Nachfolgekraft

1529

60 Bauamt 2988 Umwandlung und Absenkung Registraturleitung Bau A Umwandlung und Absenkung einer Stelle 1,0 BesGr. A8 LBesO nach 
Egr. 6 TVöD

organisatorische Umsetzung

1530

60 Bauamt 2983 Umwandlung und Absenkung Zuarbeit Servicestelle Bauakten Umwandlung und Absenkung einer Stelle 1,0 BesGr. A7 LBesO nach 
Egr. 4 TVöD

Bewertungsüberprüfung, Beschluss 354. 
Bewertungskommission

1531

60 Bauamt 3079 Anhebung Leitung Servicestelle Bauakten Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. 8 TVöD nach Egr. 9a TVöD Bewertungsüberprüfung, Beschluss 354. 
Bewertungskommission

1532

60 Bauamt 3080 Anhebung Registrator/-in Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. 5 TVöD nach Egr. 6 TVöD Bewertungsüberprüfung, Beschluss 354. 
Bewertungskommission

1533

60 Bauamt 3081 Stellenvermerke Registrator/-in Wegfall eines ku Vermerks an einer Stelle 1,0 Egr. 6 TVöD Bewertungsüberprüfung, Beschluss 354. 
Bewertungskommission

1534

60 Bauamt 3082 Anhebung Registrator/-in Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. 5 TVöD nach Egr. 6 TVöD Bewertungsüberprüfung, Beschluss 354. 
Bewertungskommission

1535

60 Bauamt 3127 Anhebung Registrator/-in Anhebung einer Stelle 0,231 Egr. 5 TVöD nach Egr. 6 TVöD Bewertungsüberprüfung, Beschluss 354. 
Bewertungskommission

1536

60 Bauamt 17828 Stellenneuausweisung Sachbearbeitung Milieuschutzsatzung Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. 11 TVöD Die Milieuschutzsatzung soll am 15.05. im Stadtrat 
beschlossen werden. Diese Aufgabe ist neu, daher nicht mit 
vorhandenem Personal leistbar. Ein Kurzgutachten zum 
Aufwand liegt vor.

1537

60 Bauamt 3017 Anhebung und Umwandlung AbtL Vermessung und Geoinformation Anhebung und Umwandlung einer Stelle 1,0 Egr. 12 TVöD nach BesGr. 
A14 LBesO

Bewertungsüberprüfung, Beschluss 354. 
Bewertungskommission

1538

60 Bauamt 350 Anhebung SB Denkmalpflege Jüdischer Friedhof 
Unesco

Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. 6 TVöD nach Egr. 9c TVöD Bewertungsüberprüfung, Beschluss 354. 
Bewertungskommission

1539

61 Stadtplanungsamt 14453 Stellenneuausweisung bzw. 
Stundenaufstockung

Stabsstelle Städtebau Neuschaffung bzw. Stundenaufstockung einer Stelle 0,5 Egr. 12 TVöD 
um 0,5 auf 1,0

Die Stabsstelle Städtebau/Stadtbildpflege/Öffentliche 
Beleuchtung ist mit diversen Aufgaben betraut und soll zur 
Bewältigung wachsender Anforderungen (wie z. B. der 
Budgetverantwortung für Beleuchtungsmaßnahmen, Anfragen 
der politischen Gremien und der Bevölkerung, Betreuung von 
Großprojekten wie das "Forum Regierungsviertel", etc.) 
aufgestockt werden.

1540

61 Stadtplanungsamt 17774 Stellenneuausweisung bis 
31.12.2028 (kw 2029)

Projektleitung, Projektkoordinierung mit 
Schwerpunkt Straßenbahnausbau

Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. 12 TVöD Aufgrund des Beschlusses zum Antrag 0943/2020 sowie den 
dazugehörenden Änderungsanträgen des Stadtrates zum 
weiteren Ausbau des Mainzer Straßenbahnnetzes stehen in den 
zukünftigen Jahren und auch derzeit aktuell mit dem Ausbau 
der Straßenbahn in den beiden Teilprojekten Innenstadtring 
und Anschluss Heiligkreuzviertel umfassende 
Planungsaufgaben an. Die zukünftigen Planungen der Projekte 
zum Ausbau des Straßenbahnnetztes erfordern eine erfahrene 
Begleitung mit fundiertem Wissen vorzugsweise auch im 
Gleisbau.

1541

61 Stadtplanungsamt 2996 Anhebung Stadtplaner: in Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. 11 TVöD nach Egr. 12 TVöD Korrektur Stellenplan; Sollstellung im NT 2024 versehentlich 
nicht erfolgt.
Änderung aufgrund Neubewertung der Ingenieursstellen.
Beschluss 353. Sitzung Bewertungskommission.
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1542

61 Stadtplanungsamt 14456 Stellenneuausweisung bzw. 
Stundenaufstockung; Umwandlung

Stadtplaner:in städtebauliche Verträge Neuschaffung bzw. Stundenaufstockung einer Stelle 0,5 BesGr, A10 
LBesO um 0,5 auf 1,0 sowie
Umwandlung in Egr. 12 TVöD (Ing).

Die in den letzten Jahren stetig steigende Anzahl an 
Satzungsverfahren bedürfen einer umfangreichen formellen 
Betreuung. Die Bearbeitung  von 6-8 städtebaulichen Verträge 
pro Jahr an ist ohne Stundenaufstockung nicht zu bewältigen. 
Tätigkeiten erfordern Ingenieursqualifikationen. 
Vergleichsstelle 2996

1543

61 Stadtplanungsamt 10702 Anhebung SGL Ingenieurbauwerke Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. 12 TVöD nach Egr. 13 TVöD (Ing.) Bewertungsüberprüfung, Beschluss 354. 
Bewertungskommission

1544

61 Stadtplanungsamt 14600 Anhebung SGL Projektsteuerung Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. 12 TVöD nach Egr. 13 TVöD (Ing.) Bewertungsüberprüfung, Beschluss 354. 
Bewertungskommission

1545

61 Stadtplanungsamt 17781 Stellenneuausweisung Sachbearbeitung Grabungswiederherstellung Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. 9b TVöD Aufgrund des Breitbandausbaus ist ein erheblicher 
Mehraufwand in diesem Sachgebiet entstanden und kann mit 
den vorhandenen Stellen nicht mehr abgedeckt werden. 
Die Überwachung von Fremdfirmen in Anlehnung an das 
Telekommunikationsgesetz ist sehr zeitintensiv und 
aufwändig.

1546

61 Stadtplanungsamt 3644 Stellenneuausweisung bzw. 
Stundenaufstockung

Anhebung

Sachbearbeitung Datenerfassung/ 
Unterstützung Sekretariat

Neuschaffung bzw. Stundenaufstockung einer Stelle 0,519 Egr. 6 TVöD 
um 0,481 auf 1,0
Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. 5 TVöD nach Egr. 6 TVöD

Durch eine stetig steigende Anzahl von zu erfassenden und 
auszuwertenden Daten in der Straßendatenbank, die mit der 
Einführung eines Pavement-Management-Systems 
einhergegangene Aufgabenmehrung, Aufgaben im Bereich der 
Gremienarbeit sowie eine Unterstützung bei 
Sekretariatsaufgaben des Vorzimmers machen die 
Aufstockung der Stelle auf eine Vollzeitstelle erforderlich.
Bewertungsüberprüfung, Beschluss 354. 
Bewertungskommission

1547

61 Stadtplanungsamt 17783 Stellenneuausweisung Sachbearbeitung Baustellenmanagement 
Schwpkt. Glasfaserausbau

Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. 11 TVöD Durch den Abschluss von Kooperationsverträgen zwischen 
der Stadt und verschiedenen Breitbandanbietern wird eine 
Stelle benötigt, die u.a. die Koordination der Leitungsträger 
übernimmt. In diesem Zusammenhang müssen sowohl 
verkehsrechtliche Anordnungen erteilt, als auch eine 
engmaschige Bauüberwachung bei teilweise gleichzeitigem 
Ausbau in verschiedenen Stadtteilen gewährleistet werden. 
Zudem ist aufgrund der Kooperationsverträge eine zügige 
Bearbeitung der Zustimmungserklärungen innerhalb von 4 
Wochen sicherzustellen.

1548

61 Stadtplanungsamt 17784 Stellenneuausweisung bis 
31.12.2028 (kw 2029)

Sachbearbeitung Baustellenmanagement Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. 11 TVöD Eine Vielzahl an großen Baumaßnahmen müssen vom SG 
Baustellenmanagement betreut werden. Zur Realisierung der 
Mobilitätswende werden die Mainzer Netze in den nächsten 
Jahren zudem das Stromladenetz im gesamten Stadtgebiet 
ausbauen. Analog dazu werden die Mainzer Fernwärme das 
Fernwärmenetz im erheblichen Umfang erweitern und 
sanieren. Daher ist zusätzliches Personal notwendig.

1549

61 Stadtplanungsamt 3730 Absenkung SB Bewohnerparken Absenkung einer Stelle 1,0 Egr. 9a TVöD nach Egr. 8 TVöD Bewertungsüberprüfung, Beschluss 354. 
Bewertungskommission

1550

61 Stadtplanungsamt 3007 Anhebung SB Bewohnerparken Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. 7 TVöD nach Egr. 8 TVöD Bewertungsüberprüfung, Beschluss 354. 
Bewertungskommission

1551

67 Grün- und Umweltamt 8262 Umwandlung Sachbearbeitung Umwandlung einer Stelle 0,799 von Egr. 9b TVöD nach BesGr. A10 
LBesO

Besetzung mit einem/r Beamten/in

1552

67 Grün- und Umweltamt 3389 Anhebung Registrator:in Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. 5 TVöD nach Egr. 6 TVöD Bewertungsüberprüfung, Beschluss 354. 
Bewertungskommission

1553

67 Grün- und Umweltamt 17787 Stellenneuausweisung Einkäufer:in Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. 10 TVöD Der Zentrale Einkauf wurde am 01.01.2024 im Grün- und 
Umweltamt initialisiert und soll nun kontinuierlich weiter 
ausgebaut und entsprechend professionalisiert werden mit 
einer Stelle, die sich um ingenieurtechnische Vergaben 
kümmert. 

1554 67 Grün- und Umweltamt 413 Verlagerung Sachbearbeitung Verlagerung einer Stelle 1,0 Egr. 13 TVöD von Abtl. 67 02 nach 67 07 Konzeption einer neuen Abteilung Klimaschutz

 Seite 88 von 93 Seiten  



Stellenveränderungen Stellenplan 2025 Anlage 3

lfd. Nr. Teilhaushalt Stellen-Nr. Loga Art der Änderung Funktionsbezeichnung Änderung Begründung

1555 67 Grün- und Umweltamt 7874 Verlagerung Sachbearbeitung Verlagerung einer Stelle 1,0 Egr. 13 TVöD von Abtl. 67 02 nach 67 07 Konzeption einer neuen Abteilung Klimaschutz

1556 67 Grün- und Umweltamt 8263 Verlagerung Sachbearbeitung Verlagerung einer Stelle 1,0 Egr. 13 TVöD von Abtl. 67 02 nach 67 07 Konzeption einer neuen Abteilung Klimaschutz

1557

67 Grün- und Umweltamt 14784 Verlagerung
Stellenneuausweisung bzw. 
Verlängerung kw-Vermerk

Sachbearbeitung Verlagerung einer Stelle 1,0 Egr. 13 TVöD von Abtl. 67 02 nach 67 07
Neuschaffung bzw. Wegfall kw-Vermerk einer Stelle 1,0 Egr. 13 TVöD

Konzeption einer neuen Abteilung Klimaschutz
Weitere Umsetzung der Klimawandelanpassungsstrategie
Geförderte Stelle zu vsl. 80% (Anschlussförderung ab 01.04. 
ist beantragt)

1558

67 Grün- und Umweltamt 17790 Stellenneuausweisung Landespflegerische Ausgleichsflächen - 
Management

Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. 12 TVöD Als Begründung wird ein stetiger Flächenzuwachs angeführt, 
zudem liegt eine Arbeitsrückstandsmeldung der gleichen 
Stellenart seit September 2020 vor, welcher auf keiner anderen 
Art und Weise (etwa durch Mehrarbeit anderer Kollegen) 
abgeholfen werden konnte.

1559

67 Grün- und Umweltamt 17789 Stellenneuausweisung Biodiversitätsmanager:in Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. 11 TVöD • Umsetzung der Biodiversitätsstrategie aus Stadtratsbeschluss 
vom 12.02.2020 0133/2020, über die alle 5 Jahre zum Stand 
der Umsetzung Bericht zu erstatten ist
• Umsetzung der Maßnahmen mit nur 25% Stellenanteil (10 
Stunden wöchentlich) der derzeitig planenden Stelle nicht 
machbar

1560

67 Grün- und Umweltamt 7875 Stellenneuausweisung Sachbearbeitung Artenschutz Neuschaffung  bzw.
Stundenaufstockung einer Stelle 0,750 Bes.Gr. A10 LBesO um 0,250 auf 
1,0

• Vermehrte Umbau- und Abrisstätigkeiten wegen anhaltend 
hoher Bautätigkeit
• Vermehrte Meldungen von Baugerüsten 
• Mehrarbeit mit vorhandenen Stundenanteilen der Stelle nicht 
mehr machbar

1561 67 Grün- und Umweltamt 11928 Verlagerung Sachbearbeitung Verlagerung einer Stelle 1,0 Egr. 10 TVöD von Abtl. 67 02 nach 67 07 Konzeption einer neuen Abteilung Klimaschutz

1562

67 Grün- und Umweltamt 420 Anhebung SB Gewässerschutz Anhebung einer Stelle 1,0 BesGr. A10 LBesO nach BesGr. A11 LBesO Bewertungsüberprüfung, Beschluss 354. 
Bewertungskommission

1563

67 Grün- und Umweltamt 10786 Anhebung Sachbearbeitung Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. 11 TVöD nach Egr. 12 TVöD Korrektur Stellenplan; Sollstellung im NT 2024 versehentlich 
nicht erfolgt. KW (2024)-Vermerk versehentlich ausgebracht.
Änderung aufgrund Neubewertung der Ingenieursstellen.
Beschluss 353. Sitzung Bewertungskommission.

1564 67 Grün- und Umweltamt 433 Umwandlung Sachbearbeitung Ordnungsrecht Umwandlung einer Stelle 1,0 Egr. 9c TVöD nach  BesGr. A10 LBesO Besetzung mit Beamten

1565 67 Grün- und Umweltamt 11930 Umwandlung Sachbearbeitung Umweltordnungsrecht Umwandlung einer Stelle 1,0 Egr. 9c TVöD nach  BesGr. A10 LBesO Besetzung mit Beamten

1566

67 Grün- und Umweltamt 417 Anhebung SB Gewässerschutz Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. 11 TVöD nach Egr. 12 TVöD Bewertungsüberprüfung, Beschluss 354. 
Bewertungskommission

1567 67 Grün- und Umweltamt 16876 Schaffung Ersatzplanstelle ATZ 318 Schaffung einer Stelle 1,0 Egr. 7 TVöD (kw 2027) Einstellen einer Nachfolgekraft

1568

67 Grün- und Umweltamt 17793 Stellenneuausweisung Baumkontrolle/ Fremdfirmenbetreuung Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. 9b TVöD Aus dem Bereich der Baumkontrolle liegen Arbeitsrückstände 
vor, die zusätzliche personelle Ressourcen notwendig machen.

1569

67 Grün- und Umweltamt 17794 Stellenneuausweisung Gärtner:in Baumpflege/ Baumpflanzung Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. 8 TVöD Umsetzung des Projekts KIPKI, Beschlussvorlage 0797/2023.

1570

67 Grün- und Umweltamt 3415 Anhebung Gärtner:in mit Entscheidungsbefugnissen Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. 6 TVöD nach Egr. 7 TVöD Bewertungsüberprüfung, Beschluss 354. 
Bewertungskommission

1571

67 Grün- und Umweltamt 17795 Stellenneuausweisung Gärtner:in Baumpflege/ Baumpflanzung Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. 7 TVöD Umsetzung des Projekts KIPKI, Beschlussvorlage 0797/2023. 

1572

67 Grün- und Umweltamt 17797 Stellenneuausweisung Gärtner:in Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. 7 TVöD Umsetzung des Klimanotstandsbeschlusses von 2019 
(1414/2019).

1573

67 Grün- und Umweltamt 17798 Stellenneuausweisung Gärtner:in Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. 7 TVöD Umsetzung des Klimanotstandsbeschlusses von 2019 
(1414/2019).

1574

67 Grün- und Umweltamt 3489 Umwandlung Gärtner/ -in mit Entscheidungsbefugnissen Umwandlung einer Stelle 1,0 Egr. 04 TVöD nach  Egr. 06 TVöD Höheres Aufgabenprofil (z.B. Bedienung komplexer 
Maschinen, mehr Eigenverantwortung bei fachgerechter 
Instandhaltung) erfordern die Umwandlung in Stelle Gärtner 
mit Entschiedungsbefugnissen.
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1575

67 Grün- und Umweltamt 3520 Anhebung Elektriker Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. 6 TVöD nach Egr. 7 TVöD Bewertungsüberprüfung, Beschluss 354. 
Bewertungskommission

1576

67 Grün- und Umweltamt 3521 Anhebung Gas- Wasserinstallateur Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. 6 TVöD nach Egr. 7 TVöD Bewertungsüberprüfung, Beschluss 354. 
Bewertungskommission

1577

67 Grün- und Umweltamt 3522 Anhebung Elektriker Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. 6 TVöD nach Egr. 7 TVöD Bewertungsüberprüfung, Beschluss 354. 
Bewertungskommission

1578

67 Grün- und Umweltamt 3553 Stellenneuausweisung bzw. 
Stundenaufstockung

Anzuchtbetrieb Neuschaffung bzw. Stundenaufstockung einer Stelle 0,5 Egr. 6 TVöD um 
0,5 auf 1,0

Auffangen von Krankenstand und Einschränkung bei 
Verwendung chem. Hilfsmittel

1579

67 Grün- und Umweltamt 12142 Anhebung Gärtner:in mit Entscheidungsbefugnissen Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. 6 TVöD nach Egr. 7 TVöD Bewertungsüberprüfung, Beschluss 354. 
Bewertungskommission

1580

67 Grün- und Umweltamt 17800 Stellenneuausweisung Gärtner:in Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. 6 TVöD Umsetzung des Klimanotstandsbeschlusses von 2019 
(1414/2019).

1581

67 Grün- und Umweltamt 17801 Stellenneuausweisung Gärtner:in Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. 6 TVöD Umsetzung des Klimanotstandsbeschlusses von 2019 
(1414/2019).

1582

67 Grün- und Umweltamt 17802 Stellenneuausweisung Gärtner:in Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. 6 TVöD Umsetzung des Klimanotstandsbeschlusses von 2019 
(1414/2019).

1583

67 Grün- und Umweltamt 17807 Stellenneuausweisung Spielplatzkontrolleur:in Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. 7 TVöD Anzahl der Kitas und Spielplätze steigt. Vorhandene 
personelle Ressourcen können die
Anforderungen an die Verkehrssicherungspflicht zur 
Instandhaltung nicht mehr gewährleisten.

1584

67 Grün- und Umweltamt 17809 Stellenneuausweisung Elektriker:in Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. 7 TVöD • Neue Aufgabe: Ein- Ausbau, Wartung, Pflege und Reinigung 
von künftig 7 Trinkwasserbrunnen ab 2025
• Betreuung 2 zusätzlicher Wasserspielanlagen (Karoline-Stern-
Platz, Heiligkreuzareal)
• Zuwachs der zu betreuenden Spielpumpen in 
Kitaaußenanlagen
• Anwachsen der Komplexität der Anlagensysteme bei 
Brunnen und Wasserspielplätzen

1585

71       Städt. Mitarb. der Komm. 
Abfallw. Mz u. Mz-Bingen 

(KAW) AöR

4433 Schaffung Sachgebietsleitung Schaffung einer Stelle 1,0 Egr. 11 TVöD Widerspruch der/ des Beschäftigten/er

1586

71       Städt. Mitarb. der Komm. 
Abfallw. Mz u. Mz-Bingen 

(KAW) AöR

4477 Schaffung Betriebsabrechner Schaffung einer Stelle 1,0 Egr. 10 TVöD Widerspruch der/ des Beschäftigten/er

1587

71       Städt. Mitarb. der Komm. 
Abfallw. Mz u. Mz-Bingen 

(KAW) AöR

4359 Schaffung Wäger Schaffung einer Stelle 1,0 Egr. 06 TVöD Widerspruch der/ des Beschäftigten/er

1588

71       Städt. Mitarb. der Komm. 
Abfallw. Mz u. Mz-Bingen 

(KAW) AöR

4141 Schaffung Eingangskontrolle Recyclinghof Schaffung einer Stelle 1,0 Egr. 05 TVöD Widerspruch der/ des Beschäftigten/er

1589

71       Städt. Mitarb. der Komm. 
Abfallw. Mz u. Mz-Bingen 

(KAW) AöR

4427 Schaffung Kraftfahrer Abfallentsorgung Schaffung einer Stelle 1,0 Egr. 05 TVöD Widerspruch der/ des Beschäftigten/er

1590

71       Städt. Mitarb. der Komm. 
Abfallw. Mz u. Mz-Bingen 

(KAW) AöR

6420 Schaffung Kraftfahrer Abfallentsorgung Schaffung einer Stelle 1,0 Egr. 05 TVöD Widerspruch der/ des Beschäftigten/er

1591

71       Städt. Mitarb. der Komm. 
Abfallw. Mz u. Mz-Bingen 

(KAW) AöR

6422 Schaffung Kraftfahrer Abfallentsorgung Schaffung einer Stelle 1,0 Egr. 05 TVöD Widerspruch der/ des Beschäftigten/er

1592

71       Städt. Mitarb. der Komm. 
Abfallw. Mz u. Mz-Bingen 

(KAW) AöR

6430 Schaffung Kraftfahrer Abfallentsorgung Schaffung einer Stelle 1,0 Egr. 05 TVöD Widerspruch der/ des Beschäftigten/er
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1593

71       Städt. Mitarb. der Komm. 
Abfallw. Mz u. Mz-Bingen 

(KAW) AöR

6434 Schaffung Kraftfahrer Abfallentsorgung Schaffung einer Stelle 1,0 Egr. 05 TVöD Widerspruch der/ des Beschäftigten/er

1594

71       Städt. Mitarb. der Komm. 
Abfallw. Mz u. Mz-Bingen 

(KAW) AöR

7598 Schaffung Kraftfahrer Abfallentsorgung Schaffung einer Stelle 1,0 Egr. 05 TVöD Widerspruch der/ des Beschäftigten/er

1595

71       Städt. Mitarb. der Komm. 
Abfallw. Mz u. Mz-Bingen 

(KAW) AöR

7599 Schaffung Kraftfahrer Abfallentsorgung Schaffung einer Stelle 1,0 Egr. 05 TVöD Widerspruch der/ des Beschäftigten/er

1596

71       Städt. Mitarb. der Komm. 
Abfallw. Mz u. Mz-Bingen 

(KAW) AöR

10942 Schaffung Kraftfahrer Straßenreinigung Stadt Schaffung einer Stelle 1,0 Egr. 05 TVöD Widerspruch der/ des Beschäftigten/er

1597

71       Städt. Mitarb. der Komm. 
Abfallw. Mz u. Mz-Bingen 

(KAW) AöR

4167 Schaffung Müllwerker/-in Schaffung einer Stelle 1,0 Egr. 03 TVöD Widerspruch der/ des Beschäftigten/er

1598

71       Städt. Mitarb. der Komm. 
Abfallw. Mz u. Mz-Bingen 

(KAW) AöR

4169 Schaffung Müllwerker/-in Schaffung einer Stelle 1,0 Egr. 03 TVöD Widerspruch der/ des Beschäftigten/er

1599

71       Städt. Mitarb. der Komm. 
Abfallw. Mz u. Mz-Bingen 

(KAW) AöR

4180 Schaffung Müllwerker/-in Schaffung einer Stelle 1,0 Egr. 03 TVöD Widerspruch der/ des Beschäftigten/er

1600

71       Städt. Mitarb. der Komm. 
Abfallw. Mz u. Mz-Bingen 

(KAW) AöR

4214 Schaffung Müllwerker/-in Schaffung einer Stelle 1,0 Egr. 03 TVöD Widerspruch der/ des Beschäftigten/er

1601

71       Städt. Mitarb. der Komm. 
Abfallw. Mz u. Mz-Bingen 

(KAW) AöR

4223 Schaffung Müllwerker/-in Schaffung einer Stelle 1,0 Egr. 03 TVöD Widerspruch der/ des Beschäftigten/er

1602

71       Städt. Mitarb. der Komm. 
Abfallw. Mz u. Mz-Bingen 

(KAW) AöR

4233 Schaffung Müllwerker/-in Schaffung einer Stelle 1,0 Egr. 03 TVöD Widerspruch der/ des Beschäftigten/er

1603

71       Städt. Mitarb. der Komm. 
Abfallw. Mz u. Mz-Bingen 

(KAW) AöR

4238 Schaffung Müllwerker/-in Schaffung einer Stelle 1,0 Egr. 03 TVöD Widerspruch der/ des Beschäftigten/er

1604

71       Städt. Mitarb. der Komm. 
Abfallw. Mz u. Mz-Bingen 

(KAW) AöR

4250 Schaffung Müllwerker/-in Schaffung einer Stelle 1,0 Egr. 03 TVöD Widerspruch der/ des Beschäftigten/er

1605

71       Städt. Mitarb. der Komm. 
Abfallw. Mz u. Mz-Bingen 

(KAW) AöR

4260 Schaffung Müllwerker/-in Schaffung einer Stelle 1,0 Egr. 03 TVöD Widerspruch der/ des Beschäftigten/er

1606

71       Städt. Mitarb. der Komm. 
Abfallw. Mz u. Mz-Bingen 

(KAW) AöR

4272 Schaffung Müllwerker/-in Schaffung einer Stelle 1,0 Egr. 03 TVöD Widerspruch der/ des Beschäftigten/er

1607

71       Städt. Mitarb. der Komm. 
Abfallw. Mz u. Mz-Bingen 

(KAW) AöR

4280 Schaffung Müllwerker/-in Schaffung einer Stelle 1,0 Egr. 03 TVöD Widerspruch der/ des Beschäftigten/er

1608

71       Städt. Mitarb. der Komm. 
Abfallw. Mz u. Mz-Bingen 

(KAW) AöR

4445 Schaffung Müllwerker/-in Schaffung einer Stelle 1,0 Egr. 03 TVöD Widerspruch der/ des Beschäftigten/er

1609

71       Städt. Mitarb. der Komm. 
Abfallw. Mz u. Mz-Bingen 

(KAW) AöR

6436 Schaffung Müllwerker/-in Schaffung einer Stelle 1,0 Egr. 03 TVöD Widerspruch der/ des Beschäftigten/er

1610

71       Städt. Mitarb. der Komm. 
Abfallw. Mz u. Mz-Bingen 

(KAW) AöR

6437 Schaffung Müllwerker/-in Schaffung einer Stelle 1,0 Egr. 03 TVöD Widerspruch der/ des Beschäftigten/er

1611

71       Städt. Mitarb. der Komm. 
Abfallw. Mz u. Mz-Bingen 

(KAW) AöR

6447 Schaffung Müllwerker/-in Schaffung einer Stelle 1,0 Egr. 03 TVöD Widerspruch der/ des Beschäftigten/er
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1612

71       Städt. Mitarb. der Komm. 
Abfallw. Mz u. Mz-Bingen 

(KAW) AöR

6454 Schaffung Müllwerker/-in Schaffung einer Stelle 1,0 Egr. 03 TVöD Widerspruch der/ des Beschäftigten/er

1613

80 Amt für Wirtschaft und 
Liegenschaften

8228 Verlagerung Sachbearbeitung Gebäudeverwaltung Verlagerung einer Stelle 1,0 Egr. 9c TVöD von Abtl. 80 01 nach 80 02 Organisatorische Änderung im Rahmen der Einführung 
elektronische Zeitwirtschaft (EZW)

1614

80 Amt für Wirtschaft und 
Liegenschaften

4503 Verlagerung Sachbearbeitung Gebäudeverwaltung Verlagerung einer Stelle 1,0 Egr. 7 TVöD von Abtl. 80 01 nach 80 02 Organisatorische Änderung im Rahmen der Einführung 
elektronische Zeitwirtschaft (EZW)

1615

80 Amt für Wirtschaft und 
Liegenschaften

4495 Verlagerung Schreibkraft mit sachbearbeitender Tätigkeit Verlagerung einer Stelle 1,0 Egr. 6 TVöD von Abtl. 80 01 nach 80 02 Organisatorische Änderung im Rahmen der Einführung 
elektronische Zeitwirtschaft (EZW)

1616

80 Amt für Wirtschaft und 
Liegenschaften

7031 Verlagerung Sachbearbeitung Gebäudeverwaltung Verlagerung einer Stelle 0,5 Egr. 5 TVöD von Abtl. 80 01 nach 80 02 Organisatorische Änderung im Rahmen der Einführung 
elektronische Zeitwirtschaft (EZW)

1617

80 Amt für Wirtschaft und 
Liegenschaften

4507 Verlagerung Sachbearbeitung Bilanzieller 
Grundvermögensnachweis

Verlagerung einer Stelle 1,0 Egr. 11 TVöD von Abtl. 80 02 nach 80 01 Organisatorische Änderung im Rahmen der Einführung 
elektronische Zeitwirtschaft (EZW)

1618

80 Amt für Wirtschaft und 
Liegenschaften

12140 Anhebung SGL Gebäudeverwaltung Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. 10 TVöD nach Egr. 11 TVöD Bewertungsüberprüfung, Beschluss 354. 
Bewertungskommission

1619

80 Amt für Wirtschaft und 
Liegenschaften

17221 Stellenneuausweisung Sachbearbeitung Werberechte Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. 10 TVöD Um den laufenden Werbevertrag  sowie das Vergabeverfahren 
nach Ausschreibung eines neuen Vertrages ab 01.01.2026 
abwickeln zu können, wird eine weitere Stelle erforderlich. 

1620

80 Amt für Wirtschaft und 
Liegenschaften

17223 Stellenneuausweisung Sachbearbeitung Gebäudeverwaltung (2) Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. 9c TVöD Seit der Organisationsuntersuchung in Amt 80  sind zahlreiche  
neue Anmietungen hinzugekommen, weitere sind in der 
konkreten Planung. Der dadurch entstandene und entstehende 
Mehraufwand erfordert eine zusätzliche Stelle.

1621

80 Amt für Wirtschaft und 
Liegenschaften

14261 Stellenneuausweisung bzw. 
Stundenaufstockung

Sachbearbeitung Gebäudeverwaltung Neuschaffung bzw. Stundenaufstockung einer Stelle 0,250 Egr. 9a TVöD Seit der Organisationsuntersuchung in Amt 80  sind zahlreiche  
neue Anmietungen hinzugekommen, weitere sind in der 
konkreten Planung. Der dadurch entstandene und entstehende 
Mehraufwand erfordert Stundenaufstockung.

1622

80 Amt für Wirtschaft und 
Liegenschaften

17725 Stellenneuausweisung Sachgebietsleitung Wirtschaftsförderung Neuschaffung einer Stelle 1,0 BesGr. A13 LBesO Umsetzung Beschluss Stadtrat von Nov. 2023 Drs-Nr.: 
1601/2023. Die Aufgaben in der Abteilung Wirtschafts- und 
Strukturförderung stehen ständig im politischen Fokus und 
erfordern einen regelmäßigen Austausch und Berichte an das 
Dezernat. Mit über 10 VZÄ und hinsichtlich des geplanten 
Wachstums der Abteilung bis 2030 hin zu insgesamt 25,75 
VZÄ ist die Einrichtung von Sachgebieten zu befürworten 
und wird als erforderlich angesehen um den inhaltlichen 
Überblick, die Bündelung und Priorisierung der komplexen 
und verschiedenartigen Aufgaben innerhalb der Abteilung und 
des zukünftig abgegrenzten Sachgebiets der 
Wirtschaftsförderung und des schon heute klar darin 
abzugrenzenden Aufgabenbereichs sicherzustellen.

1623

80 Amt für Wirtschaft und 
Liegenschaften

17727 Stellenneuausweisung Projektmanager Foresight und 
Strategieentwicklung

Neuschaffung einer Stelle 1,0 BesGr. A12 LBesO Umsetzung des Stadtratsbeschlusses Drs.: 1601/2023
Erkundung neuer Netzwerke zur Wirtschaftsförderung mit 
Akteuren aus Politik und Wirtschaft derzeit personell nicht 
möglich

1624

80 Amt für Wirtschaft und 
Liegenschaften

11878 Umwandlung Sachbearbeitung Wirtschaft, Schwpkt. 
Innenstadt, Leerstände und Gewerbevereine 

Umwandlung einer Stelle 1,0 Egr. 10 TVöD nach  BesGr. A11 LBesO Besetzung mit Beamten
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1625

80 Amt für Wirtschaft und 
Liegenschaften

17700 Stellenneuausweisung Sachbearbeitung Haushalt Neuschaffung einer Stelle 1,0 Egr. 9b TVöD Die starke Zunahme an investiven Hochbauprojekten führt zu 
einer deutlich höheren Projektanzahl (194 laufende Projekte) 
wovon zahlreiche noch haushalterisch bearbeitet werden. 
Durch die Umsetzung des Ganztagsanspruchs der 22 
Grundschulen zum Schuljahr 2026/ 27 werden weitere 
Bauvorhaben hinzukommen. Um die Aufgabendichte 
bewältigen zu können, wird die Einrichtung der zusätzlichen  
Stelle erforderlich.

1626

Jobcenter 7970 Anhebung SB Unterhaltsheranziehung JC Anhebung einer Stelle 0,5 Egr. 9c TVöD nach Egr. 10 TVöD Bewertungsüberprüfung, Beschluss 354. 
Bewertungskommission

1627

Jobcenter 1574 Anhebung SB Unterhaltsheranziehung JC Anhebung einer Stelle 1,0 Egr. 9c TVöD nach Egr. 10 TVöD Bewertungsüberprüfung, Beschluss 354. 
Bewertungskommission
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