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Mainz, 30.06.2023

Anfrage 1073/2023 zur Sitzung am 12.07.2023

Weiterentwicklung der offenen Senior:innenarbeit in Mainz (BUNDNIS 90/DIE

GRUNEN)

Am 30.9.2015 hat der Stadtrat ein Handlungskonzept zur Weiterentwicklung der of-
fenen Senior:innenarbeit in Mainz beschlossen. Die Grundlage bildete eine sozial-
raumliche Ausrichtung zur Umsetzung des Konzeptes. In 2020 wurde daflr eine
50% Stelle geschaffen. Als erster Schritt sollten Stadtteilnetzwerke gegrindet wer-
den und eine Koordination der Angebote erreicht werden.

Wir fragen daher an:

BN =

Konnte in der Zwischenzeit dieser erste Schritt erreicht werden?

Falls nein, was waren die Grinde daftr?

Wie hat sich die Situation wahrend der Coronazeit entwickelt?

In welchen Stadtteilen gibt es inzwischen Netzwerkeund wie gut werden sie von
Blrger:innen und Multiplikator:innen angenommen? (Bitte nach Stadtteilen auf-
schlisseln.)?

Wie wirken sich der zunehmende Ruckzug der freien Trager aufgrund knapper
werdender Ressourcen aus?

Was sind die nachsten geplanten Schritte zur weiteren Umsetzung des Konzep-
tes?

Wie hat sich der demografische Wandel auf diese Arbeit ausgewirkt und wie
wird er sich zukinftig auswirken?

Wie stark steigt in Mainz die Personenzahl der tber 80 Jahrigen?

Behalt das erarbeitete Handlungskonzept nach wie vor seine Gliltigkeit oder
muss es zeitnah angepasst werden?



Ruth Jaensch
(Mitgliied des Stadtrats)
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