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Betreff: 
Einstellung von Nachwuchskräften im Jahr 2024 
 
 
Mainz, 28. Februar 2023 
 
Gez. 
 
Günter Beck 
Beigeordneter 
 
 
Beschlussvorschlag: 
Der Haupt- und Personalausschuss nimmt die Vorlage über die Einstellung von Nachwuchskräf-
ten im Jahr 2024 zur Kenntnis.  
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Sachverhalt: 
 
1. Ausbildungssituation 2023 
 
Zurzeit befinden sich in Ausbildung: 
 

Ausbildungsberufe Nach-
wuchs-
kräfte 

Davon:  
Abschluss 

2023 
Verbeamtete Nachwuchskräfte 

 Im Vorbereitungsdienst für den Zugang zum dritten Einstiegsamt, 

 im Verwaltungsdienst der Laufbahn Verwaltung und Finanzen 

48 15 

 Im Vorbereitungsdienst für den Zugang zum zweiten Einstiegsamt,  

 im Verwaltungsdienst der Laufbahn Verwaltung und Finanzen 
6 2 

 Im Vorbereitungsdienst für Zugang zum dritten Einstiegsamt,  

 Laufbahn im Archivdienst der Laufbahn Bildung und Wissenschaft  
1 0 

Nicht verbeamtete Nachwuchskräfte für den Beruf 

             Verwaltungsfachangestellte:r 
27 8 

 Kaufleute für Büromanagement 7 1 

 Fachangestellte:r für Medien- und Informationsdienste  2 1 

 Fachinformatiker:in, Fachrichtung Systemintegration 5 1 

 Gärtner:in, Garten- und Landschaftsbau 9 3 

 Gärtner:in, Zierpflanzenbau 0 0 

 Kfz-Mechatroniker:in 4 2 

 Industriekaufleute 1 0 

 Fachkraft für Kreislauf- und Abfallwirtschaft 1 0 

 Berufskraftfahrer:in 3 1 

 Medientechnolog:in 1 0 

 Duales Studium Soziale Arbeit 2 0 

Gesamt   

 davon männlich 43 15 

 davon weiblich  74 19 
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2. Einstellungsvorschläge für 2024 
 
Die Verwaltung schlägt vor, für das Jahr 2024 folgende Ausbildungsplätze einzurichten: 
 

Ausbildungsberufe 2024 
Verbeamtete Nachwuchskräfte 

 Im Vorbereitungsdienst für den Zugang zum dritten Einstiegsamt, 

 im Verwaltungsdienst der Laufbahn Verwaltung und Finanzen 

30 

 Im Vorbereitungsdienst für den Zugang zum zweiten Einstiegsamt,  

 im Verwaltungsdienst der Laufbahn Verwaltung und Finanzen 
10 

 Im Vorbereitungsdienst für Zugang zum dritten Einstiegsamt,  

 Laufbahn im Archivdienst der Laufbahn Bildung und Wissenschaft  
1 

Nicht verbeamtete Nachwuchskräfte für den Beruf 

 Verwaltungsfachangestellte:r 

 

25 

 Kaufleute für Büromanagement 10 

 Fachangestellte:r für Medien- und Informationsdienste  1 

 Fachinformatiker:in, Fachrichtung Systemintegration 3 

 Gärtner:in, Garten- und Landschaftsbau 6 

 Gärtner:in, Zierpflanzenbau 0 

 Kfz-Mechatroniker:in 1 

 Industriekaufleute 0 

 Fachkraft für Kreislauf- und Abfallwirtschaft 1 

 Berufskraftfahrer:in 1 

 Medientechnolog:in 0 

 Duales Studium Soziale Arbeit 2 

Gesamt 91 

 
Ergänzende Hinweise: 
 
Im Jahr 2024 sollen die Einstellungszahlen im Vergleich zu den 70 im Vorjahr eingestellten 
Nachwuchskräften um 30 % auf 91 Nachwuchskräfte gesteigert werden, um den Personalbedarf 
durch die demografischen Entwicklungen zum Teil aus eigenen Nachwuchskräften decken zu 
können.  
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