% Landeshauptstadt
Mainz

Einladung

zur Sitzung des Haupt- und Personalausschusses am
Mittwoch, 25.05.2022, 16:30 Uhr,
Biirgerhaus Mainz-Hechtsheim, Rheinhessen-Saal,
Am Heuergrund 8, 55129 Mainz

Tagesordnung

a) offentlich

1. Jahresbericht der Koordinierungsstelle zur Gleichstellung von LSBTIQ der
Landeshauptstadt Mainz fir die Jahre 2020 und 2021
Vorlage: 0422/2022

2. Nachtrag zum Stellenplan 2022
Vortlage: 0373/2022/1

3. Erhohung der Arbeitsplatzattraktivitit und Gesundheitstérderung durch MaB3nahmen
des Mobilititsmanagements;
hier: Information tiber die Mafinahmen und Bereitstellung der erforderlichen
Haushaltsmittel in 2022 und den Folgejahren
Vortlage: 0581/2022

4. Erlass der Stiftungssatzung des "Altenauer Schulfonds"
Votlage: 0519/2022

5. Erlass der Stiftungssatzung des "Exjesuiten- und Welschnonnen Schulfonds"
Votlage: 0520/2022

6.  Anderung der Stiftungssatzung der "Jakob-Kleintz-Stiftung"
Votlage: 0521/2022

7. Auflosung der rechtlich unselbstindigen Stiftung der Kreishandwerkerschaft Mainz
Vorlage: 0529/2022

8. Umsetzung des § 94 Abs. 3 GemO;
hier: Einwerbung, Entgegennahme und Vermittlung von Sponsoringleistungen,
Spenden, Schenkungen und dhnlichen Zuwendungen
Votlage: 0550/2022

Stadthaus Grofe Bleiche Bankverbindung: Information zur Verwendung

Postfach 38 20 IBAN: DE58 5505 0120 0000 0003 31 Ihrer Daten:

55028 Mainz Swift-BIC: MALADE51MNZ www.mainz.de/dsgvo

Telefon06131/120

Buslinien: 2854|5556 |57|60|61]68]70]71



9. Satzung tber die Begriinung und Gestaltung von bebauten Grundstiicken innerhalb der
Stadt Mainz (Begriinungs- und Gestaltungssatzung);
hier: Beschluss der Satzung gem. § 24 Abs. 1 Satz 2 und Abs. 5 GemO Rheinland-Pfalz
und § 88 Abs. 1 Nr. 3 und 7 LBauO Rheinland-Pfalz
Votlage: 0515/2022

10.  Kenntnisnahme der Niederschrift iiber die Sitzung vom 30.03.2022

11.  Mitteilungen

b) nicht 6ffentlich

12. Personalangelegenheiten

13.  Mitteilungen

Mainz, 19. Mai 2022

gez.

Michael Ebling
Oberbiirgermeister
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