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Tagesordnung

a) oOffentlich

1.

10.

11.

Entwicklung von Leitlinien zur Birgerbeteiligung in der Landeshauptstadt Mainz
Vorlage: 0315/2022

Einrichtung eines Beirates fiur Digitalisierung
Votlage: 0339/2022

Bericht iiber Art und Umfang der ausgetibten Nebentitigkeiten und Ehrenamter
Votlage: 0350/2022

Nachtrag zum Stellenplan 2022
Votlage: 0373/2022

Umsetzung des § 94 Abs. 3 GemO;

hier: Einwerbung, Entgegennahme und Vermittlung von Sponsoringleistungen,
Spenden, Schenkungen und dhnlichen Zuwendungen

Votlage: 0305/2022

Gefahrenabwehrverordnung zur Abwehr von Gefahren durch Glasbruch im Bereich
des Mainzer Winterhafens
Votlage: 0306/2022

Satzungsangelegenheit;

Beschluss der neu gefassten Satzung fiir den Krempelmarkt der Stadtverwaltung Mainz
(06.04.2022) inklusive der AuBlerkraftsetzung der bisherigen Satzung fiir den Krempel-
markt der Stadtverwaltung Mainz (25.03.2015)

Vortlage: 0321/2022

12. Satzung zur Anderung der Satzung iiber die Reinigung 6ffentlicher StraBBen in der
Stadt Mainz und die Erhebung von Stralenreinigungsgebithren (Stralenreinigungs-
satzung) vom 1. Januar 1996, zuletzt geandert durch Satzung vom 26. November 2018
Vortlage: 0010/2022

Beschluss einer Satzung fiir ein Verbot der Zweckentfremdung von Wohnraum in

Mainz (Zweckentfremdungsverbotssatzung)
Votlage: 0269/2021

Kenntnisnahme der Niederschrift tiber die Sitzung vom 02.02.2022

Mitteilungen



b) nicht 6ffentlich

12. Personalangelegenheiten

13.  Mitteilungen



Der Vorsitzende eréffnet um 17:20 Uhr die Sitzung und stellt fest, dass form- und fristgerecht
eingeladen wurde und die Beschlussfihigkeit gegeben ist.

Frau Kobler-Gross fihrt aus, dass zu Tagesordnungspunkt 6 Beratungsbedarf bestehe und bit-
tet diesen Punkt von der Tagesordnung abzusetzen. Herr Oberbiirgermeister Ebling sagt zu,
die Vorlage im nichsten Gremienlauf erneut aufzurufen.

Weitere Einwendungen gegen die Tagesordnung werden nicht geltend gemacht.

Sodann erfolgt der Eintritt in die Tagesordnung.

offentlich

Punkt 1 Entwicklung von Leitlinien zur Biirgerbeteiligung in der Landeshaupt-
stadt Mainz

Vorlage: 0315/2022

Herr Hanns-J6rg Sippel und Frau Marion Stock von der Stiftung Mitarbeit stellen, anhand einer
Prisentation, die Leitlinien Birgerbeteiligung Mainz in ihren Grundziigen vor.

Der Haupt- und Personalausschuss empfiehlt ohne Gegenstimmen und Stimmenthaltungen,
dem Stadtrat zu beschlieBen
1) die vorliegenden Leitlinien zur Burgerbeteiligung in Mainz (siche Anlage) und beauftragt
die Verwaltung mit der Erarbeitung eines Umsetzungskonzeptes,
2) die Verwaltung mit der Entwicklung einer Geschiftsordnung fiir einen noch einzurich-
tenden Beirat Burgerbeteiligung zu beauftragen,
3) den Beitritt der Landeshauptstadt Mainz zum ,,Netzwerk Beteiligung®, um mit anderen
Kommunen im engen Austausch zur Weiterentwicklung von Burgerbeteiligung zu blei-
ben.

Gegenstand der Beratung und Beschlussfassung ist die Verwaltungsvorlage vom 03.03.2022.

Punkt 2 Einrichtung eines Beirates fiir Digitalisierung
Vorlage: 0339/2022

Der Haupt- und Personalausschuss empfiehlt dem Stadtrat mehrheitlich die Geschiftsordnung
des Beirates fur Digitalisierung der Stadt Mainz zu beschlief3en.

Gegenstand der Beratung und Beschlussfassung ist die Verwaltungsvorlage vom 09.03.2022.



Punkt 3 Bericht iiber Art und Umfang der ausgeiibten Nebentitigkeiten und
Ehrenimter
Vorlage: 0350/2022

Der Haupt- und Personalausschuss und der Stadtrat nehmen den Bericht iiber Art und Umfang
der ausgeiibten Nebentitigkeiten und Ehrenimter zur Kenntnis.

Gegenstand der Beratung und Kenntnisnahme ist die Verwaltungsvorlage vom 10.03.2022.

Punkt 4 Nachtrag zum Stellenplan 2022
Vorlage: 0373/2022

Der derzeit giiltige Stellenplan wird durch einen Nachtrag fiir das Jahr 2022 fortgeschrieben
(Anlage 1) und durch die aus der Anlage 2 und 3 ersichtlichen Stellenneuschaffungen,
-erweiterungen bzw. -verinderungen angepasst. Der Haupt- und Personalausschuss nimmt den
Nachtrag zum Stellenplan 2022 zur Kenntnis.

Gegenstand der Beratung und Kenntnisnahme ist die Verwaltungsvorlage vom 14.03.2022.

Punkt 5 Umsetzung des § 94 Abs. 3 GemO;
hier: Einwerbung, Entgegennahme und Vermittlung von Sponsoring-

leistungen, Spenden, Schenkungen und dhnlichen Zuwendungen
Vorlage: 0305/2022

Der Annahme der Zuwendungen gemal3 beiliegender Liste wird ohne Gegenstimmen und
Stimmenthaltungen zugestimmt.

Erst nach der Unbedenklichkeitserklirung durch die Aufsichts- und Dienstleistungsdirektion
kann die Zustimmung der Zuwendungen/Sponsoringleistungen in Kraft treten.

Gegenstand der Beratung und Beschlussfassung ist die Verwaltungsvorlage vom 01.03.2022.
Punkt 6 Gefahrenabwehrverordnung zur Abwehr von Gefahren durch

Glasbruch im Bereich des Mainzer Winterhafens
Vorlage: 0306/2022

Der Punkt wurde vor Eintritt in die Tagesordnung abgesetzt.



Punkt 7 Satzungsangelegenheit;
Beschluss der neu gefassten Satzung fiir den Krempelmarkt der Stadt-

verwaltung Mainz (06.04.2022) inklusive der Aullerkraftsetzung der
bisherigen Satzung fiir den Krempelmarkt der Stadtverwaltung Mainz

(25.03.2015)
Vorlage: 0321/2022

Der Haupt- und Personalausschuss empfiehlt dem Stadtrat die neu gefasste ,,Satzung fiir den
Krempelmarkt der Stadtverwaltung Mainz (Krempelmarktsatzung) vom 06.04.2022° zu be-
schlieBen.

Gegenstand der Beratung und Beschlussfassung ist die Verwaltungsvorlage vom 07.03.2022.

Punkt 8 12. Satzung zur Anderung der Satzung iiber die Reinigung 6ffentlicher

Stra3en in der Stadt Mainz und die Erhebung von Stralenreinigungs-
gebiihren (Strallenreinigungssatzung) vom 1. Januar 1996, zuletzt

gedndert durch Satzung vom 26. November 2018
Vorlage: 0010/2022

Der Haupt- und Personalausschuss empfiehlt dem Stadtrat mehrheitlich, die als Anlage beige-
figte 12. Satzung zur Anderung der Satzung iiber die Reinigung 6ffentlicher Straen in der
Stadt Mainz und die Erhebung von Stralenreinigungsgebiihren (Strallenreinigungssatzung)
vom 1. Januar 1996, zuletzt geindert durch Satzung vom 26. November 2018, zu beschlieBen.

Gegenstand der Beratung und Beschlussfassung ist die Verwaltungsvorlage vom 13.01.2022.

Punkt 9 Beschluss einer Satzung fiir ein Verbot der Zweckentfremdung von

Wohnraum in Mainz (Zweckentfremdungsverbotssatzung)
Vorlage: 0269/2021

Der Haupt- und Personalausschuss empfiehlt dem Stadtrat mehrheitlich die “Satzung fiir ein
Verbot der Zweckentfremdung von Wohnraum in Mainz (Zweckentfremdungsverbotsatzung)”
zu beschlie3en.

Gegenstand der Beratung und Beschlussfassung ist die Verwaltungsvorlage vom 11.02.2022.

Punkt 10 Kenntnisnahme der Niederschrift {iber die Sitzung vom 02.02.2022

Ohne Einwendungen nimmt der Haupt- und Personalausschuss von der Niederschrift iiber die
Sitzung vom 02.02.2022 Kenntnis.



Punkt 11 Mitteilungen
Herr Oberburgermeister Ebling informiert den Ausschuss iiber den aktuellen Stand zur Auf-

nahme von Geflichteten aus der Ukraine sowie das Ergebnis der Bewerbung der Stadt Mainz
zur Ausrichtung der Landesgartenschau.

Ende der Sitzung: 18:30 Uhr

gez. gez.
Michael Ebling Natalie Bauernschmitt
Vorsitz Schriftfithrung
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