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Beschreibung der Organisation

Der Verband alleinerziehender Miitter und Viter (VAMV) wurde in Rheinland-Pfalz 1972 als
»Verband lediger Miitter” gegriindet. Heute vertritt er landesweit die Interessen von
118.800 Alleinerziehenden, das sind gut 20 % aller Familien mit ledigen Kindern in
Rheinland-Pfalz. (Stat. Landesamt, Haushalte und Familien 2018)

Der Landesverband Rheinland-Pfalz ist landesweit Ansprechpartner in allen
Angelegenheiten, die das Alleinerziehen betreffen, sowohl fiir Einelternfamilien als auch fiir
Vertreter/innen aus Politik, Verbdnden, Initiativen und Organisationen.

Darlber hinaus ist der VAMV-Landesverband Rheinland-Pfalz anerkannter freier Trager der
Jugendhilfe und hat im Laufe seines Bestehens aus der Erfahrung als Selbsthilfeverband
Angebote entwickelt, die in besonderem MaRe auf die Bediirfnisse und Bedarfe von
Einelternfamilien abgestimmt sind. Dariiber hinaus ist der Verband immer wieder bestrebt,
mit neuen Konzepten auf aktuelle Problemlagen und Bediirfnisse Alleinerziehender und
ihrer Kinder zu reagieren, um so zu deren Stabilisierung mit dem Ziel einer eigenstandigen
Existenzsicherung und Vermeidung von Armut beizutragen.

Fur die Stadt Mainz ist der VAMV in folgenden Bereichen aktiv:

Kinderbetreuung: Das Kinderschirmprojekt ist ein langjdhriges Angebot der Vermittlung von
Kinderbetreuung im Notfall und in der Tagespflege fiir Mainzer Eltern. Die Betreuung findet
dabei immer im Haushalt der Eltern statt.

Hilfen zur Erziehung: Seit 2005 ist der Verband Anbieter von Sozialpddagogischer
Familienhilfe — er begleitet im Auftrag der Stadt Mainz Familien, die Unterstitzung im
Rahmen der Hilfen zur Erziehung benétigen.

Onlineberatung: Von diesem Rheinland-Pfalz-weiten Angebot kénnen auch Alleinerziehende
sowie Eltern in Trennung und Scheidung aus Mainz profitieren, die eine professionelle
Beratung in Anspruch nehmen mdéchten.

GroRer Bruder: Ein Angebot zur Entlastung von Mainzer Einelternfamilien — befristet
gefdrdert als Pilotprojekt iber Herzenssache e.V.

Gesellschaftlicher Hintergrund

Alleinerziehende tragen nach wie vor in der Regel alleine die Verantwortung fiir
Existenzsicherung, Kindererziehung und Haushaltsorganisation. Das erfordert viel
Koordinierungsleistung, Disziplin und Anstrengung. Dazu kommt, dass der Ubergang in die
Phase des Alleinerziehens oftmals mit groRen psychischen Herausforderungen und
materiellen Verdnderungen verbunden ist, auch und gerade fiir die betroffenen Kinder. Dies
zu ertragen, belastet und erschépft Eltern zusatzlich und kann dazu fihren, dass die
emotionale und Wert orientierende Sicherheit fiir ihre Kinder oft nicht mehr alleine
gewdhrleistet werden kann. Netzwerke aus Freunden und familienshnlichen Verbindungen
fangen im Idealfall auf, was von den allein erziehenden Eltern nicht geleistet werden kann.
Die Realitat Alleinerziehender verweist aber darauf, dass gerade diese Netzwerke durch
Uberlastung und Daueranfragen briichig sind. In Verbindung mit der gleichzeitigen Erosion
traditionaler Familien-und Auffangsysteme kann es so zu Defiziten in den unterstiitzenden
Familienstrukturen kommen.

Neben den besonderen emotionalen Herausforderungen tragen Alleinerziehende dariiber
hinaus — seit Jahren mehr oder weniger unverindert — ein besonders hohes Armutsrisiko
und das gilt natiirlich auch fiir ihre Kinder, u.a. mit der Konsequenz, dass fiir diese die
Teilnahme an Freizeitangeboten, an Kulturveranstaltungen, die Mitgliedschaft im Sport-oder




Musikverein, die unterstiitzend fiir die familidre Situation sein kdnnten, nur unter
erschwerten Bedingungen zuginglich ist.

Losung

Hier greift das Konzept des ,GroRen Bruders”: Ziel ist es zum einen, allein erziehende Eltern
durch die Begleitung ihrer Kinder zu entlasten und zum anderen eben diesen Kindern
Zugdnge zu Angeboten der Kultur und der Freizeitgestaltung, also neue Perspektiven zu
eroffnen. Langfristig sollen die Familien so stabilisiert, ihre Vernetzungsméglichkeiten
geférdert sowie die Erfahrungshorizonte der Kinder erweitert werden. Der ,GroRe Bruder”
ist ein praventives Angebot: Durch die Einbindung in die Angebote des jeweiligen
Sozialraums und die Stabilisierung des Familiensystems werden Ressourcen geschaffen, die
spdtere eventuelle JugendhilfemaRBnahmen verhindern kénnen.

Auf einen Blick:
Die Ziele des Projekis ,,GrofRer Bruder”
lassen sich mit folgenden Schlagworten beschreiben: Entlastung fiir
Einelternfamilien, Orientierung, Rollenvorbild sein, Horizonte erweitern,
Handlungsspielraume aufzeigen, Selbstwert aufbauen!

Gesetzliche Grundlagen

81, SGB VIII: Recht auf Erziehung, Elternverantwortung, Jugendhilfe

3.1: Jugendhilfe soll zur Verwirklichung des Rechts nach Absatz 1 insbesondere junge
Menschen in ihrer individuellen und sozialen Entwicklung zu férdern und dazu beitragen,
Benachteiligungen zu vermeiden und abzubauen

3.4.... dazu beitragen, positive Lebensbedingungen fiir junge Menschen und ihre Familien
sowie eine kinder- und familienfreundliche Umwelt zu erhalten oder zu schaffen.

§9, SGB VIIl: Grundrichtung der Erziehung, Gleichberechtigung von Midchen und Jungen
Bei der Ausgestaltung der Leistungen und der Erfiillung der Aufgaben sind

3. die unterschiedlichen Lebenslagen von Madchen und Jungen zu beriicksichtigen,
Benachteiligungen abzubauen und die Gleichberechtigung von Midchen und Jungen zu
fordern.

Konkretisierung

»Grof3e Briider”, also ménnliche Studierende aus verschiedenen pddagogischen
Fachbereichen, sollen Kinder aus Mainzer Einelternfamilien in ihrer Freizeitgestaltung
begleiten und damit zur Entlastung der Erziehungspersonen beitragen. Angesprochen
werden Einelternfamilien mit Kindern zwischen 6 und 12 Jahren, die aufgrund ihrer
finanziellen Situation gesellschaftliche Teilhabe nur sehr eingeschrankt leben kénnen.

Das Angebot ist eine ergdnzende Unterstiitzung zu Familie und Schule. Wihrend der
gesamten Einsatzzeit werden die ,GroRen Briider” durch die Projektleitung geschult und
begleitet.

Die Kinder werden im auBerfamilidren Alltag begleitet und an entsprechende
Freizeitangebote sportlicher oder kultureller Art herangefiihrt. Sie werden an der Auswahl
der Angebote/Programme beteiligt und erfahren so Mitspracherecht und Wertschatzung fur
ihre Anliegen/Bediirfnisse im Sinne einer Partizipation. Die Finanzierung der Aktivititen
erfolgt iiber ein Handgeld, dass den GroRen Briidern zur Verfligung gestellt wird, so dass den
Familien keine zusatzlichen Kosten entstehen. Aufgabe der GroRen Briider ist es allerdings



auch, bei ldngerfristigen in Frage kommenden Angeboten Finanzierungsmdoglichkeiten zu
akquirieren (z.B. Giber das Bildungs-und Teilhabepaket etc.) und damit eine Teilnahme
»abzusichern”.

Mit dem ,,GroRen Bruder” wird den Kindern eine auRerfamiliire Bezugsperson an die Seite
gestellt, die ein offenes Ohr fiir ihre Wiinsche und Sorgen hat und Vorbildfunktion
Ubernehmen kann. Der ,,GroRe Bruder” kann von auRen neue Interpretationen der
Wahrnehmung der kindlichen Lebenswelt geben. Im gemeinsamen Spiel oder im Besprechen
und Planen der Angebote, und auch wenn sich mehrere "Briider” mit mehreren Kindern
zusammentun, lernen Kinder ihre Lebensumwelt, den erweiterten Sozialraum und seine
offentlichen (und oft kostenfreien) Méglichkeiten besser kennen. Sie vernetzen sich mit
Kindern aus anderen Familien und lernen so, dass Familien eine vielfdltige Welt offen steht,
zu der auch sie Zugang haben. Die Wertevermittlung, das Einhalten von Regeln und die
korperliche Aktivitdt kommen beinahe nebenbei zum Einsatz, indem Kinder in
altersgemischten Peergruppen im Zusammenspiel mit den Briidern
Gemeinschaftserfahrungen machen. Inhaltlich sind den Unternehmungen kaum Grenzen
gesetzt, solange die Beteiligten miteinander Qualititszeit erleben. Von den Erfahrungen aus
dieser Zeit kénnen die Kinder direkt in ihren Familien zehren, das neu erworbene Wissen um
schone Orte oder Spiele anwenden und so nachhaltig zu einem neuen Gruppenerleben auch
in der Ursprungsfamilie beitragen. Jeder GroRe Bruder hat eine feste Bezugsfamilie, damit
Bindungen entstehen und sich festigen kénnen.

Das Angebot verfolgt einen praventiven Ansatz, indem die spezifischen Problemlagen
Alleinerziehender mitgedacht werden, gleichzeitig aber Spiel, SpaR und die Férderung von
Ressourcen bei Kindern (und somit indirekt bei den Eltern) unterstiitzt werden.
Alleinerziehende Eltern erfahren durch den Einsatz der GroRen Briider eine besondere
Wertschatzung fir ihre Lebenssituation, so dass sie in ihrer Eigenverantwortlichkeit gestarkt
werden und sich der Erziehungs-und Existenzsicherung mit neuer Kraft widmen kénnen.
Auch fiir sie stellen die GroRen Briider eine Anlaufstelle dar, die mit neuen Ideen in einem
mittelfristigen Prozess fiir eine Neubewertung der latenten Rollenmodelle stehen kénnen.
Die Briider, die nun im Sinne einer gendergerechten Neuverteilung der Caretatigkeit aktiv
werden kdnnen, setzen so bei den Alleinerziehenden neue Ressourcen an Zeit, Kraft und
Stabilitdt frei, die direkt den Kindern der Familie zugutekommen.

Fur die Studierenden wiederum ist diese Tétigkeit ebenfalls ein Gewinn: Sie erhalten neben
ihrem Studium einen intensiven Einblick von Familien im Sozialraum und damit in die
psycho-soziale Praxis. Auch sie kénnen dadurch ihren Erfahrungsraum erweitern, ihre
maénnlichen Rollenvorstellungen (Erziehungsarbeit ist auch Mannersache!) tiberpriifen, sich
personlich und fachlich weiterentwickeln.

Das Angebot ,GrofSer Bruder” setzt somit an der Schnittstelle zwischen
Kinderbetreuung, Schule und niedrigschwelligen praventiven Hilfen bei
Alleinerziehenden an und stellt die Kinder und deren positive Entwicklung in den
Vordergrund. Es geht davon aus, dass Ressourcen, die Einzelnen zugutekommen,
das ganze System nachhaltig zu stirken vermogen.

Die Projektleitung

Die Projektleitung wird von einer erfahrenen sozialpadagogischen Fachkraft mit
Zusatzausbildung wahrgenommen.

Deren Aufgaben sind: Steuerung des Projekts, Einstellung der GroRen Briider, Vermittlung
von Familien, Kontakthaltung zu den Familien, Fachliche Anleitung und Fortbildung der



GroBen Briider, Offentlichkeitsarbeit, Sicherstellung der Fachlichkeit und Qualitatssicherung,
Vernetzung, Kostenabwicklung etc.

Qualitatssicherung
Die Qualitatssicherung im Projekt findet auf drei Ebenen statt:

1.

In Bezug auf die ménnlichen Betreuungspersonen: Fiir die Einstellung der ,GroRen
Briider” sind, orientiert an den qualitativen MaRstiben der Kindertagespflege, folgende
Kriterien maRgeblich: schriftliche Bewerbung mit ggf. Nachweis von fachbezogenen
Erfahrungen, Vorlage eines erweiterten polizeilichen Filhrungszeugnisses und eines
Gesundheitsattests. Ebenfalls erwartet wird die Teilnahme an einem Erste-Hilfe-Kurs am
Kind.

In Bezug auf Supervision und Begleitung: Die Projektleitung leitet die GroRen Briider
inhaltlich und handlungsbezogen an und koordiniert die Termine mit den Familien. Es
finden regelmaRige themenbezogene Schulungen und Teamabende statt, an denen die
»Brider”in Aufsicht, Haftung und Kind zentrierten Themen geschult werden. Hier
kdnnen sie auch ihre Erfahrungen in den Familien reflektieren, sich austauschen und sich
vernetzen. Die pddagogische Ausrichtung der Teamabende wird durch die anleitende
pddagogische Fachkraft gewihrleistet.

In Bezug auf die Evaluation: Die Projektleitung erfasst die Betreuungen statistisch und
erhebt Uber Frageb6gen Angaben zu den betreuten Familien und deren Zufriedenheit
mit dem Angebot. Auch die GroRen Briider bewerten nach Abschluss eines »Einsatzes”
ihre Tatigkeit. Es wird ein jéhrlicher Sachbericht auf der Basis der statistischen Erhebung
und der ausgewerteten Fragebdgen erstellt.

Mainz, im September 2020




»GroBer Bruder”

Bewertung und Ergebnisse aus dem Pilotprojekt-Zeitraum
2018 - 2020
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Im aktiven Projektzeitraum von November 2018 bis heute wurde in 14 Mainzer
Einelternfamilien ein ,GroRen Bruder” eingesetzt. Aktuell sind davon noch 12 GroRe Brider
im Einsatz. Die beteiligten Familien leben in unterschiedlichen Ortsteilen von Mainz, dabei ist
die Mainzer Neustadt mit drei Familien am h&ufigsten vertreten. Vier der Familien haben
einen Migrationshintergrund.

Weisenau; 1

Lerchenberg; 1

Bretzenheim; 1

Die Kinder sind zwischen 6 und 12 Jahre alt. Ein ,kleiner Bruder” wurde innerhalb der
Projektlaufzeit 13 Jahre. Da das Angebot darauf ausgelegt ist, Beziehungen zu festigen und
dadurch neue Erfahrungen zu erméglichen, ist der ,,GroRe Bruder” auch weiterhin in dieser
Familie eingesetzt.

Alter der Kinder

13 Jahre; 1
12 Jahre; 1

7 Jahre; 1

Vier der Kinder mit einen ,,GroRen Bruder” sind Einzelkinder, sie leben mit ihrer
alleinerziehenden Mutter in einem Haushalt, sechs Kinder leben mit einem weiteren
Geschwisterkind und der Mutter in einem Haushalt, zwei der Kinder haben zwei erwachsene
Geschwister, die nicht mehr im mitterlichen Haushalt leben.

Von den 12 kleinen Geschwistern sind 11 Jungen und eins ein Midchen.



Die Familien wurden Uiberwiegend iiber Schulsozialarbeiter*innen und Beratungsstellen an
das Projekt ,,GroRer Bruder” vermittelt.

Kinderhaus; 1
Aushang /

Selbststdndig; 1

Jugendamt; 1

Die erste Kontaktaufnahme zum Projekt fand in der Regel iiber die Sozialarbeiter*innen oder
die entsprechenden Einrichtungen statt. In den tiberwiegenden Fillen meldeten die Familien
sich anschlieRend eigenstindig, um das weitere Vorgehen abzusprechen, die Kennenlern-
Termine fanden auch ohne die weitere Unterstiitzung beispielsweise durch die
Sozialarbeiter*innen statt.

Aktivitdten — was haben die GroRen Briider mit den Kindern unternommen?

Der vorgesehene Zeitraum von 3 Stunden fiir den wéchentlichen Einsatz der »GrofRen
Briider” konnte nicht immer umgesetzt werden. Die »kleinen Geschwister” besuchen in der
Regel die Ganztagsschule / den Ganztagskindergarten und sind neben familisren und
privaten (freundschaftlichen) Aktivitdten haufig zusitzlich in anderen Angeboten, wie
FuBballverein oder Hausaufgabenbetreuung eingebunden. Entsprechend belief sich die
gemeinsame Zeit im Durchschnitt auf 1,5 Stunden pro Woche. Der Uberwiegende Teil der
Aktivitdten (67 %) fand auBerhalb der miitterlichen Wohnung statt, hiervon entfielen im
Projektzeitraum 24 % auf sportliche Aktivitaten wie FuRball, Fahrradtouren etc., 6 % auf
Kulturelles wie Biicherei oder Museum und die iberwiegenden 37 % auf Spazierginge,
Spielplatzbesuche etc.




Kultur (Museum,

Biicherei, Aktivitdten

Theater...)
6%

Essen gehen /
selbst zubereiten
7%

AuBer Haus

(spazieren

gehen,

Spielplatz...)

37%

Beschaftigung im
HH der Familie

26%

Mit 25 % folgen Aktivitdten im familidren Haushalt, wie das Spielen von Karten- oder
Brettspielen, das Héren von Hérbiichern oder gemeinsames Lego bauen und spielen.
Wéhrend der Covid 19-Pandemie fanden davon 11 % Prozent per Telefon oder
Videotelefonie statt.

Besonders erfolgreich bewerten alle Beteiligten die Termine, an denen mehrere »,Grofde
Brider” mit ihren kleinen Geschwistern zusammen etwas unternehmen, wie z.B.
Bowlingspielen oder den Besuch eines FuRballspiels im Stadion. Dies erméglicht allen neue
Kontakte und gemeinschaftliche Erfahrungen, was auf groRe Begeisterung stoRt.

Alle Beteiligten bewerten die gemeinsame Zeit als wertvoll und sowoh! fiir die Miitter als
auch die Kinder unterstiitzend und entlastend. Die Miitter geben an, Zeit fiir Termine zu
haben und ihre Kinder gut betreut zu wissen, des Weiteren lernen sie bisher unbekannte
Aktivitdten in und um Mainz kennen, die sich auch in ihren Familienalltag integrieren lassen.
Die ,,GroRen Briider” werden von allen Familienmitgliedern als Ressource wahrgenommen
und unterstiitzen bei Bedarf auch die Miitter z.B. beim Bewerbungsschreiben oder Antrage
stellen.

Hierbei kommt auch die gute Zusammenarbeit mit der Projektleitung zum Tragen: Diese
steht fiir die Studenten jederzeit als Ansprechpartnerin zur Verfligung und kann durch ihre
Vernetzung innerhalb der Stadt Mainz bei Bedarf auf entsprechende Beratungsstellen oder
andere unterstiitzende Institutionen verweisen. Durch diese Vernetzung und das Vertrauen
zu ,ihrem” ,GroRen Bruder” lernen die Einelternfamilien im niedrigschwelligen Kontext
Unterstiitzungsmaoglichkeiten in ihrem Sozialraum kennen. Dadurch kann der ,,GroRe
Bruder” praventiv wirken, bevor ggf. JugendhilfemaRnahmen eingesetzt werden miissen.

Mainz, im September 2020

Gez. Kirsten Seel (Projektleiterin)




