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Tagesordnung

a) Offentlich

1.

2.

Verpflichtung neuer Mitglieder
Vorstellung der Sozialraumanalyse 2017
Vorstellung des Amtsleiters Biirgeramt

Monitoringsystem: "Kommunales Integrationskonzept fiir (Neu-)Zugewanderte in der
Landeshauptstadt Mainz"

Anfragen / Antrage
Einwohnerfragestunde
Festlegung des Mottos zur Interkulturellen Woche 2019

Verschiedenes



Der Vorsitzende erdffnet um 18:15 Uhr die Sitzung und stellt fest, dass form- und fristgerecht
eingeladen wurde. Die Beschlussfahigkeit ist nicht gegeben. Antrage zur Tagesordnung gibt es
keine.

Er gibt bekannt, dass die Nachfolge von Frau Mosch / Frau Stickl zum 01.12.2018 im Biiro fiir
Migration und Integration ihren Dienst angetreten ist. Er begriifit Frau Kalabic und wiinscht fiir
die weitere Zusammenarbeit alles Gute.

Sodann erfolgt der Eintritt in die Tagesordnung.

offentlich

Punkt 1 Verpflichtung neuer Mitglieder

Der Vorsitzende gibt bekannt, dass fiir Ferhat Epik (Junge Liste fiir Vielfalt DITIB Mainz) und
Isabel Stipp (Viva Vielfalt) zwei Nachriickerinnen im Beirat sind.

Nach einigen einleitenden Worten verliest der Vorsitzende den Verpflichtungstext:

“Hiermit verpflichte ich Sie gemaf3 § 56 (4) Satz 2 in Verbindung mit dem § 30 (2) der Gemein-
deordnung durch Handschlag auf die gewissenhafte Erfiillung Ihrer Pflichten.

Ich darf Sie gleichzeitig entsprechend §§ 20 und 21 der Gemeindeordnung auf die Schweige-
und Treuepflicht - insbesondere {iber alles, was in nichtdéffentlicher Sitzung bekannt wird -
hinweisen. Dies gilt auch fiir die Zeit nach dem Ausscheiden aus dem Beirat fiir Migration und
Integration.*

AnschlieBend erfolgt die Verpflichtung von Frau Ozgiiler (Junge Liste fiir Vielfalt DITIB Mainz)
und von Frau Vasquez —Caicedo Le Roux (Viva Vielfalt) per Handschlag durch den Vorsitzen-
den. per Handschlag durch den Vorsitzenden.

Punkt 2 Vorstellung der Sozialraumanalyse 2017

Herr Acerenza (Jugendhilfe-Planung) stellt den Bericht der Sozialraumanalyse vor und geht im
Anschluss auf Klarungsnachfragen ein. Die Stadtverwaltung wird aus dem Bericht Konsequen-
zen ziehen und kldren, welche MaBnahmen verwaltungsintern durchgefiihrt werden kénnen.
Er wird seine Prdsentation dem Beirat fiir Migration und Integration zur Verfiigung stellen.

Punkt 3 Vorstellung des Amtsleiters Biirgeramt

Herr Drubba, neuer Leiter des Biirgeramts, stellt sich dem Beirat vor. Er plant ldngere Off-
nungszeiten und mehr Biirgerservice. AuBerdem wird derzeit verwaltungsintern geplant, mehr
Seiten auf der Mainzer Stadthomepage mehrsprachig anzubieten. Des Weiteren sollen die Be-
arbeitungszeiten von Fallen sich kiinftig wieder mehr verkiirzen.



Punkt 4 Monitoringsystem: "Kommunales Integrationskonzept fiir (Neu-
)Zugewanderte in der Landeshauptstadt Mainz"
Vorlage: 0055/2019

Herr Wittmer stellt die Beschlussvorlage vor. Nachfragen werden nicht gestellt.
Daraufhin wird folgender Beschlussvorschlag zur Kenntnis genommen:

Die stddtischen Gremien nehmen das Monitoringsystem des “Kommunalen Integrationskon-
zepts fiir (Neu-)Zugewanderte in der Landeshauptstadt Mainz” zur Kenntnis. Die Verwaltung
setzt die im Monitoringsystem genannten mittel- und langfristigen Ziele um und berichtet zu
gegebener Zeit tiber die Umsetzung.

Punkt 5 Anfragen / Antrdge

Es werden keine Anfragen oder Antrdage gestellt.

Punkt 6 Einwohnerfragestunde

Es gibt keine Nachfragen.

Punkt 7 Festlegung des Mottos zur Interkulturellen Woche 2019

Sechs Vorschldge gingen vorab ein, zwei weitere Vorschlage werden in der Sitzung benannt.
Die anwesenden Beiratsmitglieder haben fiir die acht Vorschldage eine Stimme.

Die Abstimmung der drei meistgenannten ergab Folgendes:

Mainz bleibt (M)EINS (8)

Einheit in der Vielfalt (1)

Heimat ist Herzenssache -
10 Jahre Beirat fiir Migration und Integration (1)

Der erste Vorschlag geht zur Kenntnisnahme und Zustimmung an den Oberbiirgermeister.

Punkt 8 Verschiedenes

1. DerVorsitzende berichtet, dass er sich dahingehend bemiiht hat, eine Podiumsdiskussion
zum Thema ,,Migration und Integration® im Rahmen der Kommunalwahlen zu veranstalten.
Leider war ein Interesse seitens der Parteien nicht erkennbar; der Vorsitzende bedauert
dies sehr und regt nochmal an, die Veranstaltungsplanung aufzugreifen. Diesbeziiglich
gibt es allerdings von den Anwesenden keine Riickmeldung mehr.

2. Eswird bekannt gegeben, dass am 23.03.2019 im Kurfiirstlichen Schloss im Rahmen des
persischen Neujahrsfestes eine interkulturelle Veranstaltung stattfindet. Es liegen Flyer
aus.



3. Die Beiratswahlen fiir Migration und Integration 2019 finden am 27.10.2019 statt. Am
06.04.2019 findet fiir alle rheinland-pfdlzischen Beiratsvorsitzenden und —delegierten ei-
ne Konferenz im Mainzer Rathaus statt. Dort wird die Mobilisierungskampagne fiir die Bei-
ratswahlen 2019 vorgestellt.

Ende der Sitzung: 19.50 Uhr

Siileyman Taner, Vorsitz Carlos Wittmer, Schriftfiihrung
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