% Landeshauptstadt
Mainz

Niederschrift

tiber die Sitzung
des Haupt- und Personalausschusses

am 06.02.2019



Anwesend

- Vorsitz

Michael Ebling

- Mitglieder

Marc-Antonin Bleicher

Dr. Gerd Eckhardt

Sabine Flegel

Alexandra Gill-Gers

Klaus Hafner

Ansgar Helm-Becker (Vertretung fiir Christian Viering)

Dr. Brian Huck

Martin Kinzelbach

Daniel Kobler, MdL

Sylvia Kobler-Gross

Walter Koppius

Dr. Eleonore Lossen-GeiBler (Vertretung fiir Martina Kracht)
Dr. Claudius Moseler

Dr. Christine Pohl

Hannsgeorg Schonig

Norbert Solbach (Vertretung fiir Wolfgang Reichel)

Prof. Dr. Jiirgen von Stuhr (Vertretung fiir Heinz-Werner Stumpf)

- Schriftfiihrung

Christoph Sell

Entschuldigt fehlen

- Mitglieder

Martina Kracht

Kurt Mehler

Jasper Proske
Wolfgang Reichel
Heinz-Werner Stumpf
Christian Viering



Tagesordnung

a) Offentlich

1.

Sachstandsbericht zu Beschluss 1424/2016;
hier: Mdnnliche Erzieher und Lehrer in Mainz fordern
Vorlage: 1935/2018/1

Umsetzung des § 94 Abs. 3 GemO;

hier: Einwerbung, Entgegennahme und Vermittlung von Sponsoringleistungen,
Spenden, Schenkungen und dahnlichen Zuwendungen

Vorlage: 0032/2019

Regionaltag Rheinhessen;

hier:

1) Beschlussfassung zur Vereinbarung tiber die Zusammenarbeit
2) Wahl der Mainzer Mitglieder in den Regionaltag

Vorlage: 0049/2019

Kenntnisnahme der Niederschrift tiber die Sitzung vom 14.11.2018

Mitteilungen

b) nicht 6ffentlich

6.

7.

Personalangelegenheiten

Mitteilungen



Der Vorsitzende er6ffnet um 17.00 Uhr die Sitzung und stellt fest, dass form- und fristgerecht
eingeladen wurde und die Beschlussfahigkeit gegeben ist.

Hinsichtlich der Tagesordnung wird folgendes mitgeteilt:

Zu Tagesordnungspunkt 3 liegt eine aktualisierte Fassung der Anlage vor. Diese liegt fiir die
Mitglieder des Ausschusses aus.

Die Tagesordnung ist um Punkt 6.5 zu ergdanzen.

Der Haupt- und Personalausschuss stimmt der Tagesordnung in ihrer neuen Fassung
einstimmig zu.

Sodann erfolgt der Eintritt in die Tagesordnung.

offentlich

Punkt 1 Sachstandsbericht zu Beschluss 1424/2016;
hier: Mannliche Erzieher und Lehrer in Mainz fordern
Vorlage: 1935/2018/1

Der Haupt- und Personalausschuss nimmt den Sachstandsbericht zur Kenntnis.

Gegenstand der Beratung und Beschlussfassung ist die Verwaltungsvorlage vom 16.01.2019.

Punkt 2 Umsetzung des § 94 Abs. 3 GemO;
hier: Einwerbung, Entgegennahme und Vermittlung von Sponsoring-
leistungen, Spenden, Schenkungen und dhnlichen Zuwendungen
Vorlage: 0032/2019

Ohne Gegenstimmen und Stimmenthaltungen stimmt der Haupt- und Personalausschuss
nachfolgendem Beschlussvorschlag zu und empfiehlt dem Stadtrat gleichlautende Beschluss-
fassung:

Der Annahme der Zuwendungen gemaf beiliegender Liste wird zugestimmt.

Erst nach der Unbedenklichkeitserklarung durch die Aufsichts- und Dienstleistungsdirektion
kann die Zustimmung der Zuwendungen/Sponsoringleistungen in Kraft treten.

Gegenstand der Beratung und Beschlussfassung ist die Verwaltungsvorlage vom 08.01.2019.



Punkt 3 Regionaltag Rheinhessen;
1) Beschlussfassung zur Vereinbarung iiber die Zusammenarbeit
2) Wahl der Mainzer Mitglieder in den Regionaltag
Vorlage: 0049/2019

Nach Aufruf des Tagesordnungspunktes nehmen die Vertreter der Fraktionen zu den Inhalten
der Vereinbarung Stellung. Herr Dr. Moseler bemangelt die Mitwirkungsmoglichkeiten der
kleineren Fraktionen. Auf Vorschlag von Herrn Koppius sagt Herr Oberbiirgermeister Ebling zu,
allen im Stadtrat vertretenen Fraktionen die Einladung sowie die Niederschrift iiber die
Sitzungen des Regionaltages zuzuleiten.

Sodann fasst der Haupt- und Personalausschuss bei einer Enthaltung einstimmig folgenden
Beschluss:

1. Der Haupt- und Personalausschuss empfiehlt dem Stadtrat, der Vereinbarung zum
Regionaltag Rheinhessen zuzustimmen und dem Regionaltag beizutreten.

2. Der Haupt- und Personalausschuss empfiehlt dem Stadtrat, sechs Mitglieder in den
Regionaltag zu entsenden.

Gegenstand der Beratung und Beschlussfassung ist die Verwaltungsvorlage vom 09.01.2019.

Punkt 4 Kenntnisnahme der Niederschrift iiber die Sitzung vom 14.11.2018

Ohne Einwendungen nimmt der Haupt- und Personalausschuss von der Niederschrift iber die
Sitzung vom 14.11.2018 Kenntnis.

Punkt 5 Mitteilungen

Herr Oberbiirgermeister Ebling informiert die Anwesenden iiber eine Anderung des

Kommunalwahlgesetzes, welche den Kommunen erstmals die Moglichkeit einraumt, eigene
Auszdhlungsvorstdnde zu bilden. Da hierdurch das Verfahren vereinfacht und beschleunigt
wird, beabsichtigt die Stadtverwaltung Mainz, von dieser Moglichkeit Gebrauch zu machen.

Der Haupt- und Personalausschuss nimmt dies zur Kenntnis.



Ende der Sitzung: 17:25 Uhr

gez. Michael Ebling gez. Christoph Sell
Vorsitz Schriftfiihrung
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