
Stand

Tz.                             Text

A16 A15 A14 A13 zus. A13 A13+Z A 9 A9+Z

1. Gesamtzahl der Stellen (ohne Wahlbeamte) insgesamt davon insgesamt davon

1.1 Laut Stellenplan 12,00 16,00 16,50 3,00 47,50 2,00 0,00 78,50 20,75

1.2
abzüglich der Stellen nach § 28 Abs. 4 LBesG (Eigenbetriebe 
etc.) 2,00 1,00 1,00 0,00 4,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1.3
abzüglich der Stellen des ärztlichen Dienstes nach § 28 Abs. 3 
Nr. 1 b und 2 b LBesG 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  -  -  -  -

1.4 abzüglich der Leerstellen für Beurlaubte 0,00 0,00 0,00 1,00 1,00  -  - 0,00 0,00

1.5

Bei Anwendung der Obergrenzen sind zu berücksichtigen (1.1 
abzüglich 1.2 und 1.3) 10,00 15,00 15,50 2,00 42,50 2,00 0,00 78,50 20,75

2. Obergrenzenberechnung

2.1 zulässige Stellen nach § 28 Abs. 3  LBesG 12,75 17,00 - - - - - - -

2.2
zulässige Stellen nach § 28 Abs. 5  LBesG bzw. nach den betr. 
Fußnoten * - -  - - - - 0,40 - 23,55

2.3 Überhang (+)   Unterschreitung (-) -2,75 -2,00 - - - - -0,40 - -2,80

 * - A  9 + Z nach Fußnote 1 zu BesGr. A 9 für bis zu 30 v.H. der Stellen in BesGr. A 9 (Einstiegsamt II).

BesGr. A 13 (Einstiegsamt III, techn. Bereich).

Maßgebliche Einwohnerzahl gemäß Vorbemerkung Nr. 3 Abs. 1 LBesO:

 - A 13 + Z nach Fußnote 4 zu BesGr. A 13 BBesO für Beamtinnen und Beamte der BesGr. A 13 (Einstiegsamt III, techn. Bereich) bis zu 20 v.H. der Stellen in BesGr. A 

Einhaltung der Obergrenzen im Stellenplan der Stadt Mainz 2019

Einstiegsamt IV Einstiegsamt III Einstiegsamt II
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