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Tagesordnung

a) Offentlich

1. Organisationsuntersuchung Feuerwehr

2. Vereinbarung zur Planung der Integrierten Leitstelle Mainz
3. Umsetzung des § 94 Abs. 3 GemO

4, Richtlinie zur Inanspruchnahme des 6ffentlichen Stra’enraums im Stadtgebiet der
Landeshauptstadt Mainz

5. Stddtische Kindertagesstatte in der Wallaustraf3e; Mainz-Neustadt

6. Stadtische Kita Zahlbach; Ersatzneubau mit Erweiterung des Betreuungsangebotes und
provisorische Unterbringung bis zur Fertigstellung

7. Wiederkehrende Beitrdge fiir 6ffentliche Verkehrsanlagen in der Stadt Mainz
8. Kenntnisnahme der Niederschrift iber die Sitzung vom 22.03.2017

10.1 Servicepoint Auslanderwesen im Biirgeramt

b) nicht 6ffentlich

9. Personalangelegenheiten

10. Mitteilungen
10.2. Tag der Deutschen Einheit

Der Vorsitzende erdffnet um 16:30 Uhr die Sitzung und stellt fest, dass form- und fristgerecht
eingeladen wurde und die Beschlussfahigkeit gegeben ist.

Hinsichtlich der Tagesordnung beschlieRt man mit der erforderlichen Mehrheit die
Vertagung des Tagesordnungspunktes 1 und die Verlagerung des Tagesordnungspunktes 10.1
(Servicepoint Amt 33) vom nichtoffentlichen in den offentlichen Teil.

Des Weiteren wird auf Antrag der ODP wegen Beratungsbedarfes Tagesordnungspunkt 4 eben-
falls vertagt.

Sodann erfolgt der Eintritt in die Tagesordnung.



offentlich

Punkt 1 Organisationsuntersuchung Feuerwehr
Vorlage: 0588/2017

Dieser Tagesordnungspunkt wurde vor Eintritt in die Tagesordnung in die Juni-Sitzung ver-
schoben.

Punkt 2 Vereinbarung zur Planung der Integrierten Leitstelle Mainz
Vorlage: 0655/2017

Der Haupt- und Personalausschuss nimmt die vorgesehene Vereinbarung zur Planung der In-
tegrierten Leitstelle Mainz zwischen der Landeshauptstadt Mainz, der Stadt Worms, dem
Landkreis Mainz-Bingen und dem Landkreis Alzey-Worms zur Kenntnis.

Gegenstand der Beratung und Beschlussfassung ist die Verwaltungsvorlage vom 27.04.2017.

Punkt 3 Umsetzung des § 94 Abs. 3 GemO;
hier: Einwerbung, Entgegennahme und Vermittlung von Sponsoringleistun-
gen, Spenden, Schenkungen und dhnlichen Zuwendungen
Vorlage: 0562/2017

Einstimmig stimmt der Haupt- und Personalausschuss der Beschlussvorlage zu und empfiehlt
dem Stadtrat gleichlautende Beschlussfassung:

Die vorgelegte Liste fiir das Jahr 2017 wird zustimmend zur Kenntnis genommen.

Der Annahme der folgenden Zuwendungen 0032/2017, 0033/2017, 0034/2017, 0039/2017
und 0040/2017 wird zugestimmt, da die Wertgrenze von 3.000 Euro tiberschritten wurde.

Erst nach der Unbedenklichkeitserklarung durch die Aufsichts- und Dienstleistungsdirektion
kann die Kenntnisnahme und Zustimmung der Zuwendungen/Sponsoringleistungen in Kraft
treten.

Gegenstand der Beratung und Beschlussfassung ist die Verwaltungsvorlage vom 02.05.2017.

Punkt 4 Richtlinie zur Inanspruchnahme des 6ffentlichen StraBenraums im Stadtge-
biet der Landeshauptstadt Mainz
Vorlage: 0552/2017

Dieser Punkt wurde vor Eintritt in die Tagesordnung in die Juni-Sitzung verschoben.



Punkt 5 Stadtische Kindertagesstatte in der Wallaustraf’e; Mainz-Neustadt
Vorlage: 0263/2017

Einstimmig empfiehlt der Haupt- und Personalausschuss dem Stadtrat:

Der Stadtrat beschlief3t, nach Vorberatung und Anhorung der o.g. Gremien, die Einrichtung
einer stadtischen Kindertagesstdtte mit sieben Gruppen und insgesamt 70 Pldtzen fiir Kinder
im Alter von acht Wochen bis zur Vollendung des dritten Lebensjahres in der Mainzer Neu-
stadt.

Die Platze werden in den Kindertagesstattenbedarfsplan der Stadt Mainz aufgenommen.

Gegenstand der Beratung und Beschlussfassung ist die Verwaltungsvorlage vom 06.04.2017.

Punkt 6 Stadtische Kita Zahlbach; Ersatzneubau mit Erweiterung des Betreuungsan-
gebotes und provisorische Unterbringung bis zur Fertigstellung
Vorlage: 0516/2017

Der Haupt- und Personalausschuss empfiehlt dem Stadtrat einstimmig nachfolgende Be-
schlussfassung:

Der Stadtrat beschlieBt, nach Vorberatung bzw. Anhorung durch die o.g. Gremien:

e die Errichtung eines Ersatzneubaus der stadtischen Kindertagesstatte Zahlbach mit Er-
weiterung des Betreuungsangebotes um insgesamt neun Pldtze

e die auBBerplanmafige Mittelbereitstellung in Héhe von 648.107,50 € beim Projekt
7.000694

e dievoriibergehende Unterbringung der Kinder in provisorischen Raumlichkeiten bis zur
Inbetriebnahme des Neubaus

Gegenstand der Beratung und Beschlussfassung ist die Verwaltungsvorlage vom 11.04.2017.

Punkt 7 Wiederkehrende Beitrage fiir 6ffentliche Verkehrsanlagen in der Stadt Mainz
Satzung uiber die Festlegung von Beitragssatzen fiir das Jahr 2016 zur Erhe-
bung wiederkehrender Beitrage fiir 6ffentliche Verkehrsanlagen in der Stadt
Mainz
Vorlage: 0373/2017

Einstimmig empfiehlt der Haupt- und Personalausschuss dem Stadtrat nachfolgende Be-
schlussfassung:

Der Stadtrat beschlief3t die ,,Satzung liber die Festlegung von Beitragssadtzen fiir das Jahr 2016
zur Erhebung wiederkehrender Beitrage fiir 6ffentliche Verkehrsanlagen in der Stadt Mainz*“

Gegenstand der Beratung und Beschlussfassung ist die Verwaltungsvorlage vom 28.03.2017.



Punkt 8 Kenntnisnahme der Niederschrift iiber die Sitzung vom 22.03.2017

Ohne Einwendungen nimmt der Haupt- und Personalausschuss von der Niederschrift iiber die
Sitzung vom 22.03.2017 Kenntnis.

Punkt 10.1 Servicepoint Ausldnderwesen im Biirgeramt

Der Haupt- und Personalausschuss nimmt die Prasentation des Leiters des Biirgeramtes, Herrn
Hanspach, zur Kenntnis. Zusatz- und Ergdanzungsfragen werden beantwortet.

Ende der Sitzung: 17:00 Uhr

gez. Michael Ebling gez. Detlef Blessing
Vorsitz Schriftfithrung
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