% Landeshauptstadt
Mainz

Beschlussvorlage
Drucksache Nr.
offentlich 1161/2016
Amt/Aktenzeichen Datum TOP
10/ 10.08.2016

Behandlung im Stadtvorstand gem. § 58 (3) S. 2i. V. m. 47 (1) S. 2 Nr. 1 GemO am 23.08.2016

Beratungsfolge Gremium Zustdndigkeit Datum Status
Haupt- und Personalausschuss Kenntnisnahme 28.09.2016 0
Stadtrat Kenntnisnahme 04.10.2016 0
Haupt- und Personalausschuss Vorberatung 16.11.2016 0
Stadtrat Entscheidung 23.11.2016 0

Betreff:
Stellenplan 2017/2018

Mainz, 3. November 2016

gez.
Michael Ebling
Oberbiirgermeister

Beschlussvorschlag:

Der aktuelle Stellenplan wird fiir die Jahre 2017 und 2018 gemaf beigefiigter Anlage 1 fort-
geschrieben und durch die in Anlage 2a), b), 3 und 4 ersichtlichen Stellenneuschaffungen,
-erweiterungen, -veranderungen und -anhebungen angepasst.
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