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Niederschrift

tiber die Sitzung
des Haupt- und Personalausschusses

am 18.03.2015
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Dr. Eckart Lensch

Kurt Mehler - Vertretung fiir Claus Berndroth -

Dr. Claudius Moseler

Wolfgang Reichel, MdL

Uta Schmitt - Vertretung fiir Ursula Groden-Kranich, MdB -
Hannsgeorg Schonig

Schriftflihrung

Detlef Blessing

Entschuldigt fehlen

Claus Berndroth

Ursula Groden-Kranich, MdB
Daniel Kébler, MdL

Dr. Christine Pohl

Jasper Proske

Christian Viering



Tagesordnung

a) nicht offentlich

1. Entscheidung iiber die 6ffentliche Behandlung der Punkte 3 bis 7

2. Kenntnisnahme der Niederschrift iiber die Sitzung vom 04.02.2015

b) offentlich

3. Umsetzung des § 94 Abs. 3 GemO;

4., Verteilung der Fraktionszuschiisse ab dem Jahr 2015

5. Neufassung der Marktsatzung / Bewerberaufruf fiir den Weihnachtsmarkt 2015 - 2016

6. 6. Satzung zur Anderung der Satzung iiber die Vermeidung, Verwertung und Beseiti-
gung von Abféllen in der Stadt Mainz (Abfallsatzung) vom 18.11.1996, zuletzt gedndert
durch Satzung vom 17. Dezember 2003

7. Ergdnzender Sachstandsbericht zu Antrag 1470/2011 der 6dp/Freie Wahler

¢) nicht 6ffentlich

8. Personalangelegenheiten

9. Mitteilungen

Der Vorsitzende erdffnet um 16:30 Uhr die Sitzung und stellt fest, dass form- und fristgerecht
eingeladen wurde und die Beschlussfahigkeit gegeben ist.

Hinsichtlich der Tagesordnung beschlief3t man mit der erforderlichen Mehrheit auf Antrag der
Fraktion BUNDNIS 90/DIE GRUNEN die Absetzung des Tagesordnungspunktes 4, da noch Bera-
tungsbedarf bestehe.

Der Vorsitzende teilt mit, dass im Druckexemplar der Verwaltungsvorlage zu Tagesordnungs-
punkt 5 die Seite mit den §§ 28 und 29 fehle. In der elektronischen Fassung in Session sei
dies korrekt dargestellt.

Sodann erfolgt der Eintritt in die Tagesordnung.



offentlich

Punkt 3 Umsetzung des § 94 Abs. 3 GemO;
hier: Einwerbung, Entgegennahme und Vermittlung von Sponsoringleistun-
gen, Spenden, Schenkungen und dhnlichen Zuwendungen
Vorlage: 0362/2015

Einstimmig und ohne Aussprache empfiehlt der Haupt- und Personalausschuss dem Stadtrat
nachfolgende Beschlussfassung:

Die vorgelegten Listen fiir die Jahre 2013, 2014, 2015, 2016 und 2017 werden zustimmend
zur Kenntnis genommen.

Der Annahme der folgenden Zuwendungen 0287/2013 aus 2013, 0154/2014, 0158/2014,
0162/2014,0163/2014 und 0167/2014 aus 2014 sowie 0010/2015 und 0015/2015 aus
2015 wird zugestimmt, da die Wertgrenze von 3.000 Euro {iberschritten wurde.

Erst nach der Unbedenklichkeitserklarung durch die Aufsichts- und Dienstleistungsdirektion
kann die Kenntnisnahme und Zustimmung der Zuwendungen/Sponsoringleistungen in Kraft
treten.

Gegenstand der Beratung und Beschlussfassung ist die Verwaltungsvorlage vom 11.03.2015.

Punkt 4 Verteilung der Fraktionszuschiisse ab dem Jahr 2015
Vorlage: 0460/2015

Dieser Punkt wurde vor Eintritt in die Tagesordnung abgesetzt.

Punkt 5 Neufassung der Marktsatzung / Bewerberaufruf fiir den Weihnachtsmarkt
2015 - 2016
Vorlage: 0507/2015

Nach Aufruf dieses Tagesordnungspunktes erldutert Beigeordneter Sitte die Vorlage der Ver-
waltung. Frau Wolf vom Rechts- und Ordnungsamt stellt ergdnzend die rechtliche Situation dar.

Im Verlauf der Aussprache wird deutlich, dass es beziiglich der Laufzeit der Vertrage Mei-
nungsverschiedenheiten zwischen einzelnen Ausschussmitgliedern gibt. Seitens des Aus-
schusses wird eine Laufzeit von drei Jahren préferiert, seitens der Verwaltung wird dargestellt,
dass eine zweijahrige Laufzeit gewdhlt worden sei, um das juristische Risiko zu minimieren.

Am Ende der Aussprache empfiehlt der Haupt- und Personalausschuss dem Stadtrat nachfol-
gende Beschlussfassung:

1. Aufhebung der,Marktsatzung der Stadt Mainz“ vom 01.10.1992 in der Fassung vom
03.12.2014



2. Beschluss iiber die ,,Satzung iiber Markte und Volksfeste“ samt
- der ,Marktordnung®,
- der ,,Zulassungsrichtlinie fiir den Weihnachtsmarkt®,
- der ,,Gestaltungsrichtlinie fiir den Weihnachtsmarkt* sowie
- des ,,Bewerberaufruf fiir den Weihnachtsmarkt 2015 / 2016“
- des Entgeltverzeichnisses

3. Beschluss iiber die ,,Satzung fiir den Krempelmarkt der Stadt Mainz“ samt
des Entgeltverzeichnisses.

Gegenstand der Beratung und Beschlussfassung ist die Verwaltungsvorlage vom 11.03.2015.

Punkt 6 6. Satzung zur Anderung der Satzung iiber die Vermeidung, Verwertung und
Beseitigung von Abfillen in der Stadt Mainz (Abfallsatzung) vom
18.11.1996, zuletzt gedndert durch Satzung vom 17. Dezember 2003
Vorlage: 0368/2015

Der Haupt- und Personalausschuss empfiehlt dem Stadtrat einstimmig, die als Anlage beige-
fiigte 6. Satzung zur Anderung der Satzung iiber die Vermeidung, Verwertung und Beseitigung
von Abféllen in der Stadt Mainz (Abfallsatzung) vom 18.11.1996, zuletzt geandert durch Sat-
zung vom 17. Dezember 2003, zu beschliefien.

Gegenstand der Beratung und Beschlussfassung ist die Verwaltungsvorlage vom 03.03.2015.



Punkt 7 Erganzender Sachstandsbericht zu Antrag 1470/2011 der 6dp/Freie Wahler
Stadtratsfraktion
hier: "Hilfe-Inseln" auf dem Schulweg der Mainzer Kinder
Vorlage: 0454/2015

Der Haupt- und Personalausschuss beschlief3t, den Antrag fiir erledigt zu erkldren. Es wird
gebeten, diesen Punkt in der ndchsten Besprechung des Oberbiirgermeisters mit den
Ortsvorsteherinnen und Ortsvorstehern zu behandeln. Herr Oberbiirgermeister Ebling sagt
dies zu.

Gegenstand der Beratung und Beschlussfassung ist die Verwaltungsvorlage vom 03.03.2015.

Ende der Sitzung: 17:10 Uhr

gez. Michael Ebling gez. Detlef Blessing
Vorsitz Schriftfithrung
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