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Tagesordnung

a) nicht offentlich

1. Entscheidung iiber die 6ffentliche Behandlung der Punkte 3 bis 12.1

2. Genehmigung der Niederschrift iiber die Sitzung vom 24.09.2014

b) offentlich
3. Neukonzeption der IT-Sicherheit bei der Stadtverwaltung Mainz

4. Sachstandsbericht zu Antrag 1336/2014/1 von SPD, BUNDNIS 90/DIE GRUNEN und
FDP

5. Stellenplan 2015/2016

6. Vollzug des Bundesausbildungsforderungsgesetzes (BAf6G)

7. Umsetzung des § 94 Abs. 3 GemO

8.  Anderung Marktsatzung

9. Neue Projektgruppenmitglieder fiir das OPEN OHR Festival 2015
10. Neufassung Satzung Kindertagespflege

11. Satzung zur Anderung der Kindertagesstittensatzung vom 09.07.1997; zuletzt gedn-
dert am 20.11.2012 - Neufestsetzung der Hort- und Krippenbeitrage zum 01.01.2015

12. Neue Geschaftsordnung fiir den Klimaschutzbeirat

12.1 Anderung Kostenplan des Entsorgungsbetriebes der Stadt Mainz vom 11. Januar 2014

¢) nicht 6ffentlich

13. Personalangelegenheiten

14. Mitteilungen



Der Vorsitzende er6ffnet um 16:30 Uhr die Sitzung und stellt fest, dass form- und fristgerecht
eingeladen wurde und die Beschlussfahigkeit gegeben ist.

Hinsichtlich der Tagesordnung beschlief3t man mit der erforderlichen Mehrheit die Aufnahme
des Tagesordnungspunktes 12.1. Die Vorlage wurde bereits iibersandt.

Es ist ausgelegt:
erganzende Anlage zu Tagesordnungspunkt 5
gednderte Anlage zu Tagesordnungspunkt 8
neu gefasste Vorlage zu Tagesordnungspunkt 10

angekiindigte Tischvorlage zu Tagesordnungspunkt 12

Die CDU-Fraktion bittet, bei Tagesordnungspunkt 5 heute keinen Beschluss zu fassen. Man
konne sich jedoch gerne informieren.

Herr Oberbiirgermeister Ebling schldgt vor, zu diesem Tagesordnungspunkt eine Sondersit-
zung am 03.12.2014, 14.45 Uhr, durchzufiihren.

Der Haupt- und Personalausschuss ist mit diesen Anderungen — einschlieBlich der Einberu-
fung einer Sondersitzung — einstimmig einverstanden.

Sodann erfolgt der Eintritt in die Tagesordnung.

offentlich

Punkt 3 Neukonzeption der IT-Sicherheit bei der Stadtverwaltung Mainz
Vorlage: 1368/2014

Nach kurzer Erlduterung durch den Vorsitzenden nimmt der Haupt- und Personalausschuss
von der Vorlage Kenntnis.

Herr Mehler bittet zu priifen, ob auch CERT in die Planungen einbezogen werden kénne.

Gegenstand der Beratung ist die Verwaltungsvorlage vom 02.11.2014.

Punkt 4 Sachstandsbericht zu Antrag 1336/2014/1 von SPD,
BUNDNIS 90/DIE GRUNEN und FDP;
hier: Reduzierung des Papieraufkommens fiir Ausschiisse
Vorlage: 1487/2014

Der Haupt- und Personalausschuss nimmt den Sachstandsbericht zur Kenntnis und empfiehlt
dem Stadtrat einstimmig Wiedervorlage in einem halben Jahr.



Gegenstand der Beratung und Beschlussfassung ist die Verwaltungsvorlage vom 07.11.2014.

Punkt 5 Stellenplan 2015/2016
Vorlage: 1367/2014

Herr Oberbiirgermeister Ebling erldutert eingangs die Eckpunkte der Vorlage.

Der Haupt- und Personalausschuss nimmt die Erlduterungen zur Kenntnis und vertagt die Ent-
scheidung liber diesen Tagesordnungspunkt bis zur Sondersitzung am 03.12.2014.

Gegenstand der Beratung ist die Verwaltungsvorlage vom 27.09.2014 einschl. der verteilten
zusatzlichen Anlage (Stellenneuschaffungen des Entsorgungsbetriebes).

Punkt 6 Vollzug des Bundesausbildungsforderungsgesetzes (BAf6G)
hier: Abschluss einer Zweckvereinbarung mit der Kreisverwaltung
Mainz-Bingen
Vorlage: 1597/2014

Der Haupt- und Personalausschuss empfiehlt dem Stadtrat einstimmig den Abschluss einer
Zweckvereinbarung zwischen der Kreisverwaltung Mainz-Bingen und der Stadtverwaltung
Mainz im Rahmen der interkommunalen Zusammenarbeit. In der Zweckvereinbarung wollen
die Beteiligten regeln, dass und nach welchen Maf3gaben die Kreisverwaltung Mainz-Bingen
die mit der Ausbildungsforderung verbundenen Aufgaben fiir die Stadtverwaltung Mainz miter-
fillt.

Die Haushaltsmittel fiir das bisher eingesetzte Personal sind dem Amt fiir soziale Leistungen
als Sachmittel zur Erstattung der entstehenden Kosten an den Landkreis Mainz-Bingen bereit-
zustellen.

Gegenstand der Beratung und Beschlussfassung ist die Verwaltungsvorlage vom
13.11.2014.

Punkt 7 Umsetzung des § 94 Abs. 3 GemO;
hier: Eigenwerbung, Entgegennahme und Vermittlung von Sponsoring-
leistungen, Spenden, Schenkungen und dhnlichen Zuwendungen
Vorlage: 1480/2014

Der Haupt- und Personalausschuss beschlief3t einstimmig und empfiehlt dem Stadtrat gleich-
lautende Beschlussfassung:

Die vorgelegte Liste fiir 2014 wird zustimmend zur Kenntnis genommen.



Der Annahme der folgenden Spenden-/ Sponsoringantrage 0087/2014, 0100/2014,
0129/2014,0132/2014,0136/2014,0140/2014,0144/2014,0145/2014 sowie 0147/2014
und 0148/2014 aus 2014 wird zugestimmt.

Erst nach der Unbedenklichkeitserklarung durch die Aufsichts- und Dienstleistungsdirektion
kann die Kenntnisnahme und Zustimmung der Zuwendungen/Sponsoringleistungen in Kraft
treten.

Gegenstand der Beratung und Beschlussfassung ist die Verwaltungsvorlage vom 19.11.2014.

Punkt 8 Anderung Marktsatzung
Vorlage: 1616/2014

Nach kurzer Erlauterung der Vorlage durch Herrn Beigeordneten Sitte stimmt der Haupt- und
Personalausschuss einstimmig zu und empfiehlt dem Stadtrat gleichlautende Beschlussfas-
sung.

Gegenstand der Beratung und Beschlussfassung ist die Verwaltungsvorlage vom 18.11.2014
einschlieBlich der verteilten gednderten Anlage.

Punkt 9 Neue Projektgruppenmitglieder fiir das OPEN OHR Festival 2015
Vorlage: 1398/2014

Einstimmig beschlieBt der Haupt- und Personalausschuss:

Carolin Geyer, Florian Lochelt, Johanna Metzner und Monika Miilhausen, die von der amtieren-
den Freien OPEN OHR Projektgruppe ausgewahlt wurden, werden als neue Projektgruppenmit-
glieder bestatigt.

Gegenstand der Beratung und Beschlussfassung ist die Verwaltungsvorlage vom 10.10.2014.

Punkt 10 Neufassung Satzung Kindertagespflege
Vorlage: 1409/2014/1

Der im Entwurf beigefligten Satzung fiir die Kindertagespflege wird einstimmig zugestimmt. Sie
tritt am 01.01.2015 in Kraft.

Die Elternbeitrage der Satzung Kindertagespflege entsprechen den Elternbeitragen der Kinder-
tagesstdttensatzung.

Gegenstand der Beratung und Beschlussfassung ist die Verwaltungsvorlage vom 20.11.2014.



Punkt 11 Satzung zur Anderung der Kindertagesstéttensatzung vom 09.07.1997;
zuletzt gedndert am 20.11.2012 - Neufestsetzung der Hort- und Krippen-
beitrdge zum 01.01.2015
Vorlage: 1537/2014

Der im Entwurf beigefiigten Satzung zur Anderung der Kindertagesstéttensatzung der Stadt
Mainz wird einstimmig zugestimmt und dem Stadtrat gleichlautende Beschlussfassung emp-
fohlen.

Gegenstand der Beratung und Beschlussfassung ist die Verwaltungsvorlage vom 13.11.2014.

Punkt 12 Neue Geschaftsordnung fiir den Klimaschutzbeirat
Vorlage: 1676/2014

Der Haupt- und Personalausschuss stimmt der Neufassung der Geschaftsordnung des Klima-
schutzbeirates in der vorgelegten Form einstimmig zu und empfiehlt dem Stadtrat gleichlau-
tende Beschlussfassung.

Gegenstand der Beratung und Beschlussfassung ist die Verwaltungsvorlage vom 25.11.2014.

Punkt 12.1 Anderung Kostenplan des Entsorgungsbetriebes der Stadt Mainz vom
11. Januar 2014
Vorlage: 1443/2014

Der Haupt- und Personalausschuss empfiehlt dem Stadtrat einstimmig, die Kostensatze fiir die
Benutzung der Dienst- und Sonderfahrzeuge, die Ausfiihrung von Dienstleistungen und die
Abgabe von Verbrauchsmitteln nach MafRgabe der beiliegenden Entwurfsfassung mit Wirkung
vom 1. Januar 2015 zu beschlieRen.

Der Entwurf der Anderung des Kostenplanes des Entsorgungsbetriebes liegt den Fraktionen zur
Einsicht vor.

Gegenstand der Beratung und Beschlussfassung ist die Verwaltungsvorlage vom 19.11.2014.

Ende der Sitzung: 17:10 Uhr

gez. Michael Ebling gez. Detlef Blessing
Vorsitz Schriftfiihrung
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