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Tagesordnung

a) nicht offentlich

1. Entscheidung iiber die 6ffentliche Behandlung der Punkte 3 bis 8

2. Genehmigung der Niederschrift iiber die Sitzung vom 02.04.2014

b) offentlich
3. 2. Nachtrag zum Stellenplan 2013/2014

4., Wahltermin fiir den Beirat fiir die Belange von Menschen mit Behinderungen
(Behindertenbeirat)

5. Neufassung der Satzung des Behindertenbeirates der Stadt Mainz
6. Umsetzung des § 94 Abs. 3 GemO

7. Integrative stadtische Kindertagesstatte Lerchenberg;
Umwandlung des Betreuungsangebotes

8. Wiederkehrende Beitrage fiir 6ffentliche Verkehrsanlagen in der Stadt Mainz

8.1 Sachstandsbericht Zweckverband Tierkdrperbeseitigung

¢) nicht offentlich

9. Personalangelegenheiten

10. Mitteilungen

Der Vorsitzende eroffnet um 16.30 Uhr die Sitzung und stellt fest, dass form- und fristgerecht
eingeladen wurde und die Beschlussfahigkeit gegeben ist.

Hinsichtlich der Tagesordnung beschliefft man mit der erforderlichen Mehrheit die Aufnahme
der neuen Tagesordnungspunkte 8.1 und 9.3. Die angekiindigten Tischvorlagen sind bei den
Mitgliedern verteilt.

Sodann erfolgt der Eintritt in die Tagesordnung.



offentlich

Punkt 3 2. Nachtrag zum Stellenplan 2013/2014
Vorlage: 0772/2014

Nach Aufruf des Tagesordnungspunktes erldutert Herr Oberbiirgermeister Ebling ausfiihrlich
die Anlage 2, die sich im Wesentlichen auf die Ergebnisse der Organisationsuntersuchung im
Amt 31 stiitze. Von den genannten 7,3 Stellen seien 5,3 fiir die Sachbearbeitung in der Fahrer-
laubnisbehorde sowie je eine Stelle im Bereich des Biirgerservice und im Bauamt vorgesehen.

Herr Koppius erklart, dass die FDP der Auffassung sei, dass eine Entscheidung mit einer so
grof3en finanziellen Tragweite vom ndchsten Stadtrat getroffen werden soll. Die FDP werde
nicht zustimmen.

Demgegeniiber erklart Herr Dr. Lensch, dass hier ein deutlicher Bedarf vorhanden sei und dies
mit einer anstehenden Wahl nichts zu tun habe. Die SPD werde deshalb der Vorlage zustim-
men. Dieser Meinung schlieft sich auch Frau Kébler-Gross fiir BUNDNIS 90/DIE GRUNEN an.

Herr Schonig erklart fiir die Fraktion der CDU, dass keine Zustimmung erteilt werden kdnne, da
sich die Vorlage nur auf einen speziellen Bereich beziehe und andere notwendige Stellener-
weiterungen in anderen Bereichen nicht beriicksichtigt seien. Insofern kdnne nur einer Ge-
samtkonzeption zugestimmt werden.

Am Ende der Aussprache lehnt der Haupt- und Personalausschuss die Vorlage mit 7 : 8 : 0
Stimmen ab.

Gegenstand der Beratung und Beschlussfassung ist die Verwaltungsvorlage vom 24.04.2014.

Punkt 4 Wahltermin fiir den Beirat fiir die Belange von Menschen mit Behinderungen
(Behindertenbeirat)
Vorlage: 0546/2014

Der Haupt- und Personalausschuss empfiehlt dem Stadtrat einstimmig, als Termin fiir die Wahl
zum Beirat fiir die Belange von Menschen mit Behinderungen (Behindertenbeirat) den
12.06.2014 festzulegen.

Gegenstand der Beratung und Beschlussfassung ist die Verwaltungsvorlage vom 24.04.2014.

Punkt 5 Neufassung der Satzung des Behindertenbeirates der Stadt Mainz
Vorlage: 0331/2014

Der Haupt- und Personalausschuss empfiehlt dem Stadtrat einstimmig, die Neufassung der
Satzung tiber den Beirat fiir Menschen mit Behinderungen (Behindertenbeirat) zu beschlieen.

Gegenstand der Beratung und Beschlussfassung ist die Verwaltungsvorlage vom 28.04.2014.



Punkt 6 Umsetzung des § 94 Abs. 3 GemO;
hier: Eigenwerbung, Entgegennahme und Vermittlung von Sponsoring-
leistungen, Spenden, Schenkungen und dhnlichen Zuwendungen
Vorlage: 0612/2014

Der Haupt- und Personalausschuss empfiehlt dem Stadtrat einstimmig:
Die vorgelegten Listen fiir 2013 und 2014 werden zustimmend zur Kenntnis genommen.

Der Annahme der folgenden Spenden-/ Sponsoringantrage 0286/2013 aus 2013 und
0032/2014,0033/2014, 0035/2014, 0036/2014,0038/2014, 0040/2014 sowie 0042/2014
und 0045/2014 aus 2014 wird zugestimmt.

Erst nach der Unbedenklichkeitserklarung durch die Aufsichts- und Dienstleistungsdirektion
kann die Kenntnisnahme und Zustimmung der Zuwendungen/Sponsoringleistungen in Kraft
treten.

Gegenstand der Beratung und Beschlussfassung ist die Verwaltungsvorlage vom 15.04.2014.
Punkt 7 Integrative stddtische Kindertagesstatte Lerchenberg; Umwandlung des

Betreuungsangebotes
Vorlage: 0613/2014

Einstimmig spricht der Haupt- und Personalausschuss folgende Empfehlung an den Stadtrat
aus:

In der integrativen stadtischen Kita Lerchenberg wird ab 16.09.2014 die heilpddagogische
Gruppe mit acht Kindern mit Behinderungen in eine integrative Gruppe mit 15 Platzen, davon
zehn Regelpldtze und fiinf Platze fiir Kinder mit Behinderungen umgewandelt.

Die im Ersatzneubau geplante zusatzliche 7. Gruppe wird als gedffnete Kindergartengruppe mit
22 Ganztagspldtzen, davon sechs Platze fiir Zweijahrige eingerichtet.

Die dazu erforderlichen zusatzlichen zwei Stellen fiir Erziehungskrafte und 15 Std. Kiichenkraft
stehen im Stellenplan beim Neubau Hechtsheim zur Verfiigung.

Gegenstand der Beratung und Beschlussfassung ist die Verwaltungsvorlage vom 01.04.2014.

Punkt 8 Wiederkehrende Beitrage fiir 6ffentliche Verkehrsanlagen in der Stadt Mainz
Satzung Uber die Festlegung von Beitragssétzen fiir das Jahr 2013 zur Erhe-
bung wiederkehrender Beitrage fiir 6ffentliche Verkehrsanlagen in der Stadt
Mainz
Vorlage: 0729/2014

Der Haupt- und Personalausschuss empfiehlt einstimmig dem Stadtrat, die ,,Satzung liber die
Festlegung von Beitragssatzen fiir das Jahr 2013 zur Erhebung wiederkehrender Beitrage fiir
offentliche Verkehrsanlagen in der Stadt Mainz* zu beschlief3en.

Gegenstand der Beratung und Beschlussfassung ist die Verwaltungsvorlage vom 15.04.2014.



Punkt 8.1 Sachstandsbericht Zweckverband Tierkdrperbeseitigung;
hier: Abschluss eines Standortsicherungsvertrages
Vorlage: 0789/2014

Vom Sachstand wird Kenntnis genommen.

Gegenstand der Beratung ist die Verwaltungsvorlage vom 29.04.2014.

Ende der Sitzung: 17:05 Uhr

gez. Michael Ebling gez. Detlef Blessing
Vorsitz Schriftfithrung
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