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Anfrage 0479/2024 zur Sitzung  am 06.03.2024 

 
Landeshauptstadt Mainz auf LinkedIn (SPD) 
 
  
 
Die Landeshauptstadt Mainz verfügt im sozialen (Karriere-)Netzwerk LinkedIn über ein Profil1, 
welches mit Inhalten eher sporadisch bespielt wird. Ebenso sind dort – trotz der bekannten 
Personalsituation der Stadt – keine Stellenangebote offeriert. 
 
Vor diesem Hintergrund fragen wir die Verwaltung: 
 
 

1. Welche Social-Media-Strategie verfolgt die Landeshauptstadt Mainz bezogen auf Lin-
kedIn? 

 
 

2. Warum sind dort bislang keine Stellenangebote hinterlegt? Ist angedacht, dort künftig 
auch alle offenen Stellenangebote zu offerieren? 

 
 
Jana Schmöller 
Fraktionsvorsitzende 

                                            
1 1https://www.linkedin.com/company/landeshauptstadt-mainz/ 
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