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Weiterentwicklung der präventiven sozialraumorientierten 
Seniorenarbeit 

Die Zahl der Mainzer:innen , die 60 Jahre und älter sind, stieg in 2022 auf 51.455 an, die 

Zahl derer,  die 80 Jahre und älter sind, stieg auf 13347 Personen. 1642 Personen lebten in 

einem Pflegeheim. Dieser Anstieg stellt uns vor besondere Herausforderungen. Um die 

Lebensqualität und soziale Teilhabe so lange wie möglich zu erhalten, hatte der Stadtrat 

2015 ein Handlungskonzept für die offenen Senior:innenarbeit beschlossen, das auch heute 

noch seine Gültigkeit hat. Wir müssen uns allerdings den weiter gestiegenen und vielfältigen 

Herausforderungen seitdem neu stellen. Die Koordinierungsstelle für diese Arbeit mit einem 

50% Umfang hat Netzwerke und Workshops in verschiedenen Stadtteilen initiiert und 

begleitet, die jetzt dringend auf alle Stadtteile ausgeweitet werden müssen, um adäquate 

Antworten auf den Wandel zu geben und ein möglichst langes Leben im eigenen Quartier zu 

gewährleisten. Die Verzahnung dieser Arbeit mit der Gemeindeschwester plus, anderen 

Bratungsangeboten und mit den haupt- und ehrenamtlichen Akteur:innen in den Stadtteilen  

muss für eine zukunftsfeste präventive Arbeit in unserer Stadt gewährleistet sein. 

 

Vor diesem Hintergrund fordern wir die Verwaltung auf: 

1. das Handlungskonzept zur Weiterentwicklung der offenen Senior:innenarbeit in Mainz 

fortzuschreiben und eine Fachstelle „Leben im Alter“ zu initiieren. Dazu gehören unter 

anderem 

 

a) die offene Senior:innenarbeit in allen Stadtteilen in Mainz fest zu verankern 

b) eine Anlaufstelle für Senior:innen und Akteur:innen mit Sprechstunden zu 

schaffen  

c) Senior:innennetzwerke zu verstetigen und in allen Stadtteilen auszubauen 

d) Nachbarschafts- und andere Projekte zu initiieren 

e) Informationsveranstaltungen zu ermöglichen und die ehrenamtliche Arbeit zu 

stärken 

 

2. zu prüfen, wie und wo personelle Ressourcen in der Verwaltung für die 

Aufgabenerfüllungen geschaffen werden müssen. 
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