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A. Priifungsauftrag

Der Stadtrat des

GWM - Gebiudewirtschaft Mainz, Eigenbetrieb der Stadt Mainz

— im Folgenden auch kurz "GWM" oder "Eigenbetrieb" genannt — hat uns beauftragt, den Jah-
resabschluss zum 31. Dezember 2021 unter Einbeziehung der zugrunde liegenden Buchfiihrung
und den Lagebericht fir das Wirtschaftsjahr 2021 des Eigenbetriebes nach berufsiiblichen
Grundsétzen zu prifen sowie tber das Ergebnis unserer Prifung schriftlich Bericht zu erstatten.

Der Auftrag wurde von uns mit Aufiragsbestatigungsschreiben vom 15. November 2021 unter
Beifligung der Auftragsbedingungen angenommen. Die Zweitschrift mit Einverstdndniserklarung
des Auftraggebers haben wir zu unseren Arbeitspapieren genommen.

Dem Prifungsauftrag lag der Beschluss des Stadtrates vom 4. November 2020 zugrunde, mit
dem wir zum Abschlussprifer gewahit wurden.

Die Priufungspflicht ergibt sich aus § 89 Abs. 1 Gemeindeordnung Rheinland-Pfalz (GemO).
Nach § 89 Abs. 3 GemO erstreckt sich die Prifung auch auf die OrdnungsmaéRigkeit der Ge-
schaftsfilhrung und der wirtschaftlichen Verhaltnisse, Uber die in entsprechender Anwendung
des § 53 HGrG zu berichten ist; wegen Einzelheiten siehe auch Abschnitt F und Anlage 7. des
Berichtes.

Rechtsgrundlagen dieser gesetzlichen Pflichtprifung sind die nachstehenden gesetzlichen und
untergesetzlichen Bestimmungen in der zurzeit giltigen Fassung:

Gemeindeordnung fur Rheinland-Pfalz (GemO)
Eigenbetriebs- und Anstaltsverordnung fur Rheinland-Pfalz (EigAnVO)
Landesverordnung Uber die Priifung kommunaler Einrichtungen (KomEinrPrV)

oo nh =

Bestimmungen des Dritten Buches des Handelsgesetzbuches (HGB)

Die Prifungsarbeiten haben wir im Mai 2022 in unseren Geschéftsrdumen in Mainz durchge-
fuhrt. AnschlieRend erfolgte die Fertigstellung des Prufungsberichtes.

Ausgangspunkt unserer Prifung war der geprifte und mit einem uneingeschrénkten Bestati-
gungsvermerk vom 19. Juli 2021 versehene Vorjahresabschluss zum 31. Dezember 2020. Er
wurde vom Stadtrat in seiner Sitzung am 14. September 2021 unverandert festgestellt.
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Wir bestéatigen gemaR § 321 Abs. 4a HGB, dass wir bei unserer Abschlussprifung die anwend-
baren Vorschriften zur Unabhangigkeit beachtet haben.

Uber Art und Umfang sowie Uber das Ergebnis unserer Prifung erstatten wir unter Beachtung
der vom Institut der Wirtschaftsprufer in Deutschland e. V. (IDW) festgestellten "Grundsatze ord-
nungsmafiger Berichterstattung bei Abschlusspriifungen”" (IDW PS 450) den nachfolgenden Be-
richt, dem wir den gepruften Jahresabschluss (Anlagen 1 bis 3) sowie den Lagebericht (Anla-
ge 4) beifligen.

Die freiwilligen (nicht gesetzlichen) Anlagen ergeben sich aus dem Anlagenverzeichnis ab An-
lage 5 ff.

Fur die Durchfuhrung des Auftrages und unsere Verantwortlichkeit, auch im Verhaltnis zu Drit-
ten, liegen die vereinbarten und diesem Bericht als Anlage beigefligten "Allgemeine Auftragsbe-
dingungen fir Wirtschaftsprifer und Wirtschaftsprifungsgesellschaften" in der Fassung vom
1. Januar 2017 zugrunde.

Der vorliegende Prifungsbericht richtet sich an den Eigenbetrieb.
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B. Wiedergabe des Bestatigungsvermerkes

Zu dem Jahresabschluss und dem Lagebericht haben wir in einem gesonderten Testats-
exemplar folgenden uneingeschrankten Bestatigungsvermerk erteilt, der nachfolgend wiederge-
geben wird:

Bestitigungsvermerk des unabhidngigen Abschlusspriifers

An den GWM - Gebaudewirtschaft Mainz, Eigenbetrieb der Stadt Mainz

Priifungsurteile

Wir haben den Jahresabschluss des GWM — Gebaudewirtschaft Mainz, Eigenbetrieb der Stadt
Mainz — bestehend aus der Bilanz zum 31. Dezember 2021 und der Gewinn- und Verlustrech-
nung fur das Wirtschaftsjahr vom 1. Januar 2021 bis zum 31. Dezember 2021 sowie dem An-
hang, einschlieBlich der Darstellung der Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden — gepriift.
Darliber hinaus haben wir den Lagebericht des GWM — Gebaudewirtschaft Mainz, Eigenbetrieb
der Stadt Mainz, fur das Wirtschaftsjahr vom 1. Januar 2021 bis zum 31. Dezember 2021 ge-
proft.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Priifung gewonnenen Erkenntnisse

- entspricht der beigefiigte Jahresabschluss in allen wesentlichen Belangen den geltenden
handelsrechtlichen Vorschriften, den ergénzenden landesrechtlichen Vorschriften und den
erganzenden Bestimmungen der Betriebssatzung und vermittelt unter Beachtung der
deutschen Grundsatze ordnungsmafRiger Buchfihrung ein den tatsachlichen Verhaltnis-
sen entsprechendes Bild der Vermdgens- und Finanzlage des Eigenbetriebes zum
31. Dezember 2021 sowie seiner Ertragslage fur das Wirtschaftsjahr vom 1. Januar 2021
bis zum 31. Dezember 2021 und

—  vermittelt der beigefiigte Lagebericht insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage des
Eigenbetriebes. In allen wesentlichen Belangen steht dieser Lagebericht in Einklang mit
dem Jahresabschluss, entspricht den deutschen gesetzlichen Vorschriften und stellt die
Chancen und Risiken der zukUnftigen Entwicklung zutreffend dar.

GemaR § 322 Abs. 3 Satz 1 HGB erklaren wir, dass unsere Prifung zu keinen Einwendungen
gegen die OrdnungsmaBigkeit des Jahresabschiusses und des Lageberichtes geflhrt hat.



Schillermann und Partner AG

Grundlage fiir die Priifungsurteile

Wir haben unsere Priifung des Jahresabschlusses und des Lageberichtes in Ubereinstimmung
mit § 317 HGB und den erganzenden landesrechtlichen Vorschriften des § 89 GemO unter Be-
achtung der vom Institut der Wirtschaftsprifer (IDW) festgestellten deutschen Grundsétze ord-
nungsmaBiger Abschlussprifung durchgefilhrt. Unsere Verantwortung nach diesen Vorschriften
und Grundsétzen ist im Abschnitt "Verantwortung des Abschlussprifers fur die Prifung des Jah-
resabschlusses und des Lageberichtes" unseres Bestatigungsvermerkes weitergehend be-
schrieben. Wir sind von dem Eigenbetrieb unabhéngig in Ubereinstimmung mit den deutschen
handelsrechtlichen und berufsrechtlichen Vorschriften und haben unsere sonstigen deutschen
Berufspflichten in Ubereinstimmung mit diesen Anforderungen erfilit. Wir sind der Auffassung,
dass die von uns erlangten Prifungsnachweise ausreichend und geeignet sind, um als Grundla-
ge fur unsere Prufungsurteile zum Jahresabschluss und zum Lagebericht zu dienen.

Verantwortung der Werkleitung und der zustdndigen Dezernentin fiir den Jahresab-

schluss und den Lagebericht

Die Werkleitung ist verantwortlich fur die Aufstellung des Jahresabschlusses, der den geltenden
handelsrechtlichen Vorschriften, den ergénzenden landesrechtlichen Vorschriften und den er-
ganzenden Bestimmungen der Betriebssatzung in allen wesentlichen Belangen entspricht, und
daftir, dass der Jahresabschluss unter Beachtung der deutschen Grundsétze ordnungsmaRiger
Buchfiihrung ein den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermdgens-, Finanz-
und Ertragslage des Eigenbetriecbes vermittelt. Ferner ist die Werkleitung verantwortlich fiir die
internen Kontrollen, die sie in Ubereinstimmung mit den deutschen Grundsétzen ordnungsmaRi-
ger Buchfiihrung als notwendig bestimmt hat, um die Aufstellung eines Jahresabschlusses zu
ermoglichen, der frei von wesentlichen — beabsichtigten oder unbeabsichtigten — falschen Dar-
stellungen ist.

Bei der Aufstellung des Jahresabschlusses ist die Werkleitung dafiir verantwortlich, die Fahigkeit
des Eigenbetriebes zur Fortfuhrung der Unternehmenstétigkeit zu beurteilen. Des Weiteren hat
sie die Verantwortung, Sachverhalte in Zusammenhang mit der Fortfihrung der Unterneh-
menstatigkeit, sofern einschlagig, anzugeben. Daruber hinaus ist sie daftr verantwortlich, auf
der Grundlage des Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortfihrung der Unternehmenstatigkeit
zu bilanzieren, sofern dem nicht tatsachliche oder rechtliche Gegebenheiten entgegenstehen.
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AuBerdem ist die Werkleitung verantwortlich fur die Aufstellung des Lageberichtes, der insge-
samt ein zutreffendes Bild von der Lage des Eigenbetriebes vermittelt sowie in allen wesentli-
chen Belangen mit dem Jahresabschluss in Einklang steht, den deutschen gesetzlichen Vor-
schriften entspricht und die Chancen und Risiken der zukinftigen Entwicklung zutreffend dar-
stellt. Ferner ist die Werkleitung verantwortlich fur die Vorkehrungen und MaRnahmen (Syste-
me), die sie als notwendig erachtet hat, um die Aufstellung eines Lageberichtes in Ubereinstim-
mung mit den anzuwendenden deutschen gesetzlichen Vorschriften zu erméglichen, und um
ausreichende geeignete Nachweise fur die Aussagen im Lagebericht erbringen zu kénnen.

Die zustandige Dezernentin ist verantwortlich fur die Uberwachung des Rechnungslegungspro-
zesses des Eigenbetriebes zur Aufstellung des Jahresabschlusses und des Lageberichtes.

Verantwortung des Abschlusspriifers fiir die Priifung des Jahresabschlusses und des
Lageberichtes

Unsere Zielsetzung ist, hinreichende Sicherheil dartiber zu erlangen, ob der Jahresabschluss als
Ganzes frei von wesentlichen — beabsichtigten oder unbeabsichtigten — falschen Darstellungen
ist, und ob der Lagebericht insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage des Eigenbetriebes
vermittelt sowie in allen wesentlichen Belangen mit dem Jahresabschluss sowie mit den bei der
Prifung gewonnenen Erkenntnissen in Einklang steht, den deutschen gesetzlichen Vorschriften
entspricht und die Chancen und Risiken der zukinftigen Entwicklung zutreffend darstellt, sowie
einen Bestatigungsvermerk zu erteilen, der unsere Prifungsurteile zum Jahresabschiuss und
zum Lagebericht beinhaltet.

Hinreichende Sicherheit ist ein hohes MaR an Sicherheit, aber keine Garantie dafir, dass eine in
Ubereinstimmung mit § 317 HGB und den erganzenden landesrechtlichen Vorschriften des
§ 89 GemO unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftsprifer (IDW) festgesteliten deut-
schen Grundsétze ordnungsmaRiger Abschlusspriifung durchgefihrte Prifung eine wesentliche
falsche Darstellung stets aufdeckt. Falsche Darstellungen kénnen aus Verstéfen oder Unrich-
tigkeiten resultieren und werden als wesentlich angesehen, wenn verninftigerweise erwartet
werden konnte, dass sie einzeln oder insgesamt die auf der Grundlage dieses Jahresabschlus-
ses und Lageberichtes getroffenen wirtschaftlichen Entscheidungen von Adressaten beeinflus-

sen.
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Wiéhrend der Prufung tben wir pflichtgemaRes Ermessen aus und bewahren eine kritische
Grundhaltung. Darliber hinaus

- identifizieren und beurteilen wir die Risiken wesentlicher — beabsichtigter oder unbeab-
sichtigter — falscher Darstellungen im Jahresabschluss und im Lagebericht, planen und
fuhren Prufungshandlungen als Reaktion auf diese Risiken durch sowie erlangen Pri-
fungsnachweise, die ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage fur unsere Pri-
fungsurteile zu dienen. Das Risiko, dass wesentliche falsche Darstellungen nicht aufge-
deckt werden, ist bei VerstéRen hoher als bei Unrichtigkeiten, da VerstéRe betrigerisches
Zusammenwirken, Falschungen, beabsichtigte Unvollstandigkeiten, irrefihrende Darstel-
lungen bzw. das Aullerkraftsetzen interner Kontrollen beinhalten kénnen.

- gewinnen wir ein Verstédndnis von dem fur die Prifung des Jahresabschlusses relevanten
internen Kontrollsystem und den fur die Prifung des Lageberichtes relevanten Vorkeh-
rungen und MaRnahmen, um Prifungshandlungen zu planen, die unter den gegebenen
Umsténden angemessen sind, jedoch nicht mit dem Ziel, ein Prufungsurteil zur Wirksam-
keit dieser Systeme des Eigenbetriebes abzugeben.

—  beurteilen wir die Angemessenheit der von der Werkleitung angewandten Rechnungsle-
gungsmethoden sowie die Vertretbarkeit der von der Werkleitung dargestellten geschatz-
ten Werte und damit zusammenhéngenden Angaben.

—  ziehen wir Schlussfolgerungen Uber die Angemessenheit des von der Werkleitung ange-
wandten Rechnungslegungsgrundsatzes der FortfUhrung der Unternehmenstétigkeit so-
wie, auf der Grundlage der erlangten Prifungsnachweise, ob eine wesentliche Unsicher-
heit im Zusammenhang mit Ereignissen oder Gegebenheiten besteht, die bedeutsame
Zweifel an der Fahigkeit des Eigenbetriebes zur Fortfihrung der Unternehmenstatigkeit
aufwerfen kénnen. Falls wir zu dem Schluss kommen, dass eine wesentliche Unsicherheit
besteht, sind wir verpflichtet, im Bestatigungsvermerk auf die dazugehérigen Angaben im
Jahresabschluss und im Lagebericht aufmerksam zu machen oder, falls diese Angaben
unangemessen sind, unser jeweiliges Prifungsurteil zu modifizieren. Wir ziehen unsere
Schlussfolgerungen auf der Grundlage der bis zum Datum unseres Bestatigungsvermer-
kes erlangten Prifungsnachweise. Zukiinftige Ereignisse oder Gegebenheiten kénnen je-
doch dazu fuhren, dass der Eigenbetrieb seine Unternehmenstatigkeit nicht mehr fortfih-
ren kann.
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- beurteilen wir die Gesamtdarstellung, den Aufbau und den Inhalt des Jahresabschlusses
einschlieRlich der Angaben sowie ob der Jahresabschluss die zugrunde liegenden Ge-
schaftsvorfalle und Ereignisse so darstellt, dass der Jahresabschluss unter Beachtung der
deutschen Grundséatze ordnungsméafiger Buchfiihrung ein den tatséachlichen Verhaltnis-
sen entsprechendes Bild der Vermégens-, Finanz- und Ertragslage des Eigenbetriebes
vermittelt.

- beurteilen wir den Einklang des Lageberichtes mit dem Jahresabschluss, seine Geset-
zesentsprechung und das von ihm vermittelte Bild von der Lage des Eigenbetriebes.

—  fuhren wir Prifungshandlungen zu den von der Werkleitung dargestellten zukunftsorien-
tierten Angaben im Lagebericht durch. Auf Basis ausreichender geeigneter Prufungs-
nachweise vollziehen wir dabei insbesondere die den zukunftsorientierten Angaben von
der Werkleitung zugrunde gelegten bedeutsamen Annahmen nach und beurteilen die
sachgerechte Ableitung der zukunftsorientierten Angaben aus diesen Annahmen. Ein ei-
genstandiges Prifungsurteil zu den zukunftsorientierten Angaben sowie zu den zugrunde
liegenden Annahmen geben wir nicht ab. Es besteht ein erhebliches unvermeidbares Ri-
siko, dass kinftige Ereignisse wesentlich von den zukunftsorientierten Angaben abwei-
chen.

Wir erértern mit den fur die Uberwachung Verantwortlichen unter anderem den geplanten Um-
fang und die Zeitplanung der Prifung sowie bedeutsame Priifungsfeststellungen, einschlieflich
etwaiger Mangel im internen Kontrollsystem, die wir wahrend unserer Priifung feststellen.

Mainz, 31. Mai 2022

Schllermann und Partner AG
Wirtschaftsprifungsgesellschaft
Steuerberatungsgesellschaft

gez. gez.
Dipl.-Volksw. Thomas Fichtelberger Dipl.-Kaufm. Sascha Génnheimer
Wirtschaftsprifer Wirtschaftsprifer
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C. Grundsitzliche Feststellungen

Stellungnahme zur Lagebeurteilung durch die Werkleitung

Geschiftsverlauf und Lage des Eigenbetriebes

Die Werkleitung hat im Lagebericht (Anlage 4) die wirtschaftliche Lage des Unternehmens beur-
teilt und diese im Jahresabschluss (Anlagen 1 bis 3), insbesondere im Anhang, zum Bilanzstich-
tag dargestellt.

Gemal § 321 Abs. 1 Satz 2 HGB nehmen wir als Abschlusspriifer mit den anschlieBenden Aus-
fihrungen vorweg zur Lagebeurteilung durch die Werkleitung Stellung. Dabei gehen wir insbe-
sondere auf die Annahme des Fortbestandes und die Beurteilung der zukiinftigen Entwicklung
des Eigenbetriebes ein.

Unsere Stellungnahme geben wir aufgrund unserer eigenen Beurteilung der Lage des Eigenbe-
triebes ab, die wir im Rahmen unserer Priifung des Jahresabschlusses und des Lageberichtes
gewonnen haben.

Folgende Aspekte der Lagebeurteilung sind hervorzuheben:

—  Zum 1. Januar 2016 erfolgte eine Neuausrichtung des Eigenbetriebes. Das Sonderver-
mogen wurde, mit Ausnahme der Zitadelle Gebaude D und Bau E und der betriebsnot-
wendigen Betriebs- und Geschéftsausstattung, zusammen mit den dazugehérenden
Verbindlichkeiten gegenuber Kreditinstituten an die Stadt Mainz tbertragen.

Neben der zentralen Bewirtschaftung der stadtischen Gebdude kamen ab dem
1. Januar 2016 die Betreuung und Abwicklung des Neubaus von Gebduden inklusive
Planung sowie samtliche damit verbundenen MalRnahmen dazu.

- Im Berichtsjahr wird ein ausgeglichenes Ergebnis ausgewiesen.
- Die Eigenkapitalquote betragt 40,8 % (Vorjahr 35,7 %).

- Chancen ergeben sich durch die neu geschaffenen Organisationstrukturen sowie die rei-
bungsfreie Abwicklung der Geschéftsprozesse durch Wiederbesetzung von Stellen.
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- Die Risiken resultieren aus der aktuellen politischen Situation (Ukraine-Krieg), den sektor
-tibergreifenden Preissteigerungen sowie dem demographischen Wandel mit der Folge
von immer kiirzeren wirtschaftlichen Lebenszyklen, htheren Anforderungen durch die eu-
ropaischen und nationalen Gesetzgeber, den Nachfrageschwankungen bei den Schular-
ten sowie dem Fachkraftemangel.

—  Da die GWM fast ausschlieRlich Leistungen fiir die Stadt Mainz erbringt, betrifft die Ver-
anderung der wirtschaftlichen Lage der Stadt Mainz den Eigenbetrieb unmittelbar.

- Durch den Ukraine-Krieg und die Corona-Pandemie kann es zu Auswirkungen auf die
Vermégens-, Finanz- und Ertragslage des Eigenbetriebes kommen.

- Die Besetzung bzw. Wiederbesetzung offener Stellen gestaltet sich aufgrund deutlich
niedrigerer Entgeltgruppen im Vergleich zu benachbarten Kommunen, insbesondere bei
Technikern und Ingenieuren, als schwierig und langwierig. Aufgrund des akuten Perso-
nalmangels kommt es zu Verzégerungen bei der Abwicklung von MalRnahmen.

- Im Wirtschaftsplan 2022 wird fur das Wirtschaftsjahr 2022 ein Jahresverlust von
TEUR 155 veranschlagt.

Die vorstehend angefilhrten Hervorhebungen werden auftragsgemaf in Anlage 5 durch analy-
sierende Darstellungen wesentlicher Aspekte der Vermégens-, Finanz- und Ertragslage erganzt.

Nach unseren Feststellungen vermittelt diese Beurteilung der Werkleitung insgesamt ein zutref-
fendes Bild von der Lage, des Fortbestandes und der zukinftigen Entwicklung des Eigenbetrie-
bes. Im Rahmen unserer Priifung sind uns keine Tatsachen bekannt geworden, die diese Aus-
sage in Frage stellen.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Priffung gewonnenen Erkenntnisse halten wir die
Darstellung und Beurteilung der Lage des Eigenbetriebes und seiner voraussichtlichen Entwick-
lung durch die Werkleitung im Jahresabschluss und im Lagebericht fir zutreffend.
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D. Priifungsdurchfiihrung
l. Gegenstand der Priifung

Der vorliegende Jahresabschluss zum 31. Dezember 2021 wurde nach den handelsrechtlich
geltenden Vorschriften, den Regelungen der Betriebssatzung und der EigAnVO aufgestellt.

Im Rahmen des uns erteilten Auftrages haben wir geman § 317 HGB und den ergénzenden lan-
desrechtlichen Vorschriften des § 89 GemO die Buchfilhrung, den Jahresabschluss zum
31. Dezember 2021 (Anlagen 1 bis 3) und den Lagebericht fir das Wirtschaftsjahr 2021 (Anla-
ge 4) auf die Einhaltung der einschlagigen gesetzlichen Vorschriften, der ergdnzenden landes-
rechtlichen Vorschriften und der ergdnzenden Bestimmungen der Betriebssatzung gepriift.

Den Lagebericht haben wir daraufhin tUberprift, ob er mit dem Jahresabschluss und den bei un-
serer Prifung gewonnenen Erkenntnissen in Einklang steht und insgesamt ein zutreffendes Bild
von der Lage des Eigenbetriebes vermittelt. Dabei ist auch zu priifen, ob die Chancen und Risi-
ken der kunftigen Entwicklung zutreffend dargestellt sind. Die Prifung des Lageberichtes hat
sich auch darauf zu erstrecken, ob die gesetzlichen Vorschriften zur Aufstellung des Lageberich-
tes beachtet worden sind (§ 317 Abs. 2 HGB).

Eine Uberprifung von Art und Angemessenheit des Versicherungsschutzes, insbesondere, ob
alle Wagnisse bertcksichtigt und ausreichend versichert sind, war nicht Gegenstand unseres

Prufungsauftrages.

Die Werkleitung des Eigenbetriebes ist fur die Buchfiihrung und die Aufstellung von Jahresab-
schluss und Lagebericht sowie die uns gemachten Angaben verantwortlich. Unsere Aufgabe ist
es, die von der Werkleitung vorgelegten Unterlagen und die gemachten Angaben im Rahmen
unserer pflichtgemaRen Priifung zu beurteilen.

Gemal § 89 Abs. 3 GemO i. V. m. § 4 KomEinrPrV erstreckte sich unsere Priifung auch auf die
Feststellungen, ob

1. die Buchfihrung, der Jahresabschluss und der Lagebericht den gesetzlichen Vor-
schriften entsprechen sowie die Satzung beachtet ist,

2. der Lagebericht mit dem Jahresabschuss im Einklang steht und seine sonstigen An-
gaben nicht eine falsche Vorstellung von der Lage des Eigenbetriebes erwecken,
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3. die wirtschaftlichen Verhéltnisse geordnet sind und die Entwicklung der Verm&gens-,
Finanz- und Ertragslage sowie die Liquiditat und Rentabilitit des gepriiften Eigenbe-
triebes, verlustbringende Geschéfte sowie — soweit zutreffend — die Ursachen von
Verlusten und eines Jahresverlustes dargestellt sind,

4. die Geschéftsfiihrung Anlass zu Beanstandungen gibt.

Ausgangspunkt unserer Prifung war der geprifte und mit einem uneingeschrankten Bestati-
gungsvermerk vom 19. Juli 2021 versehene Vorjahresabschluss zum 31. Dezember 2020. Er
wurde vom Stadtrat in seiner Sitzung am 14. September 2021 unveréndert festgestellt.

Erganzend hierzu hat uns die Werkleitung in der berufsiiblichen Vollstandigkeitserklarung
schriftlich bestatigt, dass in der Buchfihrung und in dem zu priifenden Jahresabschluss alle bi-
lanzierungspflichtigen Vermégenswerte, Verpflichtungen, Wagnisse und Abgrenzungen bertick-
sichtigt, samtliche Aufwendungen und Ertrage enthalten, alle erforderlichen Angaben gemacht
und uns alle bestehenden Haftungsverhéltnisse bekannt gegeben worden sind.

In der Erklarung wird auch versichert, dass der Lagebericht hinsichtlich erwarteter Entwicklun-
gen alle fur die Beurteilung der Lage des Eigenbetriebes wesentlichen Gesichtspunkte sowie die
nach § 289 HGB erforderlichen Angaben enthalt. Vorgange von besonderer Bedeutung nach
dem Schiuss des Wirtschaftsjahres haben sich nach dieser Erklarung durch die Corona-
Pandemie und den Krieg in der Ukraine ergeben. Weitere Vorgange sind uns bei unserer Pri-
fung nicht bekannt geworden.
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Il. Art und Umfang der Priifung

Unsere Prufung haben wir in Ubereinstimmung mit § 317 HGB und den ergdnzenden landes-
rechtlichen Vorschriften des § 89 GemO unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftsprufer
(IDW) festgestellten deutschen Grundsatze ordnungsgemafier Abschlusspriifung vorgenommen.

Die Prufung erstreckt sich gemaR § 317 Abs. 4a HGB nicht darauf, ob der Fortbestand des ge-
pruften Unternehmens oder die Wirksamkeit und Wirtschaftlichkeit der Geschaftsfiihrung zuge-
sichert werden kann. Die OrdnungsmaBigkeit der Geschaftsfiihrung und der wirtschaftlichen
Verhéltnisse nach § 53 HGrG haben wir anhand der Fragenkreise 1 bis 16 des Fragenkataloges
des IDW PS 720 gewdrdigt.

Grundlage unseres risiko- und prozessorientierten Prifungsvorgehens ist die Erarbeitung einer
Prufungsstrategie. Diese basiert auf der Beurteilung des wirtschaftlichen und rechtlichen Umfel-
des des Eigenbetriebes, seiner Ziele, Strategien und Geschaéftsrisiken, die wir anhand kritischer
Erfolgsfaktoren beurteilen. Die Prufung des rechnungslegungsbezogenen internen Kontrollsys-
tems und dessen Wirksamkeit ergénzen wir durch Prozessanalysen, die wir mit dem Ziel durch-
flhren, deren Einfluss auf relevante Jahresabschlussposten zu ermitteln und so die Fehlerrisi-

ken sowie unser Prifungsrisiko einschatzen zu kénnen.

Die Erkenntnisse aus der Prufung der Prozesse und des rechnungslegungsbezogenen internen
Kontrollsystems haben wir bei der Auswahl der analytischen Prifungshandlungen (Plausibili-
tatsbeurteilungen) und der Einzelfallprifungen hinsichtlich der Bestandsnachweise, des Ansat-
zes, des Ausweises und der Bewertung im Jahresabschluss beriicksichtigt. Im unternehmensin-
dividuellen Prifungsprogramm haben wir die Schwerpunkte unserer Priifung, Art und Umfang
der Prifungshandlungen sowie den zeitlichen Prifungsablauf und den Einsatz von Mitarbeitern
festgelegt. Hierbei haben wir die Grundsatze der Wesentlichkeit und der Risikoorientierung be-
achtet und daher unser Prifungsurteil Gberwiegend auf der Basis von Stichproben getroffen.

Unser Prufungsprogramm hat folgende Schwerpunkte umfasst:

- Umsatzerlése
—  Ruckstellungen

Zur Prifung des Nachweises der Vermoégens- und Schuldposten des Eigenbetriebes haben wir
u. a. Bankbestéatigungen von Kreditinstituten und Bankbestatigungen von Lieferanten eingeholt.
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An der Inventur der Vorrate zum 31. Dezember 2021 haben wir nicht teilgenommen. Durch ge-
eignete Prufungshandlungen haben wir uns jedoch von der OrdnungsmaRigkeit der kérperlichen
Bestandsaufnahme und der Bewertung uberzeugt.

Art, Umfang und Ergebnis der im Einzelnen durchgefihrten Priifungshandlungen sind in unse-
ren Arbeitspapieren festgehalten (IDW PS 460).

Die nach § 4 KomEinrPrV i. V. m. Ziff. 15 VV KomEinPrV erforderlichen Angaben machen wir
wie folgt:

—  Angaben zur Prifbereitschaft bei Aufnahme der Prifung:
Bei Aufnahme der Prifung lagen ein pruffahiger Jahresabschluss und Lagebericht vor.

—  Wesentliche Abweichungen zwischen dem aufgestellten und dem gepriiften Jahresab-
schluss ergaben sich nicht.

— Namen der mit der Priifung beauftragten Personen:

Prufungsleiter:  Herr Dipl.-Kaufmann Sascha Génnheimer
Steuerberater, Wirtschaftsprifer

Prufer: Herr Yagouba Kourouma
Bachelor of Arts
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E. Feststellungen und Erldauterungen zur Rechnungslegung
I. OrdnungsmaBigkeit der Rechnungslegung

Nach dem abschlieBenden Ergebnis unserer Prifung stellen wir fest, dass die Buchfiihrung und
die weiteren gepriften Unterlagen, der Jahresabschluss sowie der Lagebericht den gesetzlichen
Vorschriften, den ergdnzenden landesrechtlichen Vorschriften und den ergéanzenden Bestim-
mungen der Betriebssatzung entsprechen.

1. Buchfiihrung und weitere gepriifte Unterlagen

Die Organisation der Buchfiihrung, das rechnungslegungsbezogene interne Kontrollsystem, der
Datenfluss und das Belegwesen ermdglichen die vollstandige, richtige, geordnete und zeitge-
rechte Erfassung und Buchung der Geschaftsvorfaile.

Die Informationen, die aus den weiteren gepriften Unterlagen entnommen wurden, fuhren zu
einer ordnungsgemafen Abbildung in Buchfiihrung, Jahresabschluss und Lagebericht.

Die IT-gestutzte Rechnungslegung gewahrleistet die hinreichende Sicherheit der fir die Zwecke
der Rechnungslegung verarbeiteten Daten und damit eine Verarbeitung entsprechend den
Grundsatzen ordnungsmagiger Buchhaltung gemaR § 238 HGB.

Das vom Eigenbetrieb eingerichtete rechnungslegungsbezogene interne Kontrollsystem (IKS)
sieht angemessene Regelungen zur Organisation und Kontrolle der Arbeitsablaufe vor. Die Ver-
fahrensablaufe in der Buchfiihrung haben im Berichtszeitraum keine nennenswerten organisato-
rischen Anderungen erfahren.

Die Bucher wurden zutreffend mit den Zahlen der Vorjahresbilanz eréffnet und ordnungsgeman
gefiihrt. Die Belegfunktion ist erflillt.

Die Organisation des Rechnungswesens ist den Verhaltnissen des Eigenbetriebes angemessen.
Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Priifung gewonnenen Erkenntnisse entspricht die
Buchfuhrung den gesetzlichen Vorschriften. Die aus weiteren gepriften Unterlagen entnomme-

nen Informationen haben zu einer ordnungsgeméafBen Abbildung in Buchflihrung, Jahresab-
schluss und Lagebericht gefuhrt.

—14—



Schillermann und Partner AG

Als zusammenfassendes Ergebnis unserer Priifung, die sich auf

-~  die OrdnungsmaRigkeit der Bestandteile des Abschlusses und deren Ableitung aus der
Buchflihrung,

- die OrdnungsmaRigkeit der im Anhang gemachten Angaben,

—  die Beachtung der Ansatz-, Ausweis- und Bewertungsvorschriften,

— die Beachtung aller fur die Rechnungslegung geltenden gesetzlichen Vorschriften ein-
schlieRlich der Grundsatze ordnungsmaRiger Buchfiihrung und aller gré3enabhangigen,
rechtsformgebundenen oder wirtschaftszweigspezifischen Regelungen und

— die erganzenden landesrechtlichen Vorschriften sowie die ergdnzenden Bestimmungen
der Betriebssatzung, soweit diese den Inhalt der Rechnungslegung betreffen

erstreckt hat, haben wir den in Abschnitt B. wiedergegebenen Bestatigungsvermerk erteilt.

2. Jahresabschluss

Der vorliegende Jahresabschluss zum 31. Dezember 2021 wurde nach den handelsrechtlich
geltenden Vorschriften, den Regelungen der Betriebssatzung und der EigAnVO aufgestellt.

Nach dem abschlieRenden Ergebnis unserer Prifung stellen wir fest, dass im Jahresabschluss
alle fur die Rechnungslegung geltenden gesetzlichen Vorschriften einschlieflich der Grundsétze
ordnungsmaRBiger Buchflihrung und alle gréRenabhangigen und rechtsformgebundenen Rege-
lungen sowie die Normen der Betriebssatzung beachtet sind.

Die Bilanz ist unter Beachtung der Vorschriften des § 266 HGB gegliedert. Die Gewinn- und Ver-
lustrechnung ist nach dem Gesamtkostenverfahren (§ 275 Abs. 2 HGB) aufgestelit.

Die Bilanz zum 31. Dezember 2021 und die Gewinn- und Verlustrechnung fur das Wirtschafts-
jahr 2021 sind — ausgehend von den Zahlen der Vorjahresbilanz — ordnungsgemall aus der

Buchfilhrung und den weiteren gepriiften Unterlagen abgeleitet.

Ansatz-, Ausweis- und Bewertungsvorschriften sind beachtet. Die auf den vorhergehenden Jah-
resabschluss angewandten Bewertungsmethoden sind beibehalten worden.

Die im Anhang gemachten Angaben sind vollstdndig und ordnungsgemaR. Die Erlduterungen
und Begriindungen entsprechen den gesetzlichen Anforderungen.
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3. Lagebericht

Der Lagebericht entspricht den gesetzlichen Vorschriften. Unsere Prifung nach § 317 Abs. 2
HGB hat zu dem Ergebnis gefiihrt, dass er mit dem Jahresabschluss und den im Verlauf unserer
Prifung gewonnenen Erkenntnissen in Einklang steht und insgesamt ein zutreffendes Bild von
der Lage des Unternehmens vermittelt. Die wesentlichen Chancen und Risiken der kiinftigen
Entwicklung sind zutreffend dargestellt (IDW PS 350, DRS 20).

Ferner hat die Prufung ergeben, dass die wesentlichen Chancen und Risiken der zukUnftigen
Entwicklung zutreffend im Lagebericht dargestellt und die Angaben nach § 289 HGB und den
ergédnzenden Vorschriften des § 26 EigAnVO vollstéandig und zutreffend sind.

Il. Gesamtaussage des Jahresabschlusses

Nach unseren Feststellungen vermittelt der Jahresabschluss — d. h. als Gesamtaussage des
Jahresabschlusses, wie sie sich aus dem Zusammenwirken von Bilanz, Gewinn- und Verlust-
rechnung und Anhang ergibt —, unter Beachtung der Grundsétze ordnungsmaBiger Buchfiihrung
ein den tatséchlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertrags-
lage des Eigenbetriebes (§ 264 Abs. 2 HGB).

Der Eigenbetrieb hat im Anhang die angewandten Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden an-
gegeben. Bei unseren nachfolgenden Ausfiihrungen gehen wir daher insbesondere auf die
Sachverhalte ein, die fur die Beurteilung der Vermoégens-, Finanz- und Ertragslage sowie in ihrer
Gesamtwirkung im Zusammenhang mit anderen MaRnahmen und Sachverhalten von wesentli-
cher Bedeutung sind (IDW PS 250 n. F.).

1. Bewertungsgrundlagen

Zu den angewandten Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden sowie den fuir die Bewertung von
Vermdégensgegenstanden und Schulden maRgeblichen Faktoren einschlieRlich etwaiger Auswir-
kungen von Anderungen an diesen Methoden machen wir folgende Angaben:

Die Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden erfolgen unter Annahme der Unternehmensfort-
fihrung (§ 252 Abs. 1 Nr. 2 HGB) und sind an den handelsrechtlichen Bestimmungen ausgerich-

tet. Sie werden unverandert zum Vorjahr angewendet.

Im Ubrigen verweisen wir auf die Ausfilhrungen im Anhang (Anlage 3).
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2. Zusammenfassende Beurteilung

Nach unserer pflichtgemaR durchgefihrten Prifung sind wir zu der in unserem Bestétigungs-
vermerk getroffenen Beurteilung gelangt, dass der Jahresabschluss insgesamt unter Beachtung
der Grundsatze ordnungsmaBiger Buchfilhrung ein den tatsdchlichen Verhéltnissen entspre-
chendes Bild der Vermégens-, Finanz- und Ertragslage des Eigenbetriebes vermittelt.
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F. Feststellungen aus Erweiterungen des Priifungsauftrages

Das Ergebnis der erweiterten Prifung wird von uns nicht in den Bestatigungsvermerk aufge-
nommen, da sich hieraus keine wesentlichen Auswirkungen ergeben, die die OrdnungsmaRig-
keit der Buchflihrung, des Jahresabschlusses und des Lageberichtes in Frage stellen.

l. Feststellungen im Rahmen der Priifung nach § 53 HGrG

Die Abschlussprifung erstreckte sich auftragsgema® auch auf die Prifung der OrdnungsmaRig-
keit der Geschaftsfihrung und der wirtschaftlichen Verhaltnisse.

Bei unserer Prifung haben wir auftragsgemal die Vorschriften des § 53 Abs. 1 Nr. 1 und 2
HGrG und den hierzu vom IDW nach Abstimmung mit dem Bundesministerium der Finanzen,
dem Bundesrechnungshof und den Landesrechnungshéfen veréffentlichten IDW PS 720 "Be-
richterstattung Uber die Erweiterung der Abschlussprifung nach § 53 HGrG" beachtet.

Dementsprechend haben wir auch geprift, ob die Geschéfte ordnungsgemag, d. h. mit der er-
forderlichen Sorgfalt und in Ubereinstimmung mit den einschldgigen handelsrechtlichen Vor-
schriften und den Regelungen der Betriebssatzung, gefiihrt worden sind.

Auf die Feststellung in Fragenkreis 13a) in der Anlage 7 dieses Berichtes sei wie folgt hingewie-

sen:

Seit dem Jahr 2019 besteht die Vorgabe der Aufsichts- und Dienstleistungsdirektion (ADD), die
nicht zahlungswirksamen Aufwendungen des GWM nicht durch den Einrichtungstrager erstatten
zu lassen. Die nicht zahlungswirksamen Aufwendungen betragen im Berichtsjahr TEUR 201;
dieser Wert ergibt sich als Differenz der Abschreibungen (TEUR 205) abztglich der Auflésung
des Sonderpostens (TEUR 4).

Die Allgemeine Rucklage ist zum 31. Dezember 2020 aufgebraucht. Fir die nicht zahlungswirk-
samen Aufwendungen besteht jedoch ein Ausgleichanspruch gegeniiber dem Einrichtungstra-
ger, da nach § 11 Abs. 7 Satz 1 EigAnVO nur Verluste auf neue Rechnung vorgetragen werden
dirfen, insofern der Verlust in den nachsten fiinf Jahren durch Gewinne ausgeglichen werden
kann. Falls kiinftig keine Gewinne erwirtschaftet werden, sind die Verluste aus Haushaltsmitteln
auszugleichen. Ein Verlustausgleich aus zukiinftigen Gewinnen ist nach Vorgabe der ADD in
den kommenden funf Jahren nicht méglich und daher aus Haushaltsmitteln auszugleichen.

Im Berichtsjahr wurde ein ausgeglichenes Jahresergebnis (TEUR 0) erwirtschaftet.
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Uber diese Feststellung hinaus hat unsere Prifung keine Besonderheiten ergeben, die nach un-
serer Auffassung fur die Beurteilung der OrdnungsmaRigkeit der Geschéftsfiihrung von Bedeu-
tung sind.

1l. Wirtschaftsplan
Der Stadtrat hat den Wirtschaftsplan 2021 am 4. November 2020 beschlossen.
Der Wirtschaftsplan sieht Investitionen von TEUR 120 vor; im Jahr 2021 wurden tats&chlich

TEUR 96 investiert. Eine Darlehensaufnahme war weder im Wirtschaftsplan 2021 geplant noch
wurden Darlehen aufgenommen.

Erfolgsplan Plan Ist Abweichung
TEUR TEUR TEUR
Umsatzerlése 59.216 57.924 -1.292
Bestandsveranderung 0 0 0
Sonstige betriebliche Ertrage 64 252 188
Betriebsertrag 59.280 58.176 -1.104
Aufwendungen flir Objektbewirtschaftung 42.233 41.781 -452
Personalaufwand 14.500 13.657 -843
Abschreibungen 199 205 6.
Sonstige betriebliche Aufwendungen 2.500 2.585 85
Sonstige Steuern, Zinsertrage und Zinsaufwand 3 -52 -55
Betriebsaufwand 59.435 58.176 -1.259
Jahresergebnis -155 0 155

Der Erfolgsplan 2021 sieht einen nicht ausgabewirksamen Jahresverlust von TEUR 155 vor.
Das ausgeglichene Jahresergebnis im Wirtschaftsjahr lag um TEUR 155 Uber dem Planansatz
und ist ebenfalls nicht ausgabewirksam.
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Insbesondere héhere Aufwendungen konsumtiver BaumaRBnahmen flihrten zu den héheren
Aufwendungen fir Objektbewirtschaftung und aufgrund der Erstattung durch die Stadt Mainz zu

héheren Umsatzerlésen.

Im Stellenplan 2021 waren 280 Stellen geplant. Die mittlere Mitarbeiterzahl lag im Jahr 2021 bei
234 Mitarbeitern.
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G. Schlussbemerkungen

Eine Verwendung des unter Abschnitt B. wiedergegebenen Bestatigungsvermerkes auf3erhalb
dieses Priifungsberichtes bedarf unserer vorherigen Zustimmung. Bei Veréffentlichung oder
Weitergabe des Jahresabschlusses und/oder des Lageberichtes in einer von der bestatigten
Fassung abweichenden Form bedarf es zuvor unserer erneuten Stellungnahme, sofern hierbei
unser Bestatigungsvermerk zitiert oder auf unsere Prifung hingewiesen wird; auf § 328 HGB

wird verwiesen.

Den vorstehenden Bericht Gber unsere Prifung des Jahresabschlusses und des Lageberichtes
fur das Wirtschaftsjahr vom 1. Januar 2021 bis zum 31. Dezember 2021 des GWM — Gebéude-
wirtschaft Mainz, Eigenbetrieb der Stadt Mainz, erstatten wir in Ubereinstimmung mit § 321 HGB
unter Beachtung der Grundsétze ordnungsgemaRer Erstellung von Priifungsberichten des Insti-
tuts der Wirtschaftsprufer in Deutschland e. V., Disseldorf (IDW PS 450 n. F.).

Der Priifungsbericht wird geméaR § 321 Abs. 5 HGB unter Berlcksichtigung von § 32 WPO wie
folgt unterzeichnet:

Mainz, 31. Mai 2022

p Schilllermann und Partner AG
,f"/ Wirtschaftsprifungsgesellschaft
1/ Steuerberatungsgesellschaft

=

Dipl.-Volksw. Thomas Fichtelberger Dipl.-Kaufm. Sascha Génnheimer
Wirtschaftsprifer Wirtschaftsprifer
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AKTIVA

A. Anlagevermégen
I. Sachanlagen

1.

Grundstticke, grundstiicksgleiche Rechte und
Bauten einschlief3lich der Bauten auf fremden
Grundstlicken

Andere Anlagen, Betriebs- und
Geschaftsausstattung

Geleistete Anzahlungen und Aniagen im Bau

B. Umlaufvermdgen
. Vorrate

1.

Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe

ll.  Forderungen und sonstige
Vermdgensgegenstande

1.

2,
3.
4

Forderungen aus Lieferungen und Leistungen
Forderungen gegen verbundene Unternehmen
Forderungen an den Einrichtungstrager
Sonstige Vermdgensgegensténde

lll. Kassenbestand und Guthaben bei Kreditinstituten

Anlage 1

GWM - Geb&dudewirtschaft Mainz, Eigenbetrieb der Stadt Mainz, Mainz
Bilanz zum 31. Dezember 2021
31.12.2021 31.12.2020
EUR EUR
A. Eigenkapital
. Stammkapital
II.  Allgemeine Ricklagen
lIl.  Jahresgewinn/-verlust
4.284.904,63 4.394.398,14
326.743,39 326.519,79 Sonderposten
35.794.32 35.794 32 1.  Sonderposten fir Zuwendungen
4.647.442 34 4.756.712,25
...... 464744234 . AT56.712.25 Riickstellungen
1. Sonstige Riickstellungen
75.000,00 48.209,00 Verbindlichkeiten
75.000,00 48.209,00 1. Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen
2. Verbindlichkeiten gegeniiber verbundenen
Unternehmen
2.106,94 77.876,57 3. Verbindlichkeiten gegeniiber dem
0,00 15.070,88 Einrichtungstréger
4.934.951,27 641.407,50 ) e .
24.434.92 288.166.76 4. Sonstige Verbindlichkeiten
4.961.493,13 1.022.521,71
2.243.558,20 7.798.895,55
...... 7.280.051,33 ........8.869.626.26
11.927.493,67 13.626.338,51

PASSIVA

31.12.2021 31.12.2020

EUR EUR

4.864.056,84 4.864.056,84
0,00 149.139,10
0.00 -149.139.10
......... 4.864.036.84 ........4:864.056.84
3.847.00 7.694,00
coomerenennen S BAT00 7.694.00
1.564.464,00 2.920.608.09
......... 1:564:4684,00 ........2.920.608,09
4.238.640,33 4.623.439,68
569.633,07 212.406,49
626.988,65 922.385,99
59.863.78 75.747,.42
5.495.125.83 5.833.979.58

11.927.493 67 13.626.338.51

e



Anlage 2

GWM - Gebdudewirtschaft Mainz, Eigenbetrieb der Stadt Mainz, Mainz
Gewinn- und Verlustrechnung
fir das Wirtschaftsjahr 2021

Umsatzerlose

Verminderung des Bestands an
fertigen und unfertigen Erzeugnissen

Sonstige betriebliche Ertrage

Aufwendungen fiir
Objektbewirtschaftung

Personalaufwand

a) Lohne und Gehalter

b) Soziale Abgaben und
Aufwendungen fir
Altersversorgung und flr
Unterstltzung
davon fir Altersversorgung
EUR 852.127,72 (Vorjahr
EUR 795.940,39)

Abschreibungen auf immaterielle
Vermogensgegenstidnde des
Anlagevermogens und Sachanlagen

Sonstige betriebliche Aufwendungen

Sonstige Zinsen und ahnliche Ertrage
Zinsen und &hnliche Aufwendungen

10. Ergebnis nach Steuern
11. Sonstige Steuern
12. Jahresgewinn/-verlust

2021
EUR

2020
EUR

57.924.145,84

0,00
251.648,86

58.175.794,70

-41.780.485,05

-10.594.338,45

59.317.721,31

-14.800,00
184.981,96

59.487.903,27
-43.638.870,26

-10.615.449,54

-3.063.145,25 -2.848.656,47
-13.657.483,70 -13.464.106,01
-205.067,42 -204.033,57

-2.585.303.90 __ -2.360.965,48

e 204,37 -180.072,08

0,00 10.582,00
-7.713.00 -2.045.00
el 13,00 L. 8.537.00

e 00:228,37. L 171,535,089

.............. 60.208,37. ...........22.395.95

0,00 -149.139.10
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zum

Jahresabschluss zum 31. Dezember 2021

Glieder_ung
A. Rechtsgr"undvlagenv
Gliederung d‘es Jahresabsc_hlusses
- C. ‘Abweichungen von den bisher angewandten Bilanzierungs- und Bewertungs-
- - methoden
D.  Angaben zu einzelnen Posten dér Bilanz
E.  Angaben zur Gewinn- und Verlustrechnung
F. Angében zur Finanzrechnung
G. Dr-ohende finanzielle Bélastungen und sonstige Angaben
H.  Angaben zur Werkleitung und deh Mitgliedern des Werkausschusses
I..  Ergebnisverwendungsvorschlag
1.

Vorgénge von besonderer Bedeutung nach Schluss des Wirtschaftsjahres



Anlage 3

A. Rechtsgrundlagen

Der Jahresabschluss zum 31, Dezember 2021 der GWM - Geb&udewirtschaft
Mainz Eigenbetrieb der Stadt Mainz wird nach den Vorschriften fir groBe Ka-
pitalgesellschaften des Dritten Buches des Handelsgesetzbuches, den fiir das
Berichtsjahr geltenden kommunalrechtlichen Vorschriften und den Satzungs-
bestimmungen des Eigenbetriebes aufgestellt.

Von der M(‘jglichkéit‘, Angaben statt in der Bilanz im Anhang zZu zeigeh, wird
weitgehend Gebrauch gemacht. Vom Wahlrecht, Angaben im Anhang zu un-
terlassen (§ 286 Abs. 4 HGR), wurde ebenfalls Gebrauch gemacht.

B. Gliederung des Jahresabschlusses

Fir die Gliederung des Jahresabschlusses finden grundsétzlich' die Formblgt-
ter der Eigenbetriebs- und Anstaltsverordnung (EigAnVO) Rheinland-Pfalz
Anwe'ndung, wobei den Besonderheiten einer Gebaudewirtschaft durch Um-
benennung Rechnung getragen wird. Die durch das Bilanzrichtlinie-Umset-
zungsgesetz (BiIRUG) gednderte Gliederung der Gewinn--und Verlustrech-
nung wird aufgrund des Schreibens vom Ministerium des Innern und Sport
Rheinland-Pfalz vom 02. Marz 2017 angewendet. )

Zur besseren Vergleichbarkeit entspricht der Aufbau des Anhangs dem un-
verbindlichen Leitfaden fir die Erstellung eines Anhangs fir rheinland-
© pfélzische Kommunen unter Beachtung der handelsrechtlichen Vorschriften.

C. Abweichungen von den bisher angewandten Bilanzierungs- und
Bewertungsmethoden " ‘ '

Die Bilanzierungs- und BeWertungsmethoden sind gegenlber dem Wirt-

schaftsvorjahr unverédndert,
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D. Angaben zu einzelnen Posten der Bilanz

D.1 Anlagevermdgen

Die entgeltlich erworbenen Vermdgensgegensténde werden zum Bilanzstich-
tag durch eine Buchinventur erfasst. Sie sind in einer Anlagenbestandsliste
einzeln nachgewiesen. v '

Die Vermoégensgegenstdnde des Anlagevermdégens werden zu Anschaffungs-
kosten abzliglich planma&Biger linearer Abschreibungen angesetzt. Fiir die Be-
stimmung der wirtschaftlichen Nutzungsdauer wivrd die vom Innenministeri-
um des Landes Rheinland-Pfalz bekannt gegebene Abschreibungstabelle an-
gewendet, » . '

Flr Zugange und Abgéngé im Zugangs- bzw. Abgangsjahr wird die Abschrei-
bung z‘eita‘ntei‘lig berechnet.

‘Vermégensgegensténde, deren Wert 410,00 Euro nicht Ubersteigen, werden

im Jahr des Zugangs voll abgeschrieben und im Zugangsjahr in Abgang ge-
stellt. '

D.2 Umlaufvermoégen

D.2.1 Vorréte ‘

Die Heizblvorrate sind zum Bilanzstichtag mit einem Festwert bewertet. Der
Festwert wird der aktuellen Preisentwicklung angépasst.

D.2.2 Forderungen und sonstige Vermégensgegensténde
Die Forderungen und die sonstigen Vermdgensgegensténde sind durch eine
Buch- bzw. Beleginventur zum Bilanzstichtag nachgewiesen.

Die Forderungen und sonstigen Vermégensgegenstdnde sind zum Nominal-

~ wert bilanziert. Der Nominalwert entspricht den Anschaffungskosten' der For-

derungen. Eine in den Vorjahren gebildete Einzelwertberichtigung (T€ 15)
wird unveréndert fortgefiihrt. Die Restlaufzeit der Forderungen ist aus der

Forderungsiibersicht (Anlage 3/2) ersichtlich.
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Anlage 3

Die Forderungen an den Einrichtungstréger resultierten aus der Abwickiung
von Investitionen der Stadt Mainz und der Abwicklung des Wirtschaftsplans
2021. _
Die sonstigen Vermbgensgegensténde betreffen vor allem die Vorauszahlung
der BeamtenvergUtungen flir Januar 2022.

D.2.3 Liquide Mittel
Das Kontokorrentguthaben ist durch Tagesauszug zum Bilanzstichtag nach-

~ gewiesen. Der Stand der Barkassen stimmt mit dem Stand des jeweiligen-

Kassenbuchs Uberein.

D.3 Eigenkapital

Das Eigenkapital ist zum Nénnwert angeéetzt, :

Das Stammkapital wurde aufgrund der Vermdgenslbertragung zum 01. Ja-
nuar 2016 mit Stadtratsbeschluss vom 25. Mai 2101'6 auf TE 4.864 festge-
setzt. ‘

Das Eigenkapital zeigt folgende Entwicklung:’

Umgliederung

Stand Erhéhung/ Stand

01.01.2021 | Herabsetzung 31.12.2021
TE TE TE T€E

Stammkapital 4.864 0 0 4.864

allgemeine ' .
Riicklage 149 -149 0
Jahresergebnis -149 0 149 0
Insgesamt 4,864 0 0 4.864
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D.4 Riickstellungen
D.4.1 Riickstellungen fiir Pensionen und &dhnliche Verpflichtungen
Gemal Vereinbarung werden die‘VerprichtUngen flr Pensionen vom Einrich-

tungsti"aiger ibernommen. Es sind somit keine Riickstellungen flr Pensionen

zu bilden. Die Vereinbarung umfasst auch alle Verpflichtungen, fir die nach

'§ 28 Abs. 1 EGHGB ein Passivierungswahlrecht besteht. Dies gilt insbesonde-
re auch fur die Verpflichtungen flr Arbeitnehmer und Arbeitnehmerinnen des
Eigenbetriebes aus der Mitgliedschaft des Einrichtungstrégers in einer Zu-
satzversorgungskasse (ZvK). ‘

D.4.2 Sonstige Riickstellungen '
Die sonstigen Rickstellungen zeigen im Wirtschaftsjahr folgende Entwicklung:

Stand | Ver- Auf- Zins- Zu- Stand
01.01. { brauch | I6sung | effekte |flihrung| 31.12.
TE TE TE TE TE TE

Konsumtive BaumaBnahmen 998 998 0 0 0 0

Ausstehende Rechnungen 30 29 1] 0 30 30

| Personal : 1.667| 1.070 0 6 665 1.268

Ubrige 226 113 0 2 151 266
Insgesamt . 2,921 2.210 1] 8|

846 | 1.564

Rickstellungen werden in Hohe des nach vernlnftiger kaufménnischer Beur-
teilung notwendigen Erflillungsbetrages angesetzt. Riickstellungen mit einer
Restlaufzeit von mehr als einem Jahr werden abgezinst.

Die Rlckstellungen flr ausstehende Rechnungen betreffen ausschlieBlich

Kesch & Klik. .

Die Rlckstellungen Personal 'umfassen die Anspriiche des Personals fiir Ur-
Iaubs; und Uberstunden, dem Leistungsentgelt fir 2021 sowie Altersteilzefit.
Die Ubrigen Rickstellungen wefden flr die Erstellung und Prifung des Jahres-
abschlusses, fiir Aufbewahrungspflichten und Prozesskosten gebildet.
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D.5 Verbindlichkeiten

Die Verbindlichkeiten sind mit dem Erfillungsbetrag bewertet.

Die Restlaufzeiten sind aus der Verbindlichkeitslibersicht (Anlage 3/3) ersicht-
lich. '

D.5.1 Verbindlichkeiten‘ aus Lieferungen und Leistungen
Die Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen sind im Vergleich zum
Vorjahr nahezu unveréndert geblieben. '

D.5.2 Verbindlichkeiten gegeniiber dem Einrichtungstriger

Die Verbindlichkeitéen gegenlber dem Einrichtungsti‘éger setzen sich zusam-
men aus Lieferungen und Leistungen (T€ 423) und Eigenbétriebe (T€ 204).

E..Angaben zur Gewinn- und Verlustrechnung

Im Vergleich zum vorhergegangenen Wirtschaftsjahr ergeben sich bei den Pos-

ten der Gewinn- und Verlustrechnung folgende Veranderungen:

Ist Ist Ergebnis-
2020 2021  wirkung
TE TE TE
Umsatzerldse ‘ ' , 59.318 57.924 -1.394
Bestandsverdnderung S -15 0 15
- Sonstige betriebliche Ertrage : 185 252 67
Aufwendungen fir Objektbewirtschaftung 43.639 41.781 1.858
Personalaufwand . 13.464 13.657 -193
Abschreibungen _ : 204 205 -1
Sonstige betriebliche Aufwendungen 2.361 2.585 -224
Zinsaufwendungen 2 8 -6
Zinsertrage ' 11 0 -11
Sonstige Steuern ~22 -60 38

Jahresergebnis : -149 0. 149



46 Im Vergleich zum Wirtschaftsplanansatz ergeben sich bei den Posten der Ge- .

winn- und Verlustrechnung folgende Verdnderungen:

. Ansatz Ist Ergebnis-
2021 - 2021 wirkung
. TE TE - TE
Umsatzerlése ' - 59.216 57.924 -1.292
Sonstige betriebliche Ertrége 64 252 188
Aufwendungen flr Objektbewirtschaftung = 42.233 41.781 452
Personalaufwand 14.500 13.657 843
Abschreibungen « 199 205 -6
Sonstige betriebliche Aufwendungen 2.500 2.585 . -85
Zinsaufwendungen ‘ 0 8 . -8
Sonstige Steuern , o 3 -60 63
Jahresergebnis , -155 0 © 155

47 Die wesentlichen Posten sind nachstehend erlautert.

48 E.1 Umsitze
49 Die Umsatze setzen sich zusammen aus:

2020 2021 Veranderung
TE TE - TE

Gebaudedienstleistungen Stadt Mainz 58.965 57.072 -1.893
Einzelvereinbarungen -13 -13 0
Eigenbetriebe 41 55 14
Einrichtungstréger/Eigenbetriebe 58.993 57.114 -1.879
Sonstige Umsatzerlése 325 810 485
Gesamt 59,318 57.924 -1.394

50 Die sonstige Umsatzerldse beinhalten die Erstattung des Landes Rheinland-Pfalz
fir das Impfzentrum RLP-Mainz in H6he von T€ 431,

51 E.2 Sonstige betriebliche Ertrige

52 Die sonstigen betrieblichen Ertrége setzen sich im Wesentlichen zusammen
aus Versicherungsertrédgen (T€ 36) und AufWandszuschUssen (T€ 206) Und
enthalten geringfligige periodenfremde Ertrage. ‘
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E.3 Aufwendungen fiir Objektbewirtschaftung‘

Die Aufwendungen fir Objektbewirtschaftung setzen sich zusammen aus:

2020 2021 Verdnderung
TE TE : TE
Energie , 7.584 8.804 1.220
Glas- und Gebdudereinigung , 5.927 6.362 435
Grundbesitzabgaben . 1.424 1.262 -162
Fremdmiete ' , 281 3.349 3.068
Wartung : - 2.050 2.279 229
Fremdleistungen - 556 505 -51
Grinpflege ‘ 275 429 154
Sonstige Betriebskosten 814 887 73
Versicherungen, gebdudebezogen 212 222 10
Betriebskosten ..19.123  24.099 4.976
Bau- und Betriebsunterhaltung 13.475 12.181 -1.294
Konsumtive BaumaBnahmen 11.041 5.501 - -5.540 -
Instandhaltung ’ 24.516 17.682 -6.834
' 43.639 - -1.858

41.781

Die Aufwendungen fiir Objektbewirtschaftung sind im 'Vergleic‘h’ zum Vorjahr

um T€ 1.858 oder 4,3 % gesunken.

Die Aufwendungen fir Anmietung von Schul- und Kindertagesstatten sind

erstmalig in der Fremdmiete enthalten. Der Ausweis erfolgte im Vorjahr un-

ter den konsumtiven BaumaBrahmen.

E.4 Personalaufwand

Der Personalaufwand 2021 ist um T€ 843 niedriger als der Planansatz. Dies

resultiert aus der verspdteten Wieder- bzw. Neubesetzung von Stellen. Im

Vergleich zum Wirtschaftsjahr 2020 stieg der Personalaufwand vor allem durch

Tariferhdhungen um T€ 193.

E.5 Sonstige betriebliche Aufwendungen

Die sonstigen betrieblichen Aufwendungen setz'en sich zusammen aus Verwal-
tungskostenbeitré'gen stadtischer Amter (T€ 444), Aufwendungen flr Elektro-
nische Datenverarbeitung (T€ 1.156), Personal (TE€ 131) sowie sonstigen Ge-
schéftskosten (T€ 854) und enthalten geringfligige periodenfremde: Aufwen-

dungen.
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F. Angaben zur Finanzrechnung

Anklage 3

Folgende Posten der Finanzrechnung gemdB Anlage 3/4 haben sich im Ver-

gleich zu den Ergebnisse'n des Haushaltsvorjahres verandert:

Ergebnis Ergebnis Verdnderung
2020 2021
‘ - TE TE TE

Laufende Geschéftstatigkeit + 5.465 - 5.460 - 10.925
Investitionstatigkeit - 105 - 95 + 10
Finanzierungstétigkeit 0 -0 0
Verdnderung des
Finanzmittelbestands + 5.360 - 5.555 - 10.915
Finanzmittelbestand am Ende ,
der Periode (einschl. Geldtransit) + 7.799 + 2.244 -'5.,555

Die Verdnderungen der Finanzrechnung im Vergleich zum Planansatz sind

nachfolgend dargestellt

Mittelzufluss (+)/

| Verdnderung

Mittelabfluss (-) Plan - Ergebnis
2021 2021

L TE T€ TE
Laufende Geschaftstatigkeit + 250 - 5.460 -5.710
Investitionstdtigkeit - 250 - 95 +155]
Finanzierungstatigkeit 0 0 0
Verdnderung des
Finanzmittelbestands .0 - 5.555 - 5,555

und ist im Vergleich zum Vorjahr stark gesunken. -

Der Finanzmittelbestand am Ende der Berichtsperiode belduft sich auf TE€ 2.244

Dem Riickgang steht eine deutliche Erhéhung der Forderungen an den Einrich-
tungstrager gegentiber. Dadurch konnten insbesondere die hohen Verbindlich-
keiten zum 31.12.2021 im Januar 2022 fristgerecht gezahlt werden. '
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G. Drohende finanzielle Belastungen und sonstige Angaben

G.1 Ubrige sonstige finanzielle Verpflichtungen

'Die (brigen sonstigen finanziellen Verpflichtungen zum Bilanzstichtag setzen'

sich zusammen aus Miet- und Pachtvertragen (T€ 3.406, davon verbundene
Unternehmen T€ 0) sowie Leasing (T€ 72, davon verbundene Unternehmen
T€ 0). ‘

G.2 Schwebende Verpflichtungen fiir konsumtive BaumaBnahmen ‘
Konsumtive BaumaBnahmen in Hohe von T€ 6.212 konnten bis zum Bilanzstich-
tag nicht ausgeflhrt werden. Diese.BaumaBnahmen sind gemafi Wirtschéftsplan
von der GWM auszuflihren oder wurden zusatzlich mit der Contfacting-SteIIe'
vereinbart. Die Verpflichtung und Erméchtigung zur Durchfuhrung der MaBnah-
men besteht unverdndert fort. Notwendige Mittel kénnen im laufenden Jahr

durch den Einrichtungstrager dann bereitgestellt werden, wenn diese flr kon-

~ krete MaBnahmen notwendig werden.

Zum Bilanzstichtag wurden davon Verpflichtungen gegentiber Dritter (Beauftra-
gung, Mittelbindung flr Ausschreibungen) in Héhe von T€ 2.250 eingegangen.

G.3 Ubertragung von Haushaltsmitteln :

Nach § 17 Absatz 2 GemHVO‘ i. V. m. § 17 EigAnVO sind 64.205,68 Euro flr die
InvestitionsmaBnahme ,Planungskosten Zitadelle Bau E" in das Wirtschaftsjahr
2021 zu Ubertragen. ' |

G.4 Personalbestand
Der durchschnittliche Personalbestand belduft sich auf:

2021 2020
Technische Mitarbeiter 102 104
Verwaltungsmitarbeiter ‘ 28 - 30
.Hausmeister ‘ , 77 71
Reinigungskréfte . ‘ , 28 30

235 . 235

73 Ivaurchschrjitt waren 45,0 Stellen (Vorjahr: 30,0. Stellen) nicht besetzt.

10
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G.5 Abschlusspriiferhonorar
Das von dem Abschlussprifer flir das Wirtschaftsjahr berechnete Gesamtho-
norar belduft sich auf T€ 21 einschlieBlich Umsatzsteuer und entfallt voll-

standig auf Abschlussprifungsleistungen.

H. Angaben zur Werkleitung und den Mitgliedern des Wer.kausschusses
Als Werkleiter ist seit dem 01. Juli 1998 Hérr Leitender Baudirektor Gilbert Kor-
te bestellt. Zu seinen Stellvertretern sind Herr Dipl.-Ing. (FH) Uwe Hehl und
Herr Dipl.-Verwaltungswirt (FH) Detlef Kréhl ernannt. '

Der Werkausschuss setzte sich 2021 wie folgt zusammen:

Frau Beigeordnete Marianne Grosse

Herr David ABfalg

Herr Andreas Behringer

"Frau Marita Boos-Waidosch

Herr Gunther Heinisch - -

Herr Karsten Lange (ab 25.03.2021)
Herr Thomas Neger (bis 24.03.2021)
Herr Wolfgang Oepen

Herr Norbert Solbach

.Frau-Brita Werner

Frau Christine Zimmer .

Die Mitglieder des Werkausschusses erhielten die - gemeindelblichen Sit-
zungsgelder. Im Wirtschaftsjahr wurde keine Rechnung an die GWM gestellt.

I. Ergebnisverwendungsvorschlag
Das Jahresergebnis ist ausgeglichen.

11
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J. Vorgidnge von besonderer Bedeutung nach Schluss des Wirt-
schaftsjahres

Die Verscharfung des Konflikts zwischen Russland und der Ukraine, die am
24. Februar 2022 in kriegerischen. Auseinandersetzungen in der Ukraine
miindete, schafft Unsicherheiten fiir ’die‘WeItwirtschaft, die privaten und of-
fentlichen Haushalte - und den Eigenbetrieb. Nach Angaben der Vereinigten
Nationen sind inzwischen mehr als 5,2 Millionen Menschen aus der Ukraine
geflohen (Stand: 24. April 2022), vor allem Fraueh und Kinder, da M&nner

zwischen 18 und 60 Jahren das Land grundsatzlich nicht verlassen durfen.

Der Bedarf an zuséitzlichen Platzen in Schulen und Kindertagesstétten ist
derzeit nicht absehbar. Der Konflikt hat Einfluss auf die Versorgung der
Volkswirtschaften in der Welt mit den notwendigsten GUtern, wie Nahrung.
und Energie und der allgemeinen Preisstabilitat. .

Seit Beginn des Jahres 2020 verbreitet sich weltweit und auch in Deutsch-
fand der von China ausgehende Coronavirus SARS-CoV-2, durch den die

‘Lungenkrankheit COVID-19 ausgeldst werden kann. Die Pandemie fiihrte bis

zum Zeitpunkt der Aufstellung des Jahresabschlusses zu zahlreichen Ein-
schrankungen des laufenden Betriebes. .

Durch den Ukraine-Krieg und die Covid-19-Pandemie ergeben sich Auswir-
kungen, welche die Vermbg‘éns—, Finanz- und Ertragslage des Eigenbetriebes
im Jahr 2022 und in den Folgejahren beeinflussen wird. Die konkreten Aus-
wirkungen auf die Vermégens-, Finanz- und Ertragslage 2022 sind zurzeit
noch nicht hinreichend bekannt.

Mainz, 31. Mai 2022

Gilbert Korte
Werkleiter

12



Anlagennachweis zum 31.12.2021

Anlage 3/1

Formblatt 2
Posten des Anlagevermdgens Anschaffungs- und Hersteliungskosien Abschreibungen/Wertberichtigungen Restbuchwerte Kennzahlen Wertminderung
Anfangsstand Zugang Abgang Umbuchungen Endstand Anfangsstand | Abschreibungen im [ Umbuchungen | angesammelte Endstand Restbuchwerte am | Restbuchwerte am Durchschnitt- Durchschnitt-
Wirtschaftsjahr | Zuschreibungen | Abschreibungen Ende des Ende des vorange- || licher Abschrei- licher
auf die in Spalte 4 Wirtschaftsjahres gangenen bungssatz Restbuchwert
ausgewiesenen Wirtschaftsjahres
Abgange
EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR v.H. v.H. EUR
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16
A. Immaterielle Vermdgensgegensténde
Konzessionen, gewerbliche Schutzrechte und
ahnliche Rechte und Werte sowie Lizenzen an
solchen Rechten und Werten 55.043,85 0,00 52.506,82 0,00 2.537,03 55.043,85 0,00 0,00 52.506,82 2.537,03 0,00 0,00 0,0 0,0 0,00
B. Sachanlagen
|, Grundstiicke und grundstiicksgleiche Rechte mit
Geschafts-, Betriebs- und anderen Bauten 6.862.384,63 0,00 0,00 0,00 6.862.384,63 2.467.986,49 109.493,51 0,00 0,00 2.577.480,00 4.284.904,63 4.394.398,14 1,6 62,4 0,00
Il. Betriebs- und Geschaftsausstattung 1.434.425,03 95.797,51 215.849,02 0,00 1.314.373,52 1.107.905,24 95.573,91 0,00 215.849,02 987.630,13 326.743,39 326.519,79 7,3 24,9 0,00
I, geleistete Anzahlungen und Anlagen im Bau 35.794,32 0,00 0,00 0,00 35.794,32 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 35.794,32 35.794,32 0,0 100,0 0,00
Summe Sachanlagen 8.332.603,98 95.797,51 215.849,02 0,00] 8.212.55247 3.575.891,72 205.067,42 0,00 215.849,02 3.565.110,13 4.647.442 34 4.756.712,25 25 56,6 0,00
Insgesamt 8,387.647,83 95.797,51 268.355,84 0,00 8.215.089,50 3.630.935,57 205.067,42 0,00 268.355,84 3.567.647,16 4.647.442,34 4.756.712,25 2,5 56,6 0,00
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Finanzrechnung

Anlage 3/4
Verweis | Ergebnis des Ergebnis des Verénderung
auf Wirtschafts- Wirtschafts-
Anhang jahres jahres
(Ifd. Nr.) 2020 2021
in 1.000 € in 1.000 €
(1) Periodenergebnis vor auBerordenttichen Posten 45 -149 0 + 149
(2) + Abschreibungen/Zuschrelbungen auf Gegenstande des Anlagevermdgens 45 |+ 204 + 205 + i
(3) + Abschreibungen/Zuschreibungen auf Sonderposten zum Anlagevermdgen - 4 - 4 0
(4) + Gewinn/Verlust aus dem Abgang von Gegensténden des Anlagevermdgens
(5) * sonstige zahlungsunwirksame Aufwendungen und Ertréige
(6) + Zunahme/Abnahme der Vorrate, der Forderungen aus Lieferungen und
Leistungen sowie anderer Aktiva 15-21 [+ 3.978 - 3.966 - 7.944
(7) £ Zunahme/Abnahme der Rilckstellungen 28-36|+ 1.430 - 1.357 - 2.787
(8) = Zunahme/Abnahme der Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen
sowie anderer Passiva 37-43 |+ 6 - 338 - 344
(9) # Ein- und Auszahlungen aus auBerordentlichen Posten
(10) = Mittelzu-/Mittelabfluss aus laufender Geschiftstiitigkeit 62 + __5.465 - 5.460 - 10925
(11) Einzahlungen aus Abgéngen von Gegensténden des Sachanlagevermégens 62 |+ 10 0 - 10
(12) + Einzahlungen aus Abgéngen von Gegensténden des
immateriellen Anlagevermégens
(13) ./. Auszahlungen flr Investitionen in das Sachaniagevermdgen 62 |- 115 - 95 + 20
(14) ./, Auszahlungen fir Investitionen in das immaterielle Anlagevermdgen -
(15) + Einzahlungen aus Abgdngen von Gegenstinden des
Finanzanlagevermdgens
(16) ./. Auszahlungen fiir Investitionen in das Finanzanlagevermdgen
1(17) + Einzahiungen aus dem Verkauf von konsolidierten Unternehmen und
sonstigen Geschéftseinheiten
(18) ./. Auszahlungen aus dem Erwerb von konsolidierten Unternehmen und
sonstigen Geschéftseinheiten
(19) + Einzahlungen aufgrund von Finanzmittelanlagen im Rahmen der
kurzfristigen Finanzdisposition
(20) ./. Auszahlungen aufgrund von Finanzmittelanlagen im Rahmen der
kurzfristigen Finanzdisposition
Mittelabfiluss aus der Investitionstitigkeit 62 |- 105 - 95 + 10
(22) Einzahlungen aus Figenkapitalzufiinrungen
23) ./. Auszahlungen an die Gemeinde
(24) + Einzahlungen aus Sonderposten zum Anlagevermdgen
(25) ./. Auszahlungen aus der Riickzahlung von
Sonderposten zum Anlagevermégen
(26) + Einzahiungen aus der Begebung von Anleihen und
der Aufnahme von (Finanz-)Krediten
(27) ./. Auszahlungen aus der Tilgung von Anleihen und (Finanz-)Krediten
(28) = Mittelzu-/Mittelabfluss aus der Finanzierungstétigkeit 62 [1] [1] 1]
{29) zahlungswirksame Verénderung des Finanzmittelbestands 62 |+ 5.360 - b5.555 - 10.915
{Summe aus Ziffer. 10, 21, 28)
(30) + Wechselkurs-, konsolidierungskreis- und bewertungsbedingte Anderungen
des Finanzmittelbestandes
(31) + Finanzmittelbestand am Anfang der Periode 62 |+ 2.439 +___7.799 + _5.360
(32) = Finanzmittelbestand am Ende der Periode 62 |+ 7.799 + 2.244 - 5.555
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Anlage 4

A. Rechtsgrundiagen

Der Lagebericht der GWM (Geb&udewirtschaft Mainz, Ei_genbetrieb der Stadt

"~ Mainz) wurde unter Beachtung des § 289 Handengesetzbuch erstellt.
-Zur besseren Vergleichbarkeit orientiert sich der Aufbau des Lageberichtes,

soweit sich aus den handelsrechtlichen Vorschriften nichts anderes ergibt,
am unverbindlichen Leitfaden fir die Erstellung eines Rechenschaftsberichtes

‘rheinland-pfélzischer Kommunen. Aus diesem Grunde gibt es Abweichungen

zum deutschen Rechnungslegungsstandard DRS 20, insbesondere in Bezug
auf die Gliederung. ‘

B. Lage des Eigenbetriebs

 B.1 Geschifts- und Rahmenbedlngungen
' B.1.1 Betriebszweck -

Der Zweck des Eigenbetriebes GWM ist gem&B § 2 der Betriebssatzung die

_zentrale Bewirtschéftung'von Verwaltungsgebauden, Schulen, Kindertages-

statten und sonstigen Gebéuden, die der Stadt Mainz zur Erfillung ihrer Auf-
gaben dienen. . |

Neben der zentralen Bewirtschaftung kommen ab 01. Januar 2016 als weite-
re Aufgaben die Betreuung und Abwicklung des Neubaus von Geb&uden inkl.
Planung sowie sédmtliche damit verbundenen MaBnahmen dazu.

-Die genannten Aufgaben erledigt die GWM als Dienstleister. D|e konkrete

Ausgestaltung erfolgt in Form von Kontrakten.

B.1.2 Bestand der Grundstucke im Sondervermdgen und wesentliche

~ Anderungen

Das Sondervermégen des Eigenbetriebes wurde mit Ausnahme der Zitadelle
Gebdude D und Bau E und der betriebsnotwendigen Betriebs- und Geschéfts-
ausstattung zusammen mit den dazugehdrenden Verbindlichkeiten gegen-
Uiber Kred'itinstituten zum 01, Januar 2016 ah die Stadt Mainz (bertragen.
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Anlage 4

B.2 Vermégens- und Finanzlage des Eigenbetriebes

B.2.1 Darstellung der Vermdégens- und Finanzlage dés Eigenbetriebs
B.2.1.1 Anlagevermégen
Die Verédnderung des Anlagevermdgens (zu Buchwerten) resultiert aus:

2020 2021
TEURO TEURO
1. Investitionen . 115 95
2. Abschreibungen : -204 -205
3. Anlageabgénge ‘ -9 0

-98 -110

B.2.1.2 Umlaufvermdgen

Die Vorrate bestehen aus Heizdlbestdnden. Sie sind flr. die Beurtellung der
Vermdgenslage von untergeordneter Bedeutung. ,

Zum Bilanzstichtag bestehen Forderungen in H6he von T€ 4.935 an den Ein-
richtungstréger. Diesen Forderungen stehen Verbmdhchkelten in Héhe von
TE 627 gegenuber

Die liquiden Mittel sind um T€ 5,555 gesunken

- Zum- Bilanzstichtag ergeben sich folgende Kennzahlen

Liquiditat 1. Grades: 31,8 % (Vorjahr: 89,1 %)
Liguiditat 2. Grades: 102,1 % (Vorjahr: 100,8 %)
Liquiditat 3. Grades: 103,1 % (Vorjahr: 101,3 %) -

Die Veranderungen-der Liquiditdt 1. Gades resultieren aus dem gesunkenen
Bestand an liquiden Mittel. '

B.2.1.3 Rﬁckstellunge:n .

Die sonstigen Riickstellungen reduzierten sich um T€ 1.357 im Vergieich zum
Vorjahr. Dies resultiert aus der Abwicklung der konsumtiven BauméBnahmen
zur Pvrév'ention gegen die Corona-Pandemie in Schulen (Ll'.'lftungsanlagén)
und Auszahlung des Leistungsentgeltes fiir die Jahre 2016 bis 2020.

B.2.1.4 Verbindlichkeiten

Die Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen sind trotz héherer
Energienachzahlungen um T€ 385 geringer als im Vdrjahr. Dies resultiert aus
geringeren Verpfliéhtungen aus konsumtiven BaumaBnahen zum Bilanzstich-
tag.
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B.2.1.5 Kennzahlen zur Verschuldung

. Der Verschuldungskoefﬁment betragt 145,2 % (Vorjahr: 180,1 %) und ist im

Vergleich zum Vorjahr nahezu unveréndert.
Der Verschuldungsgrad mit Beriicksichtigung des Sonderpostens flir Inves-
titionszuschilisse zum Anlagevermdgen betrdgt 59,2 % (Vorjahr: 64,3 %).

B.2.1.6 Eigenkapital
B.2.1.6.1 Geschiftsverlauf A
Der Geschaftsverlauf war unter Berlcksichtigung des schwierigen Umfeldes

insbesondere wegen der Corona-Pandemie insgesamt zufriedenstellend.

Die Auszahlungen fr Investitionen der Stadt Mainz konnten im Vefgleich
zum Vorjahr um T€ 10.301 auf T€ 48.301 gesteigert werden. Die Auszahlun-
gen betreffen Schulen (T€ 31.817), Kmdertagesstatten (T€ 7.834) und Gbrige
Gebdude/Objekte (T€ 8.734). ’

Der Wirtschaftsplanansatz wurde um T€ 1.728 unterschritten. Dariiber hinaus
wurden beantragte und genehmigte UberplanméaBige ~Mittel in Hdhe von
TE 1.183 nicht in Anspruch genommen. Ursdchlich hierfir waren Verzégerun-
gen bei der Abwicklung von konsumtiven BaumaBnahmen wegen Personal-
und Materialengpassen. - '
Insbesondere aufgrund zusétzlicher Hygiene- und ReinigungsmaBnahmen ge-
gen die Corona-Pandemie Uberstiegen die Betriebskosten den Planansatz um
TE€ 965. Die Mehraufwendungen wurden(durch Minderaufwendungen bei den
Personalaufwendungen gréBtenteils kompensiert. '

Der Ansatz fir Energie wurde im Berichtsjahr aufgrund des Anstiegs der
Warmeverbrauchsmengen vollsténdig ausgeschépft. Der Anstieg resultiert im

~Wesentlichen aus der Fensterltftung in Schulen als Coronapravention sowie

der kiihleren Witterung im Jahr 2021 im Vergleich zum Vorjahr.

B.2.1.6.2 Eigenkapital

"Das Eigenkapital (T€ 4.864) dient uberwnegend der FmanZIerung des Anla-

gevermdgens (T€ 4.647).

Die Elgenkap|talquote belduft snch auf 40,8 % (VorJahr 35,7 %)
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B.2.2 Darstellung der Fmanzlage des Elgenbetrlebes
Der Mittelabfluss aus laufender Geschaftstatigkeit betrégt TE 5.460. Dem
stehen deutlich gestiegene Forderungen-an den Einrichtungstrager gegen-
tber. ' '
‘Der Mittelabfluss aus Investitionstatigkeit in Héhe von T€ 95 beinhaltet im
Wesentlichen‘AUSzahlungen fUr die Betriebs- und Geschaftsausstattung.
Ein Mittelabfluss/- zufluss aus Fman2|erungstat|gke|t war im BerlchtSJahr nicht
gegeben.
Auf das Formblatt 3 Anlage 3/4 des Anhangs wird verwiesen.

B.3 Dafstellung'der Ertragslage des Eigenbetriebes

B.3.1 Zusammengefasstes Ergebnis

In der Ergebnisrechnung wird ein ausgeglichenes Ergebnis ausgewiesen.

Das Betriebsergebnis ist mit — T€ 52 im Vergleich zum Vorjahr ufn TE 128 ge-
stiegen. Urséchlich hierfir sind insbesondere die gesunkenen Betriebsaufwen-
dungen. ' ’

Das Finanzergebnis und die Steuern sind zusammengefasst positiv und betra-
gen T€ 52,

B.3.2 Kennzahlen zur Ertragslage

Die Umsatzrentabilitat betrdgt 0,0 % (Vorjahr -0,3 %).

Im Vergleich zum Vorjahr sind die Mater’ialaufwandsqdote gesunken, die Ab-
schreibungsquote nahezu unverédndert und die Personalaufwandsquote gestie-
gen. ' '

Die Personalaufwandsquote betrédgt 23,5 % (Vorjah‘f 22,6 %).

Die Materialaufwandsqubte (Aufwendungen flr Objektbewirtschaftung) betrégt
71,8 % (Vorjahr: 73,4 %). ‘

Bei Abschreibungen von T€ 205 betrégt die Abschrelbungsquote 0,4 % (Vor-
jahr:-0,3 %).

Die sonstigen betrieblichen Aufwendungen belaufen sich auf 4,4 % der Be-
triebsleistung (Vorjahr: 4,0 %).



56 C. Betreuung und Abwicklung von Investitionén fiir die Stadt Mainz
57 Die nachfolgende Tabelle zeigt den Umfang und die Verteilung der Betreuung -

und AbwickIUng von investiven BaumaBnahmen der Stadt Mainz durch den
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Eigenbetrieb.

“| Investive BaumaBnahmen An- Gesamt- Verflgte Rest in TE€
an - zahl - budget Mittel :
Gebduden/Liegenschaften. |Stiick|  T€ TE -

Schulen ‘ 118 355.389 128.444 226.945

| Kitas 25 56.454 23.232 33.222|
sonstige Gebdude ' 437 85.451 23.170 62.281
Gesamt 186 497.294 174.846 322.448

Zum Bilanzstichtag 31.12.2021 waren T€ 301.340 (60,6 %) des Gesamtbudgets
freigegeben.
Die Auszahlungen in 2021 belaufen sich auf T€ 48.381 (Vorjahr: T€ 38.301).

D. Prognosebericht

D.1 Erwartete Rahmenbedingungen

Im Zeitpunkt der Erstellung des Lageberichts sind. die Folgen des Ukraine-
Krieges und der Pandemie durch COVID-19 (Coronavirus SARS-CoV-2) nicht
einschatzbar. Die folgenden Aussagen unterstellen einen weitestgehend gere-
gelten Geschaftsverlauf im Jahr 2022. |

D.2 Erwartete Investitionen
Im Finanzplan sind flr das Jahr 2022 T€ 250 fur Investitionen veranschlagt.

D.3 Erwartete Ertragslage :
Im Wirtschaftsplan 2022 wird far das Wirtschaftsjahr 2022 ein Jahresverlust
von. T€ 155 veranschlagt. Zum derzeitigen Zeitpunkt wird mit einem geringen

Gewinn gerechnet,

D.4 Erwartete Finanzlage ‘
Es wird erwartet, dass die Finanzlage des Eigenbetriebs in den kommenden

Jahren ausgeglichen ist.
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D.5 Chancen und Risiken der Entwicklung

Die Chancen der zukinftigen Entwicklung ergeben sich durch die neu geschaf-
fenen Organisationsstrukturen sowie die reibungsfreiere Abwicklung der Ge-
schaftsprozesse durch Wiederbesetzung von Stellen. '

Die Risiken der zukfjnftbigen Entwicklung resultieren aus der aktuellen politischen -
Situation (Ukraine-Krieg), | den sektoribergreifenden Preissteigerungen sowie
dem demographischen Wandel mit der Folge von immer kiirzeren wirtschaftli-
chen Lebenszyklen, héheren Anforderungen durch die europédischen und nationa-
len Gesetzgeber, den Nachfrageschwankungen bei den Schularten sowie dem
Fachkréftemangel.

D.6 Gesamteinschitzung ,

Die Prognose des Wirtschaftsjahres 2022 ist aufgrund der politischen und welt-
wirtschaftlichen Lage' mit hoher Unsicherheit behaftet. Zum jetzigen Zeitpunkt
ist von deutllchen Kostensteigerungen in allen wesentlichen Leistungsbereichen

auszugehen

E. Risikobericht

E.1 Umfeldrisiken und Branchenrisiken

Da die GWM fast ausschlieBlich Lelstungen fUr die Stadt Mainz erbringt, betrifft
eine Veranderung der ertschaftllchen Sltuatlon der Stadt Mainz den Eigenbe-
trieb unmittelbar.

E.2 Unternehmensst_ratégische Ri§iken

Es besteht keine ZieIVerein'barung mit dem Einrichtungétréger.

Durch den Ukraine-Krieg und die Corona-Pandemie kann es zu Auswirkuhgen
auf die Vermégens-, Finanz- und Ertragslage des Eigenbetriebs kommen. Ins-
'besondere ist von einem deutllchen Anstieg der Energiekosten und mit Verzo-

gerungen bei der Abwicklung von BaumaBnahmen zu rechnen.

E.3 Leistungswirtschaftliche Risiken _

Die' Abwicklung der mehrjéhrigen SanierungsmaBnahmen und die Genehmi-
gung der Haushalts- und Wirtsthaftspléne sind nicht zeitkongruent. Auf Ver-
&nderungen der Mittelbedarfe kann nicht flexibel reagiert werden, |
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E.4 Personalrisiken

Die Besetzung bzw. Wiederbesetzung offener Stellen gestaltet sich auch auf-
grund deutlich niedrigerer Entgeltgruppen im Vergleich zu benachbarten
Kommunen, insbesondere bei Technikern und'Ingenieuren, als schwierig und
langwierig. Aufgrund des akuten Personalmangels kommt es zu Verzégerun-

“gen bei der Abwicklung von MaBnahmen.

E.5 Informationstechnische Risiken
Wesentliche IT-Risiken sind derzeit nicht ersichtlich.

- E.6 Rechtliqhe Risiken

Die. Anzahl rechtlicher Auseinéndersetzungen insbesondere mit Handwérker—
firmen hat wie im Vorjahr ein unverdandert hohes Niveau. Neben finanziellen

Risiken binden Gerichtsverfahren erhebliche Personalkapazitéten.

E.7 Technische Risiken/Betreiberverantwortung

Durch das Instandhaltungsniveau, verbunden mit der zunehmenden Uberalte-
rung des Gebdudebestandes, nehmen die Risiken hinsichtlich der | Betrei-
berverantwortung und Anlagenverfiigbarkeit zu. '

E.8 Gesamtaussage
Risiken, die den Bestand des Eigenbetriebs geféhrden oder seine Entwicklung .
wesentlich beeintrachtigen, sind nicht ersichtlich.

Mainz, 31. Mai 2022

Vi ne
Gilbert Korte
Werkleiter
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Analyse und Erlauterung des Jahresabschlusses
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Zur Analyse der Vermégens-, Finanz- und Ertragslage haben wir die Posten der Bilanz und der

Gewinn- und Verlustrechnung nach betriebswirtschaftlichen Gesichtspunkten geordnet, wobei

sich die Darstellung auf eine kurze Entwicklungsanalyse beschréankt. Die Analyse ist nicht auf

eine umfassende Beurteilung der wirtschaftlichen Lage des Eigenbetriebes ausgerichtet. Zudem

ist die Aussagekraft von Bilanzdaten — insbesondere aufgrund des Stichtagsbezugs der Daten —

relativ begrenzt.

a) Ertragslage (Gewinn- und Verlustrechnung)

Die aus der Gewinn- und Verlustrechnung (Anlage 2) abgeleitete Gegenuberstellung der Er-

folgsrechnungen der beiden Geschaftsjahre 2021 und 2020 zeigt folgendes Bild der Ertragslage

und ihre Veranderungen:

Umsatzerlése
Bestandsveranderung
Sonstige betriebliche Ertrage
Betriebsertrag

Aufwendungen
fur Objektbewirtschaftung

Personalaufwand

Abschreibungen

Sonstige betriebliche Aufwendungen
Sonstige Steuern

Betriebsaufwand
Betriebsergebnis

Finanzergebnis

Jahresgewinn/-verlust

2021 2020 Veranderung
TEUR % TEUR % TEUR
57.924 99,6 59.318 99,7 -1.394

0 0,0 -15 0,0 15

252 0,4 185 0,3 67
58.176 100,0 59.488 100,0 -1.312
41.781 71,8  43.639 73,4 -1.858
13.657 23,5 13.464 22,6 193
205 0,4 204 0,3 1
2.585 4,4 2.361 4.0 224
-60 -0,1 -22 0,0 -38
58.168 100,0 59.646 100,3 -1.478
8 0,0 -158 -0,3 166

-8 0,0 9 0,0 -17

0 0,0 -149 -0,3 149
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Die Umsatzerlése setzen sich im Vergleich zum Vorjahr wie folgt zusammen:

2021 2020 Veranderung
TEUR TEUR TEUR
Gebaudebezogene Aufwendungen 57.072 58.965 -1.893
Umsatzerlése mit Dritten 797 312 485
Eigenbetriebe 55 41 14
57.924 59.318 -1.394

Die sonstigen betrieblichen Ertrage sind im Vergleich zum Vorjahr um TEUR 67 gestiegen.
Der Anstieg ist im Wesentlichen auf die Aufwandszuschiisse (TEUR 206) zuriickzufiihren.

Im Vergleich zum Vorjahr setzen sich die Aufwendungen fiir Objektbewirtschaftung wie folgt
zusammen:

2021 2020 Verédnderung

TEUR TEUR TEUR
Energie 8.804 7.584 1.220
Glas- und Gebéaudereinigung 6.362 5.927 435
Grundbesitzabgaben 1.262 1.424 -162
Fremdmiete 3.349 281 3.068
Wartung 2.279 2.050 229
Fremdleistungen 505 556 -51
Griinpflege 429 275 154
Sonstige Betriebskosten 887 814 73
Versicherungen, gebaudebezogen 222 212 10
Betriebskosten 24.099 19.123 4976
Bau- und Betriebsunterhaltung 12.181 13.475 -1.294
Konsumtive BaumaRnahmen 5.501 11.041 -5.540
Instandhaltung 17.682 24.513 -6.834

41.781 43.639 -1.858

Der Personalaufwand nahm insbesondere als Folge der Tariferh6hungen um TEUR 193 zu.
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Die sonstigen betrieblichen Aufwendungen setzen sich zusammen Verwaltungskostenbeitra-
gen stadtischer Amter (T€ 444), Aufwendungen fur Elektronische Datenverarbeitung (T€ 1.156),
Personal (T€ 131) sowie sonstigen Geschaftskosten (T€ 854) und enthalten geringfiigige perio-
denfremde Aufwendungen.

Die sonstigen Steuern (Ertrag) betreffen mit TEUR 64 (Vorjahr TEUR 26) den Vorsteuererstat-
tungsanspruch aus der BaumaRnahme Kurfurstliches Schloss. Die Aufwendungen flr Kfz-
Steuern betragen wie im Vorjahr TEUR 3.
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b) Vermdgenslage (Bilanz)

In der folgenden Bilanzibersicht sind die Posten zum 31. Dezember 2021 nach wirtschaftlichen
und finanziellen Gesichtspunkten zusammengefasst und den entsprechenden Bilanzposten zum
31. Dezember 2020 gegentbergestellt (vgl. Anlage 1).

Zur Darstellung der Vermégensstruktur werden die Bilanzposten der Aktivseite dem langfristig
(Falligkeit gréRer als ein Jahr) bzw. dem mittel- und kurzfristig gebundenen Vermégen zugeord-
net.

Zur Darstellung der Kapitalstruktur werden die Bilanzposten der Passivseite dem Eigen- bzw.
Fremdkapital zugeordnet, wobei innerhalb des Fremdkapitals eine Zuordnung nach langfristiger
(Falligkeit gréRer als ein Jahr) bzw. mittel- und kurzfristiger Verfugbarkeit erfolgt.
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Die Vermoégens- und Kapitalstruktur sowie deren Veradnderungen gegenuber dem Vorjahr erge-
ben sich aus der folgenden Zusammenstellung der Bilanzzahlen in TEUR fir die beiden Ab-
schlussstichtage 31. Dezember 2021 und 31. Dezember 2020:

31.12.2021 31.12.2020 Veranderung
TEUR % TEUR % TEUR

Aktivseite
Anlagevermégen/
Langfristiges Vermégen 4.647 39,0 4,757 34,9 -110
Vorrate 75 0,6 48 0,4 27
Forderungen aus Lieferungen
und Leistungen 2 0,0 78 0,6 -76
Forderungen gegen
verbundene Unternehmen 0 0,0 15 0,1 -15
Forderungen an den
Einrichtungstrager 4.935 41,4 641 4,7 4.294
Sonstige Vermdgensgegenstande 24 0,2 288 2,1 -264
Flussige Mittel 2.244 18,8 7.799 57,2 -5.555
Kurzfristiges Vermégen 7.280 61,0 8.869 65,1 -1.589
Summe Aktivseite 11.927 100,0 13.626 100,0 -1.699
Passivseite
Stammkapital 4.864 40,8 4.864 35,7 0
Allgemeine Riicklage 0 0,0 149 1,1 -149
Jahresgewinn-/verlust 0 0,0 -149 -1,1 149
Eigenkapital 4.864 40,8 4.864 35,7 0
Sonderposten fiir Zuwendungen 3 0,0 7 0,1 -4
Sonstige Rickstellungen 1.564 13,1 2.921 21,4 -1.357
Verbindlichkeiten aus Lieferungen
und Leistungen 4.239 35,5 4.624 33,9 -385
Verbindlichkeiten gegenliber
verbundenen Unternehmen 570 4.8 212 1,6 358
Verbindlichkeiten gegenlber
dem Einrichtungstrager 627 53 922 6,8 -295
Sonstige Verbindlichkeiten 60 0,5 76 0,6 -16
Kurzfristiges Kapital 7.063 59,2 8.762 64,3 -1.699

Summe Passivseite 11.927 100,0 13.626 100,0 -1.699
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Das Anlagevermégen entwickelte sich wie folgt:

TEUR
Stand 31. Dezember 2020 4.757
Zugang 2021 95
Abgang 2021 0
Abschreibung 2021 205
4.647

Stand 31. Dezember 2021

Der Zugénge betreffen ausschlieBlich die Betriebs- und Geschaftsausstattung.

Das Anlagevermdégen ist vollstandig Uber das langfristige Eigenkapital und den Sonderposten flir
Zuwendungen finanziert.

Die Vorrite setzen sich wie folgt zusammen:

2021 2020  Veranderung

TEUR TEUR TEUR
Heizdl (Festwert) 75 48 27
75 48 27

Die Forderungen an den Einrichtungstrager entwickelten sich wie folgt:

2021 2020  Veranderung
TEUR TEUR TEUR

Abwicklung Wirtschaftsplan 2775 0 2.775
Forderungen aus Investitionen 1.633 641 992
Sonstige Forderungen 527 0 527

4.935 641 4.294

Im Gegensatz zum Vorjahr sind die Forderungen aus der Abwicklung des Wirtschaftsplanes um
TEUR 2.775 angestiegen (im Vorjahr wurden diese Forderungen auf null reduziert).

Die Forderungen aus Investitionen sind von TEUR 641 auf TEUR 1.633 gestiegen.
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Zur Analyse der Veranderung der fliissigen Mittel verweisen wir auf die Ausfihrungen zu c) Fi-

nanzlage.

Die sonstigen Riickstellungen nahmen um TEUR 1.357 ab. Von den Ruckstellungen entfallen
TEUR 30 (Vorjahr TEUR 30) auf die ausstehenden Rechnungen und TEUR 1.268 (Vorjahr
TEUR 1.667) auf Personalverpflichtungen.
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c) Finanzlage

Zur Beurteilung der Finanzlage vergleiche die Finanzrechnung in der Anlage 3 (Anhang; Anlage
3/4).

Die liquiden Mittel sind im Vergleich zum Vorjahr um TEUR 5.555 auf TEUR 2.244 deutlich ge-
sunken.

Der GWM konnte im Berichtsjahr seine Zahlungsverpflichtungen stets erfillen.
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GWM ~ Gebaudewirtschaft Mainz, Eigenbetrieb der Stadt Mainz
Jahresabschluss zum 31. Dezember 2021

Rechtliche und steuerliche Verhiltnisse

I. Rechtliche Verhiltnisse

Rechtsform und
Bezeichnung

Betriebssatzung

Gegenstand

Stammkapital

Werkleitung

Der Eigenbetrieb fuhrt die Bezeichnung GWM - Gebaudewirt-
schaft Mainz, Eigenbetrieb der Stadt Mainz.

Er wird als betriebliche Einrichtung ohne eigene Rechtspersén-
lichkeit (Sondervermégen mit Sonderrechnung) in entspre-
chender Anwendung der Vorschriften der Eigenbetriebs- und
Anstaltsverordnung Rheinland-Pfalz und den Bestimmungen
der Satzung gefihrt.

Grundlage ist die von der Stadt Mainz am 25. Mai 2016 grund-
legend neu beschiossene und riickwirkend zum 1. Januar 2016
in Kraft getretene Betriebssatzung.

Gegenstand und Zweck des GWM ist die zentrale Bewirtschaf-
tung von Verwaltungsgeb&duden, Schulen, Kindertagesstatten
und sonstigen Gebauden, die der Stadt Mainz zur Erfullung ih-
rer Aufgaben dienen. Der Betriebszweck umfasst auch die Be-
wirtschaftung von Nebenfladchen und Nebennutzungen und alle
den Betriebszweck férdernde Geschfte.

Neben der zentralen Bewirtschaftung kommen ab dem
1. Januar 2016 als weitere Aufgaben die Betreuung und Ab-
wicklung des Neubaus von Gebauden inklusive Planung sowie
samtliche damit verbundenen MaRnahmen dazu.

Der GWM erledigt diese Aufgaben als Dienstleister.

Mainz

Das Stammkapital betrégt TEUR 4.864. Trager des GWM ist
die Stadt Mainz.

Die Leitung der Einrichtung obliegt
Herrn Ltd. Baudirektor Gilbert Korte, Mainz
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Il. Steuerliche Verhiltnisse

Der GWM bt grundsétzlich hoheitliche Aufgaben aus und unterliegt demgemag nicht der Kor-
perschaft- und Gewerbesteuer.

Die Stadt Mainz ist als Unternehmer mit ihren Betrieben gewerblicher Art (BgA) umsatzsteuer-
pflichtig. Soweit der GWM umsatzsteuerbare und umsatzsteuerpflichtige Leistungen im Rah-
men eines BgA erbringt, sind diese von der Stadt Mainz gegeniiber dem Finanzamt zu erklaren.
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GWM - Gebdudewirtschaft Mainz, Eigenbetrieb der Stadt Mainz
Jahresabschluss zum 31. Dezember 2021

Berichterstattung iiber die Erweiterung der Abschlusspriifung nach § 53 HGrG

Grundlage unserer Arbeiten ist der Prifungsstandard IDW PS 720 des Instituts der Wirtschafts-
prifer in Deutschland e. V. (Fragenkatalog zur Prifung der OrdnungsmaéRigkeit der Geschéfts-
fuhrung und der wirtschaftlichen Verhaltnisse nach § 53 HGrG). Dieser Priifungsstandard ist in
Zusammenarbeit mit dem Bundesfinanzministerium, dem Bundesrechnungshof und den Landes-
rechnungshéfen erarbeitet worden.

Die dort aufgefiihrten Fragen sind Ilickenlos zu beantworten. Soweit eine einzelne Frage fir die
geprifte Einrichtung nicht einschlagig ist, ist dies zu begriinden. Soweit sich die Beantwortung der
Frage bereits aus der Berichterstattung tiber die Jahresabschlusspriifung ergibt, haben wir Ver-
weisungen vorgenommen.

Der oben bezeichnete Fragenkatalog gliedert sich wie folgt:

OrdnungsmaBigkeit der Geschiftsfilhrungsorganisation
OrdnungsmaBigkeit des Geschiftsfiihrungsinstrumentariums
OrdnungsmaBigkeit der Geschaftsfiihrungstatigkeit
Vermégens- und Finanziage

Ertragslage

Beantwortung des Fragenkatalogs:
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OrdnungsmaBigkeit der Geschiftsfiihrungsorganisation

Fragenkreis 1: Titigkeit von Uberwachungsorganen und Geschiftsleitung sowie individu-
alisierte Offenlegung der Organbeziige

a) Gibt es Geschéftsordnungen fiir die Organe und einen Geschiftsverteilungsplan fiir die
Geschiftsleitung sowie ggf. fiir die Konzernleitung? Gibt es dariiber hinaus schriftliche
Weisungen des Uberwachungsorgans zur Organisation fiir die Geschifts- sowie ggf. fiir
die Konzernleitung (Geschiftsanweisung)? Entsprechen diese Regelungen den Bediirfnis-
sen des Unternehmens bzw. des Konzerns?

Eine besondere Geschéftsordnung fur die Werkleitung oder den Werkausschuss liegt nicht vor.
Es gelten die Vorgaben der EigAnVO, der Betriebssatzung sowie die Allgemeinen Dienst- und
Geschéftsanweisung der Stadt Mainz vom November 2007.

Erkenntnisse, dass die Regelungen nicht den Bedurfnissen des GWM entsprechen, liegen nicht
VOr.

Grundsatzlich werden die Regelungen des Public Corporate Governance Kodex der Stadt Main -
beachtet.

b) Wie viele Sitzungen der Organe und ihrer Ausschiisse haben stattgefunden und wurden

Niederschriften hieriiber erstellt?

Der Werkausschuss ist in 2021 zu vier Sitzungen zusammengetreten. Der Stadtrat hat sich in vier
Sitzungen mit dem GWM befasst. Uber die Ergebnisse der Sitzungen liegen Protokolle vor.

c) In welchen Aufsichtsriaten und anderen Kontroligremien i. S. d. § 125 Abs. 1 Satz 5 des
Aktiengesetzes sind die einzelnen Mitglieder der Geschiftsleitung tatig?

Die Werkleitung ist auskunftsgemaR in keinem entsprechenden Gremium téatig.

d) Wird die Vergiitung der Organmitglieder (Geschiftsleitung, Uberwachungsorgan) indi-
vidualisiert im Anhang des Jahresabschlusses/Konzernabschlusses aufgeteilt nach Fi-
xum, erfolgsbezogenen Komponenten und Komponenten mit langfristiger Anreizwirkung
ausgewiesen? Falls nein, wie wird dies begriindet?

Entfallt wegen mangelnder Kapitalmarktorientierung. Der § 286 Abs. 4 HGB wurde zutreffend in
Anspruch genommen.
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OrdnungsmiBigkeit des Geschéftsfithrungsinstrumentariums

Fragenkreis 2: Aufbau- und ablauforganisatorische Grundlagen

a) Gibt es einen den Bediirfnissen des Unternehmens entsprechenden Organisationsplan,
aus dem Organisationsaufbau, Arbeitsbereiche und Zustandigkeiten/Weisungs-befugnisse
ersichtlich sind? Erfolgt dessen regelmaBige Uberpriifung?

Der Organisationsplan des GWM ist im Zuge der Organisationsuntersuchung 2019/2020 aktuali-
siert worden. Er regelt u. a. die einzelnen Bereiche und entspricht den Beddirfnissen der Einrich-

tung.

b) Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass nicht nach dem Organisationsplan verfahren
wird?

Nach den uns vorliegenden Unterlagen und erteilten Auskiinften haben sich keine Anhaltspunkte
ergeben, dass nicht nach dem Organisationsplan verfahren wird.

c) Hat die Geschiftsleitung Vorkehrungen zur Korruptionspréavention ergriffen und doku-

mentiert?

Die Organisation des GWM ist derart aufgebaut, dass Korruptionsvergehen generell vorgebeugt
wird.

Es liegt eine Dienstanweisung des Landes zur Korruptionsprévention vor, die auskunftsgemaf
von dem Einrichtungstrager analog angewandt wird.

Fur Zwecke der Einhaltung der Vereinbarung von Einheitspreisen und einheitlichen Stundenldh-
nen im Rahmen der Auftragsvergabe wurde im November 2013 im IT-System eine spezielle Rou-
tine implementiert. Demnach miissen die verantwortlichen Mitarbeiter ein Abweichen von diesen

Vereinbarungen begriinden.

Weiterhin erfolgen Auftragsvergaben Uber die in der Stadt Mainz zusténdige Verdingungsstelle.
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d) Gibt es geeignete Richtlinien bzw. Arbeitsanweisungen fiir wesentliche Entscheidungs-
prozesse (insbesondere Auftragsvergabe und Auftragsabwicklung, Personalwesen, Kre-
ditaufnahme und -gewidhrung)? Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass diese nicht ein-
gehalten werden?

In den Richtlinien und Dienstanweisungen der Genehmigungsbehérde, der EigAnVO und in dem
Haushalts- und Kassenrecht der Stadt Mainz sind die Befugnisse geregelt. Zusatzlich werden von
der Werkleitung fur Mitarbeiter in sogenannten Organisationsinformationen (Orginfos) Regelun-
gen zur Behandlung bestimmter Sachverhalte erlassen, die die Mitarbeiter regelmaRig per E-Mail
erhalten und zuséatzlich an den Informationstafeln im Erdgeschoss des Gebaudes E ausgehangt

werden.

Erkenntnisse Uber die Nichteinhaltung der Regelungen haben sich nach den uns vorliegenden
Unterlagen und erteilten Auskiinften nicht ergeben.

e) Besteht eine ordnungsmiaBige Dokumentation von Vertragen (z. B. Grundstiicksverwal-
tung, EDV)?

Vertrage und sonstige Unterlagen werden in den Sachgebietsbereichen aufbewahrt. Zusatzlich
erfolgt die Ablage im digitalen Archiv mit getrennten Zugriffsrechten. Im Rahmen unserer Jahres-
abschlussprifung haben sich keine Anhaltspunkte fir eine nicht ordnungsgemaRe Dokumentation
der Vertrage ergeben.

Fragenkreis 3: Planungswesen, Rechnungswesen, Informationssystem und Controlling

a) Entspricht das Planungswesen — auch im Hinblick auf Planungshorizont und Fortschrei-
bung der Daten sowie auf sachliche und zeitliche Zusammenhidnge von Projekten — den
Bediirfnissen des Unternehmens?

Der Eigenbetrieb hat nach § 15 Abs. 1 EigAnVO vor Beginn des Wirtschaftsjahres einen Wirt-
schaftsplan aufzustellen. Der Wirtschaftsplan umfasst Festsetzungsbeschluss, Erlauterungsbe-
richt, Erfolgsplan, Vermégensplan, Ubersicht ber die Verpflichtungsermachtigungen, fiinfjahrigen
Finanzplan, inklusive Ubersicht Gber die Entwicklung der Einnahmen und Ausgaben des Eigen-
betriebes, die sich auf die Finanzplanung der Stadt Mainz auswirken, sowie die Stellenlbersicht.
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Fur Investitionen ist ein gesondertes Investitionsprogramm zu erstellen (§ 19 Nr. 1 EigAnVO). Der
Stadtrat hat den Wirtschaftsplan und das Investitionsprogramm 2021-2025 am 2. Novem-
ber 2021 beschlossen. Wirtschaftsplan und Investitionsprogramm entsprechen den gesetzlichen
Vorgaben und somit den Bedurfnissen des Eigenbetriebes.

b) Werden Planabweichungen systematisch untersucht?

Planabweichungen werden fortlaufend (monatlich) kontrolliert und im Bedarfsfall angepasst.

c) Entspricht das Rechnungswesen einschlieRlich der Kostenrechnung der Gré8e und den
besonderen Anforderungen des Unternehmens?

Das Rechnungswesen einschlieRlich der Kostenrechnung entspricht nach unseren Erkenntnissen
den Anforderungen des GWM.

d) Besteht ein funktionierendes Finanzmanagement, welches u. a. eine laufende Liquidi-
titskontrolle und eine Kreditiiberwachung gewéhrleistet?

Das Finanzmanagement ist durch die Werkleitung in Abstimmung mit der Bereichsleitung des
Rechnungswesens organisiert. Die Liquiditatskontrolle erfolgt auskunftsgemaR taglich, Kreditauf-
nahmen fiir Investitionen bedurrfen einer Kreditermachtigung nach § 103 GemO. Nach Einholung
der Kreditermachtigung werden Investitionen nach Einholung von Angeboten nicht mehr durch
den GWM selbst vorgenommen, sondern direkt von der Stadt Mainz. Insoweit besteht ein funkti-
onierendes Finanzmanagement, welches u. a. eine laufende Liquiditatskontrolle gewéahrleistet.

e) Gehort zu dem Finanzmanagement auch ein zentrales Cash-Management und haben sich
Anhaltspunkte ergeben, dass die hierfiir geltenden Regelungen nicht eingehalten worden
sind?

Ein internes Cash-Management ist eingerichtet. Benétigte Betrage werden auskunftsgemaf durch
eine Mitarbeiterin mit dem téglichen Bedarf abgeglichen. Der Bedarf an liquiden Mitteln wird mit
der Contracting-Stelle der Finanzverwaltung koordiniert. Dies gilt auch fur auRergewdhniiche Mit-
telbedarfe. Insoweit besteht auch ein Cash-Management mit dem Einrichtungstréager.
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f) Ist sichergestellt, dass Entgelte vollstédndig und zeitnah in Rechnung gestellt werden? Ist
durch das bestehende Mahnwesen gewahrleistet, dass ausstehende Forderungen zeitnah

und effektiv eingezogen werden?

Der GWM erstellt eine gesonderte Leistungsabrechnung am Jahresende. Unterjahrig werden Ab-
schlagszahlungen von der Stadt geleistet. Mietzahlungen aus abgeschlossenen Vertragen erfol-
gen Uber ein Einzugssystem. Durch das vorhandene Mahnwesen ist gewahrleistet, dass ausste-
hende Forderungen zeitnah und effektiv eingezogen werden.

g) Entspricht das Controlling den Anforderungen des Unternehmens/Konzerns und um-
fasst es alle wesentlichen Unternehmens-/Konzernbereiche?

Das Controlling entspricht nach den uns vorliegenden Unterlagen und erteilten Auskinften den
Anforderungen des Eigenbetriebes. Es umfasst alle wesentlichen Bereiche des Eigenbetriebes.

h) Erméglicht das Rechnungs- und Berichtswesen eine Steuerung und/oder Uberwachung
der Tochterunternehmen und der Unternehmen, an denen eine wesentliche Beteiligung be-
steht?

Der GWM verfiigt Uber keine Tochtergesellschaften bzw. Anteile an Unternehmen, an denen eine
wesentliche Beteiligung besteht.

Fragenkreis 4: Risikofriiherkennungssystem

a) Hat die Geschéfts-/Konzernleitung nach Art und Umfang Friihwarnsignale definiert und
MaRBnahmen ergriffen, mit deren Hilfe bestandsgefahrdende Risiken rechtzeitig erkannt

werden kénnen?

Das Rechnungswesen wird — betriebswirtschaftlich strukturiert — monatlich aufbereitet. Dabei wird
die Vermdégens-, Finanz- und Ertragslage fortlaufend analysiert und kontrolliert. Daneben werden
— projektbezogen — regelmaRig Wirtschaftlichkeitsrechnungen angestellt. Die Analyse erfolgt in
monatlichen Berichten. Ergénzend findet regelmaRig ein Austausch zwischen der Werkleitung,
der Projektleitung und dem Rechnungswesen statt.
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Zur Erfullung der umfangreichen Pflichten als Betreiber stadtischer Gebdude und Aufienanlagen
ist ein IT-gestitztes Risikomanagementsystem eingerichtet, das auf den Richtlinien des
GEFMA e. V. - German Facility Management Association

— GEFMA 190 "Betreiberverantwortung im Facility Management"

— GEFMA 192 " Risikomanagement im Facility Management"

— GEFMA 198 "Dokumentation im Facility Management"

basiert.

b) Reichen diese MaBnahmen aus und sind sie geeignet, ihren Zweck zu erfiillen? Haben
sich Anhaltspunkte ergeben, dass die MaBRnahmen nicht durchgefiihrt werden?

Die von der Werkleitung getroffenen Malnahmen sind grundséatzlich geeignet, ihren Zweck zu
erfllen.

Anhaltspunkte, dass die MalRnahmen nicht durchgefiihrt werden, haben sich nach den uns vorlie-
genden Unterlagen und erteilten Auskiinften nicht ergeben.

c¢) Sind diese MaBnahmen ausreichend dokumentiert?

Die Mafinahmen sind ausreichend dokumentiert.

d) Werden Frithwarnsignale und MaBnahmen kontinuierlich und systematisch mit dem ak-
tuellen Geschiftsumfeld sowie mit den Geschéftsprozessen und Funktionen abgestimmt
und angepasst?

Anpassungen im Sinne der Fragestellung werden auskunftsgeman bei Bedarf vorgenommen.
Fragenkreis 5: Finanzinstrumente, andere Termingeschéfte, Optionen und Derivate

Der GWM setzt keine Finanzinstrumente ein. Derivate u. A. liegen auskunftsgemaR nicht vor und

sind auch im Rahmen der Prifung nicht festgestellt worden. Daher entféllt die Beantwortung die-
ses Fragenkreises.
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a) Hat die Geschafts-/Konzernleitung den Geschéaftsumfang zum Einsatz von Finanzinstru-
menten sowie von anderen Termingeschiften, Optionen und Derivaten schriftlich festge-
legt? Dazu gehort:

Welche Produkte/Instrumente diirfen eingesetzt werden?

Mit welchen Partnern diirfen die Produkte/lnstrumente bis zu welchen Betragen eingesetzt
werden?

Wie werden die Bewertungseinheiten definiert und dokumentiert und in welchem Umfang
diirfen offene Posten entstehen?

Sind die Hedge-Strategien beschrieben, z. B. ob bestimmte Strategien ausschlieBlich zu-
lassig sind bzw. bestimmte Strategien nicht durchgefiihrt werden diirfen (z. B. antizipatives
Hedging)?

b) Werden Derivate zu anderen Zwecken eingesetzt als zur Optimierung von Kreditkonditi-
onen und zur Risikobegrenzung?

c) Hat die Geschifts-/Konzernleitung ein dem Geschiftsumfang entsprechendes Instru-
mentarium zur Verfiigung gestellt, insbesondere in Bezug auf

— Erfassung der Geschifte

— Beurteilung der Geschéfte zum Zweck der Risikoanalyse

— Bewertung der Geschifte zum Zweck der Rechnungslegung
— Kontrolle der Geschifte?

d) Gibt es eine Erfolgskontrolle fiir nicht der Risikoabsicherung (Hedging) dienende Deri-
vatgeschifte und werden Konsequenzen aufgrund der Risikoentwicklung gezogen?

e) Hat die Geschifts-/Konzernleitung angemessene Arbeitsanweisungen erlassen?

f) Ist die unterjahrige Unterrichtung der Geschifts-/Konzernleitung im Hinblick auf die of-
fenen Positionen, die Risikolage und die ggf. zu bildenden Vorsorgen geregelt?
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Fragenkreis 6: Interne Revision

a) Gibt es eine den Bediirfnissen des Unternehmens/Konzerns entsprechende interne Re-
vision/Konzernrevision? Besteht diese als eigenstidndige Stelle oder wird diese Funktion
durch eine andere Stelle (ggf. welche?) wahrgenommen?

Es existiert eine Konzernrevision in Form des Revisionsamtes der Stadt Mainz. Das Revisionsamt
der Stadt Mainz legt dem Stadtrat jahrlich einen Prifbericht zur Kenntnisnahme vor.

Zudem besteht eine interne Revision beim Eigenbetrieb, die mit einer Stelle besetzt ist.

b) Wie ist die Anbindung der internen Revision/Konzernrevision im Unternehmen/Konzern?
Besteht bei ihrer Tétigkeit die Gefahr von Interessenkonflikten?

Die interne Revision ist seit dem 1. Juli 2017 direkt bei der Werkleitung angesiedeit. Interessen-
konflikte sind nicht erkennbar.

c) Welches waren die wesentlichen Tatigkeitsschwerpunkte der internen Revision/Kon-
zernrevision im Geschéftsjahr? Wurde auch gepriift, ob wesentlich miteinander unverein-
bare Funktionen (z. B. Trennung von Anweisung und Vollzug) organisatorisch getrennt
sind? Wann hat die interne Revision das letzte Mal {iber Korruptionspravention berichtet?
Liegen hieriiber schriftliche Revisionsberichte vor?

Die Stelle in der Innenrevision wurde ab dem 1. April 2017 wiederbesetzt. Die wesentlichen Ta-
tigkeitsschwerpunkte waren:

— Zusammentragen von Informationen zur Sportgerateprtfung und -wartung, Weitergabe an die
Sachbearbeitung, Begleitung und Nachverfolgung der Neuausschreibung

— Informationszusammentragung zum Digitalpakt

— Nachverfolgung von Prifbemerkungen

— Mitwirken beim Aufbau/Neugestaltung der Dokumentationssoftware

— jahresubergreifende Prufung der Beauftragung von Familienangehérigen (Bericht erfolgt in
2021)

— Ansprechpartner fur das Revisionsamt der Stadt Mainz

Zur Korruptionspravention finden jahrliche Schulungen statt. Die Mitarbeiter sollen diese alle zwei
bis drei Jahre in Anspruch nehmen.

Aufgrund der Corona-Pandemie wurde im Berichtsjahr kein Bericht der Innenrevision erstellt.
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d) Hat die interne Revision ihre Priifungsschwerpunkte mit dem Abschlusspriifer abge-
stimmt?

Eine Abstimmung von Prifungsschwerpunkten mit dem Abschlusspriifer hat nicht stattgefunden.

e) Hat die interne Revision/Konzernrevision bemerkenswerte Méangel aufgedeckt und um
welche handelt es sich?

Die interne Revision hat bei verschiedenen Aufgabenstellungen mitgewirkt. Bemerkenswerte
Méngel wurden hier nicht aufgedecki.

Der Bericht der Konzernrevision iber die Revision "Automatische Lieferantenfindung/-auswahl mit
der Software Promos City" liegt vor. Hier wurden Mangel in der Organisation und Umsetzung
festgestellt.

f) Welche Konsequenzen werden aus den Feststellungen und Empfehlungen der internen
Revision/Konzernrevision gezogen und wie kontrolliert die interne Revision/Konzern-revi-
sion die Umsetzung ihrer Empfehlungen?

Die aus den Ergebnissen der internen Revision resultierenden MaRnahmen werden auskunftsge-
maMk im Zusammenwirken mit der Werkleitung in Form von Arbeitsanweisungen oder Organisati-
onsinformationen bekannt gemacht. Die Informationskontrolle und die Umsetzungskontrolle erfol-
gen Uber das digitale Archiv und die Datenabrufe aus dem Rechnungswesen. Nicht mit der IT
abprufbare Feststellungen werden zurzeit noch nicht nachgehalten. Weiterfiihrende Abfragen im
Rahmen von Belegkontrollen erfolgen durch das Revisionsamt der Stadt Mainz.

OrdnungsmaRigkeit der Geschéiftsfiihrungstatigkeit

Fragenkreis 7: Ubereinstimmung der Rechtsgeschifte und MaRnahmen mit Gesetz, Sat-
zung, Geschiftsordnung, Geschiftsanweisung und bindenden Beschliissen des Uberwa-

chungsorgans

a) Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die vorherige Zustimmung des Uberwachungs-
organs zu zustimmungspflichtigen Rechtsgeschidften und MaBnahmen nicht eingeholt

worden ist?

Innerhalb des Wirtschaftsjahres 2021 wurden seitens des GWM keine zustimmungspflichtigen
Rechtsgeschéfte und Manahmen getatigt.
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b) Wurde vor der Kreditgewihrung an Mitglieder der Geschiftsleitung oder des Uberwa-
chungsorgans die Zustimmung des Uberwachungsorgans eingeholt?

Derartige Kredite sind nach den uns vorliegenden Unterlagen und erteilten Auskinften im Be-
richtsjahr nicht vergeben worden.

c¢) Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass anstelle zustimmungsbediirftiger MaBnahmen
dhnliche, aber nicht als zustimmungsbediirftig behandelte Mafnahmen vorgenommen
worden sind (z. B. Zerlegung in TeilmaBnahmen)?

Derartige MaRnahmen sind nach den uns vorliegenden Unterlagen und erteilten Auskinften im
Berichtsjahr nicht bekannt worden.

d) Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die Geschéfte und MaBnahmen nicht mit Ge-
setz, Satzung, Geschéftsordnung, Geschiftsanweisung und bindenden Beschliissen des
Uberwachungsorgans iibereinstimmen?

Diesbeziigliche Anhaltspunkte haben sich nach den uns vorliegenden Unterlagen und erteilten
Auskunften im Berichtsjahr nicht ergeben.

Fragenkreis 8: Durchfiihrung von Investitionen

a) Werden Investitionen (in Sachanlagen, Beteiligungen, sonstige Finanzanlagen, immate-
rielle Anlagewerte und Vorrite) angemessen geplant und vor Realisierung auf Rentabili-
tat/Wirtschaftlichkeit, Finanzierbarkeit und Risiken gepriift?

Die Investitionen des Berichtsjahres sind nach den uns vorliegenden Unterlagen und erteilten
Auskinften angemessen geplant und berechnet sowie im Rahmen des Wirtschaftsplanes umge-
setzt worden.

b) Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die Unterlagen/Erhebungen zur Preisermitt-
lung nicht ausreichend waren, um ein Urteil {iber die Angemessenheit des Preises zu er-
mdéglichen (z. B. bei Erwerb bzw. VerduBerung von Grundstiicken oder Beteiligungen)?

Derartige Anhaltspunkte haben sich nach den uns vorliegenden Unterlagen und erteilten Auskinf-
ten nicht ergeben. Es liegen Einheitspreisvertrage und Stundenlohnvereinbarungen vor.
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c) Werden Durchfiihrung, Budgetierung und Verdnderungen von Investitionen laufend
iiberwacht und Abweichungen untersucht?

Ja, die Investitionen betragen TEUR 96 und betreffen Anlagegiiter der Betriebs- und Geschéfts-
ausstattung.

d) Haben sich bei abgeschlossenen Investitionen wesentliche Uberschreitungen ergeben?
Wenn ja, in welcher Hohe und aus welchen Griinden?

Derartige Erkenntnisse liegen nach den uns vorliegenden Unterlagen und erteilten Auskinften
nicht vor. Die Gesamtsumme der Investitionen ist durch die vorgegebene Héhe der Kreditaufnah-
meermaéchtigung seitens der Aufsichtsbehérde beschrankt. Wesentliche Uberschreitungen mus-

sen dem Werkausschuss mitgeteilt werden.

e) Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass Leasing- oder vergleichbare Vertrige nach
Ausschépfung der Kreditlinien abgeschlossen wurden?

Nein, Leasing- oder vergleichbare Vertrage sind nach den uns vorliegenden Unterlagen und er-
teilten Auskunften nur in geringem Umfang fiir Biromaschinen und Pkw abgeschlossen worden.

Fragenkreis 9: Vergaberegelungen

a) Haben sich Anhaltspunkte fiir eindeutige VerstéBe gegen Vergaberegelungen (z. B. VOB,
VOL, VOF, EU-Regelungen) ergeben?

Die Auftragsvergabe erfolgt nach den uns vorliegenden Unterlagen und erteilten Auskinften ent-
sprechend den Vergaberegelungen. Ergdnzend verweisen wir auf die Antwort zu Frage 6e).

b) Werden fiir Geschifte, die nicht den Vergaberegelungen unterliegen, Konkurrenzange-
bote (z. B. auch fiir Kapitalaufnahmen und Geldanlagen) eingeholt?

Die Geschéafte werden auskunftsgeman mittels Ausschreibungen bzw. intensiver Preisvergleiche
ausgewahlt. Wir verweisen auch hier auf die Antwort zu Frage 6e).
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Fragenkreis 10: Berichterstattung an das Uberwachungsorgan
a) Wird dem Uberwachungsorgan regelméRig Bericht erstattet?
Dem Werkausschuss wurde in vier Sitzungen umfassend Bericht erstattet.

Weiterhin wurde zum 30. Juni 2021 ein Zwischenbericht nach § 21 EigAnVO erstellt, der dem
Werkausschuss am 14. September 2021 vorgestellt wurde.

Dartber hinaus wurde dem Einrichtungstrager zum 30. Juni 2021 im Rahmen des Public Corpo-
rate Governance Kodex Bericht erstattet.

b) Vermitteln die Berichte einen zutreffenden Einblick in die wirtschaftliche Lage des Un-
ternehmens/Konzerns und in die wichtigsten Unternehmens-/Konzernbereiche?

Nach den uns vorliegenden Sitzungsprotokollen vermitteln die Berichte einen zutreffenden Ein-
blick in die wirtschaftliche Lage des Eigenbetriebes.

c¢) Wurde das Uberwachungsorgan iiber wesentliche Vorgénge angemessen und zeitnah
unterrichtet? Liegen insbesondere ungewdhnliche, risikoreiche oder nicht ordnungsge-
miR abgewickelte Geschéftsvorfille sowie erkennbare Fehldispositionen oder wesentliche
Unterlassungen vor und wurde hieriiber berichtet?

Ungewdhnliche, risikoreiche oder nicht ordnungsgeman abgewickelte Geschéaftsvorfélle sowie er-
kennbare Fehldispositionen oder wesentliche Unterlassungen liegen nach den uns vorliegenden
Unterlagen und erteilten Auskiinften nicht vor.

d) Zu welchen Themen hat die Geschéfts-/Konzernleitung dem Uberwachungsorgan auf
dessen besonderen Wunsch berichtet (§ 90 Abs. 3 AktG)?

Es ist seitens der Werkleitung primér zum laufenden Geschéftsgang berichtet worden. Zusatzliche
Informationen erfolgten in Form von Zustandsdiagnosen.

e) Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die Berichterstattung (z. B. nach § 90 AktG o-
der unternehmensinternen Vorschriften) nicht in allen Féllen ausreichend war?

Derartige Anhaltspunkte sind nach den uns vorliegenden Unterlagen und erteilten Auskinften
nicht offenkundig geworden.
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f) Gibt es eine D&O-Versicherung? Wurde ein angemessener Selbstbehalt vereinbart? Wur-
den Inhalt und Konditionen der D&0O-Versicherung mit dem Uberwachungsorgan erértert?

Die Werkleitung und die leitenden Mitarbeiter haben auskunftsgemafl Vermdgensschaden- und
Diensthaftpflichtversicherungen auf eigene Kosten abgeschlossen.

g) Sofern Interessenkonflikte der Mitglieder der Geschiftsleitung oder des Uberwachungs-
organs gemeldet wurden, ist dies unverziiglich dem Uberwachungsorgan offengelegt wor-
den?

Derartige Interessenkonflikte sind nach den uns vorliegenden Unterlagen und erteilten Auskiinften
nicht offenkundig geworden.

Vermdgens- und Finanzlage

Fragenkreis 11: Ungewdhnliche Bilanzposten und stille Reserven

a) Besteht im wesentlichen Umfang offenkundig nicht betriebsnotwendiges Vermégen?

Nein, offenkundig nicht betriebsnotwendiges Vermégen haben wir im Rahmen unserer Prifung
nicht festgestellt.

b) Sind Bestande auffallend hoch oder niedrig?

Nein, die Bestdnde sind weder auffallend hoch noch niedrig.

c) Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die Vermdgenslage durch im Vergleich zu den
bilanziellen Werten erheblich hdhere oder niedrigere Verkehrswerte der Vermégensgegen-

stidnde wesentlich beeinflusst wird?

Derartige Anhaltspunkte haben sich nach den uns vorliegenden Unterlagen und erteilten Auskunf-
ten nicht ergeben.
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Fragenkreis 12: Finanzierung

a) Wie setzt sich die Kapitalstruktur nach internen und externen Finanzierungsquellen zu-
sammen? Wie sollen die am Abschlussstichtag bestehenden wesentlichen Investitionsver-
pflichtungen finanziert werden?

Die Eigenkapitalquote betragt 40,8 % (Vorjahr 35,7 %). Neben dem Eigenkapital erfolgt die Finan-
zierung Uber kurzfristige Verbindlichkeiten; Verbindlichkeiten gegenuber Kreditinstituten bestehen
nicht.

Fur Investitionsverpflichtungen fur eigene Anlagen werden Mittel von der Stadt Mainz zur Verfu-
gung gestellt.

b) Wie ist die Finanzlage des Konzerns zu beurteilen, insbesondere hinsichtlich der Kredit-
aufnahmen wesentlicher Konzerngesellschaften?

Es liegt kein Konzern vor.

¢) In welchem Umfang hat das Unternehmen Finanz-/Férdermittel einschlieBlich Garantien
der 6ffentlichen Hand erhalten? Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die damit ver-
bundenen Verpflichtungen und Auflagen des Mittelgebers nicht beachtet wurden?

Im Berichtsjahr 2021 hat die GWM Aufwandszuschisse in Hohe von TEUR 206 erhalten.

Fragenkreis 13: Eigenkapitalausstattung und Gewinnverwendung

a) Bestehen Finanzierungsprobleme aufgrund einer evtl. zu niedrigen Eigenkapitalausstat-
tung?

Finanzierungsprobleme bestehen bei einer Eigenkapitalausstattung von 40,8 % nicht. Seit dem
Jahr 2019 besteht die Vorgabe der Aufsichts- und Dienstleistungsdirektion (ADD), die nicht zah-
lungswirksamen Aufwendungen des GWM nicht durch den Einrichtungstrager erstatten zu lassen.
Die nicht zahlungswirksamen Aufwendungen betragen im Berichtsjahr TEUR 201; dieser Wert
ergibt sich als Differenz der Abschreibungen (TEUR 205) abzuglich der Auflésung des Sonder-
postens (TEUR 4).
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Die Allgemeine Ricklage ist zum 31. Dezember 2020 aufgebraucht. Fir die nicht zahlungswirk-
samen Aufwendungen besteht jedoch ein Ausgleichanspruch gegenltber dem Einrichtungstrager,
danach § 11 Abs. 7 Satz 1 EigAnVO nur Verluste auf neue Rechnung vorgetragen werden durfen,
insofern der Verlust in den nachsten funf Jahren durch Gewinne ausgeglichen werden kann. Falls
kiinftig keine Gewinne erwirtschaftet werden, sind die Verluste aus Haushaltsmitteln auszuglei-
chen. Ein Verlustausgleich aus zukiinftigen Gewinnen ist nach Vorgabe der ADD in den kommen-
den funf Jahren nicht mdglich und daher aus Haushaltsmitteln auszugleichen.

Im Berichtsjahr wurde ein ausgeglichenes Jahresergebnis (TEUR 0) erwirtschaftet.

b) Ist der Gewinnverwendungsvorschlag (Ausschiittungspolitik, Riicklagenbildung) mit
der wirtschaftlichen Lage des Unternehmens vereinbar?

Auf die Antwort der Frage 13a) sei verwiesen.

Ertragslage

Fragenkreis 14: Rentabilitdt/Wirtschaftlichkeit

a) Wie setzt sich das Betriebsergebnis des Unternehmens/Konzerns nach Segmenten/ Kon-

zernunternehmen zusammen?

Der Eigenbetrieb ist als Dienstleister fur die Stadt Mainz tatig und erhait die Aufwendungen abzu-
glich der erzielten Umséatze mit Dritten und sonstigen Ertrdgen vom Einrichtungstréager erstattet.

Weiterhin wird auf die Antwort der Frage 13a) verwiesen.

b) Ist das Jahresergebnis entscheidend von einmaligen Vorgédngen gepragt?

Das Jahresergebnis ist nicht entscheidend von einmaligen Vorgéngen geprégt.

c) Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass wesentliche Kredit- oder andere Leistungsbe-
ziehungen zwischen Konzerngesellschaften bzw. mit den Gesellschaftern eindeutig zu un-
angemessenen Konditionen vorgenommen werden?

Nein, es haben sich im Rahmen unserer Prifung keine Anhaltspunkte ergeben, dass die Leis-

tungsbeziehungen zu der Stadt Mainz, den stadtnahen Gesellschaften und den stadtischen Ei-
genbetrieben eindeutig zu unangemessenen Konditionen vorgenommen wurden.
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d) Wurde die Konzessionsabgabe steuer- und preisrechtlich erwirtschaftet?

Eine Konzessionsvereinbarung besteht nicht.

Fragenkreis 15: Verlustbringende Geschifte und ihre Ursachen

a) Gab es verlustbringende Geschifte, die fiir die Vermégens- und Ertragslage von Bedeu-
tung waren, und was waren die Ursachen der Verluste?

Es lagen keine verlustbringenden Geschéfte im Sinne der Fragestellung vor.

Weiterhin wird auf die Antwort der Frage 13a) verwiesen.

b) Wurden MaBnahmen zeitnah ergriffen, um die Verluste zu begrenzen, und um welche
MaRnahmen handelt es sich?

Nicht anwendbar

Fragenkreis 16: Ursachen des Jahresfehlbetrages und MaBnahmen zur Verbesserung der
Ertragslage

a) Was sind die Ursachen des Jahresfehlbetrages?

Vgl. Antwort zu Frage 15a).

b) Welche MaBnahmen wurden eingeleitet bzw. sind beabsichtigt, um die Ertragslage des
Unternehmens zu verbessern?

Aufgrund der Konzeption des GWM ist der Eigenbetrieb als Dienstleister fur die Stadt Mainz tatig.
Da die hierbei erforderlichen Aufwendungen mit Ausnahme der zahlungsunwirksamen Aufwen-
dungen durch die Stadt Mainz erstattet werden, ist eine Verbesserung der Ertragslage nicht mog-
lich; auf die Antwort der Frage 13a) sei verwiesen.

Bei der Planung und Ausfiihrung der Manahmen steht die effiziente Abwicklung im Vordergrund.
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Allgemeine Auftragsbedingungen

fir

Wirtschaftsprufer und Wirtschaftsprifungsgesellschaften
vom 1. Januar 2017

1. Geltungsbereich

(1) Die Auftragsbedingungen gelten fiir Vertrage zwischen Wirtschaftspriifern
oder Wirtschaftspriifungsgesellschaften (im Nachstehenden zusammenfas-
send ,Wirtschaftsprifer* genannt) und ihren Auftraggebern tiber Priifungen,
Steuerberatung, Beratungen in wirtschaftlichen Angelegenheiten und sonsti-
ge Auftrage, soweit nicht etwas anderes ausdrticklich schriftlich vereinbart
oder gesetzlich zwingend vorgeschrieben ist.

(2) Dritte kdnnen nur dann Anspriiche aus dem Vertrag zwischen Wirt-
schaftsprifer und Auftraggeber herleiten, wenn dies ausdriicklich vereinbart
ist oder sich aus zwingenden gesetzlichen Regelungen ergibt. Im Hinblick auf
solche Anspriiche gelten diese Auftragsbedingungen auch diesen Dritten
gegenlber.

2. Umfang und Ausfiihrung des Auftrags

(1) Gegenstand des Auftrags ist die vereinbarte Leistung, nicht ein bestimm-
ter wirtschaftlicher Erfolg. Der Auftrag wird nach den Grundséatzen ordnungs-
maRiger Berufsaustibung ausgefiihrt. Der Wirtschaftspriifer ibernimmt im
Zusammenhang mit seinen Leistungen keine Aufgaben der Geschéftsfiih-
rung. Der Wirtschaftsprifer ist fiir die Nutzung oder Umsetzung der Ergebnis-
se seiner Leistungen nicht verantwortlich. Der Wirtschaftsprifer ist berechtigt,
sich zur Durchflihrung des Auftrags sachverstandiger Personen zu bedienen.

(2) Die Berlcksichtigung auslandischen Rechts bedarf — auRer bei betriebs-
wirtschaftlichen Priifungen — der ausdriicklichen schriftlichen Vereinbarung.

(3) Andert sich die Sach- oder Rechtslage nach Abgabe der abschlieRenden
beruflichen AuBerung, so ist der Wirtschaftspriifer nicht verpflichtet, den
Auftraggeber auf Anderungen oder sich daraus ergebende Folgerungen
hinzuweisen.

3. Mitwirkungspflichten des Auftraggebers

(1) Der Auftraggeber hat dafiir zu sorgen, dass dem Wirtschaftspriifer alle fiir
die Ausfiihrung des Auftrags notwendigen Unterlagen und weiteren Informa-
tionen rechtzeitig Ubermittelt werden und ihm von allen Vorgangen und
Umsténden Kenntnis gegeben wird, die fir die Ausfiihrung des Auftrags von
Bedeutung sein kdnnen. Dies gilt auch fiir die Unterlagen und weiteren
Informationen, Vorgange und Umstéande, die erst wahrend der Tatigkeit des
Wirtschaftspriifers bekannt werden. Der Auftraggeber wird dem Wirtschafts-
prifer geeignete Auskunftspersonen benennen.

(2) Auf Verlangen des Wirtschaftsprifers hat der Auftraggeber die Vollstan-
digkeit der vorgelegten Unterlagen und der weiteren Informationen sowie der
gegebenen Auskinfte und Erklarungen in einer vom Wirtschaftsprifer formu-
lierten schriftlichen Erklarung zu bestatigen.

4. Sicherung der Unabhangigkeit

(1) Der Auftraggeber hat alles zu unterlassen, was die Unabhangigkeit der
Mitarbeiter des Wirtschaftsprifers gefahrdet. Dies gilt fir die Dauer des
Auftragsverhaltnisses insbesondere fiir Angebote auf Anstellung oder Uber-
nahme von Organfunktionen und fiir Angebote, Auftrage auf eigene Rech-
nung zu Ubernehmen.

(2) Sollte die Durchfiihrung des Auftrags die Unabhangigkeit des Wirtschafts-
prifers, die der mit ihm verbundenen Unternehmen, seiner Netzwerkunter-
nehmen oder solcher mit ihm assoziierten Unternehmen, auf die die Unab-
hangigkeitsvorschriften in gleicher Weise Anwendung finden wie auf den
Wirtschaftsprifer, in anderen Auftragsverhaltnissen beeintrachtigen, ist der
Wirtschaftsprifer zur auRerordentlichen Kiindigung des Auftrags berechtigt.

5. Berichterstattung und miindliche Auskiinfte

Soweit der Wirtschaftspriifer Ergebnisse im Rahmen der Bearbeitung des
Auftrags schriftlich darzustellen hat, ist alleine diese schriftliche Darstellung
maRgebend. Entwiirfe schriftlicher Darstellungen sind unverbindlich. Sofern
nicht anders vereinbart, sind mindliche Erklarungen und Auskiinfte des
Wirtschaftspriifers nur dann verbindlich, wenn sie schriftlich bestatigt werden.
Erklarungen und Auskiinfte des Wirtschaftsprifers aufRerhalb des erteilten
Auftrags sind stets unverbindlich.

6. Weitergabe einer beruflichen AuRerung des Wirtschaftspriifers

(1) Die Weitergabe beruflicher AuRerungen des Wirtschaftspriifers (Arbeits-

ergebnisse oder Auszilige von Arbeitsergebnissen — sei es im Entwurf oder in
der Endfassung) oder die Information iber das Tatigwerden des Wirtschafts-
prifers fiir den Auftraggeber an einen Dritten bedarf der schriftlichen Zustim-

mung des Wirtschaftspriifers, es sei denn, der Auftraggeber ist zur Weiter-
gabe oder Information aufgrund eines Gesetzes oder einer behdrdlichen

Anordnung verpflichtet.

(2) Die Verwendung beruflicher AuRerungen des Wirtschaftspriifers und die
Information Uber das Tatigwerden des Wirtschaftsprifers fir den Auftragge-
ber zu Werbezwecken durch den Auftraggeber sind unzulassig.

7. Mangelbeseitigung

(1) Bei etwaigen Mangeln hat der Auftraggeber Anspruch auf Nacherfillung
durch den Wirtschaftsprifer. Nur bei Fehlschlagen, Unterlassen bzw. unbe-
rechtigter Verweigerung, Unzumutbarkeit oder Unmdglichkeit der Nacherfiil-
lung kann er die Verglitung mindern oder vom Vertrag zuriicktreten; ist der

Auftrag nicht von einem Verbraucher erteilt worden, so kann der Auftraggeber
wegen eines Mangels nur dann vom Vertrag zuriicktreten, wenn die erbrach-

te Leistung wegen Fehlschlagens, Unterlassung, Unzumutbarkeit oder
Unmdglichkeit der Nacherfiillung fiir ihn ohne Interesse ist. Soweit dariiber
hinaus Schadensersatzanspriiche bestehen, gilt Nr. 9.

(2) Der Anspruch auf Beseitigung von Mangeln muss vom Auftraggeber
unverziiglich in Textform geltend gemacht werden. Anspriiche nach Abs. 1,

die nicht auf einer vorsatzlichen Handlung beruhen, verjahren nach Ablauf
eines Jahres ab dem gesetzlichen Verjahrungsbeginn.

(3) Offenbare Unrichtigkeiten, wie z.B. Schreibfehler, Rechenfehler und
formelle Mangel, die in einer beruflichen AuRerung (Bericht, Gutachten und

dgl.) des Wirtschaftspriifers enthalten sind, kénnen jederzeit vom Wirt-
schaftsprifer auch Dritten gegeniiber berichtigt werden. Unrichtigkeiten, die
geeignet sind, in der beruflichen AuRerung des Wirtschaftspriifers enthaltene
Ergebnisse infrage zu stellen, berechtigen diesen, die AuRerung auch Dritten
gegeniiber zuriickzunehmen. In den vorgenannten Féllen ist der Auftragge-
ber vom Wirtschaftspriifer tunlichst vorher zu héren.

8. Schweigepflicht gegeniiber Dritten, Datenschutz

(1) Der Wirtschaftspriifer ist nach MafRgabe der Gesetze (§ 323 Abs. 1 HGB,
§ 43 WPO, § 203 StGB) verpflichtet, Uber Tatsachen und Umsténde, die ihm
bei seiner Berufstatigkeit anvertraut oder bekannt werden, Stillschweigen zu
bewahren, es sei denn, dass der Auftraggeber ihn von dieser Schweigepflicht
entbindet.

(2) Der Wirtschaftsprifer wird bei der Verarbeitung von personenbezogenen
Daten die nationalen und europarechtlichen Regelungen zum Datenschutz
beachten.

9. Haftung

(1) Fir gesetzlich vorgeschriebene Leistungen des Wirtschaftspriifers, insbe-
sondere Prifungen, gelten die jeweils anzuwendenden gesetzlichen Haf-
tungsbeschrankungen, insbesondere die Haftungsbeschrankung des § 323
Abs. 2 HGB.

(2) Sofern weder eine gesetzliche Haftungsbeschrankung Anwendung findet
noch eine einzelvertragliche Haftungsbeschrankung besteht, ist die Haftung
des Wirtschaftspriifers fiir Schadensersatzanspriiche jeder Art, mit Ausnah-
me von Schaden aus der Verletzung von Leben, Kérper und Gesundheit,
sowie von Schaden, die eine Ersatzpflicht des Herstellers nach § 1
ProdHaftG begriinden, bei einem fahrlassig verursachten einzelnen Scha-
densfall gemaR § 54a Abs. 1 Nr. 2 WPO auf 4 Mio. € beschrankt.

(3) Einreden und Einwendungen aus dem Vertragsverhaltnis mit dem Auf-
traggeber stehen dem Wirtschaftspriifer auch gegeniber Dritten zu.

(4) Leiten mehrere Anspruchsteller aus dem mit dem Wirtschaftspriifer
bestehenden Vertragsverhaltnis Anspriiche aus einer fahrlassigen Pflichtver-
letzung des Wirtschaftspriifers her, gilt der in Abs. 2 genannte Hochstbetrag
fiir die betreffenden Anspriiche aller Anspruchsteller insgesamt.
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(5) Ein einzelner Schadensfall im Sinne von Abs. 2 ist auch beziglich eines
aus mehreren Pflichtverletzungen stammenden einheitlichen Schadens
gegeben. Der einzelne Schadensfall umfasst samtliche Folgen einer Pflicht-
verletzung ohne Riicksicht darauf, ob Schaden in einem oder in mehreren
aufeinanderfolgenden Jahren entstanden sind. Dabei gilt mehrfaches auf
gleicher oder gleichartiger Fehlerquelle beruhendes Tun oder Unterlassen als
einheitliche Pflichtverletzung, wenn die betreffenden Angelegenheiten mitei-
nander in rechtlichem oder wirtschaftlichem Zusammenhang stehen. In
diesem Fall kann der Wirtschaftsprifer nur bis zur Hohe von 5 Mio. € in
Anspruch genommen werden. Die Begrenzung auf das Fiinffache der Min-
destversicherungssumme gilt nicht bei gesetzlich vorgeschriebenen Pflicht-
prifungen.

(6) Ein Schadensersatzanspruch erlischt, wenn nicht innerhalb von sechs
Monaten nach der schriftlichen Ablehnung der Ersatzleistung Klage erhoben
wird und der Auftraggeber auf diese Folge hingewiesen wurde. Dies gilt nicht
fur Schadensersatzanspriiche, die auf vorsatzliches Verhalten zurlickzufiih-
ren sind, sowie bei einer schuldhaften Verletzung von Leben, Korper oder
Gesundheit sowie bei Schaden, die eine Ersatzpflicht des Herstellers nach §
1 ProdHaftG begriinden. Das Recht, die Einrede der Verjahrung geltend zu
machen, bleibt unberiihrt.

10. Erganzende Bestimmungen fiir Priifungsauftrage

(1) Andert der Auftraggeber nachtraglich den durch den Wirtschaftspriifer
gepriften und mit einem Bestatigungsvermerk versehenen Abschluss oder
Lagebericht, darf er diesen Bestatigungsvermerk nicht weiterverwenden.

Hat der Wirtschaftspriifer einen Bestatigungsvermerk nicht erteilt, so ist ein
Hinweis auf die durch den Wirtschaftspriifer durchgefiihrte Priifung im Lage-
bericht oder an anderer fiir die Offentlichkeit bestimmter Stelle nur mit schrift-
licher Einwilligung des Wirtschaftspriifers und mit dem von ihm genehmigten
Wortlaut zuléssig.

(2) Widerruft der Wirtschaftsprifer den Bestatigungsvermerk, so darf der
Bestatigungsvermerk nicht weiterverwendet werden. Hat der Auftraggeber
den Bestatigungsvermerk bereits verwendet, so hat er auf Verlangen des
Wirtschaftspriifers den Widerruf bekanntzugeben.

(3) Der Auftraggeber hat Anspruch auf fiinf Berichtsausfertigungen. Weitere
Ausfertigungen werden besonders in Rechnung gestellt.

11. Erganzende Bestimmungen fiir Hilfeleistung in Steuersachen

(1) Der Wirtschaftspriifer ist berechtigt, sowohl bei der Beratung in steuerli-
chen Einzelfragen als auch im Falle der Dauerberatung die vom Auftraggeber
genannten Tatsachen, insbesondere Zahlenangaben, als richtig und vollstan-
dig zugrunde zu legen; dies gilt auch fiir Buchfiihrungsauftrage. Er hat jedoch
den Auftraggeber auf von ihm festgestellte Unrichtigkeiten hinzuweisen.

(2) Der Steuerberatungsauftrag umfasst nicht die zur Wahrung von Fristen
erforderlichen Handlungen, es sei denn, dass der Wirtschaftsprifer hierzu
ausdriicklich den Auftrag ibernommen hat. In diesem Fall hat der Auftragge-
ber dem Wirtschaftspriifer alle fir die Wahrung von Fristen wesentlichen
Unterlagen, insbesondere Steuerbescheide, so rechtzeitig vorzulegen, dass
dem Wirtschaftspriifer eine angemessene Bearbeitungszeit zur Verfligung
steht.

(3) Mangels einer anderweitigen schriftlichen Vereinbarung umfasst die
laufende Steuerberatung folgende, in die Vertragsdauer fallenden Tatigkei-
ten:

a) Ausarbeitung der Jahressteuererklarungen fiir die Einkommensteuer,
Korperschaftsteuer und Gewerbesteuer sowie der Vermdgensteuererkla-
rungen, und zwar auf Grund der vom Auftraggeber vorzulegenden Jahres-
abschliisse und sonstiger fiir die Besteuerung erforderlicher Aufstellungen
und Nachweise

b) Nachpriifung von Steuerbescheiden zu den unter a) genannten Steuern

c) Verhandlungen mit den Finanzbehdérden im Zusammenhang mit den
unter a) und b) genannten Erklarungen und Bescheiden

d) Mitwirkung bei Betriebspriifungen und Auswertung der Ergebnisse von
Betriebspriifungen hinsichtlich der unter a) genannten Steuern

e) Mitwirkung in Einspruchs- und Beschwerdeverfahren hinsichtlich der
unter a) genannten Steuern.

Der Wirtschaftsprifer beriicksichtigt bei den vorgenannten Aufgaben die
wesentliche verdffentlichte Rechtsprechung und Verwaltungsauffassung.

(4) Erhalt der Wirtschaftsprifer fir die laufende Steuerberatung ein Pau-
schalhonorar, so sind mangels anderweitiger schriftlicher Vereinbarungen die
unter Abs. 3 Buchst. d) und e) genannten Tatigkeiten gesondert zu honorie-
ren.

(5) Sofern der Wirtschaftspriifer auch Steuerberater ist und die Steuerbera-
tervergltungsverordnung fir die Bemessung der Vergiitung anzuwenden ist,
kann eine hohere oder niedrigere als die gesetzliche Vergiitung in Textform
vereinbart werden.

(6) Die Bearbeitung besonderer Einzelfragen der Einkommensteuer, Kérper-
schaftsteuer, Gewerbesteuer, Einheitsbewertung und Vermoégensteuer sowie
aller Fragen der Umsatzsteuer, Lohnsteuer, sonstigen Steuern und Abgaben
erfolgt auf Grund eines besonderen Auftrags. Dies gilt auch fiir

a) die Bearbeitung einmalig anfallender Steuerangelegenheiten, z.B. auf
dem Gebiet der Erbschaftsteuer, Kapitalverkehrsteuer, Grunderwerbsteuer,

b) die Mitwirkung und Vertretung in Verfahren vor den Gerichten der Fi-
nanz- und der Verwaltungsgerichtsbarkeit sowie in Steuerstrafsachen,

c) die beratende und gutachtliche Tatigkeit im Zusammenhang mit Um-
wandlungen, Kapitalerhdhung und -herabsetzung, Sanierung, Eintritt und
Ausscheiden eines Gesellschafters, Betriebsverauerung, Liquidation und
dergleichen und

d) die Unterstlitzung bei der Erflllung von Anzeige- und Dokumentations-
pflichten.

(7) Soweit auch die Ausarbeitung der Umsatzsteuerjahreserklarung als
zusatzliche Tatigkeit ibernommen wird, gehért dazu nicht die Uberpriifung
etwaiger besonderer buchmaRiger Voraussetzungen sowie die Frage, ob alle
in Betracht kommenden umsatzsteuerrechtlichen Vergiinstigungen wahrge-
nommen worden sind. Eine Gewahr fiir die vollstdndige Erfassung der Unter-
lagen zur Geltendmachung des Vorsteuerabzugs wird nicht ibernommen.

12. Elektronische Kommunikation

Die Kommunikation zwischen dem Wirtschaftspriifer und dem Auftraggeber
kann auch per E-Mail erfolgen. Soweit der Auftraggeber eine Kommunikation
per E-Mail nicht wiinscht oder besondere Sicherheitsanforderungen stellt, wie
etwa die Verschlisselung von E-Mails, wird der Auftraggeber den Wirt-
schaftspriifer entsprechend in Textform informieren.

13. Vergiitung

(1) Der Wirtschaftspriifer hat neben seiner Gebiihren- oder Honorarforderung
Anspruch auf Erstattung seiner Auslagen; die Umsatzsteuer wird zusatzlich
berechnet. Er kann angemessene Vorschiisse auf Vergiitung und Auslagen-
ersatz verlangen und die Auslieferung seiner Leistung von der vollen Befrie-
digung seiner Anspriiche abhangig machen. Mehrere Auftraggeber haften als
Gesamtschuldner.

(2) Ist der Auftraggeber kein Verbraucher, so ist eine Aufrechnung gegen
Forderungen des Wirtschaftsprifers auf Vergltung und Auslagenersatz nur
mit unbestrittenen oder rechtskraftig festgestellten Forderungen zulassig.

14. Streitschlichtungen

Der Wirtschaftsprifer ist nicht bereit, an Streitbeilegungsverfahren vor einer
Verbraucherschlichtungsstelle im Sinne des § 2 des Verbraucherstreitbeile-
gungsgesetzes teilzunehmen.

15. Anzuwendendes Recht

Fir den Auftrag, seine Durchfiihrung und die sich hieraus ergebenden An-
spruche gilt nur deutsches Recht.
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