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 Mainz, 23.03.2022 
 
 
Anfrage 0441/2022 zur Sitzung  am 06.04.2022 

 
Ausbildung der Mitarbeitenden im Ordnungsamt (ÖDP) 
 

 Aufgrund der vielfältigen gesellschaftlichen Veränderungen kann eine Vertiefung der 
Kompetenzen der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter des Ordnungsamts vonnöten sein.  
 

 
Wir fragen an: 
 
1. Welche Schulungen durchlaufen die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter des Mainzer Ord-

nungsamts? 

2. Finden neben der theoretischen Ausbildung auch Schulungen gezielt im Erkennen und 

Einschätzen von gewalt- und aggressionsbelasteten Situationen statt? 

3. Werden die Ordnungskräfte in verschiedenen verbalen und nonverbalen Kommunikati-

onstechniken geschult? 

4. Inwieweit erlernen die Einsatzkräfte unterschiedliche Deeskalationskonzepte? 

 
 

 
 
Moseler, Claudius, Dr. 
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