Landeshauptstadt
Beschlussvorlage Mainz

Drucksache Nr.
offentlich 1249/2021/1
Amt/Aktenzeichen Datum TOP
10/10/ 05.11.2021

Behandlung im Stadtvorstand gem. § 58 (3) S. 2i.V.m. 47 (1) S. 2 Nr. 1 GemO am 16.11.2021.

Beratungsfolge Gremium Zustdndigkeit Datum Status
Haupt- und Personalausschuss Vorberatung 17.11.2021 o)
Stadtrat Entscheidung 24.11.2021 o)
Betreff:

Stellenplan 2022

Mainz, 15. November 2021

gez.
Michael Ebling
Oberbiirgermeister

Beschlussvorschlag:

Der aktuelle Stellenplan wird fiir das Jahr 2022 gemaf3 beigefiigter Anlage 1 fortgeschrieben und
durch die in Anlage 2) Teil 1 und Teil 2 und Anlage 3 ersichtlichen Stellenneuschaffungen, -
erweiterungen, -veranderungen und —anhebungen angepasst. Die Ausbildungsstellen werden in
Anlage 1a ausgewiesen.

Die urspriingliche Beschlussvorlage soll in den Anlagen 1 und 3 wie folgt angepasst werden:

I. Anbringung eines ku-Vermerkes nach Entgeltgruppe 13 TV6D an Stelle 309
»Abteilungsleitung Stadtentwicklung®, 12-Amt fiir Stadtforschung und nachhaltige Stadtentwick-
lung, Entgeltgruppe 14 TV6D, aufgrund Neubewertung der Stelle

[I. Umwandlung der Stelle 614 ,Juristische Sachbearbeitung®, 30-Standes-, Rechts- und Ord-
nungsamt, von Entgeltgruppe 14 TV6D nach Besoldungsgruppe 14 LBesO, Umwandlung aufgrund
geplanter Besetzung mit Beamten/ Beamtinnen

[ll. Umwandlung der Stelle 615 ,,Juristische Sachbearbeitung®, 30-Standes-, Rechts- und Ord-
nungsamt, von Entgeltgruppe 14 TVOD nach Besoldungsgruppe 14 LBesO, Umwandlung aufgrund
geplanter Besetzung mit Beamten/ Beamtinnen

IV. Umwandlung der Stelle 616 ,,Juristische Sachbearbeitung®, 30-Standes-, Rechts- und Ord-
nungsamt, von Entgeltgruppe 14 TV6D nach Besoldungsgruppe 14 LBesO, Umwandlung aufgrund
geplanter Besetzung mit Beamten/ Beamtinnen




V. Umwandlung der Stelle 6315 ,,Juristische Sachbearbeitung fiir GWM*, 30-Standes-, Rechts-
und Ordnungsamt, von Entgeltgruppe 14 TV6D nach Besoldungsgruppe 14 LBesO, Umwandlung
aufgrund geplanter Besetzung mit Beamten/ Beamtinnen

VI. Absenkung der Stelle 1591 "Abteilungsleitung Allgemeine Sozialhilfe, Wohnen", 50-Amt fiir
soziale Leistungen, von Besoldungsgruppe A14 LBesO nach

Besoldungsgruppe A13 LBesO (3. Einstiegsamt), aufgrund endgiiltiger Beanstandung der Bewer-
tung durch die ADD

VIl. Anhebung der Stelle 4654 "Teamleitung Verwaltung", 69-Gebaudewirtschaft Mainz, von Be-
soldungsgruppe A10 LBesO nach Besoldungsgruppe A11 LBesO, aufgrund Neubewertung der
Stelle

VIIl. Anhebung der Stelle 7564 "Grundsatzsachbearbeitung Eingliederungshilfe, Hilfe zur Pflege"
von Besoldungsgruppe A10 LBesO nach Besoldungsgruppe A11 LBesO, aufgrund Neubewertung
der Stelle.
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