
 
 
Antwort zur Anfrage Nr. 0209/2021 der AfD-Stadtratsfraktion betreffend Fluktuation in Mainzer 
Ämtern und Behörden (AfD) 
 
 
Die Anfrage wird wie folgt beantwortet: 
 
1. Wie hoch ist die Fluktuationsrate in der KfZ-Zulassungsstelle über die letzten 5 Jahre? 
2. Wie hoch ist die Fluktuationsrate in den übrigen kommunalen Ämtern und Dienststellen der 

Stadt Mainz über die letzten 5 Jahre. Bitte nach Ämtern und Dienststellen aufgliedern. 
 
Eine Fluktuationsquote wird nicht dokumentiert und ist auch nicht zielführend. Gerade die internen 
Stellenwechsel stellen im Rahmen der Weiterentwicklung von Mitarbeitenden sogar einen wichtigen 
Baustein der Personalentwicklung dar. 
 
Ein Vergleich einzelner Fachbereiche ist darüber hinaus wenig sinnvoll, da eine Vergleichbarkeit unter-
schiedlicher Tätigkeitsfelder (Verwaltung, Sozialbereich, technischer Bereich, künstlerischer Bereich, 
wissenschaftlicher Bereich, handwerklicher Bereich, Hilfskräfte) und Zugangsvoraussetzungen nicht 
möglich ist. 
 
Im Weiteren wird auf den Bericht „Exit-Interview“ des Hauptamtes, der alle externen Stellenwechsel 
dokumentiert, verwiesen. Demnach liegt die Stadt Mainz mit einer durchschnittlichen Fluktuationsquo-
te von 3,3 % im Vergleich weiterhin unter dem Bundesdurchschnitt von 13,4 %.  
 
 
Mainz, 5. Februar 2021 
 
 
gez. 
Michael Ebling 
Oberbürgermeister 

 


